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Pi. Powstaiicow Wikp. 1
66-300 Miedzyrzecz
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RP-700-16/EFS 6.1.3/AS/2011
Wojewddzki Urzad Pracy
Ul. Wyspianskiego 15

65-036 Ziclona Gora

Nawigzujac do otrzymanej informacji pokontrolnej NR KPR-POKI..06.01.03-
08-003/08-07 z dnia 29 lipca 2011 roku, dotyczacej kontroli doraznej wyjasniam
co nastepuje.

Uczestnicy projektu, ktérzy poddani byli kontroli zostali kilkukrotnie informowani o tym,
ze ich wsparcie - staz wspélfinansowany jest ze S$rodkéw unijnych, a konkretnie
z Buropejskiego Funduszu Spofecznego z Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Pierwsza taka informacj¢ uzyskali od doradcy zawodowego podczas procesu rekrutacji,
natomiast drugg od specjalisty ds. rozwoju zawodowego podczas podpisywania umowy
stazowej. '
Ponadto kazdorazowo w trakcie co miesigcznych wizyt (wyplaty stypendium) osoby
informowane sa o zrédle dofinansowania ich wsparcia, otrzymujac przy tym liste obecnosci
oznakowang logiem Unii Europejskiej - Europejskiego Funduszu Spotecznego i Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki.

Wszystkim BO projektu znany jest cel i zasady zbierania, monitorowania i przetwarzania ich
danych osobowych. Kazdy z uczestnikéw projektu przed przystapieniem do niego wyrazat
zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych i gromadzenie tych danych w Podsystemie
Monitorowania Europejskiego Funduszu Spofecznego. Dowodem na to sg podpisane
deklaracje uczestnictwa w projekcie (w zataczeniu kserokopie).
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" Zielona Géra, dnia 29 lipca 2011 .

Hanna Butach

Dyrektor

Powiatowego Urzedu Pracy
w Miedzyrzeczu

kontrolg dorazng projektu

realizowanego przez Powiatowy Urzad Pracy w Miedzyrzeczy, przekazuje w zatgczeniu
2 egzemplarze informagji pokontrolnej wraz z listg kontroing z kontroli projektu ,Lepsze
Jjutro®, realizowanego w ramach PO KL, poddziatanie 6.1.3.

Prosze o jej podpisanie oraz odestanie jednego egzemplarza informagiji pokontroine;j,
wraz z odpowiednimi wyjasnieniami dotyczacymi stwierdzonych uchybieri, w terminie 14 dni
od dnia jej otrzymania na adres Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Zielonej Gérze.

Kierownikowi jednostki kontrolowanej

przystuguje prawo zgloszenia, przed

podpisaniem informaciji pokontrolnej, uzasadnionych zastrzezen co do ustaleri zawartych
w informacji pokontrolnej i przekazanie ich na pismie do jednostki kontrolujacej w terminie 14
dni kalendarzowych od dnia otrzymania dokumentu wraz z jednym egzemplarzem
niepodpisanej informacji pokontrolnej. W przypadku przekroczenia przez jednostke
kontrolowang terminu na zgtoszenie uwag do informacji pokontrolne; jednostka kontrolujaca

odmawia rozpatrzenia zgtoszonych zastrzezen.

ul. Wyspianskiego 15
65-036 Zielona Gora
tel. centrala: +48/68/456 56 00
KAPITAL LUDZKI Fax +48/68/327 011
NARODOWA STRATEGIA SPAINOSCH tel. +48/68/325 56 95, 687456 56 10
wWup@wup.zgora.p!
www.wup.zqora.pl

Z powazaniem

Oddzial Zamiejscowy
66-400 Gorzow Wikp.
ul. Kombatantow 34

tel. +48/95/720 70 14
fax +48/95/722 38 68
gorzow@wup.zgora.pl

UNIA EUROPEISKA ST
EUROPEJSKI .
FUNDUSZ SPOLECZNY R




A Lubuskie
=

g

EK KK-097-30-7/AM/11

Wojewdédzki Urzad Pracy
w Zielonej Gérze

URZAD PRACY

Lo . FOWIATOWY UFZAD PRACY

), 7& SLW 70 mMr o w w Migdzyrzeczu w
oM %0108 20m X

<

INFORMACJA POKON-TROLNI\%A\&X;_WAMu ______

paalpls

NR KPR-POKL.06.01.03-08-003/08-07

L. INFORMACJE OGOLNE

Dane dotyczace kontroli

Podstawa prawna kontroli:

Nazwa jednostki kontrolujace;:
Osoby uczestniczace w kontroli
ze strony jednostki
kontrolujace;:

Termin kontroli:

Rodzaj kontroli:

Tryb kontroli:

Nazwa jednostki kontrolowanej:

Adres jednostki kontrolowane;:

Niepotrzebne skreslic
Niepotrzebne skreglié

Umowa o dofinansowanie projektu nr UDA- POKL..06.01.03-
08-003/08-00 z dnia 16.05.2008 r. (§ 13 pkt 1-4).

Ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju - art. 27 ust. 1 pkt 5 (Dz.U. 2009, Nr 84,
poz. 712 z p6z. zm.).

Rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca
2006 r. ustanawiajace przepisy ogélne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spéjnosci i uchylajace rozporzadzenie (WE) nr 1260/1999.

Wojewdédzki Urzad Pracy w Zielonej Gérze

Agnieszka Rakowska — kierownik zespolu kbntr'olujqcego
Aldona Michalska

25.07.2011 r.

Kontrola projektu

Planowa /dorazna’ :
Kontrola na miejscu Projektu (w—siedzibie—bensficjenta
Iwizyta monitoringowa)

Powiatowy Urzad Pracy w Miedzyrzeczu

ul. Plac Powstarficéw Wikp. 1, 66-300 Miedzyrzecz

ul. Wyspiaiiskiego I5 Oddziat Zamiejscowy

65-036 Zielona Géra 66-400 Gorzdw Wikp.

tel. centrala: +48/68/456 56 00 ul. Kombatantow 34 UNIA EURQPEISKA LA
KAP'TAt LU DZ KI Fax «48/68/327 Q1 1 tel. +48/95/720 70 14 EUROPEJSKI * s
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCE tel. +4B/68/325 56 95, 6B/456 56 10 fax +48/95/722 38 68 FUNDUSZ SPOLECZNY -

wup@wup.zgora.pl gorzow@wup.zgora.pt

www.wup.zgora.pl




INFORMACJA POKONTROL.

Miejsce realizacji stazy:
1. Towarzystwo Integracji Spotecznej, ul. Drzewna 13,
65-060 Zielona Gora;
2. ZPU K. Jonca, ul. Przemystowa 2, 66-300
Miedzyrzecz.

Ksigzka kontroli: Nie dotyczy

Dane dotyczgce projektu

Nazwa/Tytut projektu: ,Lepsze jutro”
Numer projektu: WND-POKL..06.01.03-08-003/11

Dziatanie/Priorytet, w ramach Program Operacyjny Kapitat Ludzki
ktérego projekt jest realizowany: VI. Rynek pracy otwarty dla wszystkich;
Dziatanie 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz
wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie
Poddziatanie 6.1.3 Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oraz
podnoszenie poziomu aktywnos$ci zawodowej o0s6b
bezrobotnych

Numer umowy: UDA-POKIL..06.01.03-08-003/08-00
Wartosé projektu: 1 565 275,20 PLN

Wartos¢ wydatkéow Nie dotyczy
zatwierdzonych do dnia kontroli:

il. OPIS PRZEDMIOTU KONTROLI

Zakres kontroli:

Kontrola zostata przeprowadzona w miejscu realizowanej formy wsparcia i objeta sprawdzeniem
zgodno$é realizacji projektu z zalozeniami okreSlonymi w umowie ramowej,
w tym prawidlowo$é i zgodnosé stanu faktycznego z zatozong w projekcie forma wsparcia
— stazem.

Sposo6b wyboru dokumentéw do kontroli:

Wyboru grupy podlegajacej kontroli dokonano losowo na podstawie harmonogramu
poszczegolnych form wsparcia realizowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Miedzyrzeczu
przestanego do IP2. Kontrolg zostali objeci uczestnicy projektu, korzystajacy z formy wsparcia:
staz, w ramach projektu: ,Lepsze jutro”.

lll. USTALENIA KONTROLI

1. Ustalenia dotyczace kontroli w miejscu realizowanej usfugi (wizyty
monitoringowej)

Wizyty monitoringowe zostaly przeprowadzone w miejscu realizacji projektu pt. ,Lepsze jutro”
u pracodawcow:

1. Towarzystwo Integracji Spotecznej, ul. Drzewna 13, 65-060 Zielona Gora;

2. ZPU K. Jonca, ul. Przemystowa 2, 66-300 Miedzyrzecz
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INFORMACJA POKONTROLNA

realizowanego przez Powiatowy Urzad Pracy w Miedzyrzeczu. Kontrola miata na celu
potwierdzenie prawidlowosci i zgodnosci stanu faktycznego z zalozong w projekcie formag
wsparcia. We wszystkich miejscach korzystano z formy wsparcia: staz.

Kontrola polegata na sprawdzeniu m.in., czy:

> usluga jest zgodna =z umowa/decyzia—o—dofinansowanie—projekty  oraz umowg

na realizacje ustugi, jesli zostata zlecona,

> usluga jest zgodna =z harmonogramem realizacji projektu  przedstawionym
we wniosku o dofinansowanie realizacji projektu,

> zakres tematyczny stazy jest zgodny z zatwierdzonym wnioskiem o dofinansowanie
realizacji projektu.

Uczestnicy projektu podpisali listy obecnosci i wypetnili rozdane przez czionkéw zespoiu
kontrolujgcego ankiety monitorujace staze w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.
Ankiety dotyczyly badania swiadomosci uczestnikéw stazy o zrédle wspéifinansowania
realizowanej formy wsparcia oraz pozwolity na wyciagnigecie oceny na temat organizacji stazy
i ich przydatnosci.

Wykaz uczestnikéw projektu, ktérzy korzystali z formy wsparcia: staz, podczas przeprowadzonej
kontroli:

Lp. Miejsce odbywania stazu Imie i nazwisko uczestnika projektu

1 Towarzystwo Integracji Spotecznej, ul.

Drzewna 13, 65-060 Zielona Géra Paulina Radecka

ZPU K. Jorica, ul. Przemystowa 2, 66-300

Miedzyrzecz Marta Piskorska

2.

Wyniki przeprowadzonych czynnosci kontrolnych

W wyniku kontroli ustalono, ze:

1. Swiadczona ustuga jest zgodna z umowa podpisang z beneficjentem.

2. Swiadczona ustuga jest zgodna z harmonogramem przedstawionym we wniosku
o dofinansowanie realizacji projektu.

3. Zakres tematyczny danej formy wsparcia jest zgodny z =zatwierdzonym wnioskiem
o dofinansowanie realizacji projektu.

4. Liczba os6b podpisanych na liscie obecnosci jest zgodna z liczbg oséb obecnych na
szkoleniu oraz ewentualnie z innymi dokumentami kwalifikujgcymi uczestnikow projektu do
udziatu w danej formie wsparcia.

5. Uczestnicy projektu sg zadowoleni z udziatu w danej formie wsparcia.

Ponadto zespéf kontrolujacy ustalil, ze:

1. Jeden z uczestnikéw nie wie z jakich zrédet jest wspoifinansowany staz.

2. Uczestnicy stazu nie znaja obowigzkéw uczestnika projektu dotyczacych PEFS
w zakresie obowiazku podawania danych osobowych oraz jeden z uczestnikéw
stazu nie zna obowigzku uczestnika projektu dotyczacych PEFS w zakresie
wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych.




INFORMACJA POKONTROLNA

IV. STWIERDZONE NIEPRAWIDLOWOSCI /UCHYBIENIA

W wyniku kontroli stwierdzono nastepujgce nieprawidtowosci /uchybienia:

1. W zakresie ustalen dotyczacych kontroli w miejscu realizowanej ustugi (wizyty
monitoringowej): niewiedzy uczestnikéw projekiu o zZrodle wspéHinansowania projektu,
w ktérym uczestniczg, niewiedzy dotyczacej podawania danych do PEFS oraz w zakresie
wyrazania zgody na przetwarzanie danych osobowych.

V. OCENA WEDLUG KRYTERIOW

W wyniku kontroli poszczegélnych obszaréw projekt zostaje oceniony w sposéb nastepujacy®:

Kategoria nr 2 - system—funkejonuje/projekt jest realizowany w sposéb poprawny,
ale potrzebne sg usprawnienia,

Lista kontrolna do kontroli ha miejscu stanowi integralng czes¢ niniejszej Informacji pokontrolne;j.

Informacje pokontrolng sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach — po jednym dla
kierownika jednostki kontrolowanej i dla kontrolujacych.

VL. POUCZENIE

Kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje prawo zgtoszenia, przed podpisaniem
informacji pokontrolnej, uzasadnionych zastrzezen co do ustalen zawartych w informacji
pokontroinej i przekazanie ich na piSmie do jednostki kontrolujgcej w terminie 14 dni
kalendarzowych od dnia otrzymania dokumentu wraz z jednym egzemplarzem niepodpisanej
informacji pokontrolnej. W przypadku przekroczenia przez jednostke kontrolowang terminu na
zgloszenie uwag do informacji pokontrolnej jednostka kontrolujgca odmawia rozpatrzenia
zgtoszonych zastrzezen.

W przypadku braku uwag do informacji pokonirolnej ze strony kierownika jednostki
kontrolowanej nalezy przekaza¢ do jednostki kontrolujacej podpisang informacje pokontrolng
w ciggu 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania od niej przedgi\o,t%wg%_lcj%ﬂnentu.

X' - 1) T owiatowego Urzedu Prac
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Podpisy cztonkdw zespotu kontrolujgcego Podpis i pgfp;ggr[ggeggg,g[?rownika
Jjednbostki kontrolowanej

e | lub osoby upowazniongj
Zielona Gora, dnia 29.07.2011 r. u"g@([ﬁ /l’l'yé,U\/ ........ , dnla&wﬂw//‘ ‘

I/data sporzadzenia informacji pokontrolnej/ /miejgcowosé i data podpisania informacji
pokontrolnej przez kierownika jednostki
kontrolowanej lub osoby upowaznione/

* Niepotrzebne skreglié




UNIA EUROPEJSKA **

KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY ek

¥

o

POWIATOWY URZAD PRACY

Py Powst'aa‘mc.)w Wiip. 1 Miedzyrzecz, dnia 17 Sierpnia 2011 roku
66-300 Migdzyrzecz
tel.ffax 85 741 20 658, 742 13 07

7412525 ,
RP-700-19/B80S 61 3/4$/2011

Wojewodzki Urzad Pracy
UL Wyspianskiego 15
65-036 Zielona Géra

Ustosunkowujac sie do zalecen pokontrolnych NR KPR-POKI..06.01.03-08-
003/08-07 z dnia 10 sierpnia 2011 roku Powiatowy Urzad Pracy w Migdzyrzeczu informuje,
ze wszyscy BO projektu zostang ponownie poinformowani o tym, iz:
- wsparcie ktére otrzymuja w projekcie jest wspétfinansowane ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego;
- podczas podpisywania deklaracji uczestnictwa oraz zgody na przetwarzanie danych
osobowych, wyrazili oni zgode na przetwarzanie danych osobowych.

Powyzszych informacji udzielimy uczestnikom stazy podczas najblizszej
wyptat stypendiéw (tj. w miesigcu wrzesniu br.). Natomiast osoby, ktére otrzymatly dotacje
na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej otrzymaja od nas stosowne pismo informacyjne.

DYREKTOR
Powiatowegeo Urzedu Pracy
widigfdzyrzgczu

MLQ.Cx

mgr Hanna Bulach
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ZALECENIA POKONTROLNE
NR KPR-POKL.06.01.03-08-003/08-07

Opracowane na podstawie ustalenn kontroli w trakcie realizacji projektu (kontroli na miejscu
realizacji projektu) nr KPR-POKL.06.01.03-08-003/08-07, przeprowadzonej przez Wojewo6dzki
Urzad Pracy w Zielonej Gorze w Powiatowym Urzedzie Pracy w Miedzyrzeczu w dniu
25.07.2011r.

Podstawa prawna:
> Umowa o dofinansowanie projektu nr UDA-POKL.06.01.03-08-003/08-00 z dnia
16.05.2008 r. (§13 pkt. 1-3).

> Ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju - art. 27
ust. 1 pkt. 5 (Dz.U. 2009, Nr 84, poz. 712, tekst jednolity z pézn. zm.).

> Rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006 r. ustanawiajace
przepisy ogélne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spéjnosci i uchylajace
rozporzadzenie (WE) nr 1260/1999.

Ocena kontrolowanej dziatalnosci

Z ustalen kontroli wynika, ze wystapity uchybienia / nieprawidlowesel w realizacji projektu, co
zostato ujete szczegdtowo w informacji pokontroinej nr KPR-POKL.06.01.03-08-003/08-07 z dnia
29.07.2011 r. W dniu 09.08.2011 r. wptyneta do IP2 podpisana przez beneficienta informacija
pokontroina.

ul. Wyspianskiego 15 Qddziat Zamlejscowy
65-036 Zielona Gora 66-400 Gorzéw Wikp.
ZKI tel. centrala: +4B/68/456 56 00 ul. Kombatantow 34 UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUD ‘ Fax +48/68/327 01 1 tel, +48/95/720 70 14 _ EUROPEJSK
NARODOWA STRATEGHA SFQINOSCH tel, +48/68/325 56 95, 687456 56 10 fax +48/95/722 38 6B FUNDUSZ SPOLECZNY
wup@wup.zgora.pl gorzow@wup.zgora pl
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ZALECENIA POKONTROLNE

Zalecenia pokontrolne
Prosze o zastosowanie si¢ do nizej wymienionych rekomendaciji:

1. W zakresie ustalen z wizyty monitoringowej

1. Nalezy informowaC uczestnikéw projektu, iz projekt w ktérym biorg udziat jest
wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

2. Przy podpisywaniu deklaracji uczestnictwa oraz zgody na przetwarzanie danych
osobowych nalezy informowa¢ uczestnikéw projektu, iz wyrazajg zgode na przetwarzanie
danych osobowych

Przedstawiajac powyzsze, prosze o udzielenie plsemnej informacji o sposobie realizacji
zalecen w terminie do dnia 24.08.2011 r.

Jednoczesnie informuje, iz zgodnie z § 14 ust. 1 umowy nr UDA-POKL.06.01.03-08-003/08-00
z dnia 16.05.2008 r. ,Beneficient zobowigzuje sie do przedstawiania na pisemne wezwanie
Instytucji Wdrazajgcej (Instytucji Posredniczacej Il stopnia) wszelkich informacji i wyjasnien
zwigzanych z realizacjg Projektu, w terminie okres$lonym w wezwaniu”.

Podpisy czionkéw zespotu kontrolujacego
R ERTO R

WICE h
57 Europejsklc
ds. Fundu VO ‘,H7FDU PRACY

WBRQZKIFG

WOJE w Zi loneai Orze —
...................... %@l la tgpak . P
Podpis i piecze¢ imienna kieroy nlka jednostki kontrolu1acej
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