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SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA DOTYCZACA POSTEPOWANIA O
UDZIELENIE ZAMOWIENIA PUBLICZNEGO W TRYBIE PRZETARGU NIEOGRANICZONEGO
O WARTOSCI SZACUNKOWEJ PONIZEJ KWOT OKRESLONYCH W PRZEPISACH
WYDANYCH NA PODSTAWIE ART. 11 UST. 8 USTAWY PRAWO ZAMOWIEN PUBLICZNYCH

I. Nazwa i adres Zamawiaj gcego:

Powiatowy Urzad Pracy w Aleksandrowie Kujawskim
ul. Przemystowa 1

87-700 Aleksandrow Kujawski

tel./fax 0-54/ 282 46 96

e-mail: toal@praca.gov.pl
www.pup-aleksandrowkujawski.pl

II. Tryb zamoéwienia

Na podstawie art.39 w zwigzku z art. 10 ust.1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien
publicznych ( tekst jednolity Dz. U. z 2010r. Nr. 113, poz. 759 ze zm.) Powiatowy Urzad Pracy
w Aleksandrowie Kujawskim ogtasza przetarg nieograniczony na organizacje i przeprowadzenie
nastepujacych szkolen dla oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy:

Czesé | — szkolenie ,,Opiekun oséb starszych i niepetnosp rawnych”,

Czesé¢ Il — szkolenie ,Kierowca wozkow jezdniowych z nap  edem silnikowym z bezpieczn g
wymian g butli gazowej oraz z elementami gospodarki magazyn  owej,
Czes¢ Il — szkolenie ,Obstuga biura i sekretariatu”.

lll. Opis przedmiotu zaméwienia

1. Przedmiotem zamdowienia jest ustuga w rozumieniu ustawy prawo zamowien publicznych.

2. We Wspo6lnym Stowniku Zaméwien, o ktorym mowa w art. 30 ust. 7 ustawy, ustuga oznaczona
jest kodem CPV 80500000-9 o nazwie - ustugi szkoleniowe oraz 80530000-8 - ustugi szkolenia
zawodowego.

3. ZamoOwienie przewiduje przeprowadzenie szkolen:

Czesé |

Szkolenie: Opiekun o0séb starszych i niepetnosprawny ch

1) Szkolenie winno odbywac sie w miejscowosci Aleksandrow Kujawski.

2) Minimalna ilos¢ godzin przypadajgca na kazdego uczestnika szkolenia — 160 godzin
zegarowych kursu ( gdzie godzina zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne
liczace 45 min. oraz przerwe, liczacg srednio 15 minut; dlugos¢ przerw moze by¢ ustalana w
sposob elastyczny). Szkolenie winno byé przeprowadzone w formie wyktadow teoretycznych i
éwiczen praktycznych. Cwiczenia praktyczne winny zostaé zrealizowane w wymiarze co najmniej
90h.

3) Wykonawca zobowigzany jest do ubezpieczenia uczestnikbw szkolenia od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow za caty okres kursu z wylgczeniem o0sob, ktére pobierajg stypendium
( zgodnie z art. 41 ust 7 ustawy o0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy). Fakt ten
Zamawiajacy potwierdzi na liscie kandydatow przekazanej organizatorowi szkolenia.

4) Warunki lokalowe oraz sprzetowe zapewnione przez wykonawce powinny umozliwié
uczestnikom kursu korzystanie w dostateczny sposob z przekazywanej wiedzy teoretycznej
i praktycznej. Wykonawca zobowigzany jest do przeprowadzenia czesci praktycznej szkolenia




w placowce catodziennej opieki nad osobami starszymi i niepetnosprawnymi. Zajecia praktyczne
winny zostac przeprowadzone w grupach maksymalnie 3 osobowych.

5) Szkolenia winno zakohczyé sie egzaminem wewnetrznym i wydaniem odpowiedniego
zaswiadczenia o ukonczeniu kursu. Program szkolenia oraz rodzaj zaswiadczenia wydanego po
ukonczonym szkoleniu powinny by¢ zgodne z wymaganiami okreslonymi w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji i Nauki w sprawie uzyskiwania i uzupelniania przez osoby doroste wiedzy
ogolnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2006r. Nr 31,
poz.216) oraz spetnia¢ wymogi, jezeli takie istnieja, wynikajace z odrebnych przepiséw. W
przypadku szkolenia finansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,
uczestnicy otrzymujg dodatkowo certyfikat stanowigcy zatgcznik do umowy.

6) Szkoleniem objetych bedzie 10 os6b bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Aleksandrowie Kujawskim, skierowanych na szkolenie w jednej grupie, w ramach
srodkéw projektu W DRODZE PO SUKCES” Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego. Rozpoczecie szkolenia
przewidziane jest w Il kwartale biezgcego roku.

7) W ramach szkolenia Wykonawca zobowigzany jest do:

- zapewnienia osrodka szkoleniowego,

- zapewnienia materiatdw szkoleniowych, w postaci podrecznika lub skryptu,

notatnika, dtugopisu dla kazdego uczestnika szkolenia,

- wyposazenia sali do zajec teoretycznych w materialy i urzgdzenia niezbedne do
prawidtowego przebiegu procesu dydaktycznego,

- przedstawienia Zleceniodawcy szczegotowego harmonogramu zajec,

- sprawowania nadzoru nad frekwencjg uczestnikdéw szkolenia,

- prowadzenia dziennika zajec,

- zakonczenia szkolenia poprzez przeprowadzenie egzaminu koncowego i wydanie
dokumentu o ukonczeniu szkolenia,

- przediozenia Zleceniodawcy po zakonczeniu szkolenia faktury i protokolu z
egzaminu oraz rozliczenia godzin zrealizowanych na szkoleniu uwzgledniajgcego dni, godziny
oraz tematyke zrealizowanych zajeg¢,

- umozliwienia pracownikom PUP kontroli dokumentéw w zakresie dotyczacym
wykonywania zapisow niniejszej specyfikaciji,

- zapewnienia uczestnikom szkolenia bezplatnego zaplecza socjalnego ( kawa,
herbata, zimne napoje),

- umieszczenia w miejscu szkolenia w widocznym miejscu logo Europejskiego

Funduszu Spotecznego,
8) Zajecia musza odbywaé sie od poniedziatku do pigtku, pomiedzy godzing 8:00 a 16:00,
minimum 25 godzin zegarowych tygodniowo. Kazda z os6b w grupie winna zrealizowaé program
o0 tej samej tematyce i takiej samej liczbie godzin szkolenia,
9) Opisane szkolenie jest szkoleniem zamknietym, tzn. na szkolenie zostang skierowane osoby
tylko przez Zamawiajacego t.j. Powiatowy Urzad Pracy w Aleksandrowie Kujawskim.
10) W trakcie odbywania zaje¢ powinny by¢ zapewnione wiasciwe, zgodne z obowigzujgcymi
przepisami warunki bezpieczehstwa i higieny pracy,
11) Ogolny koszt szkolenia sporzadzony przez Wykonawce powinien uwzglednia¢é m.in. koszt
egzamindw, wynajem sali, materialy dydaktyczne, wynajem sprzetu, wynagrodzenie
wyktadowcdw oraz inne sktadowe.

Czescé Il

Szkolenie: Kierowca wézkéw jezdniowych z nap  edem silnikowym z bezpieczna wymian g

butli gazowej oraz z elementami gospodarki magazyno  wej

1) Szkolenie winno odbywaé sie w miejscowosci Aleksandréow Kujawski.

2) Szkolenie winno zostac¢ przeprowadzone na zasadach okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra
Gospodarki z dnia 10 maja 2002r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy przy uzytkowaniu
wozkow jezdniowych z napedem silnikowym ( Dz. U. Nr. 70 poz. 650 z p6zn. zm.),

3) Szkoleniem objetych bedzie 26 0os6b bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie

Pracy w Aleksandrowie Kujawskim, skierowanych na szkolenie w dwéch grupach. Szkolenie

pierwszej grupy rozpocznie sie w Il kwartale natomiast szkolenie drugiej grupy rozpocznie sie w I

kwartale biezacego roku. 8 oséb skierowanych zostanie w ramach srodkéw Projektu ,W DRODZE

PO SUKCES” Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki wspoffinansowanego z Europejskiego

Funduszu Spotecznego, zas 18 0s06b skierowanych zostanie w ramach $rodkow Funduszu Pracy.

4) Program szkolenia musi zawiera¢ miedzy innymi nastepujgce zagadnienia:

- wiadomosci o dozorze technicznym,



- eksploatacja wozkéw jezdniowych podnosnikowych z mechanicznym napedem podnoszenia,

- bezpieczna wymiana butli,

- zasady BHP,

- praktyczna nauka jazdy,

- budowa wbzka,

- typy stosowanych wézkow,

- budowa wbzka,

- czynnosci operatora przy obstudze wézkow przed podjeciem pracy,

- czynnos$ci operatora w czasie pracy z wozkami,

- wiadomosci z zakresu tadunkoznawstwa, gospodarki magazynowej.

5) Minimalna ilo§¢ godzin przypadajaca na kazdego uczestnika szkolenia — 90 godzin zegarowych
kursu ( gdzie godzina zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne liczace 45
min. oraz przerwe, liczacg srednio 15 minut; dlugosé przerw moze byé¢ ustalana w sposéb
elastyczny), w tym co najmniej 18 godzin zaje¢ praktycznych przypadajacych na jednego
uczestnika. Zajecia praktyczne winny by¢ prowadzone indywidualnie z instruktorem. Do
dyspozycji kursantéw Wykonawca musi zapewni¢ co najmniej 2 wozki jezdniowe.

6) Wykonawca zobowigzany jest do ubezpieczenia uczestnikdw szkolenia od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow za caly okres kursu z wylgczeniem o0sOb, ktére pobierajg
stypendium ( zgodnie z art. 41 ust 7 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy).
Fakt ten Zamawiajacy potwierdzi na liscie kandydatow przekazanej organizatorowi szkolenia.

7) Szkolenia winno zakonczy¢ sie egzaminem przed uprawniong komisjg i uzyskaniem uprawnien
do kierowania wozkiem jezdniowym oraz wydaniem stosownego zaswiadczenia o ukonczeniu
kursu. Program szkolenia powinien by¢ opracowany zgodnie z wymaganiami okreslonymi w
rozporzadzeniu Ministra Edukacji i Nauki w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez osoby
doroste wiedzy ogdlnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz.
U. z 2006r. Nr 31, poz.216) oraz spetnia¢ wymogi, jezeli takie istniejg, wynikajace z odrebnych
przepiséw. W przypadku bezrobotnych skierowanych w ramach $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego, uczestnicy otrzymujg dodatkowo certyfikat stanowigcy zatgcznik do
umowy.

8) W ramach szkolenia Wykonawca zobowigzany jest do:

- zapewnienia osrodka szkoleniowego,

- zapewnienia materiatdw szkoleniowych, w postaci notatnika, dtugopisu dla

kazdego uczestnika szkolenia,

- przedstawienia Zleceniodawcy szczegotowego harmonogramu zajec,

- sprawowania nadzoru nad frekwencjg uczestnikéw szkolenia,

- prowadzenia dziennika zajec,

- zakonczenia szkolenia poprzez przeprowadzenie egzaminu koncowego i
wydanie dokumentu o ukonczeniu szkolenia,

- przediozenia Zleceniodawcy po zakonczeniu szkolenia faktury i protokotu z
egzaminu oraz rozliczenia godzin zrealizowanych na szkoleniu uwzgledniajgcego dni, godziny
oraz tematyke zrealizowanych zajec,

- umozliwienia pracownikom PUP kontroli dokumentéw w zakresie dotyczacym
wykonywania zapisOw niniejszej specyfikacji,

- umieszczenia w miejscu szkolenia w widocznym miejscu logo Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

9) Zajecia musza odbywaé sie od poniedziatku do pigtku, pomiedzy godzing 8:00 a 16:00,

minimum 25 godzin zegarowych tygodniowo. Kazda z oséb w grupie winna zrealizowaé¢ program

o0 tej samej tematyce i takiej samej liczbie godzin szkolenia,

10) Opisane szkolenie jest szkoleniem zamknietym, tzn. na szkolenie zostang skierowane osoby

tylko przez Zamawiajacego t.j. Powiatowy Urzad Pracy w Aleksandrowie Kujawskim.

11) W trakcie odbywania zaje¢ powinny by¢ zapewnione wifasciwe, zgodne z obowigzujgcymi

przepisami warunki bezpieczehstwa i higieny pracy.

12) Warunki lokalowe oraz sprzetowe zapewnione przez wykonawce powinny umozliwi¢

uczestnikom kursu korzystanie w dostateczny sposob z przekazywanej wiedzy teoretycznej

i praktycznej.

13) Ogolny koszt szkolenia sporzadzony przez Wykonawce powinien uwzglednia¢é m.in. koszt

egzamindw, wynajem sali, materialy dydaktyczne, wynajem sprzetu, wynagrodzenie

wyktadowcdw oraz inne sktadowe.



Czesé

Szkolenie: Obstuga biura i sekretariatu

1) Szkolenie winno odbywac¢ sie w miejscowosci Aleksandrow Kujawski.

2) Minimalna ilos¢ godzin przypadajgca na kazdego uczestnika szkolenia — 150 godzin
zegarowych kursu (gdzie godzina zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne
liczace 45 min. oraz przerwe, liczacqg srednio 15 minut; diugo$¢ przerw moze byé ustalana w
sposoéb elastyczny).

3) Szkoleniem objetych bedzie 10 oséb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Aleksandrowie Kujawskim, skierowanych na szkolenie w jednej grupie w ramach srodkéw
Projektu ,W DRODZE PO SUKCES” Programu operacyjnego Kapitat Ludzki wspéifinansowanego
z Europejskiego Funduszu Spotecznego. Szkolenie rozpocznie sie w Il kwartale biezacego roku.
4) Celem szkolenia jest teoretyczne i praktyczne przygotowanie do pracy w sekretariacie, biurze.
Zakres szkolenia winien zawiera¢ zagadnienia zwigzane z teoretycznym i praktycznym
przygotowaniem do obstugi urzadzen biurowych, podwyzszenie poziomu umiejetnosci
uzytkowania komputera u bezrobotnych poprzez zapoznanie z podstawowymi technikami
informatycznymi, prowadzeniem podstawowej administracji firmy, zasadami redagowania pism,
obiegiem dokumentacji. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢é dodatkowego poszerzenia tematyki
szkolenia o nowe bloki tematyczne w ramach zaplanowanego wymiaru godzinowego.

5) W trakcie odbywania zaje¢ powinny by¢ zapewnione wtasciwe, zgodne z obowigzujacymi
przepisami warunki bezpieczehstwa i higieny pracy.

6) Wykonawca zobowigzany jest do ubezpieczenia uczestnikbw szkolenia od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow za caty okres kursu z wylgczeniem oséb, ktore pobierajg stypendium
( zgodnie z art. 41 ust 7 ustawy o0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy). Fakt ten
Zamawiajacy potwierdzi na liscie kandydatow przekazanej organizatorowi szkolenia.

7) Szkolenia winno zakonczy¢ sie egzaminem wewnetrznym i wydaniem odpowiedniego
zaswiadczenia o ukonczeniu kursu. Program szkolenia oraz rodzaj zaswiadczen wydanych po
ukonczonym szkoleniu powinien by¢ zgodny z wymaganiami okreslonymi w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji i Nauki w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wiedzy
0go0Inej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2006r. Nr 31,
poz.216) oraz spetiaé wymogi, jezeli takie istnieja, wynikajgce z odrebnych przepisow.
W przypadku bezrobotnych skierowanych w ramach $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego, uczestnicy otrzymujg dodatkowo certyfikat stanowigcy zatgcznik do umowy.

8) Ogolny koszt szkolenia sporzadzony przez Wykonawce powinien uwzglednia¢ m.in. koszt
egzamindw, wynajem sali, materialy dydaktyczne, wynajem sprzetu, wynagrodzenie
wyktadowcdw oraz inne sktadowe.

9) W ramach szkolenia Wykonawca zobowigzany jest do:

- zapewnienia osrodka szkoleniowego,

- zapewnienia materiatdbw szkoleniowych, w postaci notatnika, diugopisu, dla
kazdego uczestnika szkolenia,

- wyposazenia sali do zaje¢ teoretycznych w rzutnik multimedialny, ekran i tablice
flipchart,

- przedstawienia Zleceniodawcy szczegotowego harmonogramu zajec,

- sprawowania nadzoru nad frekwencjg uczestnikéw szkolenia,

- prowadzenia dziennika zaje¢,

- zakonczenia szkolenia poprzez przeprowadzenie egzaminu koncowego i wydanie
dokumentu o ukonczeniu szkolenia,

- przediozenia Zleceniodawcy po zakonczeniu szkolenia faktury i protokolu z
egzaminu oraz rozliczenia godzin zrealizowanych na szkoleniu uwzgledniajgcego dni, godziny
oraz tematyke zrealizowanych zajec,

- umozliwienia pracownikom PUP kontroli dokumentéw w zakresie dotyczacym
wykonywania zapisow niniejszej specyfikaciji,

- umieszczenia w miejscu szkolenia w widocznym miejscu logo Europejskiego
Funduszu Spotecznego,

- zapewnienia uczestnikom szkolenia bezptatnego zaplecza socjalnego ( kawa,
herbata, zimne napoje).

10) Zajecia musza odbywac sie od poniedziatku do pigtku, pomiedzy godzing 8:00 a 16:00,
minimum 25 godzin zegarowych tygodniowo. Kazda z os6b w grupie winna zrealizowa¢ program
o0 tej samej tematyce i takiej samej liczbie godzin szkolenia,

11) Opisane szkolenie jest szkoleniem zamknietym, tzn. na szkolenie zostang skierowane osoby
tylko przez Zamawiajgcego t.j. Powiatowy Urzad Pracy w Aleksandrowie Kujawskim,



V. Zamawiajacy dopuszcza skfadanie ofert czesciowych, przy czym za czeS¢ uwaza sie zakres
tematyczny - typ szkolenia. Zamawiajacy zada wskazania przez Wykonawce w ofercie tej czesci
zamowienia, ktorej wykonanie zamierza zleci¢ podwykonawcom.

VI. Zamawiajgcy nie przewiduje udzielenia zamdwien uzupetniajacych.
VIl. Zamawiajacy hie dopuszcza skltadania ofert wariantowych.
VIII. Zamawiajacy nie wymaga wniesienia wadium.

IX. Termin realizacji zamowienia
W terminach wyznaczonych dla poszczegoélnych modutow.

X. Opis warunkéw udzialu w post epowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny
spetniania tych warunkow.

1. O udzielenie zamowienia publicznego mogq sie ubiega¢ Wykonawcy ktorzy spetniajg warunki
udziatu w postepowaniu, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy Prawo zamowien publicznych:

1) Posiadajg uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli ustawy
nakladajg obowigzek posiadania takich uprawnien poprzez wskazanie, iz:

a) sg wpisani do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonych przez wojewddzki urzad pracy
wiasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej ( rozporzadzenie Ministra Gospodarki i
Pracy z dnia 27.10.2004r. w sprawie rejestru instytucji szkoleniowych) oraz ztoza o$wiadczenie
o0 aktualizacji wpisu na 2011 rok.

2) Posiadajg niezbedng wiedze i doswiadczenie poprzez wykazanie, ze:

a) w ciggu ostatnich trzech lat przed uptywem terminu skladania ofert, a jezeli okres prowadzenia
dziatalnosci jest krétszy, w tym okresie, zrealizowat przynajmniej dwa szkolenia, odpowiadajgce
swoim rodzajem przedmiotowi zamoOwienia o ktére sie ubiegajg w niniejszym postepowaniu i ktére
prowadzone byly dla grupy min. 5 osobowej. Dla potwierdzenia wymienionego warunku
Zamawiajacy zada przediozenia przez Wykonawce oswiadczenia, zgodnie z zatgcznik nr 8 do
SIWZ. Zamawiajacy, na potwierdzenie nalezytego wykonania zamoéwienia, zada zalgczenia
dokumentéw potwierdzajacych ze Wykonawca nalezycie zrealizowat co najmniej 1 ustuge
szkoleniowg o wskazanej tematyce, w okresie ostatnich trzech lat przed uplywem terminu
skiadania ofert dla kazdego kursu o jaki Wykonawca sie ubiega.

3) Dysponujg odpowiednimi osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia. Ocena wymienionego
warunku bedzie dokonywana w oparciu 0 oswiadczenie dotgczone do oferty - zatgcznik nr 2 do
SIWZ.

4) Dysponujg odpowiednim potencjatlem technicznym. Dla potwierdzenia wymienionego warunku
Zamawiajacy zada przeditozenia przez Wykonawce oswiadczenia - zatgcznik nr 9 do SIWZ.

5) Znajdujacy sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej wykonanie zaméwienia.
Zamawiajacy nie definiuje szczegbétowego opisu sposobu dokonywania oceny spetniania tego
warunku.

2. O udzielenie zaméwienia publicznego moze ubiega¢ sie Wykonawca nie podlegajacy
wykluczeniu z postepowania o udzielenie zamdwienia na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy Prawo
zamoéwien publicznych. W przypadku zaistnienia jakiejkolwiek przestanki okreslonej w art. 24
ustawy Prawo zamoéwien publicznych, Zamawiajacy wyklucza Wykonawce z postepowania.

3. W przypadku Wykonawcow wspolnie ubiegajacych sie o udzielenie zamdwienia warunki
okreslone w pkt 1- 5 winien spetnia¢ jeden Wykonawca lub wszyscy Wykonawcy wspolnie.
Warunek okreslony w ust. 2 musi spetnia¢ kazdy z Wykonawcéw oddzielnie.

4. Ocena spenienia przez Wykonawcow warunkéw udziatlu w postepowaniu nastgpi na podstawie
przedtozonych w ofercie oswiadczen i dokumentow, ktorych wykaz okreslony zostat w rozdziale
XI niniejszej specyfikacji. Oceny spetniania warunkéw udzialu w postepowaniu Zamawiajgcy
dokona uwzgledniajgc kompletnos¢ ziozonej oferty oraz poprawnosé¢ ztozonych dokumentow
wymienionych w niniejszej SIWZ metodg SPELNIA-NIE SPELNIA. Z tresci zalgczonych
dokumentéw i oswiadczen musi wynika¢ jednoznacznie, iz w/w warunki Wykonawca spetnia.
Wykonawca powotujacy sie przy wykazywaniu spetnienia warunkéw udziatlu w postepowaniu na
potencjat innych podmiotéw, jest zobowigzany udowodni¢ Zamawiajagcemu, iz bedzie dysponowat
zasobami niezbednymi do realizacji zamoOwienia, w szczegolnosci przedstawiajgc w tym celu
pisemne zobowigzanie tych podmiotow do oddania mu do dyspozycji niezbednych zasobow na
okres korzystania z nich przy wykonaniu zamowienia.



Xl. Informacja o o swiadczeniach i dokumentach, jakie maj g dostarczy ¢ Wykonawcy w celu
potwierdzenia spetnienia warunkéw udzialu w post  epowaniu:

W celu potwierdzenia spetnienia warunkéw, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy oraz
warunkow okreslonych w rozdziale X SIWZ, od Wykonawcow ubiegajacych sie o przyznanie
zamdwienia wymagane jest przedstawienie nastepujgcych dokumentéw:

1. Aktualny odpis z wtasciwego rejestru, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru
wystawione nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania ofert, a w stosunku do
os6b fizycznych oswiadczenia w zakresie art. 24 ust.1 pkt 2 ustawy. W przypadku Wykonawcow
wspblnie ubiegajgcych sie o udzielenie zaméwienia dokumenty sktada kazdy z podmiotéw
wystepujacych wspolnie;
2. Oswiadczenie Wykonawcy, ze Wykonawca nie zalega z optacaniem podatkéw, optat oraz
skiadek na ubezpieczenia zdrowotne i spoteczne lub ze uzyskat przewidziane prawem zwolnienie,
odroczenie lub roziozenie na raty zaleglych ptatnosci, lub wstrzymanie w catosci wykonania
decyzji wtasciwego organu — zatacznik nr 6 — ( w przypadku istnienia zalegtosci, nalezy
przedtozy¢ zaswiadczenie, ze Wykonawca uzyskat przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie,
roztozenie na raty zalegltych ptatnosci lub wstrzymanie w catosci wykonanie decyzji wlasciwego
organu- wystawione nie wczesniej niz 3 miesigce przed uptywem terminu sktadania ofert).
W przypadku Wykonawcow wspdlnie ubiegajacych sie o udzielenie zamowienia oswiadczenia
i dokumenty wymienione w niniejszym punkcie, skltada kazdy z podmiotdw wystepujacych
wspolnie;
3. Wykaz o0s0b, ktére beda uczestniczyty w realizacji zaméwienia wraz z informacjami na temat
ich kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i wyksztalcenia niezbednych dla wykonania
zamoéwienia, a takze zakresu wykonywanych przez nie czynnosci oraz informacjg o podstawie do
dysponowania tymi osobami ( zatacznik 2 do SIWZ );
4. Potwierdzona za zgodnos¢ z oryginalem kserokopia zaswiadczenia o wpisie do rejestru
instytucji szkoleniowych prowadzonych przez WUP ( rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy
z dnia 27.10.2004r. w sprawie rejestru instytucji szkoleniowych) oraz oswiadczenie o aktualizaciji
wpisu na 2011 rok;
5.0swiadczenie, wynikajgce z art. 22 ust. 1 oraz art. 24 ustawy z dnia 29.01.2004r. - Prawo
zamdwieniach publicznych stanowigce zatacznik nr 3 do niniejszej Specyfikacji Istotnych
Warunkéw Zamowienia;
6. W przypadku Wykonawcoéw dzialajagcych wspdlnie (np. spotki cywilne) lub wspdlnie
ubiegajacych sie o udzielenie zamowienia publicznego (np. konsorcja), do oferty nalezy dotaczy¢
dokument ustanawiajgcy petnomocnika do reprezentowania w postepowaniu i zawarcia umowy
w sprawie zamowienia publicznego. Pethomaocnictwo ustanawiajace petnomocnika powinno:

» jednoznacznie okresla¢ numer sprawy okreslonej w niniejszej specyfikacji,

» precyzowac zakres petnomocnictwa,

» zosta¢ podpisane przez wszystkich Wykonawcéw lub osoby upowaznione do

wystepowania w imieniu Wykonawcy;

7. Wzér zaswiadczenia wydanego po ukohczonym szkoleniu;
8. Adres miejsca przeprowadzenia szkolenia wraz z opisem warunkéw lokalowych. Opis
warunkéw lokalowych  powinien zawieraé wskazanie miejsca (lokalu), z uwzglednieniem
powierzchni, warunkéw sanitarnych, niezbednego wyposazenia. W przypadku gdy wykonawca
korzysta przy realizacji zamoéwienia z sal wyktadowych, pracowni do przeprowadzenia zajec
praktycznych w tym praktyk, sprzetu lub urzadzen nie bedacych jego wilasnoscia, dotacza
pisemne porozumienie, ewentualnie umowe 0 uzyczeniu lub dzierzawy co najmniej na czas
szkolenia;
9. Opis sprzetu i pomocy dydaktycznych, w tym materiatdbw szkoleniowych, ktérymi bedag
postugiwa¢ sie kursanci. Opis ten powinien zawiera¢ ilos¢ i rodzaj zastosowanego sprzetu,
urzadzen i materialdw. Materialy szkoleniowe dla uczestnikdw powinny zosta¢ szczegotowo
scharakteryzowane, bgdz dotgczone do oferty — zatgcznik nr 9;
10. Wykaz dotyczacy praktyki w prowadzeniu szkoleh o podobnej tematyce, tj. nazwy szkolen,
terminy realizacji, warto$¢, czas trwania, ilos¢ przeszkolonych os6b w okresie ostatnich trzech lat
przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy —
w tym okresie ( zatacznik nr 8 );
11. Program szkolenia, uwzgledniajacy szczegobtowy podziat na czes¢ praktyczng i teoretyczng -
zalgcznik nr 10 do SIWZ.
Wyzej wymienione dokumenty mogg by¢ ztozone w formie oryginatu lub kserokopii potwierdzonej



za zgodnos$c¢ przez osobe(y) uprawniong(e) do podpisywania oferty z dopiskiem ,za zgodnos¢ z
oryginatem.”

XIl. Opis sposobu przygotowania oferty:

1. Oferta sktadana przez Wykonawce powinna by¢ sporzadzona na formularzu oferty
stanowigcym zatacznik nr 5 do Specyfikacji.

2. Do oferty Wykonawca winien dotaczy¢ wszystkie dokumenty wymagane postanowieniami
rozdz.XI niniejszej Specyfikacji.

3. Formularz oferty wraz ze stanowigcymi jego integralng czes¢ zatgcznikami, Wykonawca
wypetnia scisle wedtug postanowien niniejszej specyfikacji, bez dokonywania w nich zmian przez
Wykonawce. W przypadku, gdy jakakolwiek czes¢ powyzszych dokumentoéw nie dotyczy
Wykonawcy wpisuje on ,nie dotyczy”.

4. Oferta musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim.

5. Oferta winna by¢ napisana czytelnie oraz powinna by¢ podpisana przez uprawnionego
przedstawiciela /przedstawicieli Wykonawcy. Wszelkie zatgczniki do oferty powinny by¢ rowniez
podpisane przez uprawnionego przedstawiciela/ przedstawicieli Wykonawcy. Pethomocnictwo do
podpisania oferty musi by¢ dotgczone do oferty, jezeli nie wynika to z innych dokumentéw
zalgczonych przez Wykonawce. Pethomocnictwo musi by¢ zlozone w oryginale lub kopii
poswiadczonej notarialnie.

6. Wszystkie stronice oferty, a takze wszelkie miejsca, w ktérych wykonawca naniést zmiany,
powinny by¢ czytelne oraz opatrzone podpisem osoby podpisujacej oferte.

7. Wszystkie strony oferty powinny byé spiete (zszyte) w sposéb trwaly, zapobiegajacy
dekompletacji zawartosci oferty oraz wszystkie strony zapisane ponumerowane.

8. Dokumenty nalezy ztozy¢ w oryginale lub kserokopii poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem
przez Wykonawce lub upowaznionego przedstawiciela Wykonawcy do sktadania o$swiadczen woli.
Pisemne upowaznienie przedstawiciela Wykonawcy nalezy dotaczyé¢ do oferty, o ile nie wynika to
z innych dokumentow zatgczonych do oferty przez Wykonawce.

Zamawiajgcy moze zazadaC przedstawienia oryginatu lub notarialnie poswiadczonej kopii
dokumentu wytgcznie wtedy, gdy ztozona przez Wykonawce kopia dokumentu jest nieczytelna lub
budzi watpliwosci, co do jej prawdziwosci.

9. Dokumenty ztozone bez zachowania termindw beda uznawane przez Zamawiajacego za
niewazne.

10. Wykonawca sktada oswiadczenia i dokumenty przetargowe pod odpowiedzialnoscig karng
(dotyczaca skfadania nieprawdziwych zeznan i oswiadczen) wynikajacg z art. 297 Kodeksu
karnego. W razie stwierdzenia, ze zlozone przez dostawce lub wykonawce informacje sg
nieprawdziwe Zamawiajgcy zgodnie z dyspozycjg art. 304 k.p.k.- zawiadomi o tym fakcie wkasciwy
organ scigania.

11. Na oferte sktadajg sie:

a) Parafowany wzér umowy, stanowiacy zatacznik nr 4 do SIWZ (Z Wykonawcg wybranym w
niniejszym postepowaniu Zamawiajacy zawrze umowe, ktorej wzor stanowi zatgacznik nr 4 do
niniejszej specyfikacji);

b) Wypetniony i podpisany formularz ofertowy stanowiacy zatgcznik nr 5 do SIWZ;

¢) Program szkolenia, uwzgledniajacy szczegotowy podziat na czesc¢ praktyczng i teoretyczng -
zalgcznik nr 10 do SIWZ;

d) Oswiadczenie o zapoznaniu sie z warunkami Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamowienia —
zalgcznik nr 1 do SIWZ;

e) Zestawienie kosztéw. Preliminarz kosztéw szkolenia powinien by¢ szczegoétowy,
z uwzglednieniem co najmniej: wynagrodzenia wykladowcow, kosztow lokalu, materiatdw
szkoleniowych dla uczestnikdw, wykorzystania sprzetu, kosztow administraciji, itp. —zatgcznik nr 7
do SIWZ;

f) Wykaz oséb, ktére bedg uczestniczyly w realizacji zaméwienia wraz z informacjami na temat
ich kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i wyksztalcenia niezbednych dla wykonania
zamdwienia, a takze zakresu wykonywanych przez nie czynnosci oraz informacjg o podstawie do
dysponowania tymi osobami - zatacznik nr 2 do SIWZ ;

g) Oswiadczenie, wynikajgce z art. 22 ust. 1 oraz art. 24 ustawy z dnia 29.01.2004r. - Prawo
zamdwieniach publicznych stanowigce zatgcznik nr 3 do SIWZ,;

h) Opis sprzetu i pomocy dydaktycznych — zatgcznik nr 9 do SIWZ;

i) Wykaz dotyczacy praktyki w prowadzeniu szkolen o podobnej tematyce w okresie ostatnich
trzech lat przed uptywem terminu skiladania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest
krotszy — w tym okresie ( zatacznik nr 8 );



j) Oswiadczenie wykonawcy o nie zaleganiu z optacaniem podatkéw, optat oraz sktadek na
ubezpieczenia zdrowotne i spoteczne — zatgcznik nr 6 do SIWZ,;

k) Aktualny odpis z wkasciwego rejestru, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru
wystawione nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu skiadania ofert;

I) Wzér zaswiadczenia wydanego po ukonczonym szkoleniu;

b Informacje dotyczace adresu miejsca przeprowadzenia szkolenia wraz z opisem warunkéw
lokalowych;

m) Dokument okreSlajacy zasady reprezentacji oraz o0soby uprawnione do reprezentacji
Wykonawcy, a jezeli Wykonawce reprezentuje Pethomocnik — takze peinomocnictwo, okreslajace
zakres umocowania, podpisane przez osoby uprawnione do reprezentowania Wykonawcy.

XIll. Inne wymagania dotycz ace przygotowania oferty.

1. Oferty nalezy sktada¢ w nieprzejrzystych, szczelnych, trwale zamknietych

i nienaruszonych kopertach lub opakowaniach w siedzibie Zamawiajgcego:

Powiatowy Urzad Pracy w Aleksandrowie Kujawskim

ul. Przemystowa 1

87 — 700 Aleksandréw Kujawski

pokdj nr 23 (I pietro)

Koperta lub opakowanie zawierajgce oferte powinno by¢ zaadresowane do Zamawiajgcego
na adres siedziby Zamawiajgcego:

Powiatowy Urzad Pracy w Aleksandrowie Kujawskim

ul. Przemystowa 1

87 — 700 Aleksandréw Kujawski

Oznakowane nastepujaco:

Znak sprawy: DP.III-JW- 203-3/11

L,OFERTA W POSTEPOWANIU O UDZIELENIE ZAMOWIENIA PUBLICZNEGO NA

SZKOLENIE: (poda czes¢) DLA  OSOB BEZROBOTNYCH ZAREJESTROWANYCH W
Powiatowym Urzedzie Pracy w Aleksandrowie Kujawskim
NIE OTWIERAC przed 27.04.2011 godz®? oraz opiecztowana w gérnym lewym rogu
pieczciq Zamawiagcego.

2. W przypadku, gdy Wykonawca nie umiesci w/w informacji na kopercie zawierajgcej oferte,
wowczas Zamawiajacy nie bedzie ponosit odpowiedzialnosci za otwarcie w/w oferty przed
terminem otwarcia oraz za skutki zaistniatlego zdarzenia.

3. Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany lub wycofa¢ ztozong przez siebie oferte. Zmiany lub
wycofanie zlozonej oferty sg skuteczne tylko wéwczas, gdy Zamawiajgcy otrzyma pisemne
powiadomienie o wprowadzeniu zmian lub wycofaniu oferty przed terminem skladania ofert.
Zmiany, poprawki lub modyfikacje ztozonej oferty musza by¢ ztozone w miejscu i wedtug zasad
obowigzujacych przy skladaniu ofert. Odpowiednio opisane koperty zawierajgce zmiany nalezy
opatrzy¢ dopiskiem "zmiana". Wycofanie zlozonej oferty nastepuje poprzez zlozenie pisemnego
powiadomienia podpisanego przez Wykonawce(éw) lub umocowanego na pismie przedstawiciela
Wykonawcy. Wycofanie nalezy ztozy¢ w miejscu i wedtug zasad obowigzujgcych przy sktadaniu
ofert. Odpowiednio opisang koperte zawierajacg powiadomienie nalezy dodatkowo opatrzyé
dopiskiem "wycofanie".

4. Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ziozeniem oferty
z uwzglednieniem art. 93 ust.4 ustawy.

5. Zamawiajacy nie wyraza zgody na skladanie oferty w postaci elektroniczne;j.

XIV. Informacja 0 sposobie porozumiewania si e Zamawiajgcego z Wykonawcami oraz
przekazywania o $wiadcze n i dokumentéw.

1. Zgodnie z art. 27 ust. 1 ustawy, oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje
Zamawiajacy | Wykonawcy przekazujg faksem —w zwigzku z art. 27 ust.2 ustawy, kazda ze stron
na zadanie drugiej niezwtocznie potwierdza fakt otrzymania oswiadczen, wnioskow, zawiadomien
lub informacji. Domniemywa sie, iz pismo wystane przez Zamawiajgcego na nr faksu podany
przez Wykonawce zostalo doreczone w sposdb umozliwiajgcy zapoznanie sie Wykonawcy z
trescig pisma, chyba ze Wykonawca wezwany przez Zamawiajgcego do potwierdzenia
otrzymania oswiadczenia, wniosku, zawiadomienia lub informacji w sposob okreslony w ust. 1



oswiadczy, iz wiadomosci nie otrzymat.

2. Zgodnie z art. 27 ust. 3 ustawy zawsze dopuszczalna jest forma pisemna

3. Wyjasnienia dotyczace SIWZ udzielane bedg z zachowaniem zasad okreslonych w art. 38
ustawy zgodnie z formg porozumiewania.

4. Wszelkie wyjasnienia dotyczace SIWZ Zamawiajacy przekaze niezwtocznie wszystkim
Wykonawcom, ktérym przekazat specyfikacje istotnych warunkéw zamowienia, bez ujawnienia
zrodfa zapytania, a takze na stronie internetowej, na ktérej umieszczona jest specyfikacja.

5. Zamawiajacy nie przewiduje zorganizowania zebrania z Wykonawcami w celu wyjasnienia
watpliwosci dotyczacych specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia.

6. W uzasadnionych przypadkach zamawiajgcy moze przed uptywem terminu skladania ofert
zmieni¢ tre$¢ specyfikacji istotnych warunkow zaméwienia. Dokonang zmiane Zamawiajacy
przekaze niezwtocznie wszystkim Wykonawcom, ktérym przekazano specyfikacje. Zamawiajacy
przedtuzy termin skladania ofert, jezeli w wyniku zmiany tresci specyfikacji istotnych warunkéw
zamowienia niezbedny bedzie dodatkowy czas na wprowadzenie zmian w ofertach.

XV. Osoba uprawniona do porozumiewania si e z Wykonawcami.

Do bezposredniego kontaktowania sie z oferentami i udzielania wyjasnien upowazniona
jest Joanna Walichniewicz — starszy specjalista do spraw rozwoju zawodowego.

XVI. Termin zwi gzania z ofert gq .

Okres zwigzania ofertg wynosi 30 dni liczac od dnia uptywu terminu sktadania ofert.

XVII. Spos6b oznakowania oraz miejsce i termin skt  adania ofert:

1. Oferte nalezy zilozy¢ w nieprzejrzystej zamknietej kopercie lub opakowaniu w siedzibie
zamawiajgcego w terminie do dnia 27 kwietnia 2011 roku do godz. 10.00 w pok. nr 23, | pietro.

2. Koperta/opakowanie zawierajgca oferte powinna by¢ zaadresowana do Zamawiajacego na
adres podany w rozdz. XIll ust. 1 niniejszej specyfikacji oraz oznaczona jak zapisano w rozdz. Xl
ust. 1 SIWZ.

XVIII. Miejsce oraz termin otwarcia ofert.

1. Otwarcie ztozonych ofert nastgpi dnia 27 kwietnia 2011 roku , o godz. 12.00 w siedzibie

Zamawiajgcego pokoj nr 21, | pietro ( dla ofert wysytanych poczta liczy sie data i godzina wptywu

do siedziby Zamawiajgcego).

2. Otwarcie ofert jest jawne.

3. Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrzone i odestane do nadawcy niezwtocznie. Oferty
zlozone w innej formie niz pisemna (np. przestane faxem, elektronicznie) nie podlegajg
rozpatrzeniu.

XIX. Tryb otwarcia ofert

1. Bezposrednio przed otwarciem ofert Zamawiajgcy podaje kwote, jakg zamierza przeznaczy¢ na

sfinansowanie zamowienia.

2. W trakcie otwarcia ofert nie bedg otwierane koperty zawierajace oferty, ktérych dotyczy
"wycofanie".

3. Koperty oznakowane dopiskiem "zmiana" zostang otwarte przed otwarciem kopert
zawierajacych oferty, ktorych dotyczg te zmiany. Po stwierdzeniu poprawnosci procedury
dokonania zmian, zostang dotgczone do oferty.

4. W trakcie otwierania kopert z ofertami Zamawiajacy kazdorazowo ogtosi obecnym:

a) stan i ilos¢ kopert zawierajacych otwierang oferte,

b) nazwe i adres Wykonawcy, ktérego oferta jest otwierana,

¢) informacje dotyczace ceny, terminu wykonania zamowienia, warunkéw pfatnosci
zawartych w formularzach ofertowych.

Powyzsze informacje zostang odnotowane w protokole postepowania przetargowego.

5. Na pisemny wniosek Wykonawcow, ktorzy nie byli obecni przy otwarciu ofert, Zamawiajacy
przekazuje im niezwiocznie informacje z otwarcia ofert, o ktérych mowa w rozdziale XIX.1,
XIX.4 b)-c).



XX. Sposob dokonania oceny oferty.

1. Oceny ofert bedzie dokonywata Komisja Przetargowa powotana Zarzadzeniem nr 11/2011
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Aleksandrowie Kujawskim z 17 marca 2011r. W toku
badania i oceny ofert Zamawiajacy moze zgadaé¢ od Wykonawcow wyjasnieh dotyczacych tresci
zlozonych ofert. Niedopuszczalne jest prowadzenie miedzy Zamawiajgcym a Wykonawcg
negocjacji dotyczacych ztozonej oferty oraz z zastrzezeniem punktu 2, dokonywanie jakiejkolwiek
Zmiany w jej tresci.

2. Zamawiajacy poprawia w tekscie oferty oczywiste omyiki pisarskie oraz omyiki rachunkowe
w obliczeniu ceny, niezwlocznie zawiadamiajgc o tym Wykonawce, ktérego oferta zostata
poprawiona.

3. Zamawiajgcy odrzuca oferte, jezeli:

» jest niezgodna z ustawa,
> jej tre$¢ nie odpowiada tresci specyfikacji istotnych warunkéw zamoéwienia,
> jej zlozenie stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w rozumieniu przepisow
0 zwalczaniu nieuczciwej konkurencji,
» zawiera razgco niskg cene w stosunku do przedmiotu zamoéwienia,
»zostala ztozona przez Wykonawce wykluczonego z udziatlu w postepowaniu,
» zawiera omyiki rachunkowe w obliczeniu ceny, ktérych nie mozna poprawi¢ na
podstawie art. 88 ustawy Prawo zamowien publicznych, lub btedy w obliczeniu ceny,
» Wykonawca w terminie 3 dni od dnia otrzymania zawiadomienia nie zgodzit sie na
poprawienie omyiki, o ktérej mowa w art. 87 ust.2 pkt 3 ustawy Prawo zamowien
publicznych,
» jest niewazna na podstawie odrebnych przepiséw.
4. Zamawiajgcy zawiadomi niezwtocznie Wykonawce o wykluczeniu z postepowania o udzielenie
zamoOwienia, podajac uzasadnienie faktyczne i prawne, z zastrzezeniem art. 92 ust.1 pkt 3.
5. Oferte Wykonawcy wykluczonego uznaje sie za odrzuconag.
6. Niezwiocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy zawiadamia Wykonawcow,
ktérzy ziozyli oferty o Wykonawcach, ktérych oferty zostaty odrzucone, podajac uzasadnienie
faktyczne i prawne.
7. W odniesieniu do oferentow, ktorzy spetili warunki komisja dokona oceny ich ofert
na podstawie kryteriow opisanych w rozdz. XXI.
8. Cena oferty uwzglednia wszystkie zobowigzania, musi by¢ podana w PLN cyfrowo i stownie,
z wyodrebnieniem naleznego podatku VAT - jezeli wystepuje.
9. Cena podana w ofercie powinna obejmowaé wszystkie koszty i sktadniki zwigzane z
wykonaniem zamoéwienia. Niedoszacowanie Ilub pominiecie przy wycenie skiladnika
kosztotworczego przez oferenta nie ma wptywu na cene ustugi. Ceny okreslone przez
Wykonawce w ofercie nie bedg zmieniane w toku realizacji przedmiotu zamdwienia i nie bedg
podlegaly waloryzacji. Cena podana w ofercie nie powinna uwzglednia¢ kosztow ubezpieczenia
uczestnikbw od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw, gdyz co prawda Wykonawca bedzie
zobligowany do poniesienia kosztéw ubezpieczenia wskazanych przez Zamawiajacego
uczestnikow szkolenia, ale bedzie to refundowane oddzielng faktura.
8. Jezeli zlozono oferte, ktorej wybdr prowadzitby do powstania obowigzku podatkowego
Zamawiajgcego zgodnie z przepisami o podatku od towaréw i ustug w zakresie dotyczacym
wewnatrzwspolnotowego nabycia towardw, Zamawiajacy w celu oceny takiej oferty dolicza do
przedstawionej w niej ceny podatek od towardw i ustug, ktéry miatby obowigzek wptaci¢ zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

XXI. Kryterium oceny ofert i sposéb ich obliczania.

1. Cena oferty ma uwzglednia¢ wszystkie koszty zwigzane z realizacjg zamowienia i bedzie
podana w polskich ztotych z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku.

2. Cena oferty ma charakter staly i nie ulegnie zmianie w okresie obowigzywania umowy.

3. Ocena ofert dokonywana bedzie przez Komisje Przetargowa na podstawie kryterium oceny
ofert. Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy bedzie sie kierowat nastepujacymi
kryteriami oraz ich znaczeniem:

Cena (za jedn g osob €) - WAGA 70%
Posiadanie przez Wykonawc e certyfikatu jako $ci ustug ( np. akredytacja w zakresie
przedmiotowego szkolenia, 1SO, itp.) — 10%
Doswiadczenie Wykonawcy w realizacji przedmiotowego sz kolenia - 20%



1) Przeliczenie poszczegolnych kryteriow na punkty bedzie wygladato nastepujaco:
a) Wartos¢ punktowa kryterium cena obliczona zostanie wg ponizszego wzoru:
C=Cmn :Cx X 100pkt X 70%

Gdzie:

C = liczba punktow za kryterium ,,cena”
Cmin = Najni zsza cena wynikaj gca ze ztozonych ofert

Cx = cena oferty badane]
Maksymalnie tym kryterium oferta moze otrzymaé 70 pkt. llos¢ punktow wynikajaca z dziatania
zostanie zaokraglona do dwoch miejsc po przecinku.

b) Wartos¢ punktowa kryterium: Posiadanie przez Wykonawc e certyfikatu jako $ci ustug
obliczona zostanie w nastepujacy sposoéb:

PCJU = 100 pkt X 10% w sytuacji posiadania certyfikatu jako  $ci ustug
PCJU = 0 pkt X 10% w sytuaciji nieposiadania certyfikatu jako  $ci ustug
Maksymalnie w tym kryterium mozna otrzymac 10 pkt

¢) Wartos¢ punktowa kryterium: Doswiadczenie Wykonawcy w realizacji przedmiotowego
szkolenia obliczona zostanie wg ponizszego wzoru:

Liczba osob przeszkolona na przed miotowym szkoleniu
wykazana przez Wykonawc e
P S e . X100 pkt X 20%
Najwi eksza liczba oséb przeszkolonych na przedmiotowym sz koleniu
ze wszystkich zto zonych ofert
Maksymalnie w tym kryterium mozna otrzymac 20 pkt. llos¢ punktéw wynikajgca z dziatania
zostanie zaokraglona do dwéch miejsc po przecinku.

Oferta, ktéra przedstawia najkorzystniejszy bilans ( maksymalng catkowitg sume punktéw w
oparciu o ustalone kryterium ) zostanie uznana za najkorzystniejszg, pozostate oferty zostang
sklasyfikowane zgodnie z iloscig uzyskanych punktéw.

XXII. Informacje dotycz ace walut obcych.
Zamawiajacy nie dopuszcza podania ceny ofertowej i jej elementéw w walutach obcych. Cena
winna by¢ podana w polskich jednostkach pienieznych ( ztotych i groszach).

XXIII. Informacje dotycz gce umowy ramowej.
Zamawiajacy nie przewiduje zawarcia umowy ramowe;j.

XXIV. Informacje dotycz gce zastosowania aukcji elektronicznej.
Zamawiajacy nie przewiduje zastosowania aukcji elektronicznej.

XXV. Informacje o zamiarze ustanowienia dynamicznego sys  temu zakupéw.
Zamawiajacy nie przewiduje ustanowienia dynamicznego systemu zakupéw.

XXVI. Zmiany umowy

Na podstawie art. 144 ust. 1 Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany umowy w zakresie
liczby oséb skierowanych na szkolenie ( w takim przypadku Zamawiajacy dokona zapfaty za
liczbe oso6b faktycznie przeszkolonych), przesuniecia terminu realizacji szkolenia, uzasadniong
Zmiane miejsca organizacji szkolenia, dokonanie zmiany wyktadowcy po podpisaniu umowy, pod
warunkiem, ze nowo wskazany wykladowca bedzie posiadat wyksztatcenie i doswiadczenie w
zakresie ilosci przeprowadzonych szkolern z zakresu objetego zamoOwieniem réwnowazne do
zmienianego wykfadowcy.



XXVII. Prawo Zamawiaj acego do uniewa znienia przetargu.

1. Zamawiajacy uniewazni przetarg w przypadkach gdy:

- nie zlozono zadnej oferty niepodlegajgcej odrzuceniu,

- cena najkorzystniejszej oferty przewyzsza kwote, ktorg Zamawiajgcy moze przeznaczy¢ na
sfinansowanie zamoéwienia, chyba ze Zamawiajacy moze zwiekszy¢ te kwote do ceny
najkorzystniejszej oferty,

- wystgpita istotna zmiana okolicznosci powodujgca, ze prowadzenie postepowania lub

wykonanie zamowienia nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna bylo wczesniej
przewidziec,

- w przypadkach, o ktérych mowa w art. 91 ust. 5 ustawy prawo zamowien publicznych, zostaty
zlozone oferty dodatkowe o takiej samej cenie,

- postepowanie obarczone jest niemozliwg do usuniecia wadag uniemozliwiajagcg zawarcie waznej
umowy w sprawie zamowienia publicznego,

2. W zawiadomieniu 0 uniewaznieniu przetargu Zamawiajacy poda uzasadnienie prawne

i faktyczne uniewaznienia. Zawiadomienie zostanie przestane do wszystkich Wykonawcow.

3. W przypadku uniewaznienia przetargu z przyczyn lezacych po stronie Zamawiajgcego,
Wykonawcom, ktorzy ztozyli oferty nie podlegajace odrzuceniu, przystuguje roszczenie

0 zwrot uzasadnionych kosztow uczestnictwa w postepowaniu, w szczegoélnosci kosztow
przygotowania oferty.

XXVIII. Srodki ochrony prawne;.

W postepowaniu wszystkim Wykonawcom, a takze innemu podmiotowi jezeli ma lub miat interes
w uzyskaniu danego zamowienia, ktdrych interes prawny w uzyskaniu zamoéwienia doznat lub
moze doznaé uszczerbku w wyniku naruszenia przepiséw ustawy Prawo zamowien Publicznych
przystugujg srodki odwotawcze:

1) odwotanie ( art. 180 ustawy)

2) skarga do Sadu ( art. 198a — 198g ustawy)

3) przekazanie informacji o nieprawidtowosciach zamawiajgcemu ( art. 181 ustawy).

XXIX. Ogtoszenie wynikéw przetargu.

Wyniki postepowania zostang ogtoszone zgodnie z wymogami ustawy - Prawo zaméwien
publicznych w siedzibie Zamawiajacego i na stronie internetowej:
http://www.pup-aleksandrowkujawski.pl/.  Niezaleznie od ogloszenia wynikbw wszyscy
Wykonawcy, ktorzy ztozyli oferty, zostang powiadomieni o wyborze najkorzystniejszej oferty.

XXIX. Postanowienia ko Acowe.

1. Zasady udostepniania dokumentéw:

Uczestnicy postepowania majg prawo wgladu do tresci protokotu oraz ofert w trakcie
prowadzonego postepowania z wyjatkiem dokumentéw stanowigcych zatgczniki do protokotu
(jawne po zakohczeniu postepowania) oraz stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa

W rozumieniu przepiséw o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji i dokumentow lub informaciji
zastrzezonych przez uczestnikbéw postepowania.

Udostepnienie dokumentéw zainteresowanym odbywac sie bedzie wg ponizszych zasad:

1) Zamawiajacy udostepnia wskazane dokumenty po ztozeniu pisemnego wniosku przez
Wykonawce;

2) Zamawiajacy wyznacza termin, miejsce oraz zakres udostepnianych dokumentow;

3) Udostepnienie moze mie¢ miejsce wytgcznie w siedzibie Zamawiajgcego oraz w czasie godzin
jego urzedowania.

W sprawach nieuregulowanych zastosowanie majg przepisy ustawy - Prawo zamoéwien
publicznych oraz Kodeks Cywilny.

Opracowano, dnia 8 kwietnia 2011 r.

Zatwierdzit:



Zatacznik nr 1

UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI “ EUROPEISKI

4 NARODOWA STRATEGIA SPOINGSCI \ FUNDUSZ SPOLECINY
Powrastowy Ursid Pracy

v Aleksandrowse Ky

DP.1II-JW- 203-3/11

(piecze¢ Wykonawcy)

OSWIADCZENIE

Oswiadczamy, ze zapoznaliSmy sie ze Specyfikacja Istotnych Warunkow
ZamoOwienia wraz z projektem umowy i nie wnosimy do niej zastrzezen oraz otrzymaliSmy
konieczne informacje potrzebne do wtasciwego przygotowania oferty. Ponadto uwazamy sie
za zwigzanych z ofertg przez okres 30 dni liczac od dnia uptywu sktadania oferty i
zobowigzujemy sie do zawarcia umowy w przypadku wybrania naszej oferty jako oferty

najkorzystniejsze;j.

(data) (pieczatka i podpis Wykonawcy)



Zatacznik nr 2

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJISKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

Fewstonry Urzyd Pracy
v Aleksamdrowse K

KAPITAL LUDZKI

MARDDOWA STRATEGIA SPOINGSC]

DP.1II-JW- 203-3/11

WYKAZ PERSONELU
Kierownictwo firmy

Lata doswiadczenia
w firmie

Funkcja w realizacji przedmiotu

l.p. Nazwisko i imie zamodwienia

Personel odpowiedzialny za realizacje zamdwienia: ustugi przeszkolenia oséb bezrobotnych
zarejestrowanych w Powiatowym Urz  edzie Pracy w Aleksandrowie Kujawskim

I.p. | Nazwisko i imie | Wyksztatcenie Funkcja w Kwalifikacje i | Doswiadczenie Podstawa do
realizacji uprawnienia | w prowadzeniu dys'g‘;gg""f”'a
przedmiotu | (nalezy dotaczy¢ | szkolerh w tym 2
zamOwienia | Potwierdzoneza | rqqzai jlogé
zgodnosc z o
oryginatem (w tymlz:oI najmniej 1
kserokopje pod(fénsrﬁr:gk?esie
dokumentéw)

tematycznym w

stosunku do
przedmiotowego

szkolenia)

Uwaga: Zat gczy é dokumenty potwierdzaj ace w/w uprawnienia zawodowe.
*Wykonawca powotujacy sie przy wykazywaniu spetnienia warunkéw udziatu w postepowaniu na potencjat
innych podmiotéw, jest zobowigzany udowodnié Zamawiajgcemu, iz bedzie dysponowal zasobami
niezbednymi do realizacji zamowienia, w szczegolnosci przedstawiajgc w tym celu pisemne zobowigzanie
tych podmiotéw do oddania mu do dyspozycji niezbednych zasobdéw na okres korzystania z nich przy
wykonaniu zamdwienia

(miejscowos$é, data)

(piecze¢ nagtowkowa Wykonawcy)



Zatacznik nr 3

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI “ EUROPEISKI
NARDDOWA STRATEGIA SPOINGSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Fewstonry Urzyd Pracy
v Aleksamdrowse K

DP.1I-JW- 203-3/11

OSWIADCZENIE
o spetnieniu warunkéw udziatlu w post  epowaniu

Przystepujac do postepowania o udzielenie zamowienia publicznego na: ustugi przeszkolenia
o0sbb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urz edzie Pracy w Aleksandrowie
Kujawskim W oparciu o art. 44 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych
(tekst jednolity Dz. U. z 2010r. Nr 113 poz.759 ze zm.) Oswiadczam — oswiadczamy*, ze
spetniam — spetniamy* warunki dotyczace:
1) posiadania uprawnien do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy

prawa naktadajg obowigzek ich posiadania;
2) posiadania wiedzy i doswiadczenia,;
3) dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania

zamowienia;
4) sytuacji ekonomicznej i finansowe;.

Mi€JSCOWOSE: ...

(podpis — podpisy)
(pieczatka imienna - pieczatki imienne)
- niepotrzebne skresli¢

Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia
Oswiadczam — oswiadczamy*, ze nie podlegam — nie podlegamy* wykluczeniu z udziatu w
postepowaniu z przyczyn okreslonych w art. 24 ust. 1 ustawy Prawo zamowien publicznych

* - niepotrzebne skresli¢

MI€JSCOWOSC: ...cooeviiiiiiieeeeee e

(podpis — podpisy)
(pieczatka imienna - pieczatki imienne)

Zgodnie z trécig art. 233, § 1Kodeksu karnego ,Kto, sktadgj zeznanie mage stiy¢ za dowdd w pogpowaniu gdowym lub w
innym posgpowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznagprawd lub zataja prawg podlega karze pozbawienia
wolnosci do lat 3.8 2 Warunkiem odpowiedzialréoi jest, aby przyjmujcy zeznanie, dzialag w zakresie swych uprawiie
uprzedzit zeznagego o odpowiedzialioi karnej za fatszywe zeznanie lub odebrat od njgggrzeczenie.”



Zatacznik nr 4

UNIA EUROPEJSKA
i KAPITAL LUDZKI “ ﬁ EUROPEISKI -
NARDDOWA STRATEGIA SPOINOSC] FUNDUSZ SPOLECZNY
Pouristoury Ureqd Pracy

DP.II1-JW- 203-3/11
Umowa dwustronna nr ..
dotyczca organizacji i przeprowadzenia szkolenia

Zawarta w Aleksandrowie Kujawskim, wdniu ...................

Pomiedzy:

1. Starost g Aleksandrowskim z upowaznienia ktérego dziata mgr in z. Stanistaw Krysi Aski -

Dyrektor Powiatowego Urz edu Pracy zwany dalej ,Zleceniodawc g’ a

2 cule — reprezentowanym pr zZezZ ......................
— e , dzialajacym na podstawie...........ccooviiiiiiiiii i , zZwanym dalej
»Zleceniobiorc q".

Strony umowy wspdélnie postanawiajg, co nastepuje:

§1

1.Przedmiotem umowy jest przeprowadzenie przez Zleceniobiorce szkolenia o0 nazwie:
............................................. ", zgodnie z opisem przedmiotu zamdwienia.

§2

Program oraz koszty szkolenia ustalono na podstawie przediozonej w dniu ................ oferty

Zleceniobiorcy wybranej zgodnie z ustawg z dnia 29.01.2004r. Prawo zamoéwien publicznych

(Dz. U. z 2010r.nr. 113, poz.759 z pdzn. zm. ), stanowigcej integralng czes¢ niniejszej umowy.
§3

1. Szkoleniem obejmuje sie .. os6b bezrobotnych skierowanych ze $rodkéw Funduszu Pracy.
Podstawg przyjecia na szkolenie jest skierowanie wydane osobie bezrobotnej przez
Zleceniodawce.

2. Szkolenie obejmowaé¢ bedzie ... godzin zegarowych zaje¢ teoretycznych i ... godzin
zegarowych zaje¢ praktycznych, przypadajgcych na kazdego uczestnika szkolenia.
3. Zleceniobiorca przeprowadzi szkolenie ,..........ccoeoeviiiiiiiiiiinini " dla .. grup bezrobotnych

skierowanych przez Zleceniodawc e.

4. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo ewentualnej wymiany uczestnika szkolenia w
przypadku gdy osoba wczesnie] skierowana przerwie udziat w szkoleniu lub podejmie
zatrudnienie. Strony dopuszczajg mozliwos¢ wymiany uczestnikow szkolenia do momentu
realizacji 20% wymiaru godzinowego wynikajacego z programu szkolenia.

§4

Zleceniobiorca oswiadcza, ze posiada uprawnienia oraz odpowiednie kwalifikacje i warunki do
nalezytego wykonania zlecenia.
§5

Zleceniobiorca zobowigzuje sie do:

1) Przeprowadzenia szkolenia zgodnie z programem przedstawionym Zleceniodawcy,

2) Indywidualizacji ksztalcenia poprzez prowadzenie systematycznej oceny postepow
poszczegolnych uczestnikow i zwiekszenia pomocy wobec 0s6b majacych trudnosci w procesie
nauczania,

3) Biezacego ( maksymalnie w ciagu 2 dni)informowania na pismie Zleceniodawcy o przypadkach

nieobecnosci na szkoleniu osoby skierowanej oraz wypadkach rezygnacji z uczestnictwa w
szkoleniu w trakcie jego trwania, pod rygorem odmowy zaptaty za szkolenie tej osoby,



4) Natychmiastowego powiadomienia na pismie Zleceniodawcy o zmianach harmonogramu, w

przypadku ich wystapienia,

5) Wydania uczestnikom szkolenia, kohczacego je z wynikiem pozytywnym w terminie do 5 dni od
daty dokonania oceny, stosownego zaswiadczenia 0 ukonczeniu szkolenia, a takze
sporzadzenie protokotu z przeprowadzonego egzaminu,

6) Prowadzenia dziennika zaje¢ edukacyjnych zawierajgcego tematy i wymiar godzin zajeé
edukacyjnych oraz liste obecnosci zawierajgca: imie, nazwisko i podpis uczestnika szkolenia,

7) Przekazania Zleceniodawcy list obecnosci w ostatnim dniu roboczym kazdego miesiagca,

8) Prowadzenia rejestru wydanych zaswiadczeh lub innych dokumentoéw poswiadczajgcych
ukohczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji zawierajgcego: numer, imie i nazwisko oraz numer
PESEL uczestnika szkolenia, nazwe szkolenia i date wydania zaswiadczenia,

9) Prowadzenia protokotu i kart ocen z okresowych sprawdzianéw efektow ksztatcenia oraz
egzaminu kohcowego, jezeli zostaty przeprowadzone,

10) Przekazania Zleceniodawcy w terminie do 5 dni po zakonczeniu szkolenia potwierdzonej
kserokopii listy obecnosci uczestnikbw szkolenia, kserokopii $wiadectw ukonczenia szkolenia
oraz imiennego wykazu oséb, ktore ukonczyly szkolenie z wynikiem pozytywnym, a takze
imiennego wykazu oséb, ktére nie ukonczyly szkolenia, nie zdaty egzaminu badz nie przystapity
do egzaminu koncowego, kopii dziennika zaje¢ edukacyjnych, kopii protokotu z egzaminu
koncowego oraz kopii kart ocen z okresowych sprawdzianéw, jezeli zostaly przeprowadzone, a
takze kopii rejestru wydanych zaswiadczen Ilub innych dokumentéw poswiadczajacych
ukonhczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikaciji,

11) Sporzadzenia karty wypadku zawierajgcego opis okolicznosci i przyczyn wypadku, w
przypadku jego zaistnienia oraz niezwtocznego przekazania ww. karty Zleceniodawcy,

12) Dokfadnego dokumentowania wydatkéw zwigzanych ze szkoleniem,

13) Poddania sie kontroli dokonywanej przez Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu oraz inne
uprawnione podmioty w zakresie prawidtowosci realizacji niniejszej umowy,

14) Przekazania oryginatow wszystkich dokumentow zwigzanych ze szkoleniem w przypadku
zmiany organizacyjno-prawnej, likwidacji lub upadtosci Zleceniobiorcy.

8§86

1. Zleceniodawca zobowigzuje sie do skierowania do Zleceniobiorcy .. oséb bezrobotnych w
celu odbycia szkolenia ,,..........cocooeviiiiii " w nastepujacych terminach:
a) .. 0s0b bezrobotnych w terminie okreslonym w § 1 pkt 3a,
b) .. 0s6b bezrobotnych w terminie okreslonym w § 1 pkt 3b

2. Zleceniodawca uprawniony jest do:
a) dokonania kontroli przebiegu i sposobu szkolenia,
b) odstgpienia od umowy i zgdania zwrotu przekazanych $rodkéw w przypadku niewywigzania
sie Zleceniobiorcy z warunkdéw wykonania umowy i nieprzedstawienia zadawalajgcych i
petnych wyjasnien.
87

1. Strony ustalaja, ze rozliczenie za wykonane zamdéwienie nastapi po zakonczeniu szkolenia, w
terminie 14 dni od zakonczenia szkolenia i dostarczenia Zleceniodawcy faktury. Warunkiem
dokonania zaptaty za szkolenie jest realizacja ustaleh okreslonych  w niniejszej umowie.

2. Wartos¢ calego zamowienia wyniesie ........... ,00zt ( stownie: ......... zlotych). Koszt
osobogodziny wyniesie ..... zt (stownie: ........... ). Zleceniodawca zaptaci koszty szkolenia w
wysokosci ....... ,00/0sobe ( stownie ............ zlotych / osobe), przelewajac nalezng kwote na

konto Zleceniobiorcy , prowadzone Przez ..........cooiiiiiiiieie i e

3. Jezeli uczestnik szkolenia odbedzie tylko czesS¢ planowanych zajec, Zleceniodawca pokryje
wylgcznie koszty szkolenia wg kosztu za 1 osobe skierowana, skalkulowane proporcjonalnie do
ilosci odbytych przez nig zajeé.

4. Zleceniobiorca nie bedzie zgtaszat roszczeh o zaptate jezeli ilo$¢ osob skierowanych bedzie
mniejsza od okreslonej w § 3 ust.1 z przyczyn obiektywnie niezaleznych od Zleceniodawcy.

5. Zleceniodawca zachowuje prawo do regresu do Zleceniobiorcy za bezpodstawng wyptate
stypendium w sytuacji gdy z winy Zleceniobiorcy taka wyptata nastgpita.

6. Za dzien zaptaty strony niniejszej umowy uznajg dzien obcigzenia rachunku bankowego
Zleceniodawcy.



§8

Zleceniobiorca zobowigzuje sie do ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow,
powstatych w zwigzku ze szkoleniem oraz w drodze do i z miejsca szkolenia, 0s6b
skierowanych na szkolenie, ktérym nie przystuguje stypendium oraz bezrobotnym ktorzy w
trakcie szkolenia podjeli zatrudnienie, inng prace zarobkowa lub dziatalno$¢ gospodarczg i
ktorym przystuguje stypendium w wysokosci 20 % zasitku.

§9

1. W przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy Zleceniobiorca zobowigzuje
sie zaptaci¢ kary umowne w wysokosci:

a) 5% wartosci catosci przedmiotu ustugi okreslonej w § 1 niniejszej umowy, gdy Zleceniodawca
odstgpi od umowy z powodu okolicznosci za ktore odpowiada Zleceniobiorca.

b) 0,5 % wartosci catosci przedmiotu ustugi okreslonej w § 1 niniejszej umowy, gdy Zleceniobiorca
w okreslonym w niniejszej umowie terminie, nie rozpocznie szkolenia, za kazdy rozpoczety
dzien zwioki.

2. Zaptata kary umownej nie wylgcza prawa dochodzenia naprawienia szkody na podstawie
przepiséw kodeksu cywilnego.

8§10

1. Zgodnie z art. 144 ustawy z dnia 29.01.2004r. Prawo zamowien publicznych (t.j. Dz. U. z 2010r.
nr. 113, poz. 1759 ze zm.), zakazuje sie zmian postanowieh zawartej umowy w stosunku do
tresci oferty, na podstawie ktorej dokonano wyboru Zleceniobiorcy.

2. Zmiana postanowieh niniejszej umowy wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

§11

W sprawach nieunormowanych niniejszg umowa majg zastosowanie przepisy:

1) kodeksu cywilnego,

2) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( tekst
jednolity Dz.U. z 2008r. Nr 69, poz. 415 z pézn. zm.),

3) ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. prawo zamowien publicznych (t.j. Dz. U. z 2010r. Nr 113 poz.
759 z pézn. zm. ),

4) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie standardéw i warunkéw

prowadzenia ustug rynku pracy z dnia 14 wrzesnia 2010r. ( Dz. U. z 2010r. nr 177, poz. 1193).

§12

Ewentualne spory wynikle =z niniejszej umowy podlegajg rozstrzygnieciu przez sad
powszechny witasciwy dla siedziby Zleceniodawcy.
§13

Umowa zostata sporzadzona w dwoch jednoznacznych egzemplarzach po jednym dla kazdej
ze stron.

Zataczniki:
1. Harmonogram szkolenia
2. Wzér ankiety dla uczestnikow szkolenia
3. Wzor listy obecnosci
4. Wzér certyfikatu

Zleceniobiorca Zlece niodawca



Zatacznik nr 5

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI “ EUROPEISKI
4 NARDDOWA STRATEGIA SPOINOSC] FUNDUSZ SPOLECINY

Fewstonry Urzyd Pracy
v Aleksamdrowse K

DP.1I-JW- 203-3/11

FORMULARZ OFERTOWY
1. Dane dotycz gce Wykonawcy
Nazwa
0 =SSR
JLIC=1 =3 0] o R UPPPP TP
FAX na ktory Zamawiajacy ma przestaé¢ korespondencje
nr NIP

...................................................... nr REGON

2. Dane dotycz gce Zamawiaj gcego

Powiatowy Urzad Pracy

Przemystowa 1, 87-700 Aleksandrow Kuij.

Nr tel./fax (054) 282 4696; e-mail; toal@praca .gov.pl
3. Zobowi gzania Wykonawcy

1) Zobowigzuje sie przeszkoli¢ osoby bezrobotne, w zakresie .................. za kwote;
CeNA NGO ..ot zt, 1 osoba,

(Stownie: ..o zt, 1 osoba,

POAAtEK VAT ..o e zt, 1 osobal,

CENADIULO ... zt, 1 osoba,

(Sfownie ....coivi zt, 1 osoba.

llo$€ godzin szkolenia;.......................

Termin ptatno $ci; do 14 dni po zako nhczeniu szkolenia i dostarczeniu faktury przelewemn  a
rachunek Nr

2) Niniejsza oferta jest wazna przez 30 dni.

3) Akceptuje(emy) bez zastrzezen wzor umowy, stanowiacy zatgcznik do SIWZ.

4) W przypadku uznania mojej (naszej) oferty za najkorzystniejsza umowe zobowigzuje(emy) sie
zawrze¢ w miejscu i terminie, jakie zostang wskazane przez Zamawiajgcego.

5) Sktadam(y) niniejszg oferte we wlasnym imieniu/ jako Wykonawcy wspdlnie ubiegajacy sie
0 udzielenie zamoéwienia*.

6) Nie uczestnicze(ymy) jako Wykonawca w jakiejkolwiek innej ofercie ztozonej w celu udzielenie
niniejszego zamaowienia,

7) NaliczyliSmy podatek VAT zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

8) Oswiadczamy, ze cena brutto podana w ofercie jest obowigzujgca w catym okresie waznosci
umowy.

9) na podstawie art. 8 ust. 3 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. prawo zamoéwien publicznych

(t.j. Dz. U. z 2010r. Nr 113 poz. 759 ze zm. ), zadne z informacji zawartych w ofercie nie stanowig
tajemnicy przedsiebiorstwa w rozumieniu przepiséw o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji /
wskazane ponizej informacje zawarte w ofercie stanowig tajemnice* przedsiebiorstwa w
rozumieniu przepisOw o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji i w zwigzku z niniejszym nie moga
byc¢ one udostepniane, w szczegolnosci innym uczestnikom

10) Nastepujaca czes¢ zamoOwienia zamierzamy powierzy¢ podwykonawcom:

l.p. Nazwa i adres podwykonawcy Zakres powierzonej do wykonania czesci
zamowienia
* Niepotrzebne skresli¢ (Podpis i piecze¢ osdb uprawnionych do reprezentowania oferenta)

! Szkolenie finansowane w cét zesrodkéw publicznych




Zatgcznik nr 6

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI “ EUROPEISKI
4 NARDDOWA STRATEGIA SPOINGSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Fewstonry Urzyd Pracy
v Aleksamdrowse K

DP.11I-JW- 203-3/11

Piecz¢ Wykonawcy Miejscow&t, data

OSWIADCZENIE WYKONAWCY O NIE ZALEGANIU Z OPLACANIEM P ODATKOW,
OPLAT ORAZ SKLADEK NA UBEZPIECZENIA ZDROWOTNE | SPO tECZNE

Przystepujac do udzialu w post epowaniu o zamdwienie publiczne na
przeprowadzenie szkole n dla oséb bezrobotnych i poszukuj acych pracy:
Czes$é¢ | — szkolenie ,,Opiekun oséb starszych i niepetnosp rawnych”,

Czesé¢ Il — szkolenie ,Kierowca wozkow jezdniowych z nap  edem silnikowym z bezpieczna
wymian g butli gazowej oraz z elementami gospodarki magazyn  owej,
Czes¢ Ill — szkolenie ,Obstuga biura i sekretariatu”

Oswiadczam, ze:

aktualnie nie zalegam / zalegam* z optacaniem podat kéw, optat natomiast w przypadku
zalegto sci** uzyskatem przewidziane prawem zwolnienie, odro  czenie lub rozlo zenie na raty
zalegtych ptatno $ci lub wstrzymanie w cato  $ci wykonania decyzji wla $ciwego organu.

Os$wiadczam, ze:

aktualnie nie zalegam / zalegam* z optacaniem sktad ek na ubezpieczenie zdrowotne i
spoteczne, natomiast w przypadku zalegto $ci** uzyskatem przewidziane prawem
zwolnienie, odroczenie lub rozto zenie na raty zalegtych ptatno $ci lub wstrzymanie w
cato sci wykonania decyzji wla $ciwego organu.

Uwaga:

* niepotrzebne skre $lié,

* w przypadku istnienia zaleglo $ci, nalezy przedlo zy¢é — wraz z wypelionym niniejszym
oswiadczeniem - za swiadczenie, ze Wykonawca uzyskat przewidziane prawem zwolnienie,
odroczenie, rozto zenie na raty zalegtych ptatno $ci lub wstrzymanie w cato $ci wykonanie decyzji
wlasciwego organu - wystawione nie wcze $niej niz 3 miesigce przed uptywem terminu skladania
ofert.

( miejsce i data) ( podpis i piecz ecie oséb/osoby uprawnionej do
reprezentowania Wykonawcy)



KAPITAL LUDZKI

MNARDDOWA STRATEGIA SPOINGSL)

&iz,

Fewstonry Urzyd Pracy
v Aleksamdrowse K

DP.1II-JW- 203-3/11

Piecze¢ Wykonawcy

oupwNE

Zatacznik nr 7

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJISKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

Miejscowos¢, data

PRELIMINARZ KOSZTOW SZKOLENIA

NAWA SZKOIBNIA: ...\ttt e e e e e
CZAS tIWANIA ..o ettt e et dni roboczych.
Liczba godzin szkolenia: ..........ccooi i,
Liczba godzin zaj eé€ teoretycznych: ...,
Liczba godzin zaj e€ praktycznych: ..o
. LicZba UCZESINIKOW: ...\ ie e e e e e et e e ae e

Lp.

tresc

stawka

llosé
(jednostka)

Kwota w
zlotych

WYNAGRODZENIE BE

ZPOSREDNIE

Wyktadowcy

Instruktorzy

Kierownik kursu

Sekretarz kursu

P WIN|[F |~

Nadzér techniczny lub
( oraz) pedagogiczny

Egzaminy koncowe

WYNAGRODZENIE BEZP

OSREDNIE RAZEM:

MATERIALY BEZPO SREDNIE

R =|0N O

Materialy podstawowe i
pomocnicze do zajec
praktycznych

Srodki dydaktyczne

Srodki ochrony
indywidualnej oraz odziez
robocza

MATERIALY BEZPOSREDNIE RAZEM:

INNE KOSZTY BEZPO SREDNIE

Dzierzawa sal
wyktadowych, warsztatéw

Dzierzawa urzadzen i
sprzetu

Amortyzacja srodkow
trwatych

Catering

Koszt staly

Inne .............

INNE KOSZTY BEZPO SREDNIE RAZEM:

Dojazdy instruktorow i
wyktadowcow

Inne ......oovviinnn

OGOLEM CENA SZKOLENIA ( KOSZT DLA GRUPY ....

OSOBOWEJ)

KOSZT SZKOLENIA JEDNEJ OSOBY:

KOSZT OSOBOGODZINY SZKOLENIA:

Podpis i piecz ¢ osoby reprezentuj

acej Wykonawc e)



Zatgacznik nr 8

UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI “ EURCPEISKI

4 NARODOWA STRATEGIA SPOINGSC] | FUNDUSZ SPOLECINY
Powastouy Ured Pracy

w Aleksandrowse K

DP.1II-JW- 203-3/11

WYKAZ WYKONANYCH (WYKONYWANYCH) UStUG
OSWIADCZAM(Y), ZE:
wykonatem(wykonaliSmy) nastepujace ustugi* zwigzane z przedmiotem zamdéwienia w terminie
27.04.2008-26.04.2011

L.p. Nazwa Wartos¢ Liczba Data Nazwa
szkolenia Szkolenia przeszkolonych | szkolenia | zlecajacego
szkolenie

(miejscowos$¢, data)

(pieczeé¢ nagtéwkowa Wykonawcy)

* Zamawiajgcy, na potwierdzenie nalezytego wykonania zamowienia, zada zalgczenia
dokumentéw potwierdzajgcych ze Wykonawca nalezycie zrealizowat co najmniej 1 ustuge
szkoleniowg o wskazanej tematyce, w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu
skiadania ofert dla kazdego kursu o jaki Wykonawca sie ubiega



Zatacznik nr 9

UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI “ EUROPEISKI

4 NARODOWA STRATEGIA SPOINGSCI \ FUNDUSZ SPOLECINY
Powrastowy Ursid Pracy

v Aleksandrowse Ky
DP.11I-JW- 203-3/11

WYKAZ SPRZETU, NARZEDZI, WYPOSA2ENIA | URZADZEN TECHNICZNYCH, POMOCY
DYDAKTYCZNYCH, W TYM MATERIALOW SZKOLENIOWYCH, KTOR YMI BEDA
POSLUGIWAC SIE KURSANCI:

nazwa ilosé Podstawa
dysponowania

(miejscowos$¢, data)

(piecze¢ nagtowkowa Wykonawcy)



Zatacznik nr 10

UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI “ EURCPEISKI

4 NARDDOWA STRATEGIA SPOINGSCI | FUNDUSZ SPOLECINY
Powastouy Ured Pracy

DP.11I-JW- 203-3/11

P|ec2Qc Wyko nawcy .....................................
PROGRAM SZKOLENIA
1. NAzZWa SZKOIENIA: ... et e e e e

3. Czas trwania szkolenia od.............c.ccceeenn. 0 o
4. Sposob organizacji szkolenia ( ilo$¢ godzin zegarowych ogoétem- wraz z
planowanymi przerwami, w tym ilo$¢ godzin zajec teoretycznych, praktycznych i
egzaminu):

5. Wymagania wstepne dla uczestnikbw ( dotyczy rowniez wymaganych badan
lekarskich i psychologicznych wymaganych odrebnymi przepisami)

7. Plan nauczania okreslajacy tematy zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem tresci
szkolenia oraz ich wymiaru godzinowego

Temat zajeé Tresci szkolenia w Liczba godzin zegarowych*
edukacyjnych zakresie poszczegdlnych Cze3¢ teoretyczna Czes¢ prakiyczna
zaje¢ edukacyjnych

8. Wykaz literatury oraz srodkow i materiatdbw dydaktycznych.............ccoovviiiiiiineinnnnn.




9. Rodzaj dokumentu potwierdzajgcego ukonczenie
SZK O BN ™ . .. e

* godzina zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne liczace 45 min. oraz
przerwe, liczacag srednio 15 minut; diugos¢ przerw moze by¢ ustalana w sposob elastyczny

** wzOr zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajgcego ukonczenie szkolenia i
uzyskanie kwalifikacji nalezy zatgczy¢ do oferty



i KAPITAt LUDZKI “
4 MARDTHOWA STRATEGIA SPOIMNOSC]

Pestowy Urnyd Pracy
v Aleksandrowse Ky

UNIA EUROPEJSKA
EURDPEISKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

Zahcznik do umowy nr 4

CERTYFIKAT

Pan /Pani

Imi ¢ i nazwisko

urodzony /... Wianieeeeiiiiie e e

Ukonczyt /a szkolenie:

, Tytut szkolenia”

realizowanego w ramach projektu ,W drodze po sukcé’s

Szkolenie odbyto si (termin)..........ccceeeevviieviviiiiiieen,

Program obejmowat : (liczba godzin)............ccceeeeees

/podpisy os6b prowadeych /piecz¢ lub logo Grodka /piecegé i podpis
zagcia Szkakego osoby upowmaionej/

MiejSCOWGE, data.........cocvvvereervvieeeiriiinene.

Szkolenie realizowane w ramach projektu wspéifsmavanego zérodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego realinega
przez PUP w Aleksandrowie Kujawskim pod nadzorenjeiWodzkiego Urzdu Pracy w Toruniu.






