PANSTWOWA INSPEKCIA PRACY
INSPEXTOR PRACY
Okregowego Inspektoratu Pracy
80-819 Gdansk, ul. Okopowa 7
Oddzial w Malborku
82-200 Miaibork, ui. Chodkiewicza 5

(pieczeg¢ nagtéwkowa inspektora pracy)

Nrrej. 030119-5317-K043-Pt/16

PROTOKOL KONTROLI

i g R

D przedsiebiorcy niebedacego

. .. . . . .. (")
wydzielonej jednostki organizacyjne;j: I:] pracodawcy pracodawca’)

REGON: 190047617 NIP: 5930100193

Na podstawie art. 24 ust. 1, w zwigzku z art. 31 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Paristwowe;
Inspekcji Pracy (Dz.U. z 2015 poz. 640)

starszy inspektor pracy - Janusz Lamek

(tytut stuzbowy oraz imie i nazwisko inspektora pracy)

dziatajgcy w ramach terytorialnej wiasciwosci Okregowego Inspektoratu Pracy w Gdarisku

przeprowadzit kontrole w:
Zaktad Ustug Komunalnych

(nazwa podmiotu kontrolowanego)

83-110 Tczew, ul. Czatkowska 2e

(adres podmiotu kontrolowanego)

(nazwa wydzielonej jednostki podmiotu kontrolowanego)"’

(adres wydzielonej jednostki podmiotu kontrolowanego) ‘"’
Przemystaw Boleski

(imig i nazwisko osoby reprezentujgcej podmiot kontrolowany)

dyrektor

(nazwa organu reprezentujgcego podmiot kontrolowany)

Data rozpoczegcia dziatalno$ci przez podmiot kontrolowany: 01.07.1992;
data objecia stanowiska przez osobe Iub powotania organu reprezentujgcego podmiot
kontrolowany: 13.06.2016
Kontrole przeprowadzono w dniu(ach):
27,28.09.2016 r.

(oznaczenie dni, w ktérych przeprowadzono kontrolg)

Liczba:pracujgcych: 69, w tym:
e na podstawie uméw cywilno-prawnych: 0,
e 0s6b prowadzacych jednoosobowg dziatalno$¢ gospodarczg: O,
e cudzoziemcow: O,

e zatrudnionych w ramach stosunku pracy: 69, w tym kobiet: 18,
mtodocianych: 0, niepetnosprawnych: 5,

w kontrolowanym podmiocie.
Data poprzedniej kontroli:  3,4.04.2013
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1. W czasie kontroli sprawdzono realizacje uprzednich decyzji i wystgpien organow
Panstwowej Inspekcji Pracy oraz wnioskéw, zalecen i decyzji organéw kontroli i nadzoru
nad warunkami pracy:

Podczas poprzedniej kontroli PIP w 2013r. wydano 3 decyzje ustne, ktére pracodawca
zrealizowat.

Kontrole innych organdw nadzoru nad warunkami pracy.

Kontrola Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego.

W dniu 28.01.2016r. przedstawiciele PPIS w Tczewie przeprowadzili kontrole tematyczna:
ocena realizacji ogélnych wymogéw w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy; ocena
realizacji ogolnych wymogdéw zwigzanych z narazeniem pracownikdw na czynniki
biologiczne.

Podczas kontroli oceniano dokumenty:

- szkolenia bhp

- karty i rejestr badan

- wyniki badan srodowiskowych

- badania lekarskie

- ocena ryzyka zawodowego.

Po przeprowadzeniu kontroli sporzgdzono protokét kontroli nr HP.KR-KCz. 0921.17.16 w
ktérym zapisano , ze nie stwierdzono nieprawidtowos$ci.

2. W czasie kontroli stwierdzono, co nastepuje:

Kontrola dotyczyta oceny przestrzegania przez zaktad pracy przepisow prawa pracy w tym
przepiséw i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy - wybrane zagadnienia

Stuzba bhp.

Zadania stuzby bhp w zaktadzie powierzono osobie spoza zakfadu. Pracodawca podpisat
umowe z firmg ,ASIA” Szkolenia, Ustugi bhp, ppoz., i ochrona Srodowiska, Zenon
Podwalski, Tczew, ul. Brzozowa 4A/5.

Ryzyko zawodowe.

Pracodawca ocenit i udokumentowat ryzyko zawodowe wystepujgce na stanowiskach
pracy w zaktadzie:

- kierownik majster

- konserwator

- magazynier

- operator sprzetu budowlanego

- pracownik biurowy

- robotnik

- robotnik gospodarczy

- sprzedawca biletéw

- specjalista

- kierowca transportu wewnetrznego.

Szkolenia w dziedzinie bhp.

Pracodawca posiada zaswiadczenie stwierdzajgce przejscie szkolenia bhp dla
pracodawcéw z dnia 15.06.2016r. (zaswiadczenie nr 69-P/16 wydane przez ,ASIA”
Szkolenia, Ustugi BHP, P-POZ, Ochrona Srodowiska, Zenon Podwalski, Tczew, ul.
Brzozowa 4A/5).

AL o
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Kontrola wykazata, Ze pracownicy posiadajg aktualne szkolenia w dziedzinie bhp.
Zaswiadczenia ze szkolen w dziedzinie bhp spetniajg wymagania okreslone w
rozporzgdzeniu.

W zaktadzie przechowuije sie programy ze szkolen w dziedzinie bhp.

Szkolenia okresowe przeprowadza firma zewnetrzna z ktérg pracodawca podpisat umowe
na prowadzenia zadan stuzby bhp.

Pomiary ochron przeciwporazeniowych.

W zaktadzie znajdujg sie protokoty z badan skutecznosci ochrony przeciwporazeniowej z
dnia 09.02.2015r. Pomiary wykonat: PROKAB Maciej Nowak, 83-112 Lubiszewo, Rokitki,
ul. Tczewska 52. Nastepny termin pomiaréw wyznaczono na 09.02.2020r.

Akta osobowe.

Pracodawca zatozyt odrebnie dla kazdego pracownika akta osobowe. Sg one prowadzone
zgodnie z przepisami.

Skontrolowano akta osobowe losowo wybranych pracownikow:

Badania lekarskie.
Kontrola wykazata, ze pracownicy -rie posiadajg aktualne zaswiadczenia lekarskie
stwierdzajgce brak przeciwwskazan do pracy na zajmowanym stanowisku.

Pomieszczenia warsztatowe.

W trakcie kontroli w zakladzie wykonywano prace remontowe polegajgce na odnawianiu
powlok malarskich w pomieszczeniach zakfadu oraz remont pomieszczen higieniczno
sanitarnych.

- Brak barierki z porecza przy schodach metalowych prowadzgcych na pigtro w magazynie
- Nie wywieszono instrukcji udzielania pierwszej pomocy przy apteczce w pomieszczeniu
kierownika warsztatu

Urlopy.
Kontrola wykazata, Ze nizej wymienieni pracownicy posiadajg zalegte urlopy
wypoczynkowe za 2015r.:

ZUS P IWA
Pracodawca przekazat do ZUS informacje o danych do ustalenia sktadki na ubezpieczenie
wypadkowe. Nie stwierdzono nieprawidtowoéci. W zaktadzie w 2015r. nie byto wypadkow

przy pracy.

W o



3. W czasie kontroli wydano:
a/ decyzji ustnych: ,
b/ polecen:
Wykaz(y) wydanych decyzji ustnych i/lub polecen stanowi(g)"” zatgcznik(i) nr  do protokotu.

4. W czasie kontroli sprawdzono/nie sprawdzano'” tozsamos¢:

(dane osoby legitymowanej oraz okreslenie czasu, miejsca i przyczyny legitymowania)

5. W czasie kontroli pobrano/nie pobrano” prébki surowcéw i materiatbw uzywanych,
wytwarzanych lub powstajgcych w toku produkgji:

6. W czasie kontroli udzielono/nie-tidzietono"**) porad:
-z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy: 2,
-z zakresu prawnej ochrony pracy: 2,
w tym z zakresu legalnosci zatrudnienia:

7. Do protokotu zatgeza sie/nie zatacza sie” zatgcznikéw: , stanowigcych sktadowg czesé
protokotu:

(wyszczegdlnienie zatgcznikéw)

8. Kontrole przeprowadzono w obecno$ci:
przedstawicieli pracodawcy

9. Protokot sporzgdzono w 2 egzemplarzach.

Na tym protokét zakoriczono.

e laa
mgr iAz. Janusz Lamek

Tczew, dnia 28.09.2016 e

(podpis i pieczeé inspektora pracy)

W dniu 28.09.2016 otrzymatem jeden egzemplarz protokotu.

(podpis i pieczeé osob: p?ré’mniuj fk@j'pddrniot kontrolowany)

Pouczenie:
1. O realizacji decyzji ustnych i polecen nalezy z uptywem okres$lonych w decyzjach i poleceniach
terminéw powiadomié inspektora pracy (art. 35 ustawy o Paristwowej Inspekcji Pracy).

-
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2. Podmiotowi kontrolowanemu przystuguje prawo ztozenia wniosku o objecie tajemnica
przedsigbiorstwa informacji zawartych w protokole kontroli.

Do protokotu ztezene-wniesek/nie ztozono wniosku. -
Whiesek-stanowi-zatgeznik-nr——do-protokotukontroti:

3. Podmiotowi kontrolowanemu przystuguje prawo zgtoszenia, przed podpisaniem protokotu
kontroli, umotywowanych zastrzezeri do ustalert zawartych w protokole. Zastrzezenia nalezy
zgtosi¢ na pismie w terminie 7 dni od dnia przedstawienia protokotu. Odmowa podpisania
protokotu nie stanowi przeszkody do zastosowania przez inspektora pracy stosownych
srodkow prawnych.

Do ustalen zawartych w protokole zastrzezenia wniesieno/nie wniesiono/zostang wniesione™*
dodnia .........ccovveeee.

Zastrzezenia stanowig zatgcznik nr ... do protokotu kontreli. **

Ustosunkowanie sig inspektora pracy do wniesionych zastrzezen do protokotu:

Wwyniku uwzglednienia zazalenia na postanowienie inspektora-pracy o-zachowaniu-w-tajemnicy

okelicznosei-umozliwiajgcych ujawnienie tozsamosci- pfaeownTk?fut'ro?e’ga y-protokot przestuchania
zostal zniszezony-(art-23-ust-5-ustawy-o-Panstwowej Inspekcji Pracy). **

Z-CA DYREKTO RA
ZAKLADU USLUG I\UW!\ ALNYCH )
eyie p ot
........................ E LWL L,) T s
(podpis i piecze¢ osoby reprezentujgcej podmiot kontrolowany) 9/; Janusz Lamek
(podpis i piecze¢ inspektora pracy)
Zaklad Ustug Komunainych Toas - 28,03 20460,
/

83-110 Tczew, ul. Czatkowska 2e

tel. 58-531-64-66, fax 58-531-57-29 (miejsce i data podpisania protokotu)

REGON 190047617 PKD 81297
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" — odpowiednig pozycje zaznaczy¢ NIP 593-01-00-193 (2)

) _ niepotrzebne skreslié

(JL]



