INFORMACGCJA O WYNIKU NABORU

na wolne stanowisko urzednicze:

Stanowisko ds. realizacji Swiadczen rodzinnych w Gminnym O$rodku Pomocy Spolecznej w Kwilczu

Informuje, ze w wyniku zakonczenia przeprowadzanego naboru na wolne stanowisko urzednicze — stanowisko ds. realizacji
$wiadczen rodzinnych wybrana zostata Pani ANNA FRAJTAG, zamieszkala w Sierakowie.

Uzasadnienje dokonanego wyboru:

W wyniku analizy dokumentéw aplikacyjnych oraz po przeprowadzeniu procedury kwalifikacyjnej (pisemny
egzamin kwalifikacyjny oraz rozmowa kwalifikacyjna), Komisja rekomendowata Pania Anng¢ Frajtag do wyboru na
stanowisko ds. realizacji $wiadczen rodzinnych w Gminnym Os$rodku Pomecy Spolecznej w Kwilczu, spelniajaca wszystkie
wymogi wymienione w ogloszeniu o naborze. _

Pani Anna Frajtag posiada wyksztalcenie wyz2sze na kierunku pedagogika (specjalno$é: pedagogika opiekuriczo-
wychowawcza), Waznym atutem kandydatki sa jej kwalifikacje, dodwiadczenie i umiejetnosci zawodowe, gwarantujace
prawidlowe wykonywanie powierzonych obowiazkdw.

Kandydatka pozytywnie zakoficzyla postgpowanie kwalifikacyjne uzyskujac =z pisemnego egzaminu
kwalifikacyjnego i rozmowy kwalifikacyjnej najwicksza liczbe punktéw.

Na podstawie uzyskanych wynikéw i oceny czlonkéw Komisji Pani Anna Frajtag wykazala sie znajomoscia
przepisOw prawa z materii obj¢tej zakresem merytorycznym stanowiska pracy /pkt. II lit. a) — e} Ogloszenia o naborze/.
Kandydatka posiada znajomo$¢ podstawowych zagadnien dotyczacych prawidlowego wykonywania obowigzkéw aktéw
prawnych, w szczegblnosci: kodeksu postgpowania administracyjnego, ustawy o pomocy spolecznej, ustawy o
$wiadczeniach rodzinnych i ustawy o funduszu alimentacyjnym. Kandydatka posiada rowniez doswiadczenie w pracy w
placowkach pomocy spotecznej. Zaprezentowata sig¢ jako osoba otwarta i komunikatywna, posiadajaca predyspozycje do
pracy na objetym naborem stanowisku.

Posiadana przez Panig Anng Frajtag wiedza i umiej¢tnosci daja gwarancjg prawidlowego wykonywania
obowigzkéw na stanowisku ds. realizacji $wiadczen rodzinnych.

Dokumenty aplikacyjne pozostatych kandydatéw bioracych udzial w naborze sg przechowywane przez okres 3
miesigcy od dnia nawigzania stosunku pracy z wybranym kandydatem. W tym czasie kandydaci moga dokonywaé odbioru
dokumentéw, zas po tym okresie dokumenty zostana komisyjnie zniszczone,

Jednoczesnie Kierowniki Gminnego Odrodka Pomocy Spolecznej w Kwilczu dziekuje wszystkim kandydatom
ubiegajacym si¢ o przedmiotowe stanowisko.

Kwilcz, dnia 18 stycznia 2016r.
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