
  
 

Umowa - projekt 
 
Zawarta w dniu  …………………….. w Grębocicach pomiędzy : 

1/ Gminą Grębocice ul. Głogowska 3, 59-150 Grębocice NIP 692-22-57-472  , w imieniu 

którego działa Zakład Gospodarki Komunalnej ul. Kościelna 34, 59-150 Grębocice 

reprezentowanym przez: 

Jana Ilnickiego  -         Dyrektora Zakładu  

Jolantę Kuczkowską – Głównego Księgowego 

zwanym w dalszej części umowy Zamawiającym 

2/  

………………………………………………………………………………………………… 

zamieszkałą/ym……………………………………………………………………………….. 

posiadającą/cym nr PESEL ………………………………………….…, posiadającą/cym 

dowód osobisty seria nr ………………………………..…………………. prowadzący  

działalność gospodarczą pod nazwą ………………………………………………na podstawie 

wpisu do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej  pod numerem 

………………z siedzibą ………….………….NIP: ……………….………………,REGON 

…..……………., 

(spółka prawa handlowego)* 

………………………………………………….. z siedzibą w …………………………… 

przy ul. ……………………………………. wpisanym do Rejestru Przedsiębiorców 

prowadzonego przez  Sąd Rejonowy dla ……………. Wydział ……… Krajowego Rejestru 

Sądowego pod numerem KRS………………………... posiadającym nr NIP: 

………………………………………..……….. 

 

reprezentowanym przez: 

1. …………………………….. 

2. …………………………….. 

(spółka cywilna i prowadzi działalność na podstawie wpisu do Centralnej Ewidencji i 

Informacji o Działalności Gospodarczej  )* 

 

1/……………………, zam. ………………………………………….…. na podstawie wpisu 

do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej  pod 

numerem……………….,  

oraz 

2/……………………, zam. ………………………………………….…. na podstawie wpisu 

do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej  pod numerem 

………………….,  

 

prowadzącymi wspólnie działalność gospodarczą w formie spółki cywilnej pod nazwą 

……………………………………………… z siedzibą: 

……………………………………….……. 

NIP ………………….., REGON ……………………., 

  

 

zwanym dalej „Wykonawcą”  

 

Niniejszą umowę zawarto w rezultacie dokonania przez Zamawiającego wyboru oferty 

Wykonawcy w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego, którego wartość nie 

przekracza równowartości 30.000 euro na podstawie art. 4 ust. 8 ustawy z dnia 29.01.2014 r. 

Prawo zamówień publicznych, strony zgodnie oświadczają: 



  
 

§1 

1. Zamawiający powierza Wykonawcy prowadzenie spraw związanych z bezpieczeństwem i 

higieną pracy. 

2. Do zakresu obowiązków Wykonawcy w szczególności będzie należało: 

a) szkolenie z zakresu bhp pracowników, skazanych kierowanych przez Zakład Karny do 

prac publicznych oraz prowadzenie związanej z tym dokumentacji (na bieżąco), 

b) ocena ryzyka zawodowego (na bieżąco), 

c) prowadzenie dokumentacji związanej z ryzykiem zawodowym (na bieżąco), 

d) prowadzenie dokumentacji związanej z wypadkami przy pracy i chorobami 

zawodowymi (na bieżąco), 

e) prowadzenie rejestrów i kart czynników szkodliwych dla zdrowia (na bieżąco), 

f) dbałość o odpowiednie oznakowanie obiektów Zamawiającego (na bieżąco), 

g) pomoc w odpowiednim wyposażeniu obiektów w sprzęt p-poż. i do pierwszej pomocy 

(przegląd raz na kwartał), 

h) szkolenie personelu z zakresu ppoż. i udzielania pierwszej pomocy (wg 

obowiązujących przepisów), 

i) opracowanie norm odzieżowych, środków ochrony indywidualnej i higieny osobistej 

pracowników (do 31-03-2018 r.), 

j) kontroli poprawności prowadzenia akt osobowych pracowników pod względem 

przepisów bhp (raz na kwartał), 

k) sprawowanie nadzoru nad prawidłowością rozmieszczenia, stanem gotowości oraz 

konserwacją sprzętu i urządzeń przeciwpożarowych, prawidłowym wyznaczeniem, 

oznakowaniem i utrzymaniem dojazdów pożarowych, przejść i dróg ewakuacyjnych, 

środków łączności i alarmowania, 

l) wyposażanie w instrukcje bhp maszyn i urządzeń (przegląd raz na kwartał), 

m) stały nadzór nad sprawami z zakresu bhp, 

n) doradztwo w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy, 

o) reprezentowanie Zamawiającego podczas kontroli przeprowadzanych przez organa 

nadzoru nad warunkami pracy, pomoc w realizacji zaleceń pokontrolnych, 

p) zgłaszanie zamawiającemu potrzeb i wniosków dotyczących poprawy stanu ochrony   

przeciwpożarowej, 

r) sprawdzanie stanu gaśnic i zgłaszanie terminów ich legalizacji lub potrzeby naprawy, 

s) prowadzenie audytów warunków pracy oraz przestrzegania przepisów i zasad   

bezpieczeństwa i higieny pracy wraz z przekazaniem wniosków zmierzających do  

usunięcia stwierdzonych nieprawidłowości (raz na 2 m-ce), 

t) wykonywaniu innych czynności związanych z BHP i p-poż., wynikających z 

obowiązujących przepisów prawa, w szczególności z ustawy z dnia 26 czerwca 1974 – 

Kodeks pracy (teks jednolity : Dz. U. z 2016 r. poz 1666) ustawy z dnia 24 sierpnia 

1991 roku o ochronie przeciwpożarowej (teks jednolity : Dz. U. z 2017 r. poz. 736), 

rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 2 września 1997 r. w sprawie służby 

bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz.U. z 1997 r. Nr 109. Poz. 704) 

 

 

 

§2 

1.   Miejscem wykonywania usług  jest  siedziba Zamawiającego. 

2.  Szkolenia, o których mowa w § 1 ust. 2 lit. a) i h)  odbywać się będą w 2 grupach, osobno 

dla pracowników fizycznych i osobno dla pracowników obsługi administracyjnej. 

3.  Zamawiający w porozumieniu z Wykonawcą ustali terminarz szkoleń w poszczególnych 

grupach szkoleniowych, które stanowią załącznik nr 1 do niniejszej umowy . Szkolenie 

zakończy się egzaminem sprawdzającym i wydaniem zaświadczeń o ukończeniu szkolenia. 

 



  
 

§3 

1. Wykonawca zobowiązuje się świadczyć swoje usługi na rzecz Zamawiającego z 

dołożeniem najwyższej  staranności. 

2. Wykonawca zobowiązuje się do zachowania w ścisłej tajemnicy wszelkich informacji  

uzyskanych od Zamawiającego w  związku i przy okazji  realizacji niniejszej umowy. 

 

§4 

1. Zamawiający zobowiązuje się do zapłaty wypłaty Wykonawcy, za powierzone mu na 

podstawie niniejszej umowy czynności, co miesiąc kwotę w wysokości ………….. zł 

netto (słownie: …………………………….. 00/100). 

2. Do powyższej kwoty zostanie naliczony  podatek VAT zgodnie z obowiązującymi 

przepisami. 

3. Ustalone kwoty będą płatne przelewem na konto Wykonawcy w terminie 14 dni od daty 

otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury. 

4. Wysokości wynagrodzenia nie podlega waloryzacji w okresie realizacji niniejszej umowy. 

5. Terminem zapłaty jest data obciążenia rachunku Zamawiającego. 

6. Wykonawca oświadcza, że zapoznał się z przedmiotem umowy oraz warunkami jej 

realizacji i oświadcza, że wynagrodzenie, o którym mowa w ust 1 uwzględnia wszystkie 

okoliczności związane z jego realizacją i nie będzie domagał się jego podwyższenia. 

 

§5 

1. Strony ustanawiają odpowiedzialność za niewykonanie lub nienależyte wykonanie 

zobowiązań umownych w formie kar umownych  w następującym wypadkach i 

wysokościach: 

1) Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną  

a) za opóźnienie w wykonaniu usług  w terminach określonych w §1 – w 

wysokości 50,00 zł (słownie: pięćdziesiąt  złotych00/100) za każdy dzień  

opóźnienia.   

b) za odstąpienie od umowy przez Wykonawcę , z przyczyn leżących po stronie 

Wykonawcy w wysokości 20% maksymalnego wynagrodzenia brutto 

określonego w § 4 ust.1 

2)  Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowna za odstąpienie od umowy z przyczyn 

leżących po stronie Zamawiającego w wysokości 20 % maksymalnego wynagrodzenia 

brutto określonego w § 4 ust.1, 

2.    W przypadku odstąpienia od umowy przez Zamawiającego z przyczyn wskazanych w      

ust.1, Wykonawcy nie przysługuje kara umowna , o której mowa w §5 ust. 1 pkt. 2. 

3. Jeżeli kara umowna nie pokryje szkody, Zamawiającemu  przysługuje           

odszkodowanie uzupełniające na zasadach ogólnych. 

4.  Kary umowne , o których mowa w ust. 1 ust.1) mogą zostać potrącone z wymagalnej 

faktury Wykonawcy.  

§6 

1. Zamawiający zastrzega sobie prawo do odstąpienia od umowy w razie: 

a) zmiany potrzeb Zamawiającego, 

b) wszczęcia postępowania upadłościowego lub ogłoszenia upadłości Wykonawcy, 

c)  likwidacji przedsiębiorstwa Wykonawcy, 

d)  przekształceń podmiotowych  Wykonawcy.  
 

§ 7 

Przelew wierzytelności wynikających z niniejszej umowy, może nastąpić tylko za zgodą 

Zamawiającego wyrażoną w formie pisemnej pod rygorem nieważności. 

 

§ 8 



  
 

Do utrzymania stałych kontaktów strony wyznaczają swych przedstawicieli w osobach: 

1. ze strony Zamawiającego  -  ………………………. 

2. ze strony Wykonawcy-  ………………………. 

 

§ 9 

1. Umowa została zawarta na czas oznaczony, od dnia 01-01-2018 r.  do dnia 31-12-2018 r. 

2. Umowa może zostać rozwiązana  przez każdą ze stron z zachowaniem jednomiesięcznego  

    terminu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesiąca kalendarzowego. 
 

§ 10 

1. Wszelkie zmiany umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem ich nieważności. 

2. Zakazuje się zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na 

podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, chyba że konieczność wprowadzenia 

takich zmian wynika z okoliczności, których nie można było przewidzieć w chwili 

zawarcia umowy lub zmiany te są konieczne dla Zamawiającego. 

3. Zmiana umowy dokonana z naruszeniem przepisu ust. 2 jest nieważna. 

 

§11 

1. W razie powstania sporu na tle wykonywania niniejszej umowy strony umowy dołożą 

wszelkich starań, aby je rozwiązać w sposób polubowny. 

2. W celu ostatecznego rozwiązania jakiegokolwiek sporu, niezadowolona strona 

powiadamia drugą pisemnie o charakterze sporu wraz z uzasadnieniem. 

3. Skierowanie sprawy na drogę sądową strony traktować będą jako ostateczność. 

4. W pozostałych przypadkach spory związane z wykonaniem niniejszej umowy strony 

poddają pod rozstrzygnięcie właściwego dla siedziby Zamawiającego sądu powszechnego. 

5. Zakaz cesji wierzytelności. 

 

§ 12 

Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze 

stron. 

 

 

Zamawiający:                                                                                              Wykonawca: 


