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Wprowadzenie do sprawozdania finansowego, obejmuje w szczegdinosci | N
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Nazwe jednostki

Powiatowy Urzad Pracy w Sremie

1.2

Siedzibe jednostki

ul. Gostyriska 49, 63-100 Srem

1.3,

Adres jednostki

ul. Gostynska 49, 63-100 Srem

1.4.

Podstawowy przedmiot dziatalnosci jednostki

Powiatowy Urzad Pracy dziata na terenie Powiatu Sremskiego. Jest jednostka organizacyjng wchodzaca
w sktad administracji zespolonej Powiatu Sremskiego. Przedmiotem dziatania Powiatowego Urzedu Pracy
jest realizacja zadan powiatu wynikajacych z ustawy o samorzadzie powiatowym w zakresie
przeciwdziatania bezrobociu oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy, w szczegélnosci zadania wynikajace
z nastepujacych ustaw:

1. ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

2. ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu 0s6b niepetnosprawnych,

3. ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych,

4. ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych.

Organizacje wewnetrzng oraz zasady funkcjonowania jednostki okresla Regulamin organizacyjny
Powiatowego Urzedu Pracy w Sremie.

Wskazanie okresu objetego sprawozdaniem

01.01.2018 - 31.12.2018

Wskazanie, ze sprawozdanie finansowe zawiera dane taczne, jezeli w sktad jednostki nadrzednej lub jednostki samorzadu terytorialnego
wchodza jednostki sporzadzajace samodzielne sprawozdania finansowe

Nie dotyczy

Oméwienie przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci, w tym metod wyceny aktywdw i pasywéw (takze amortyzacji)

Zasady rachunkowosci

Rachunk $¢ jed ki p d jest zgodnie z przepisami ymiw ieor $ci oraz rozpor w sprawie rach oraz planéw
kont dla budzetu pan zetéw jed| k samorzadu terytoriall j k 2 ych, (...). Zasady (polityka) rachunk $ci w P ym Urzedzie
Pracy w $remie zostaty wprowadzone Zarzadzeniem Nr 32 z dnia 30 grudnia 2015 roku Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w $remie z pdiniejszymi zmianami.
Ksiggi rachunkowe w Powiatowym Urzedzie Pracy w $remie obejmuja:

a) budzet i projekty wspétfinansowane ze $rodkéw Unii Europejskiej real w ramach budzetu PUP,

b) Fundusz Pracy i projekty wspotfi ze $rodké Unii pejskiej real w ramach $§rodkéw Funduszu Pracy.

Ksiegi rachunkowe prowadzone s przy uzyciu Systemu informatycznego SyriuszSTD. Dodatk da reczna pr d s ksiegi z0We.

Przy dencji rozrachunkéw z tytutu naleznosci i zobowigzar dotyczacych Funduszu Pracy stosowano réwniez konta 201, 225, 229, 231, 240 | 245. Koszty ujmowane s3
na koncie 853 ,Fundusze celowe”.

Ewidencja 6w dziatalnosci p j pr d: jest tylko na kontach zespotu 4, tj. na k h k 6w rodzajowych zgodnie z rodzajem k 6w i wedtug
podziatek klasyfikacji planu finansowego oraz w przekrojach dostosowanych do potrzeb planowania i analiz, a takie w spos6b zliwiajacy dzenie spr dan
finansowych.

W zasadach rachun $ci jeto upra dotyczace ujmowania kosztéw w ksiggach rachunkowych. Koszty wynikajace z faktur m. in. za energie, ustugi
telekomunikacyjne, otrzymanych po dniu bilansowym, a dotyczace jednoczeénie roku spr go i roku po spr Zym, majac na d

zasade istotnosci, ujmowane s w ksiegach roku obrotowego, w ktérym faktury te wptynety do Urzedu (za zdarzenia, ktére nie maja istotnego wptywu na wynik
finansowy, uwata sig zdarzenia, ktérych wartosé nie przekracza 1% sumy bilansowe}j).

Do ksiag rach ych danego roku ob 80 Wpr dza sie d dy ksiggowe gtrzne, ktére wptynety do jednostki w terminie:

a) dowody dotyczace budietu PUP - do 25 stycznia nastepnego roku,

b) dowody dotyczace Funduszu Pracy do 15 stycznia nastepnego roku.

W trakcie roku do danego okresu spr d go (miesiaca) wp! dza sig di y e i etrzne, ktére wptynety do Dziatu Finansowo - Ksiggowego w
danym miesiacu. Faktury/rachunk etrzne dotyczace zdarzeri danego miesiaca, ktére wptynety do jednostki do 5 dnia kalendarzowego nastgpnego miesiaca
ujmowane s3 pod datq ostatniego dnia miesiaca.

Wynik finansowy Powiatowego Urzedu Pracy w Sremie ustalany jest zgodnie z wariantem poréwnawczym rachunku zyskéw i strat na koncie 860 ,Wynik finansowy”.

Sposéb ustalania i rozliczania wyniku finansowego w Powiatowym Urzedzie Pracy wynika z zasady brutto polegajacej na wh do budzetu catosci
osiagnietych przez jednostke d déw i catosci ych przez nig k Ow (z zastr iem przyjetych uproszczer). Dochody uzysk przez jed k viq
dochody powiatu.

Efektem finalny d ia i r dziatalnosci jed ki jest zaksieg iei | salda kor go konta 860 , Wynik finansowy”. W roku
nastepnym wynik finansowy przeksiegowuje sig na konto 800 ,Fundusz jednostki”.

Przeksiggowania kont 222 i 223 dokonuje sig raz w roku na pod: ie r 8O spr dani; '

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Sremie nie obejmuje sig gospodarka Y 3 ewidencji obrotu mater go. Nie dok je sig zakup6éw materiatéw

p dujacych p duzych zapaséw. Zakupi materiaty pr y sq bezpo$rednio do zuzycia w dziatalnosci. Ich wartoécig obciaza sig koszty bezposrednio
po zakupie. Kierownik Dziatu Ad yjno-Org yinego jest zobowiazany do ia nad cel éciq y ych zakupdw oraz zach ia zasady

gospodarnosci.




4.b.

Metody wyceny aktyw6w, pasyw6w i amortyzacji

Aktywa i pasywa jednostki wycenia si¢ wedtug zasad okre$lonych w ustawie o rachunkowosci oraz w przepisach szczegdinych wydanych na
podstawie ustawy o finansach publicznych.

1) Odpisy amortyzacyjne od wartosci niematerialnych i prawnych o wartosci poczatkowej wyiszej od wartosci ustalonej w przepisach o
podatku dochodowym od 0séb prawnych ustalane sg proporcjonalnie do okresu wynikajacego z umowy, a w przypadku uméw zawartych na
czas nieoznaczony okres dokonywanla odplséw amortyzacyjnych wynosi 24 miesigce. Powyiszych odpiséw umorzeniowych dokonuje sie
poczawszy od pier g igca gpujacego po miesigcu, w ktérym warto$¢ wprowadzono do ewidencji i ewidencjonuje sie w ksiegach
rachunkowych PUP na koniec roku budzetowego. Wartosci niematerialne i prawne o wartoéci poczatkowej niiszej od wymienionej w ustawie o
podatku dochodowym od oséb prawnych, umarza sie jednorazowo w miesiagcu oddania ich do uzywania i ujmuje si¢ w odpowiedniej ewidencji
ilosciowo-wartosciowe)j, spisujac w koszty pod datq zakupu.

2) Na dzien bilansowy $rodki trwate (z wyjatkiem gruntéw) wycenia sie w wartosci netto, tj. z uwzglednieniem odpiséw umorzeniowych
ustalonych na dzieri bilansowy za okres catego roku. Umarzane s3 stopniowo wedtug stawek amortyzacyjnych ustalonych w ustawie o podatku
dochodowym od 0séb prawnych. Odpiséw umorzeniowych dokonuje sie poczawszy od miesigca epujacego po acu przyjecia srodka
trwatego do uzywania (przyjeto metode liniow3 dla wszystkich srodkéw trwatych). Dla srodkéw trwatych nie dokonuje sie odpiséw z tytutu
trwatej utraty wartosci.

3) Pozostate $rodki trwate (wyposazenie) o wartosci poczatkowej powyiej 300,00 ztotych do kwoty ustalonej w przepisach o podatku
dochodowym od 0s6b prawnych ujmuje sie¢ w ewidencji ilo§ciowo-wartosciowej na koncie 013 ,Pozostate $rodki trwate” i umarza sie je w
100% w miesigcu przyjecia do utywania. Otnymane nieodptatnie pozostate $rodki trwate od innych jednostek sektora finanséw publicznych, w
tym zak z Funduszu Pracy ewidencj s3 zgodnie z powyzszymi zasadami. Pozostate $rodki trwate niskocenne o wartosci do
300,00 ztotych (drobne wyposazenie: drobny sprzet biurowy, gospodarczy, itp.), traktowane sa jak material i spisywane w koszty pod data
zakupu, z zastrzeieniem ponizszego zdania.

Bez wzgledu na warto$¢ ewidencji ilo$ciowo-warto$ciowej na koncie 013 , Pozostate Srodki trwate” podlegaja pozostate $rodki trwate
(wyposatzenie), takie jak: meble i dywany, maszyny do pisania, maszyny do liczenia i kalkulatory, sprzet komputerowy i audiowizualny, aparaty
telefoniczne, elektronarzedzia, lodéwki, odkurzacze, pozostaty sprzet elektroniczny i elektryczny.

4) Naleznosci realizowane na rzecz innych jednostek ujmuje si¢ jako zobowigzania wobec tych jednostek.

5) Naleznoéci dtugoterminowe i naleznosci krétkoterminowe wyceniane s3 na dzieri bilansowy w kwocie wymaganej zaptaty, czyli facznie z
naleznymi odsetkami i innymi nalezno$ciami ubocznymi, pomniejszonej o ewentualne odpisy aktualizujace ich wartos¢ (zasada ostroznosci).
6) Odsetki od naleznosci ujmuje sie w ksiggach rachunkowych w momencie zaptaty lub na koniec kwartatu w wysokoéci odsetek naleinych na
koniec tego kwartatu, chyba, ze ich wysokos$¢ wynika z dokumentdéw przekazanych z dziatu merytorycznie prowadzacego sprawe (w momencie
ujmowania naleznoéci i dotyczy tylko nalezno$ci Funduszu Pracy). Dla naleznosci Funduszu Pracy przy naliczaniu odsetek stosuje sie przepisy
ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

7) Umarzanie nalezno$ci Funduszu Pracy dokonywane jest zgodnie z art. 76 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy.

8) Odpisy aktualizujace naleznosci tworzone s3 zgodnie z art. 35b ustawy o rachunkowosci i dokonywane sa w ciezar pozostatych kosztéw
operacyjnych lub kosztéw finansowych (w zaleznosci od charakteru naleznoéci), przy czym odpisy aktualizujace wartoéé naleznosci dotyczacych
funduszy tworzonych na podstawie ustaw obcigzaja te fundusze (Fundusz Pracy). Odpiséw aktualizujacych naleinosci dokonuje sie najpéiniej
na dzien bilansowy. Przy dokonywaniu odpiséw aktualizujacych naleinosci kaida sprawe rozpatruje sie indywidualnie. Zmniejszen odpiséw
dokonuje sie w trakcie roku na biezaco.

9) Odpiséw aktualizujacych zobowiazania dokonuje si¢ najpézniej na dzier bilansowy.

10) $rodki pienigzne w kasie i na rachunkach bankowych wycenia sie wedtug wartosci nominalnej.

11) Zobowigzania bilansowe wycenia sie wedtug wymaganej kwoty zapfaty.

12) Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug wycenia sie¢ w kwocie wymaganej zapfaty, czyli facznie z odsetkami naliczonymi na podstawie not
odsetkowych otrzymanych od kontrahentéw.

13) Odsetki od zobowigzarh wymagalnych, w tym takze tych, do ktérych stosuje si¢ przepisy dotyczace zobowigzan podatkowych, ujmowane sa
w momencie ich zaptaty lub pod datg ostatniego dnia kwartatu w wysokosci odsetek naleznych na koniec tego kwartatu.

14) Wycena bilansowa rozliczeri miedzyokresowych czynnych przebiega na poziomie wartosci inalnej. Przedmiotem rozliczeri kosztow
czynnych sg koszty ubezpieczert majatkowych i inne koszty. W Powiatowym Urzedzie Pracy w $remie rozliczenia miedzyokresowe czynne maja
iatalnoéci. Rozliczenia migdzyokresowe bierne

nieistotng warto$¢ i dlatego koszty nie s3 rozliczane w czasie, lecz od razu powiekszaja koszty d
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sremie maja nieistotng wartos¢ i dlatego nie s tworzone.

Inne Informacje

Nie dotyczy

Dodatkowe informacje i objaénienia obejmujq w szczegélnosci:

11

Szczego6towy zakres zmian wartosci grup rodzajowych §rodkdw trwatych, wartosci niematerialnych i prawnych, zawierajgcy stan tych
aktywdw na poczatek roku obrotowego, zwigkszenia i zmniejszenia z tytutu: aktualizacji wartosci, nabycia, rozchodu, przemieszczenia
wewnetrznego oraz stan koficowy, a dla majatku amortyzowanego - podobne przedstawienie stanéw i tytutéw zmian dotychczasowej
amortyzacji lub umorzenia

Tabela nr 1i Tabela nr 2

1.2

Aktualng warto$¢ rynkowa $rodkdw trwatych, w tym débr kultury - o ile jednostka dysponuje takimi informacjami

Tabelanr 3

1.3.

Kwote dokonanych w trakcie roku obrotowego odpiséw aktualizujacych warto$¢ aktywéw trwatych odrebnie dla dtugoterminowych
aktywdw niefinansowych oraz dtugoterminowych aktywéw finansowych

Tabela nr 4

1.4.

Wartos¢ gruntéw uzytkowanych wieczyscie

Tabelanr5

15.

Warto$¢ nieamortyzowanych lub nieumarzanych przez jednostke srodkéw trwatych, uzywanych na podstawie uméw najmu, dzierzawy i
innych uméw, w tym z tytutu umoéw leasingu

Tabelanr 6




1.6. |Liczbe oraz warto$¢ posiadanych papieréw warto$ciowych, w tym akgji i udziatow oraz diuznych papieréw wartosciowych
Tabelanr7
Dane o odpisach aktualizujacych warto$¢ naleznosci, ze wskazaniem stanu na poczatek roku obrotowego, zwigkszeniach, wykorzystaniu,
1.7. |rozwiazaniu i stanie na koniec roku obrotowego, z uwzglednieniem naleznosci finansowych jednostek samorzadu terytorialnego (stan
pozyczek zagrozonych)
Tabelanr 8
i Dane o stanie rezerw wedtug celu ich utworzenia na poczatek roku obrotowego, zwigkszeniach, wykorzystaniu, rozwiazaniu i stanie
" |koricowym
Tabela nr 9
Podziat zobowigzan dtugoterminowych wedtug pozycji bilansu o pozostatym od dnia bilansowego, przewidywanym umowg lub
wynikajacym z innego tytutu prawnego, okresie spaty:
1.9. |a) powyzej 1 rokudo 3 lat
b) powyzej 3 do 5 lat
c) powyzej 5 lat
Tabela nr 10
Kwote zobowiazan w sytuacji gdy jednostka kwalifikuje umowy leasingu zgodnie z przepisami podatkowymi (leasing operacyjny), a wedfug
1.10. |przepiséw o rachunkowosci bytby to leasing finansowy lub zwrotny z podziatem na kwotg zobowigzan z tytutu leasingu finansowego lub
leasingu zwrotnego
Tabela nr11
1.11 [taczna kwote zobowigzan zabezpieczonych na majatku jednostki ze wskazaniem charakteru i formy tych zabezpieczen
Tabela nr 12
112 taczna kwote zobowigzan warunkowych, w tym réwniez udzielonych przez jednostke gwarangji i poreczen, takze wekslowych,
’ niewykazywanych w bilansie, ze wskazaniem zobowigzari zabezpieczonych na majatku jednostki oraz charaktru i formy tych zabezpieczert
Tabelanr 13
113 Wykaz istotnych pozycji czynnych i biernych rozliczen migdzyokresowych, w tym kwotg czynnych rozliczer migdzyokresowych kosztow
' stanowiacych réznice miedzy wartoscig otrzymanych finansowych sktadnikéw aktywow a zobowigzaniem zaptaty za nie
Tabela nr 14
1.14 |taczng kwote otrzymanych przez jednostke gwarancji i poreczen niewykazanych w bilansie
Tabela nr 15
1.15 |Kwote wyptaconych srodkéw pienieznych na $wiadczenia pracownicze
Tabela nr 16
1.16 |Inne informacje
1) Wykazane w Tabelach nr 1i nr 2 zwiekszenia i zmniejszenia rzeczowych aktywodw trwatych w ramach
przemieszczerh wewnetrznych wynikaja ze zmian wartosci poszczegéinych grup rodzajowych srodkow trwatych
dokonanych zgodnie z KST 2016.
2) Wykazane w Tabeli nr 8 odpisy aktualizujace naleznosci dotycza naleznosci Funduszu Pracy. W zmniejszeniach
wykazano zaréwno wykorzystane odpisy, w zwigzku z umorzeniem naleznosci, jak i odpisy rozwigzane, w zwigzku ze
sptatg naleznosci.
3) Czeé¢ wykazanych w Tabeli nr 16 $wiadczeri pracowniczych wyptacona byta ze Srodkdw Funduszu Pracy.
W ramach $wiadczer obowiazkowych ze érodkéw Funduszu Pracy poniesiono wydatki w wysokosci 6.237,53 ztotych
na wynagrodzenia i sktadki na ubezpieczenia spoteczne. W ramach $wiadczer nieobowigzkowych ze §rodkéw
Funduszu Pracy wydatkowano 7.315,00 ztotych na sfinasowanie szkoler dla pracownikéw.
4) Na wyptate nagréd wraz ze sktadkami na ubezpieczenia spoteczne kwote 92.100,00 ztotych pozyskano
z Funduszu Pracy. Cze$¢ wynagrodzen zasadniczych wraz ze sktadkami na ubezpieczenia spoteczne finansowana byta
réwniez z otrzymanych przez powiat srodkéw Funduszu Pracy - 136.300,00 ztotych.
5) Faktycznie poniesione wydatki z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych wyniosty tacznie 30.320,00 ziotych.
2.
2.1. |Wysokos¢ odpiséw aktualizujgcych wartos¢ zapaséw
Tabela nr 17
22 Koszt wytworzenia $rodkéw trwatych w budowie, w tym odsetki oraz roznice kursowe, ktére powigkszyty koszt wytworzenia srodkow
" |trwatych w budowie w roku obrotowym
Tabela nr 18
2.3. |Kwote i charakter poszczegélnych pozycji przychodéw lub kosztow o nadzwyczajnej wartosci lub ktére wystapity incydentalnie
Tabela nr 19
-~ Informacje o kwocie naleznosci z tytutu podatkéw realizowanych przez organy podatkowe podlegte ministrowi wiasciwemu do spraw
" |finanséw publicznych wykazywanych w sprawozdaniu z wykonania planu dochodéw budzetowych
Nie dotyczy
2.5. |Inne informacje
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Inne informacje niz wymienione powyzej, jezeli mogtyby w istotny spos6b wptyna¢ na ocene sytuacji majatkowej i finansowej oraz wynik
finansowy jednostki

1. W stanie aktyw6w i pasyw6w na koniec roku uwzgledniono wartoéci wynikajace z ewidencji ksiggowej Funduszu Pracy.

W aktywach obrotowych na koniec roku w wierszu I1l.3. $rodki pienigzne paristwowego funduszu celowego wykazano stan srodkéw Funduszu
Pracy na rachunku bankowym, natomiast w pasywach na koniec roku stan Funduszu Pracy wykazano w wierszu C. Pafistwowe fundusze
celowe.

2. Na kwote zobowigzar na koniec roku - 139.042,59 ztotych - sktadajq sig, w szczegdInosci:

a) zobowigzania z tytutu dostaw i ustug - 236,46 zlotych;

b) w ramach zobowigza z tytutu ubezpieczer spotecznych i innych $wiadczen:

o skfadki na ubezpieczenia zdrowotne za bezrobotnych bez prawa do $wiadczen — 22.346,43 ztotych;

o sktadki na ubezpieczenia spoteczne i Fundusz Pracy od dodatkowych wynagrodzef rocznych — 14.296,36 zlotych;

¢) w ramach zobowigzar z tytutu wynagrodzer:

« dodatkowe wynagrodzenia roczne pracownikéw — 73.758,81 ztotych;

o niepodjete $wiadczenie z Funduszu Pracy — 111,60 ztotych.

3. Na faczng kwote naleznosci krétkoterminowych na koniec roku —31.426,00 ztotych - sktadaja sig wylacznie nalezno$ci Funduszu Pracy, z tego
przypisane do zwrotu:

a) refundacja czeéci kosztéw poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz skfadki na ubezpieczenia spoteczne (art. 150f) wraz z odsetkami -
9.470,44 ztotych;

b) nienaleznie pobrane $wiadczenia przez bezrobotnych - 3.318,50 zfotych;

c) koszty szkolenia bezrobotnych - 1.222,00 ztotych;

d) koszty badan lekarskich wraz z nalezno$ciami ubocznymi — 143,60 ztotych;

e) koszty bonu staiowego wraz z naleznosciami ubocznymi - 166,40 ztotych;

f) odzyskany przez bezrobotnych podatek VAT od udzielonego dofinansowania na podjecie dziatalnosci gospodarczej - 17.105,06 ztotych.
Wykazane w rachunku zyskéw i strat jednostki przychody z tytutu dochodéw budietowych sa znacznie wyisze w poréwnaniu z rokiem
poprzednim. Wynikaja one z wptat dotyczacych wnioskéw o wydanie zezwolenia na pracg sezonowq lub oéwiadczeri o powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcom (zadanie realizowane przez Powiatowy Urzad Pracy od stycznia 2018 roku.). Na nizsze koszty z dziatalnosci
operacyjnej wplynety w szczeg6lnosci niisze $wiadczenia finansowane z budzetu (sktadki na ubezpieczenia zdrowotne za bezrobotnych bez
prawa do $wiadczen), co spowodowane byto spadkiem liczby zarejestrowanych bezrobotnych.

29.03.2019r. 29.03.2010r. Zofia Ba

data / Gtéwny ksiggowy data / Kierownik jednostki
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pieczec jednostki

Tabela Nr 3

Aktualna warto$é¢ rynkowa $rodkéw trwatych w tym débr kultury - o ile jednostka dysponuje
takimi informacjami

. 3 Rdéznica wartosci
Nazwa sktadnika Wartos¢ . . .
Lp. Grupa KST . . ) Wartos¢ rynkowa ewidencyjnej
majatku ewidencyjna ) .
i rynkowej
1 2 3 4 5 6
1 X X 0,00 0,00 0,00
2 X X 0,00 0,00 0,00
3 X X 0,00 0,00 0,00
X X 0,00 0,00 0,00
Razem X 0,00 0,00 0,00
] &K)R
POWIATOW JRZEDU PRACY

39.03.2019& . :

data / Gtéwny ksiegowy

Ksigpd

~ liza Zigtkowska
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piecze¢ jednostki

Tabelanr4

Odpisy aktualizujgce wartos¢ aktywoéw trwatych

- Stan odpisow
L Stan odpiséw ) ) . ) .
Lp. |Wyszczegolnienie Zwiekszenia Zmniejszenia na koniec roku
na poczatek roku
(3+4-5)
1 2 3 4 5 6
Wartosci niematerialne
1 |iprawne 0,00 0,00 0,00 0,00
2 [Srodki trwate 0,00 0,00 0,00 0,00
Srodki trwate w budowie
3 |(inwestycje) 0,00 0,00 0,00 0,00
Zaliczki na srodki trwate
4 |w budowie (inwestycje) 0,00 0,00 0,00 0,00
5.1 |Akcje i udziaty 0,00 0,00 0,00 0,00
5.2 |Inne papiery wartosciowe 0,00 0,00 0,00 0,00
Inne dtugoterminowe aktywa
5.3 |finansowe 0,00 0,00 0,00 0,00
Razem dtugoterminowe
5 |aktywa finansowe 0,00 0,00 0,00 0,00
6 |Ogétem(1+2+3+4+5) 0,00 0,00 0,00 0,00

29.03.2019r. .l -

data / Gtéwny ksiegowy

Eliza Zietkowska
SON
- Ksigfowa



piecze¢ jednostki

Tabelanr5
Warto$¢ gruntéow uzytkowanych wieczyscie
j St i zmiany Stan na koniec
Lp. Tresé oczatek roku ) - — - roku
p Zwigkszenia Zmniejszenia (3+4-5)
1 2 3 4 5 6
Lokalizacja i numer
1 |dziatki X X X X
2 |Powierzchnia (m.kw) 0,00 0,00 0,00 0,00
3 |Wartosc (zt) 0,00 0,00 0,00 0,00
Lokalizacja i numer
4 |dziatki X X X X
5 |Powierzchnia (m.kw) 0,00 0,00 0,00 0,00
6 [Wartosc (z1) 0,00 0,00 0,00 0,00
X 0,00 0,00 0,00 0,00
X 0,00 0,00 0,00 0,00
X 0,00 0,00 0,00 0,00
Razem X X X X
Powierzchnia (m.kw) 0,00 0,00 0,00 0,00
Wartos¢ (z) 0,00 0,00 0,00 0,00
POWIAT(
29.03.20109r. 29.03.20109r. Zofia Barcg
data / Gtéwny ksiegowy data / Kierownik jednostki !
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pieczed jednostki

Tabelanr6

Warto$¢ nieamortyzowanych lub nieumarzanych przez jednostke srodkéw trwatych, uzywanych na
podstawie uméw najmu, dzierzawy i innych uméw, (w tym leasingu)

. St czatek ) . o ; Stan na koni k
Lp. Wyszczegdlnienie an nfoiz R Zwiekszenia Zmniejszenia an (a3+z|:1;?c roku
1 2 3 4 5 6
1 |Grunty 0,00 0,00 0,00 0,00
Budynki, lokale, obiekty inzynierii
2 |lagdowej i wodnej 0,00 0,00 0,00 0,00
Urzadzenia techniczne
3 |i maszyny 0,00 0,00 0,00 0,00
4 |Srodki transportu 0,00 0,00 0,00 0,00
5 |Inne $rodki trwate 0,00 0,00 0,00 0,00
Razem 0,00 0,00 0,00 0,00
A
/ DYRERNOR oy
* i POWIATOWEGO HRZEDU PRA
= (\ [\ ‘ w Srgfnie
V\/
29.03.2019r. IOWIIE RSIpeUWE 29.03.2019r. Zafia Jarcz
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pieczec jednostki

Tabelanr 14
Wykaz czynnych i biernych rozliczerh miedzyokresowych

Lp. Wyszczegdlnienie Stan na 1 stycznia Stan na 31 grudnia

1 2 3 4

I [Czynne rozliczenia miedzyokresowe

1 X 0,00 0,00
2 X 0,00 0,00
X 0,00 0,00

Razem 0,00 0,00

Il |Bierne rozliczenia miedzyokresowe

1 X 0,00 0,00
2 X 0,00 0,00
X 0,00 0,00

Razem 0,00 0,00

DYRERFOR
POWIATOW RZEDU PRACY
29.03.20109r. 29.03.2019r. Zofia
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pieczec jednostki

Tabela nr 16
Lp. Rodzaj wyptaconych $swiadczen Kwota wyptaconych swiadczen
1 2 3

| |Swiadczenia obowigzkowe

1 |Wynagrodzenia pracownikow wraz ze sktadkami

1101 380,40

$rodkéw pozyskanych z Funduszu Pracy) wraz ze

Nagrody (w tym nagrody jubileuszowe oraz nagrody ze

2 |sktadkami 215 655,42

3 |Dodatkowe wynagrodzenia roczne wraz ze sktadkami 87 825,48
Ekwiwalent za niewykorzystany urlop wraz ze

4 |sktadkami 3 885,14

5 |Odpis na ZFSS 35 218,05
Swiadczenia wynikajgce z przepisow BHP -

6 |dofinansowanie do zakupu okularéw 80,00

7 |Badania lekarskie 420,00
Razem 1444 464,49

Il |Swiadczenia nieobowigzkowe

1 [Szkolenia pracownikéw 13 304,28
Razem 13 304,28

| (Mp
29.03.2019r.  GléwuaKslehok:

data / Gtéwny ksiegowy

% Eliza 2;:7}’; kowska

29.03.20109r.

data / Kierownik jednostki




eMO3AI8Y

| DYSH 03337

pjisoupal ylumoualy / erep Amo331s) Aumoys / erep

............. e
17 16T0C°€0°6C 1610C°€0°6C
. A
ADVid NAAZY OIVIMOd
000 000 000 000 000 000 wiazey
, , 000 000 000 000 X
00°0 000
, , 000 000 000 000 X [4
00°0 000
000 000 000 000 000 000 X E
8 L 9 S v € z T
woazey nsidpo aiuezeimzoy Sosedex
elupni3 1€ eu : ! ! atuesAziopAm gy L eluzoAis T eu sidpo ouemosolsez d
mosidpo uels ’ ’ mosidpo ueis yoAiom) ejp mosedez [ezpoy
eluazsloiwyz
mosedez 3soyem YdsAoklnzijenpje mosidpo 2s0}osAm
LT iuejaqe]

pjisoupal 9z231d



EM)

DHSHOYP
pjasoupal ylumousty / eyep Amo3ai1s) Aumoyo / elep
...................................... : ;maommomm ST VO ._mﬁommomm
AD OIVIAOL
000 00‘0 000 000 wazey
000 000 000 000 X
000 000 000 000 X €
000 000 000 000 X [4
000 000 000 000 X T
9 S v € z T
9MOSINY| J1UZO0U [NFEN )
wajo3 eluzoAIs T e
1920 ’ wered o08aulAdAysamul eluepez emzeN dq
WAy m nuels Sm BIUBZJIOMIAM 1ZSO))|
04 WAdLZ3Iq M BIUSZIOMIAM 1ZSO)

aimopnq m YydAjemil Moy pous ejuaziomiAm 3zso)|

8T Ju ejaqey

pjisoupal 29z231d



pieczec jednostki

Tabelanr 19

Przychody i koszty nadzwyczajnej wartosci, ktore wystapity incydentalnie

Lp. Wyszczegoélnienie Charakter zdarzenia Kwota zdarzenia
1 2 3 4
| |Przychody o charakterze nadzwyczajnym
1 X X 0,00
2 X X 0,00
X X 0,00
Razem X 0,00
Il |Koszty o charakterze nadzwyczajnym
1 X X 0,00
2 X X 0,00
X X 0,00
Razem X 0,00
2032010 N
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