POWIATOWY URZAD PRACY

w Sremie

ul. Gostyniska 49 —tel. 61 28 37 059

PUP.FK.0300-3/23 INFORMACIA DODATKOWA

l.
1.

Wprowadzenie do sprawozdania finansowego, obejmuje w szczegélinosci

11

Nazwe jednostki

Powiatowy Urzad Pracy w Sremie

1.2

Siedzibe jednostki

ul. Gostyriska 49, 63-100 Srem

1.3.

Adres jednostki

ul. Gostyriska 49, 63-100 Srem

1.4.

Podstawowy przedmiot dziatalnosci jednostki

Powiatowy Urzad Pracy dziata na terenie Powiatu Sremskiego. Jest jednostka organizacyjna wchodzacg

w skiad administracji zespolonej Powiatu Sremskiego. Przedmiotem dziatania Powiatowego Urzedu Pracy
jest realizacja zadar powiatu wynikajacych z ustawy o samorzadzie powiatowym w zakresie
przeciwdziatania bezrobociu oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy, w szczegélnoéci zadania wynikajgce
z nastepujacych ustaw:

1. ustawy o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

2. ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych,

3. ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych,

4. ustawy o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.

Organizacjg wewnetrzna oraz zasady funkcjonowania jednostki okreéla Regulamin organizacyjny
Powiatowego Urzedu Pracy w Sremie. Podstawowy przedmiot dziatalnosci wedtug PKD 8413Z "Kierowanie
w zakresie efektywno$ci gospodarowania".

Wskazanie okresu objetego sprawozdaniem

01.01.2022 - 31.12.2022

Wskazanie, ze sprawozdanie finansowe zawiera dane taczne

Nie dotyczy

Oméwienie przyjgtych zasad (polityki) rachunkowosci, w tym metod wyceny aktywdéw | pasywow (takZe amortyzacji)

Zasady rachunkowosci

Rachunkowos¢ jednostki prowadzona jest zgodnie z przepisami okreslonymi w ustawie o rachunkowosci
oraz rozporzadzeniu w sprawie rachunkowosci oraz planéw kont dla budietu panistwa, budzetéw jednostek
samorzadu terytorialnego, jednostek budzetowych, (...). Zasady (polityka) rachunkowosci w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Sremie zostaly wprowadzone Zarzadzeniem Nr 32 z dnia 30 grudnia 2015 roku Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Sremie z poZniejszymi zmianami.

Ksiggi rachunkowe w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sremie obejmuja:

a) budiet i projekty wspéifinansowane ze $rodkéw budzetu Unii Europejskiej realizowane w ramach
budzietu PUP,

b) Fundusz Pracy i projekty wspétfinansowane ze $rodkéw budzetu Unii Europejskiej realizowane w ramach

Srodkéw Funduszu Pracy.

Ksiggi rachunkowe prowadzone s3 przy uzyciu komponentu FK w systemie infoermatycznym SyriuszSTD

przygotowanym dla Powiatowych Urzedéw Pracy. Dodatkowo metoda reczna prowadzone sa ksiegi
inwentarzowe.




Przy ewidencji rozrachunkéw z tytutu naleznosci i zobowigzan dotyczacych Funduszu Pracy stosuje sie
réwniez konta 201, 225, 229, 231, 240 i 245. Koszty ujmowane s3 na koncie 853 , Fundusze celowe”.
Ewidencja kosztéw dziatalnosci podstawowej prowadzona jest tylko na kontach zespotu 4, tj. na kontach
kosztéw rodzajowych zgodnie z rodzajem kosztéw i wediug podziatek klasyfikacji planu finansowego oraz w
przekrojach dostosowanych do potrzeb planowania i analiz, a takie w sposéb umotzliwiajacy sporzadzenie
sprawozdar finansowych.

W zasadach rachunkowosci przyjeto uproszczenia dotyczace ujmowania kosztéw w ksiegach rachunkowych.
Koszty wynikajace z faktur m. in. za energie, ustugi telekomunikacyjne, otrzymanych po dniu bilansowym, a
dotyczjce jednoczesnie roku sprawozdawczego i roku nastepnego po sprawozdawczym, majac na uwadze
zasadg istotnosci, ujmowane sq w ksiegach roku obrotowego, w ktérym faktury te wplynety do Urzedu (za
zdarzenia, ktére nie maja istotnego wplywu na wynik finansowy, uwaza sie zdarzenia, ktérych wartos¢ nie
przekracza 1% sumy bilansowej).

Do ksigg rachunkowych danego roku obrotowego wprowadza sie dowody ksiegowe zewnetrzne, ktére
wptynety do jednostki w terminie:

a) dowody dotyczjce budietu PUP - do 25 stycznia nastepnego roku,

b) dowody dotyczace Funduszu Pracy do 15 stycznia nastepnego roku.

W trakcie roku do danego okresu sprawozdawczego (miesigca) wprowadza sie dowody wewnetrzne i
zewngtrzne, ktére wptynety do Dziatu Finansowo - Ksiegowego w danym miesiacu. Faktury/rachunki
zewnetrzne dotyczace zdarzeri danego miesigca, ktére wptynety do jednostki do 5 dnia kalendarzowego
nastepnego miesigca ujmowane s3 pod datg ostatniego dnia miesigca.

Wynik finansowy Powiatowego Urzedu Pracy w Sremie ustalany jest zgodnie z wariantem poréwnawczym
rachunku zyskéw i strat na koncie 860 ,Wynik finansowy”. Sposéb ustalania i rozliczania wyniku
finansowego w Powiatowym Urzedzie Pracy wynika z zasady budzetowania brutto polegajacej na wiaczeniu
do budzetu catosci osiagnietych przez jednostke dochodéw i catosci poniesionych przez nig kosztéw (z
zastrzezeniem przyjetych uproszczeri). Dochody uzyskane przez jednostke stanowia dochody powiatu.
Efektem finalnym ewidencjonowania i rozliczania dziatalnosci jednostki jest zaksiegowanie i ustalenie salda
koricowego konta 860 ,Wynik finansowy”. W roku nastepnym wynik finansowy przeksiegowuje sie na
konto 800 ,,Fundusz jednostki”.

Przeksiegowania kont 222 | 223 dokonuje sie raz w roku na podstawie rocznego sprawozdania
budzetowego.

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Sremie nie obejmuje sie gospodarka magazynowg ewidencji obrotu
materiatowego. Nie dokonuje sie zakupéw materiatéw powodujgcych powstanie duzych zapaséw.
Zakupione materialy przekazywane sg bezposrednio do zuiycia w dziatalnosci. Ich wartoscia obciaza sie
koszty bezpo$rednio po zakupie. Kierownik Dziatu Administracyjno-Organizacyjnego jest zobowiazany do
czuwania nad celowoécia dokonywanych zakupéw oraz zachowania zasady gospodarnosci.

4.b.

Metody wyceny aktywow, pasywow i amortyzacji

Aktywa i pasywa jednostki wycenia sie wedtug zasad okreslonych w ustawie o rachunkowosci oraz w
przepisach szczegélnych wydanych na podstawie ustawy o finansach publicznych.

1) Odpisy amortyzacyjne od wartosci niematerialnych i prawnych o wartoéci poczatkowej wyiszej od
wartosci ustalonej w przepisach o podatku dochodowym od oséb prawnych ustalane s3 proporcjonalnie do
okresu wynikajacego z umowy, a w przypadku umdéw zawartych na czas nieoznaczony okres dokonywania
odpiséw amortyzacyjnych wynosi 24 miesigce. Powyiszych odpiséw umorzeniowych dokonuje sie
poczawszy od pierwszego miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktérym wartosé wprowadzono do
ewidencji i ewidencjonuje sie w ksiegach rachunkowych PUP na koniec roku budietowego. Wartoéci
niematerialne i prawne o wartosci poczatkowej nizszej od wymienionej w ustawie o podatku dochodowym
od oséb prawnych, umarza sie jednorazowo w miesigcu oddania ich do uzywania i ujmuje sie w
odpowiedniej ewidencji iloSciowo-wartoiciowej, spisujac w koszty pod data zakupu.

2) Na dzien bilansowy $rodki trwate (z wyjatkiem gruntéw) wycenia sie w wartosci netto, tj. z
uwzglednieniem odpiséw umorzeniowych ustalonych na dzief bilansowy za okres catego roku. Umarzane
s3 stopniowo wedtug stawek amortyzacyjnych ustalonych w ustawie o podatku dochodowym od oséb
prawnych. Odpiséw umorzeniowych dokonuje sie poczawszy od miesigca nastepujacego po miesigcu
przyjecia srodka trwatego do uzywania (przyjeto metode liniowg dla wszystkich $rodkéw trwatych). Dla
$rodkéw trwatych nie dokonuje sie odpiséw z tytutu trwatej utraty wartosci.




3) Pozostate srodki trwate (wyposazenie) o wartosci poczatkowej powyzej 300,00 ztotych do kwoty
ustalonej w przepisach o podatku dochodowym od oséb prawnych ujmuje sie w ewidencji ilosciowo-
wartosciowej na koncie 013 ,Pozostate srodki trwate” i umarza sie je w 100% w miesiacu przyjecia do
uzywania. Otrzymane nieodptatnie pozostate $rodki trwate od innych jednostek sektora finanséw
publicznych, w tym zakupione z Funduszu Pracy ewidencjonowane s3 zgodnie z powyzszymi zasadami.
Pozostale srodki trwate niskocenne o wartosci do 300,00 ztotych (drobne wyposazenie: drobny sprzet
biurowy, gospodarczy, itp.), traktowane sg jak materiat i spisywane w koszty pod data zakupu, z
zastrzezeniem ponizszego zdania.

Bez wzgledu na wartosé¢ ewidencji iloéciowo-wartoéciowej na koncie 013 , Pozostate érodki trwate”
podlegaja pozostate srodki trwate (wyposazenie), takie jak: meble i dywany, maszyny do pisania, maszyny
do liczenia i kalkulatory, sprzet komputerowy i audiowizualny, aparaty telefoniczne, elektronarzedzia,
lodéwki, odkurzacze, pozostaty sprzet elektroniczny i elektryczny.

4) Naleznosci realizowane na rzecz innych jednostek ujmuje sie jako zobowiazania wobec tych jednostek.
5) Naleznoéci diugoterminowe i naleznosci krétkoterminowe wyceniane s na dzien bilansowy w kwocie
wymaganej zaplaty, czyli fcznie z naleznymi odsetkami i innymi nalezno$ciami ubocznymi, pomniejszonej o
ewentualne odpisy aktualizujace ich wartoé¢ (zasada ostroznosci).

6) Odsetki od naleznosci ujmuje sie w ksiegach rachunkowych w momencie zaptaty lub na koniec kwartatu
w wysokosci odsetek naleznych na koniec tego kwartalu, chyba, ze ich wysoko$é wynika z dokumentéw
przekazanych z dziatu merytorycznie prowadzgcego sprawe (w momencie ujmowania naleznosci i dotyczy
tylko naleznos$ci Funduszu Pracy). Dla naleznoéci Funduszu Pracy przy naliczaniu odsetek stosuje sie w
szczegdlnosci przepisy ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

7) Umarzanie naleinosci Funduszu Pracy dokonywane jest w szczegélnoéci zgodnie z art. 76 ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 roku o promacji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

8) Odpisy aktualizujgce naleznosci tworzone s3 zgodnie z art. 35b ustawy o rachunkowosci i dokonywane s
w cieZar pozostatych kosztéw operacyjnych lub kosztéw finansowych (w zaleznoéci od charakteru
naleznosci), przy czym odpisy aktualizujace warto$é naleinosci dotyczacych funduszy tworzonych na
podstawie ustaw obcigajq te fundusze (Fundusz Pracy). Odpiséw aktualizujacych naleznosci dokonuije sie
najpéiniej na dzieri bilansowy. Przy dokonywaniu odpiséw aktualizujacych naleznosci kazda sprawe
rozpatruje sig indywidualnie. Zmniejszeri odpiséw dokonuje sie w trakcie roku na biezaco.

9) Odpiséw aktualizujacych zobowiazania dokonuje sie najpézniej na dzien bilansowy.

10) Srodki pieniezne w kasie i na rachunkach bankowych wycenia sie wedlug wartoéci nominalnej.

11) Zobowiazania bilansowe wycenia sie wedtug wymaganej kwoty zaplaty.

12) Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug wycenia si¢ w kwocie wymaganej zaptaty, czyli tacznie z
odsetkami naliczonymi na podstawie not odsetkowych otrzymanych od kontrahentéw.

13) Odsetki od zobowigzarh wymagalnych, w tym takie tych, do ktérych stosuje sie przepisy dotyczace
zobowigzan podatkowych, ujmowane s3 w momencie ich zaptaty lub pod data ostatniego dnia kwartatu w
wysokosci odsetek naleznych na koniec tego kwartatu.

14) Wycena bilansowa rozliczer miedzyokresowych czynnych przebiega na poziomie wartoéci nominalnej.
Przedmiotem rozliczeri kosztéw czynnych s koszty ubezpieczern majatkowych i inne koszty. W Powiatowym
Urzedzie Pracy w Sremie rozliczenia miedzyokresowe czynne maja nieistotng wartos¢ i dlatego koszty nie sg
rozliczane w czasie, lecz od razu powiekszaja koszty dziatalnosci. Rozliczenia miedzyokresowe bierne w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Sremie maja nieistotna wartos¢ i dlatego nie sa tworzone.

Inne Informacje

Nie dotyczy

Dodatkowe informacije i objasnienia obejmujg w szczegéinosci:

Szczegdtowy zakres zmian wartosci grup rodzajowych rodkéw trwatych, wartosci niematerialnych i prawnych, zawierajgcy stan tych
aktywdw na poczatek roku obrotowego, zwigkszenia i zmniejszenia z tytutu: aktualizacji wartoéci, nabycia, rozchodu, przemieszczenia

1.1. : ; E Sl . . .
wewngtrznego oraz stan koricowy, a dla majgtku amortyzowanego - podobne przedstawienie stanéw i tytutéw zmian dotychczasowej
amortyzacji lub umorzenia
Tabelanr 1iTabelanr2

1.2. |Aktualng wartodé rynkowa $rodkéw trwatych, w tym débr kultury - o ile jednostka dysponuje takimi informacjami

Tabela nr3




1.3

Kwote dokonanych w trakcie roku obrotowego odpiséw aktualizujgcych wartoé¢ aktywow trwatych odrebnie dia dtugoterminowych
aktywow niefinansowych oraz dtugoterminowych aktywéw finansowych

Tabelanr4

1.4,

Wartos¢ gruntéw uzytkowanych wieczyscie

Tabelanr5

1.5:

Wartoé¢ nieamortyzowanych lub nieumarzanych przez jednostke $rodkéw trwatych, uzywanych na podstawie uméw najmu, dzierzawy i
innych umoéw, w tym z tytutu uméw leasingu

Tabelanré

1.6.

Liczbe oraz warto$é posiadanych papieréw wartosciowych, w tym akcji i udziatéw oraz dtuinych papieréw wartoéciowych

Tabhelanr?7

1.7

Dane o odpisach aktualizujgcych wartos¢ naleznosci, ze wskazaniem stanu na poczatek roku obrotowego, zwiekszeniach, wykorzystaniu
rozwigzaniu i stanie na koniec roku obrotowego, z uwzglednieniem naleznosci finansowych jednostek samorzadu terytorialnego {stan
pozyczek zagrozonych)

’

Tabelanr 8

1.8.

Dane o stanie rezerw wedtug celu ich utworzenia na poczatek roku obrotowego, zwiekszeniach, wykorzystaniu, rozwigzaniu i stanie
koricowym

Tabelanr9

1.9:

Podziat zobowigzan dtugoterminowych o pozostatym od dnia bilansowego, przewidywanym umowa lub wynikajgcym z innego tytutu
prawnego, okresie sptaty:

a) powyzej 1 roku do 3 lat

b) powyiej 3 do 5 lat

c) powyiej 5 lat

Tabela nr 10

Kwote zobowigzar w sytuacii gdy jednostka kwalifikuje umowy leasingu zgodnie z przepisami podatkowymi (leasing operacyjny), a wedtug

. |przepiséw o rachunkowosci bytby to leasing finansowy lub zwrotny z podziatem na kwote zobowigzari z tytutu leasingu finansowego lub

leasingu zwrotnego

Tabela nr 11

taczng kwote zobowigzan zabezpieczonych na majatku jednostki ze wskazaniem charakteru i formy tych zabezpieczen

Tabela nr 12

taczng kwotg zobowigzari warunkowych, w tym réwniez udzielonych przez jednostke gwarancji i poreczen, takie wekslowych,
niewykazywanych w bilansie, ze wskazaniem zobowigzan zabezpieczonych na majatku jednostki oraz charaktru i formy tych zabezpieczen

Tabela nr 13

1.13

Wykaz istotnych pozycji czynnych i biernych rozliczer miedzyokresowych, w tym kwote czynnych rozliczen migdzyokresowych kosztdw
stanowigcych réznicg migdzy wartoscig otrzymanych finansowych skfadnikéw aktywéw a zobowigzaniem zaptaty za nie

Tabela nr 14

1.14

taczng kwotg otrzymanych przez jednostke gwarancji i porgczer niewykazanych w bilansie

Tabela nr 15

Kwotg wyptaconych srodkéw pienieznych na $wiadczenia pracownicze

Tabela nr 16

Inne informacje

1) Wykazane w Tabeli nr 8 odpisy aktualizujace naleinosci dotycza naleznoéci Funduszu Pracy. Zmniejszenia
w odpisach aktualizujgcych naleinosci wynikaja z ich sptaty przez diuznikéw.

2) W ramach nieobowiazkowych $wiadczer pracowniczych wykazanych w Tabeli nr 16 poniesiono wydatki
ze $rodk6éw Funduszu Pracy na szkolenia dla pracownikéw w wysokoéci 11.557,00 ztotych.

3) Cze$¢ wynagrodzen zasadniczych wraz ze sktadkami na ubezpieczenia spoleczne sfinansowana byia z
otrzymanych przez powiat srodkéw Funduszu Pracy - 87.099,19 ztotych.

4) Faktycznie poniesione wydatki na pracownikéw z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych wyniosty
tacznie 42.560,00 ztotych.

Wysokos¢ odpisdw aktualizujgcych wartosé zapasow

Tabela nr 17

2.2

Koszt wytworzenia Srodkdw trwatych w budowie, w tym odsetki oraz réinice kursowe, ktdre powiekszyly koszt wytworzenia érodkéw
trwatych w budowie w roku obrotowym

Tabela nr 18




23.

Kwote i charakter poszczegélnych pozycji przychodéw lub kosztéw o nadzwyczajnej wartodci lub ktére wystapity incydentalnie

Tabela nr 19

2.4,

Informacjg o kwacie naleznosci z tytutu podatkéw realizowanych przez organy podatkowe podlegte ministrowi wiasciwemu do spraw
finanséw publicznych wykazywanych w sprawozdaniu z wykenania planu dochodéw budzetowych

Nie dotyczy

2.5.

Inne informacje

Brak

Inne informacje niz wymienione powyzej, jezeli mogtyby w istotny sposéb wplynaé na ocene sytuacji majatkowej i finansowej oraz wynik
finansowy jednostki

W Bilansie jednostki budzetowej po stronie aktywéw wystepuja naleznoéci krétkoterminowe, w tym
przypisane do zwrotu przedsiebiorcom nienaleznie pobrane wsparcie z Tarczy antykryzysowe] oraz stan
$rodkéw pienigznych paristwowego funduszu celowego pozostatych na rachunku bankowym na koniec
roku, po stronie pasywéw natomiast wystepuje stan paristwowego funduszu celowego.

1. Na faczng kwote naleznosci krétkoterminowych na koniec roku — 138.449,04 ztotych - sktadajg sie w
szczegblnodci naleznosci Funduszu Pracy (138.444,56 ziotych), z tego przypisane do zwrotu:

1) dofinansowania czesci kosztéw wynagrodzer pracownikéw oraz naleznych od tych wynagrodzen sktadek
na ubezpieczenia spofeczne udzielone uprzednio w ramach Tarczy antykryzysowej wraz z odsetkami |
kosztami postgpowania sagdowego - 75.190,54 ziotych,

2) dofinansowania kosztéw dziatalnosci gospodarczej dla przedsiebiorcéw bedacych osobami fizycznymi,
niezatrudniajacymi pracownikéw udzielone uprzednio w ramach Tarczy antykryzysowej wraz z odsetkami
oraz kosztami postepowania sadowego i zastgpstwa procesowego - 21.506,19 ztotych,

3) poiyczki udzielone mikroprzedsigbiorcom na pokrycie biezacych kosztéw prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej udzielone w ramach Tarczy antykryzysowej wraz z odsetkami - 11.458,05 ziotych,

4) refundacja czgéci kosztéw poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na ubezpieczenia
spoteczne za zatrudnionego bezrobotnego w ramach prac interwencyjnych wraz z odsetkami - 8.915,33
ztotych,

5) koszty ksztatcenia ustawicznego sfinansowane pracodawcy ze érodkéw Krajowego Funduszu
Szkoleniowego wraz z odsetkami oraz kosztami postepowania sadowego i zastepstwa procesowego -
8.021,15 ztotych,

6) refundacja cze$ci kosztéw poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz skfadki na ubezpieczenia
spoteczne (art. 150f) wraz z odsetkami - 2.439,05 ztotych,

7) nienaleznie pobrane Swiadczenia przez bezrobotnych wraz z odsetkami i pozostatymi kosztami
ubocznymi - 5.707,46 ztotych,

8) odzyskany przez pracodawce podatek VAT od udzielonej refundacji stanowiska pracy dla bezrobotnego -
5.206,79 ztotych.

Naleznosci wynikajace z udzielanego wsparcia w ramach Tarczy antykryzysowej, w tym niespfacone
poiyczki stanowig 78,1% ogdtu naleinosci.

2.Na kwote zobowigzari na koniec roku - 144.833,66 ztotych - sktadaja sie, w szczegolnosci:
1)zobowigzania z tytutu dostaw i ustug — 9.233,62 ztotych;

2)zobowigzania z tytutu skiadek na ubezpieczenia spoteczne, Fundusz Pracy i Fundusz Solidarnosciowy od
dodatkowych wynagrodzeri rocznych — 17.275,85 ztotych;

3)zobowigzania z tytutu wynagrodzen, tj. dodatkowe wynagrodzenia roczne pracownikéw — 89.934,03
ztotych;

4)pozostate zobowiazania (w szczeg6inosci wewnetrzne rozrachunki z tytutu kosztéw zastepstwa
procesowego) — 10.310,38 ziotych.

3.Wykazane w rachunku zyskéw i strat jednostki koszty dziatalnoéci operacyjnej sg niewiele wyisze w
poréwnaniu z rokiem poprzednim. Na zmiany wptynat wzrost kosztéw na wynagrodzenia i pochodne oraz
inne $wiadczenia dla pracownikéw. Zauwazalny jest natomiast spadek kosztéw zuzycia materiatéow i energii
oraz $wiadczeri finansowanych z budzetu (sktadki na ubezpieczenia zdrowotne za bezrobotnych bez prawa
do swiadczen).

-~

Al

Aldona Konieczna . DYR OR

/7

N _ W ( POWIATOWEGH URZEDU PRACY o
Glowna Ksiggowa YR w $remie {u
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POWIATOWY URZAD PRACY
w Sremie

ul. Gostyriska 49 — tel. 61 28 37 059
63-100 Srem

pieczec jednostki
Tabela Nr 3

Aktualna wartos$¢ rynkowa srodkéw trwatych w tym débr kultury - o ile jednostka dysponuje
takimi informacjami

. I Réznica wartosci
. Nazwa sktadnika Wartosé - : o
Lp. Grupa KST ) \ . Wartos¢ rynkowa ewidencyjnej
majatku ewidencyjna i kel
1 2 3 4 5 6
1 X X 0,00 0,00 0,00
2 X X 0,00 0,00 0,00
3 X X 0,00 0,00 0,00
X X 0,00 0,00 0,00
Razem X 0,00 0,00 0,00
Aldona Konieczna = DYRE KT[D‘I
b POWIATOWEGO URZEDU PRACY
Glowna Ksiegowa ! j w Sremie|
// podpisano kwalifikowanym podpisem elekironiczrym Zofia Bar:

|
/~/ podpisano kwalifikowanym pa:dpisem elektranicznym

|
|
|

e SIS S

data / Gtéwny ksiegowy data / Kierownik jednostki



POWIATOWY URZAD PRACY

w Sremie

ul. Gostynska 49 —tel. 61 28 37 059

63-100 Srem

pieczec jednostki

Tabelanr4
Odpisy aktualizujgce wartos¢ aktywow trwatych
St e Stan odpisdéw
i ;
Lp. |Wyszczegdlnienie 1l SEREaw Zwiekszenia Zmniejszenia na koniec roku
na poczatek roku
(3+4-5)
1 2 3 4 5 6
Wartosci niematerialne
1 |i prawne 0,00 0,00 0,00 0,00
2 |Srodki trwate 0,00 0,00 0,00 0,00
Srodki trwate w budowie
3 |(inwestycje) 0,00 0,00 0,00 0,00
Zaliczki na srodki trwate
4 |w budowie (inwestycje) 0,00 0,00 0,00 0,00
5.1 |Akcje i udziaty 0,00 0,00 0,00 0,00
5.2 |Inne papiery wartosciowe 0,00 0,00 0,00 0,00
Inne dfugoterminowe aktywa
5.3 |finansowe 0,00 0,00 0,00 0,00
Razem dtugoterminowe
5 |aktywa finansowe 0,00 0,00 0,00 0,00
6 |Ogodtem(1+2+3+4+5) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fa
DYREKTOR
A[dona KOHI—BCZ”G , POWIATOWEG JRZEDU PRACY
r\%, i W " wie
Gléwna Ksiegowa . Zoﬁ} Barcz
/~/ podpisano kwalifikowanym podpisem elektroniczrnym /7 ordplsanc kwaﬁﬂkawanfm ,!no Tberellnm o

24.03.2023r.
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POWIATOWY URZAD PRACY
w Sremie

ul. Gostyniska 49 —tel. 61 28 37 059
63-100 Srem

pieczec jednostki

Tabelanr 5
Wartos¢ gruntow uiytkowanych wieczyscie
. Stan na koniec
.. Stan na Zmiany
Lp. Tres¢ i _ roku
poczatek roku | Zwiekszenia | Zmniejszenia (344.5)
1 2 3 4 5 6
Lokalizacja i numer
1 [dziatki X X X X
2 |Powierzchnia (m.kw) 0,00 0,00 0,00 0,00
3 |Wartosc (z) 0,00 0,00 0,00 0,00
Lokalizacja i numer
4 |dziatki X X X X
5 |Powierzchnia (m.kw) 0,00 0,00 0,00 0,00
6 |Wartosc (zt) 0,00 0,00 0,00 0,00
X 0,00 0,00 0,00 0,00
X 0,00 0,00 0,00 0,00
X 0,00 0,00 0,00 0,00
Razem X X X X
Powierzchnia (m.kw) 0,00 0,00 0,00 0,00
Wartosc (z) 0,00 0,00 0,00 0,00
A
DYREKT{)
AldonaKonivesna POWIATOWEQO - DU PRACY
= W Sren?le
‘i f \E :
Gléwna Ksiegowa yk\/ £efid BFrcz

i~/ podpisano kwalifikowanym podpisem elekironicznym

24.03.2023r.

data / Gtéwny ksiegowy

/~/ podpisano kwalifikowanym Ebdpfsem elektronicznym

24.03.2023r.
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POWIATOWY URZAD PRACY

w Sremie

ul. Gostynska 49 — tel. 61 28 37 039

63-100 Srem

pieczed jednostki

Tabelanr6

podstawie uméw najmu, dzierzawy i innych uméw, (w tym leasingu)

Wartos¢ nieamortyzowanych lub nieumarzanych przez jednostke srodkéw trwatych, uzywanych na

St k Stan na koni k
Lp. Wyszczegodlnienie an na poczate Zwiekszenia Zmniejszenia ria Kontec roku
roku (3+4-5)
1 2 3 4 5 6
1 |Grunty 0,00 0,00 0,00 0,00
Budynki, lokale, obiekty inzynierii
2 |lagdoweji wodnej 0,00 0,00 0,00 0,00
Urzadzenia techniczne
3 |i maszyny 0,00 0,00 0,00 0,00
4 |Srodki transportu 0,00 0,00 0,00 0,00
5 |Inne srodki trwate 0,00 0,00 0,00 0,00
Razem 0,00 0,00 0,00 0,00
DYREK (\)R
POWIATOWEGO UB¥EDU PRACY

Aldona Konieczna y ( )

Gtloéwna Ksiegowa

/~/ podpisano kwalifikowanym podpisem e!ektmnicznym

24.03.2023r.

data / Giéwny ksiegowy

w Sremij

Zofia Bdrcz

/-/ podpisanc kwalifiko wany}n podpisem elektronicznym
24.03.2023r.
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POWIATOWY URZAD PRACY
w Sremie

ul. Gostyniska 49 —tel. 61 28 37 059
63-100 Srem

pieczec jednostki

Tabela nr 14

Wvykaz czynnych i biernych rozliczei miedzyokresowych

Lp. Wyszczegdlnienie Stan na 1 stycznia Stan na 31 grudnia
1 2 3 4
| |Czynne rozliczenia miedzyokresowe
1 X 0,00 0,00
2 X 0,00 0,00
X 0,00 0,00
Razem 0,00 0,00
Il |Bierne rozliczenia miedzyokresowe
1 X 0,00 0,00
2 X 0,00 0,00
X 0,00 0,00
Razem 0,00 0,00
DYREK?'E?R
POWIATOWEGO1 EDU PRACY

Aldona Konieczna _| i
j WY

Glowna Ksiegowa
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POWIATOWY URZAD PRACY

w Sremie

ul. Gostyfiska 49 —tel. 61 28 37 059

63-100 Srem

pieczec jednostki

Tabela nr 16

Lp.

Rodzaj wyptaconych swiadczen

Kwota wyptaconych swiadczen

2

3

Swiadczenia obowiazkowe

1 |Wynagrodzenia pracownikdw wraz ze sktadkami 1356 554,45
Nagrody (w tym nagrody jubileuszowe) wraz ze
2 |sktadkami 68 117,35
3 |Dodatkowe wynagrodzenia roczne wraz ze sktadkami 83 154,03
4 |Ekwiwalent za niewykorzystany urlop 1 018,00
5 |Odpis na ZFSS na pracownikéw 43 935,67
6 |Swiadczenia wynikajace z przepiséw BHP 59,50
7 |Badania lekarskie 720,00

Razem

1553 559,00

Swiadczenia nieobowigzkowe

Szkolenia pracownikdw

14 161,60

Razem

14 161,60

Aldona Konieczna \
Gtowna Ksiegowa EAJ

7~/ podpisana kwalifikowanym podpisem e.’ekh‘bnf[g:nym

24.03.2023r.
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data / Kierownik jednostki
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POWIATOWY URZAD PRACY
w Sremie

ul. Gostyriska 49 — tel. 61 28 37 039
63-100 Srem

pieczec jednostki

Tabela nr 19

Przychody i koszty nadzwyczajnej wartosci, ktére wystapity incydentalnie

Lp. Wyszczegdlnienie Charakter zdarzenia Kwota zdarzenia
1 2 3 4
I [Przychody o charakterze nadzwyczajnym
1 X X 0,00
2 X X 0,00
X X 0,00
Razem X 0,00
Il |Koszty o charakterze nadzwyczajnym
1 X X 0,00
2 X X 0,00
X X 0,00
Razem X 0,00
(\‘\
DYR }T OR
POWIATOWEGH ZEDU PRACY
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Nazwa i adres jednostki sprawozdawcze;
Powiatowy Urzad Pracy

ul. Gostyriska 49

Wyciag z danych zawartych w
zatgczniku ‘Informacja dodatkowa’

Adresat:

Zarzad Powiatu w Sremie

63-100 Srem
Numer identyfikacyjny REGON
sporzadzony na dzien: L GRGZF03SATEAGNC
st122022+ L
1. Dodatkowe informacje i objasnienia obejmujg w szczegélnosci:
Wyszczegolnienie Kwota
137, Kwota odpisu aktualizujgcego naleznosci finansowe z tytutu pozyczek udzielonych ze érodkéw budzetu JST

utworzonego na podstawie art. 35b ust. 1 ustawy o rachunkowosci - ujeta w poz. 1.7 Informacji dodatkowej

0,00

1.10. kwotg zobowigzan w sytuacji gdy jednostka kwalifikuje umowy leasingu zgodnie z przepisami podatkowymi
(leasing operacyjny), a wediug przepisow o rachunkowoséci bytby to leasing finansowy lub zwrotny z 0,00
podziatem na kwotg zobowigzan z tytutu leasingu finansowego lub leasingu zwrotnego

1.10.1. |Lgczna kwota zobowigzan z tytulu leasingu finansowego wykazana w pozycji 1.10

0,00

1.10.2. |taczna kwota zobowigzan z tytulu leasingu zwrotnego wykazana w pozycji 1.10

0,00

112, tgczng kwotg zobowigzan warunkowych, w tym réwniez udzielonych przez jednostke gwarancji i poreczen,
takze wekslowych, niewykazanych w bilansie, ze wskazaniem zobowigzan zabezpieczonych na majatku 0,00
jednostki oraz charakteru i formy tych zabezpieczen

Potwierdzenie za zgodno$¢ z danymi w Informacji dodatkowe;

2023.03.24

(gtowny ksiegowy)

Aldona Elzbieta KoniecznaCPrD

SJO BeStia

—

Zofia Barcz

rok mies. dzien

C51C2F095A7FAD9C

(kierownik jednostki)

Strona 1z 2

Kopia z dokumentu pedpisanego elektronicznie wygenerowana dnia 2023.03.24



Wyciag z danych zawartych w zataczniku ‘Informacja dodatkowa’

Symbol | Wyszczegblnienie Uwaga JST

Potwierdzenie za zgodnos¢ z danymi w Informacji dodatkowe;j

5
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Aldona Elzbieta Konieczna | D{U 2023.03.24 Zofia Barcz
(gtowny ksiegowy) \ rok  mies. dzien (kierownik jednostki)

SJO BeStia C51C2F095A7FAD9C Strona 2z 2

Kopia z dokumentu podpisanego elektronicznie wygenerowana dnia 2023.03.24



