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Cieszyn, 9 sierpień 2013 r,

P RoToK Ó Ł

konboli prżeprowadzonej w szkolnym schroni§ku Mlodzieżow}m,,Granit''
n wiśle valince .

nazlrłanej w dal.zej q2"5"; SSM lub Jedno§lka
w dniach od 8 do o sierynia 20IJ r.

Kontrolę przeprowadził pracownik sta-rostwa Powiatowego w Cieszynie:

Tomasz Kruszy Kierorvnik Biura Skarg i Kontroli

działający na podstawie Upowźnielia nr 24113 Starosty Cieszńskiego z dnia 06.08.2013 r,

uvzgIędnieniem
zarądcze1 oraz

Cel€m koDlfoli bylo spra\łd,/enie b)la anali7a dochoclórł i \łĄ.1,1Lń\r/ ,
przesLrzegan ia konl ro l i ltnaDsowej.,'"p"i" i .p"i"l" 

-" i."r;;"[";;;
rea]iZacji zaleceń pokonl rolnvch.

Obo\łiązki Dyrektora Szko]nęgo Schroniska Młodzieżowego pełni od dnia 0l,09,2002 r. PanJaousz Cebo.

obowiązki główleAo ](sięsowepo W ]ednostce wykonuje od dnia 01.06,2006 r. Pani BożenaBuiok

Ustalenia kontroli opisano w rozdziałach:

1. Ustalenia ogólne
2, Kontrola z^rz4dcża w 2o12 r.
3. rńldatki w Jednostce w 20l2 r.4, Dochody Jednostki ł 2012 r.

1. U§talenia ogóIne.

Z dniem t]1,12,2009 r, zgotlnie z Uchwałą nr )firXVV332/09 z dnia 30,11.2009 r. Rady
i."r[x1:_:;.,"JJ:5;"".;.ulegla 

znrianie aoty"t""*Ńu ouńu ".- i.T.'.l"[it,."t"l""r"
Szlolne Schronjsko V'jodlezo*e Cranit.. ,rł Wisle Va]ince posiada slafut ,/ dnia] 0,12,200q r, oloeślający międzv innv,l
a1,"ło,u s.r,,o"ni,il.,;d:;,;H l."§';fldfl 'ś:ilHili";[""łi:§§';ilTj:lł
iji3"1'ii,]i,fliii"rY";łTłl,"j ;,*ł"5 ""niu,i i ;ń;;;;"ff; ;;;" i obowi'u
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l|Y ję:5]^saTolz9do]1ą jednostką budżetową dla której organem prowadącym jest od
01.01.1999 L Powiat Cieszyńsk, a nadzór mer}tor}czny sp;aŃe Śląski Kulatoi Óświaty,

Jednostka posiada następujące Iegulacje wewnętzne:

ł Regulamin otganizacyjny Wowadzony zAvĄdzenięm nr 7/2011 z dńa 15.04.207l t.. Jnstrukcj ą kas ow a lvprowadzona zarądzeniem nr 6/201 1 z &ia. 1 5.02.20 I 1 r.. Reguląmik dokon1,-wania ocen ptacowników samołzqdowych 1,1, SSM ,,Granit'' w
l|iśle wprowńzoly Zatządzeńem nr 4/2012 z dńa 25.t4.2OI2 r.. Reguląmifi nabolu ną wolne slanowiska urzędnicze w sSM ,,Grunit, w Wiśle
wprowadzony Zarząd zędem w 312012 z dńa 25 .04.2012 r.. ]nśfukcją przyjęrych zasad ftrchunkowości wprowadzona Zarządzetiem
Wewnętraym nr 4/2011 z &ia I5.02.20Il L. Wył,az stosowanych pfogrąmów konEuterowych wprowadzony zalządzęńem W
3D07I z dnia 12.02.2011 r.

. Ins,trukcja obiegu dokumentów kśięgowych wprowadzona Zarądzeńem nl 16lż010 z
dnia 25.05.2010 l,

o ZasaĄ przeptowadzanią i fozliczanią inwehtąryzącji WŃwadzole zatządzeńem nt
l5/2010lF z dńa 20.05.ż0I0 l.

. Rejestf upoważhień wptowadzony załządzeńem nr I3l2010 z dnia 2'7 .04.2010 t.. ZąlządząĄie ryzykiem wtowadzonę zuządzeniem nr 5/2010/F Z dnia 15.04,2010 r.. Kódek9 etyki pracovników wtowadzony zauądzeńem rr 4/2010/F z rlnia 15,04.2010
l.

. !|q!"łi, kontroli zarzqdczej wprowadzony Zarądzeniem fi 3/201,UF ż dńa
15.04,2010 r.

. Regulamin. Zakłatlowego Funduszu Świac]czeń Socjalnych wprowadzony
Zaftązeńem nf 2/201OlF z dl.1ią 27 .0L207O l.l Regulamin udzielanią ząfuólłień ną dost6w, usługi i roboty butlowlahe o wartości kiepr ekraczajqcej kwoty 11000 euło wprolłńzol! Zarąizeńem N I/ż010lF z dńa
25 .01 .20IO r.

orsanizacia rachunkowości

Zadania \\ zakesie rachunkowości wykonuje 1 osoba Zahudniona w wymiarzę % etatu naslanowlsl(u UroWneJ Ksręgowej- Pani Bożęna Bujok. Pismem Z dnia 01.06.2006 r,porłierzono Pani Bujol obou iązLJ głómego kriegorłego,
Ubowązki _z zakesu gospodarki kasowej powierzono Pani Grażprie Młlnarskiej(recepcjonis&a)- pismo z dnia 03.05.2010 r,
W Jednostce od roku 20ll ksiepowośó jest prowadzona przy użyciu pro1tam1] (Ętil,um
Firmy. VUlC.ĄN. \ł yżej wyn'ienion1 program lostal rłprorładzon} do slosowanlaZarlńzenięm Wewnelrznym ff2 20l] Zdnia ń,02.20li r.

2. Kontrola zarządczaw 2ol2 r.

Informa(ja o stanie kontroli zuządczej za rck 2012 zostńa opmcowana i dostalczona doorganu prowaclzącego w dniu ]0,0l ,20l] r,
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Nabór na wolne stanowi§ka urzednicze

Stłona 3 z'7

W placówce oplacowano prccedury naboru na wolne stanowiska uvędnicze tj. Regulamin
naboru na wolne stanowiska urzędnicze w SsM ,,Granit" w ll/iśle przyięty do stosowania
Zarządzeniem nr 3/żOlż z dnla 25.04.20Iż r. ostatni nabór na wolne stanowiska urzędnicze wg
otrzymanych informacji był przeprowadzony w kwietniu 2010 roku,

ocena Dracowników samorzadowvch

W jednostce obowiązuje ,, Regulamin dokorywania ocen prącowników samorzqdowych
zatrudnione4o w SSM ,,Granit" w Wiśle"
Na podstawie w/w regulaminu ocenie okresowej podano następujące osoby:

l, Pani Bożena Bujok - zatudniona na stanowisku głównej księgowej od dnia 01.06.2006 r.
Ostatnia okęsowa ocena pracy przeprowadzona została w dniu 04.09.2012 r, Wcześniei
nie bvIo DrzeDrowadzonei oceny Domimo ciażaceqo na Dlacodawcy takieeo
obowiązku.

2. Pani Gtżyna Młynarska - zatrudniona na stanowisku lecepcjonistka/kasjer od dnia
01,04.2010 I. ostatnia okesowa oceny placy przeprowadzona zostŃ^ 2'7.03.2013 r.
Wcześniei nie bYło pźeprowadzonei ocenY Domimo ciażacego na DracodawcY
takiego obowiazku.

3. PaniBożena Kozok _ zatrudniona na stanowisku recepcjonistka/kasjer oddnia01,10,2003
r. ostatnia okresowa oceny pracy przepro]ładzona została 01,08,2012 r. wcześniei nie
było DrzeDrowadzonei ocenv Domimo ciażacego na pracodawcy takiego obowiazku.

l]nowaźnietria i Dełnomocnictwa

W Jednostce funkcjonuje Rejeslf ,l]ydanych upoważnień i pełnofioctliclr| w SSM ,,Granit" v,
I/iśle łprowadzony do stosowania Zarządzeniem nr l3l20l0 z dnia 2'].04-2010 r. ww rejestr
zawiera następujące dane: przedmiot upoważnienia. komu wydane, data wydania, do kiedy
wżne, uwagi (numer upoważnienia).

Inrłentałzacia

W 2012 r, przeprowadzona Została inwęntaryzacja: majątku trwałego, pozostalych środków
tlwalych, w}posażenia, drŃów ścisłego zalachotvania i kasy, Zostało wydane odpowiednie
Zarządzelie rn 5/2012 z dńa 79.12.2012 r. które również o powoły\łało komisję
inwentaryzacyjną Przygotowano lóWnież terminarz prac inwentaryzacyjnych- Tęmin
przęplowadzenia inwenta.ryzacji został okleślony od 20.12.2012 I . do 29.12.20Iż t.
Protokół z pracy komisji inwentaryzacyjnej został sporządzony w dniu 30,12.2012 r,
Protokół z inwentaryzacji kasy został sporządzoly 31.12.ż0|2 t.
Wyniki inłenlaryzacji zostały powiąZane z kontami księgi głóWnej w sposób właściwy.

Druki ściślepo 7arachowania

Podczas kontroli przedstańono E\l,ideficję druków ścisłego zarachowanier, GĘowadzolla od
01,01.2005 r.) zgodnie z obowiqzującą instnrkcją do ewidencji są wpisyrłane ni bieżąco czeki
gotówkowe,
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Kasa
tltona 4 7, /

In|lruk,ia kąsoua zoslala \ł?rowadzond \Ą jednoslce /al/adzeŃem m o201l ż dnial5.02,20ll r. Podcza. konLroli snrarłrjzono *1l- 
",Ot 

;;;ff;";,y"h';"' d) sponowaniagolórĄką i /at\Ą ierd.,ania dorłoóów m"4"'ńTOyr"i,"i r"l"".ii, i''biO"*"" U,'ra"*",
5fl:l1,,,,::"__1*l).i 

jśden pracownik ot,ł"gi. Ń a.i, oi,oióió .]i#dęncję obrotu
::]_..*:"::9: 

plo\^adzl, slę za pomoca programu Vl LCAr\ oPllvl \4 1kasa dochodórł iZ]s\,. a IaKże recane (kasa W\dźlkńu),, Rapon Lasowy powinien blć spowadzany l daąo,tamiego dnja miesiąca. Rapońy sporądZaDe §ą odrębnie dla Ędatlórł, dochodórł i ZFSS-

§Drawozdawczość

W.Jedno.1ce sporzadza się nastepujące sprarłoldania: Rb-23 tmiesięczle. roczne) Rb-27 S(rue§,ec/fue) Rb_27 (roc/nie). Rb-28 S (ńiesięcznier. Rb 28 trocalei.'ńU-Ź ił""nrlrrą. nU-\ (k$anall e). Rb-]4 S tkwanaInięl. nU-U Su'(ro")ni"j,
§pmwczono tęrmrnowość sk]adania następujących sprawozdań Rb-23, Rb-34 s i Rb28. Niestwierdzono żadnych nieprawidłowości.

3.Wydatki w Jedno§tcew 2012 r.

Plan finansow) JednośIki okTeslony \Ą [chuale ff
| ]|]Q 

nstleso 
, 
z^ ała l2 5l)c7nia 20l2 r. rł 5p1;11yję

organl,/ac)Jn) ch Po\Ą iaru Cieszyńskiego na rok 20l 2:

e w rozdziale 85417 szkolne schroniska młodzieżne

Pan Janusz Cebo D)TektoI ssM
Cieszyrlskiego ft 284lZP lIY l 12
finansowym Jednostki.

274/ZPIY lI2 Zarądu Powiatu
planów finansowych jednostek

221 100,00 zł

t{ WśIe^^zo_slal 
_u 

po\^ aznjon1 Uchrlalą ,/aJządu Powialu/ dnia 22.02.2012 r, do dokonyrłania anian rł planie

W lvyniku dw zmian plan finansowy SSM w Wiśle na 31,12,2012 I. wyniósł:

o w rozdżale 85417 2l8 638,00 zł

#rt§. -u"'-" na dzień 31.12.2o12 r. w w rozdziałach klasyfikacji budźetowęj

r w rozdżale 85202 - 2I8 478,69 ń

PrzestrzegaDie przepisów z zakre§
dokumeniólt k§ię;;-d'-- 

" ' 2a^' śŚu rachunkowoŚci na podstarłie sprarvdzonych

W.,badanej jednoslce sprarłdzono prarłidlorło(ć dokony,rłania i dokumenLorłanla wldakórłt oKumen§ spraWd/one w trakcie konlrnli ,".,,h .^ _^::*;_:,.',,;:]]:'*':'"""'
,,amólłień puLIicznychlr;k;",];j;ł *Jk",.ff"}Jb:i[T}i'!r"oPisane Pod rłz8ledem
WyIf.."ko\łei kontroIi poddano w}mienione poniZej dorłódy;rOato*e,' 

-'' " "'''
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' i:'ł;|:r,",1ń{,"*,|:::a::r, (]nią 18.,t0.2012 r. ną k||otę ,rr,:::^:":;
_ ]:a:.!,Io:l:l !,łaEr, rrrrlo*i,'iir?]jj!,|odn'i d' 

"*ia"""'i ilościl)lfo vartościan;j,
. laklDla lAl Ąr 22aę) 9a5J \Ul2:,,,lnn:,3.05.)0l) l na hn)Ę q|óB żl ,:a.Ln,nq
_ 

\)ro\l:f.Ąi,]). p] a||idlar J. Fr.!rraf l\la,ńką, ii btJl to,c|.. bOliulo rAT W Fl 0]33 a5 ]2

_ 
,::,.,ńlu,,p.r:l"idt.U,,,r,,,";,"Ji:;',ik::,ił,'i,|":,;" h\Utl 83,tl zl l:,l nal,]i.]l) clo. J,akhlra rAT nr ]-]q aB 2a1) ż

. bi,l: 
1,.,1,.1,*,f1;\.;;::r;.:,;:i::,i;:,1,'ł|r'_,|,;"i""ł"u5ó.ó3zl 

lzalul,arlIkllliĄ
. J.ahruru l/Al'nr ]23.] GR2al2 .
_ |fu,u 

dlo|y 
laruy", r,".,,,,^";1, u|łr,l,i,l, !5 20l2 r na A,u9lę v6.-5 żt lzakup ceftD],

. ],akłlra I)I nl I- 3u5] łob] 05 l:
1,1.toni-:n. pL4J/.pto.,_;,lto,,r,,).'J'iu.2j,()5|ut2r,nahotł l05.-a:l t:,t rtlznoll.r, 
ł:j: : il :: i ; i j:i l# ł i; - !:i roł 

"ł,, ł| ! ;,,, :ł ; o,,,, 
" ",, 

:,, :, :, 
",. hakrurLl rAT kr HSWO FB 6ó )0l

_ ,1r,l,,,*,'.,1i,,,,:,r):";,Z:i,;,'i,i!!ł/'i":,;l,::'u::ot:, n,lhl,ólęóOj.- zt,7a

' 'r:::{:-:i,:,,,:;,"|.'lf ,!;,!,rł"'' :,d,]ia )501 20l2 r na kllutc 2JL)_l)o żt Ę.llur
. f,,thut (t ,- , , ,, , ui^,:^:irn r'n- ,,' '"'ou pa'akT,]l kla,l,rikaćii buJzclnwPi

, :L, ,l t i j i Kóli,"^7,;|:;;'f ,3 
l) ' liił n)-ĄJ.2ul) r na h orc 19t 20 zt ,:l)l F aĘ.a I,Ai ;;" ;;;;i ó ; ;' :l,,'::ił ii ] ::': 1ii A l a \ fi kd ći l 

.b 
u Jz e l oy, ej,

_ ,^lJ,ii t.ttl,. |_Ęo, iab1 po,og,", łć'j',i",|,i iiJ;,,L,!i 
hvot? )0t).au zl tza u,,,,;,,,,

. tdklufLł u,41. nł FS 20]2 a ]983 :

_ 
,:l:,i, łau,:(1to,|,, ,:,, "n",' 

o,"|,rj,,'ł'i ,:'j,',i,,'"':,| 
r, ru hlutc a5oJ zl l:,] uyvó2

. lakrun Y)T nr t)l1ga:0]2 z ;|

. r;:;;;i,,^:,i;lr;11:1,:;i:::!i::i:;!;,:!lił.,łł,,L;;i",1',1.i': 
za lunrctę

. ^i:. . ,i", ,)r'|i,'i]"!,|";,"łł,i!^l.';i1lj:,"?,1ł,, t1-.óa tza t ńón.]Ąi ,lużh)

. ],akru]a I/AT nr t]ó z .ln,l l.] ]t
_ lallu"ni, lf,).,-iJt;":, ,r,,)" 

"l'ri",!,il'",; nXo,!);||ir.'u- 
r" zl llił't,dJc-a 1),-i,ku |,. Lokruro rAI nr 2 2t23 33Ria]: z

_ ,]:!'r'^::.r-u.l t,,.lt,",,,i,ł;:;]6 ]0,20]2 r, na ktl,atę l 565,66 zł (zą prąd),
. baklura V,]l nl 18ó- 2a]-. z Jni.lp,,,cElouęi,. r, o|1-i,)lu,r r",.,r,r, o,_',.o !,!l !|,.l2__r, 

ła klnlę 105.t1 zl lzalut, biLlizn.
. RLl,huh?A ,,, t ' tu:,,t)'r)rźi.'llllIrl*cJl 

huJzcla|ei

_ |nl:_F, 
tll,,,^_liltot\|i";;": ii"i,',;,łjll:;,"i:,2;', 5)5-d0 zl t:a nĄnląz i iń\!a|ącj.

. td,klura l|)T nr J]tl9] ]1Ft.,\ z Jlclsn.hbłei),ujęte zgodnie z ,,::,_]'-!:'u' r- na Alłotę 2-0,t)0 zt ęakup ryjki

. ',,,iri!,,j.ii; *,;:;:;:,,ń,""f;":;ł;::l;,;,:',:ltr 
Jo ,u d.n.ti iloiłtotu

ł,t.ia'.,,,,'r,ł.,ii"i,i,;i::u',,,'il:,:.1*:,u|2 r na k\oĘ Jlo-5:l ,za u.vdlll.
. l,)klL|o yA7 fr taót ru,,'' 

''r,,',"''''''-'" bllJzclouei

pJ,,plo\\iluhlu\o..,r**,rr-, j.!_!!-'.a,l] ' no n.,o'ę ót2.51 zl ,złAul, bplizn,. Rałht,n. k ,ł :ł ,, , ,ri,)', ii)nir',"ra.qal 
kla\i;kacii bud:eto\ej.

Pr,fui(llaj, po,,gro, łtJ.l-iio,:1, i;Li,::,i- " 3 l}0 00 zl tz,t n|Ę, :a:D,,ńnn^2n(|l.
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4. Dochody Jednostki w 2012 r.

Jedno.lka wykazuje ciochoc]óu unskiw_an)ch nc, podsta!Ąie an. 22] usla\y o Iinan.achpubllcżnych, Plan dochodou zo"tal oirejlon) rł roztllaIe 854l7 na o-i".;. ,''
r Rozdział 85417 260 000.00 żl

Na podstawie UchualJ IE 284/ZP/IY11,
uozlelono Dlre(loroui Jednos(i ,,:'..T'?!' 

PoWidIu Cie§,/) ńskieg o z d,nia )2.02.20l2 r.
finan.o,łJch 

" .l"url^,"rr'i]l luFo$a,/nlenia 
do dokon',wania zmian rł planach

Wwyniku w zmian pląn dochodów Jednostki na dzień 31.12.2012 r, wyniósł:
. Rozdział 85417 270 000,00 zł

Wykonanie dochodóW wg Rb-27s na dzień 31,12.2012 r. wYniósł:

o Rozdział 85417 255 7 45,36

§ 0750 - wykonanie
§ 0830 - wytonanie
§ 0920 - *ykonanie
§ 0970 - wykonanie

|71 052,00 zł
7D 481,00 zł

1 035,96 zł
51"00 zł

Umowy żawart€ w roku 2012

W dniu 02,02,20l3 L do Stalost\Ąa Po$ iaiż $ 20l2 r.,,"*unuj"aną'i.o*'ę *]i,i':}''" " 
( ies/)nie u)tIano mai|em inI

rrwanta umoly ustalono ao ania:o,o,i.zol1|ńą 
*t".i"giŃi ii'Ań;#"#;l#'f;il'":"J*

ZakładorrT Fundusż Świadczeń Socjalnych

\l' Jednostce obouiązuje RepulamilĄpro$ad,,on) ,*.ąńł"-"ł"'!"ił ^':k'oo?i'n! _ Fundu!zl) swiąJczeń sociatn)]ch
sPorz4dzon1 l"o.-l plun .)""ro*o: il:: '. 1 "dnia 

2?,l0,20l0 r. W sclrronisku zoslal
|:}l,^"*rl nr s 20t) z a"lrlioizoijl'Y fundus/tl na rok 20l2. /godnie z rł;cIągiem
./tss - óoo odpi." * i'^;;;';'i-;r:ń; ,?:::) Przckazanre,łodłi pińiezne na rachunek
u;ciagu bankorłcgo ru- l2 20l2 

" dn-i;;; ó; ;bt , i.iĘ'flifi:,'J ,i;§.'óor,l'"*",-" ".
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plotokół niniejszy spożądzono w dwóch jednobrani ących egzlmplarzach, które podpisanobeż laslrzeżeń. pojednym dla kżdei ze stron.
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Dyrektor Jedno§tki:

Otrzymują:

}L_L - Pał Jerzy Nogowczyk
1NT 

2} Pan Janusz Cebo
staxosta, a,/a SK
Dltektor SSM ,,Granit '

Podpisy
ześpót kotrtrolującyl

I ERol NIK
Biura skars i Kontro|iE-<_
Toma§z Kr,}śzy


