Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Starogardzie
Gdanskim informuje, ze przyjmuje oferty kandydatow zainteresowanych
podjeciem zatrudnienia na umowe zlecenie w charakterze asystenta
w ramach Programu Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spoleczne;j
»Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscia” dla Jednostek Samorzadu
Terytorialnego — edycja 2025

Wymagania niezb¢dne do pelnienia funkcji asystenta:

» osoby posiadajace dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji w nastepujacych zawodach
i specjalnoéciach: asystent osoby niepetnosprawnej, opiekun osoby starszej, opiekun medyczny,
pedagog, psycholog, terapeuta zajeciowy, pielegniarka, siostra PCK, fizjoterapeuta lub

» osoby posiadajace co najmniej 6-miesigczne, udokumentowane dos$wiadczenie w udzielaniu
bezposredniej pomocy osobom z niepetnosprawnosciami, np. doswiadczenie zawodowe,
udzielanie wsparcia osobom z niepetnosprawnosciami w formie wolontariatu.

Uslugi asystenta w szczegélno$ci moga polega¢ na pomocy asystenta w:

» wyjéciu, powrocie oraz dojazdach w wybrane przez uczestnika Programu miejsce (urzedy,
lekarz, praca);

» wyjsciu, powrocie oraz dojazdach na rehabilitacje i zajecia terapeutyczne, a takze na kursy i
szkolenia jezeli uczestnik Programu chce w nich uczestniczyc¢;

» wspolnych zakupach;

» zalatwianiu spraw urzedowych, wizyt lekarskich;

» korzystaniu z dobr kultury: muzeum, teatr, kino itp.;

» czytaniu prasy, ksiazek lub korespondencji;

» korzystaniu z zajeé sportowych i obiektow sportowych: basen, sifownia i inne sporty (udzial
asystenta w treningach i zajgciach sportowych mozliwy tylko po uzgodnieniu z
trenerem/instruktorem);

» wsparcie uczestnikow Programu w czynnoséciach samoobstugowych, w tym utrzymaniu higieny

osobistej oraz wsparciu w prowadzeniu gospodarstwa domowego i wypetnianiu 6l
spolecznych;
» innych czynnosciach wplywajacych na wzrost aktywnosci spofecznej uczestnika Programu.

Wymagane dokumenty:

1. Curriculum Vitae;

2. kopie dokumentéw potwierdzajacych ukonczone ksztalcenie wymienione powyzej lub
udokumentowane co najmniej pétroczne doswiadczenie w udzielaniu bezposredniej pomocy
osobom niepelnosprawnym;

3. o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do .czynno$ci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw
publicznych (do pobrania );

4. wypelniona ankieta (do pobrania);

5. o$wiadczenie o niekaralno$ci (do pobrania).

Do oferty moga by¢ dotaczone inne dokumenty, w tym opinie lub referencje z poprzednich miejsc
pracy.



Wymagane dokumenty aplikacyjne, powinny by¢ opatrzone klauzulg: Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbegdnych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Dodatkowe informacje:

» Ushuga asystenta $wiadczona bedzie na podstawie umowy zlecenia. Ustugi asystenta mogg by¢
realizowane przez 7 dni w tygodniu, 24 godziny na dobeg.

» Swiadczenie pracy asystenta osobistego osoby niepetnosprawnej w miejscu zamieszkania
uczestnika Programu oraz w miejscu wskazanym przez uczestnika Programu.

> Koszt jednej godziny zegarowej wynagrodzenia z tytutu $wiadczenia ustugi (wraz z kosztami
pracy zatrudniajgcego) wynosi do 50 zt brutto.

Osoby zainteresowane podjgciem umowy zlecenia proszone s3 o zglaszanie si¢ do Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Starogardzie Gdanskim, ul. Bolestawa Prusa 45 83-200 Starogard Gdanski; tel.
58 5613487/90; e-mail: sekretariat@gopsstarogard.pl.

Miejsce skiadania dokumentéw: wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ osobiécie w siedzibie Gminnego
Osérodka Pomocy Spotecznej w Starogardzie Gdarskim, ul. Bolestawa Prusa 45, 83-200 Starogard
Gdaniski do dnia 27.01.2025 r. lub wysla¢ na adres: Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w
Starogardzie Gdanskim, ul. Bolestawa Prusa 45, 83-200 Starogard Gdanski.

INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Na podstawie art. 13 i 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 . w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie
danych, zwanym dalej: ,RODO”), informujemy, iz:

1. Administratorem danych osobowych jest Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Starogardzie

Gdanskim, ul. Bolestawa Prusa 45, 83-200 Starogard Gdanski, tel.: 58-56-134-87, tel.: 58-56-134-90, e-mail:

sekretariat@gopsstarogard.pl

2. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych: Grzegorz Wasacz, e-mail: iod@gopsstarogard.pl

3. Administrator danych osobowych moze przetwarza¢ dane osobowe:

. na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) RODO celem realizacji zadania, dla ktérego osoba fizyczna
wyrazila zgodeg,

. na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) RODO celem wykonania umowy, ktorej strong jest osoba, ktorej
dane dotycza, lub do podjecia dziatan na zadanie osoby, ktorej dane dotycza, przed zawarciem umowy,

. na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO w zwigzku z przepisami powszechnie obowiazujacego
prawa celem wypelnienia obowigzkéw prawnych cigzacych na Administratorze,

. na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO celem wykonania zadania realizowanego w interesie

publicznym lub w ramach sprawowania wiadzy publicznej powierzonej Administratorowi.
4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga by¢ osoby fizyczne, osoby prawne, organy publiczne
nieprowadzace konkretnego postgpowania zgodnie z prawem Unii lub panstwa cztonkowskiego, jednostki
i/lub inne podmioty, ktérym dane osobowe moga by¢ ujawniane. Odbiorcami danych moga by¢ np.: podmioty,
z ktorymi Administrator zawart umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych, kancelarie prawne,
biegli rewidenci, podmioty $wiadczacym uslugi w zakresie dostarczania korespondencji, dostawcy ustug,
zwlaszcza teleinformatycznych.



5. Dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbgdny do realizacji celow okreslonych w pkt. 3, w
szczegbInosci:
. od momentu wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych do czasu jej wycofania,
. od momentu podjecia dzialah na zadanie osoby, ktorej dane dotycza przed zawarciem umowy
lub od czasu zawarcia umowy do czasu zakonczenia czasu obowiazywania umowy oraz/lub
przedawnienia roszczen / zakonczenia prowadzonych postgpowan sadowych i/lub administracyjnych,

. od momentu pozyskania danych do czasu wskazanego W przepisach powszechnie
obowiazujacego prawa oraz/lub,
. od momentu pozyskania danych do momentu zrealizowania uprawnienia, o ktorym mowa w pkt.
5 ponizej.
6. W zakresie okreslonym w art. 15-22 RODO, przystuguja Pani/Panu nastepujace uprawnienia:
. prawo dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych,
. prawo do zadania sprostowania (poprawiania) danych osobowych,
. prawo do zadania usunigcia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym),
. prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych,
. prawo do przenoszenia danych,
. prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych.

Whnioski o realizacje uprawniefi mozna skiada¢ w formie pisemne;j: bezpoérednio w siedzibie Administratora /

przesta¢ na adres siedziby Administratora / w formie elektronicznej na adres e-mail: iod@gopsstarogard.pl
7. W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu przez Administratora
Pani/Pana danych osobowych przystuguje Pani/Panu prawo whiesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.
8. W przypadku, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ na podstawie zgody osoby na
przewarzanie danych osobowych (art. 6 ust.1 lita RODO) przystuguje Pani/Panu prawo do wycofania tej zgody
w dowolnym momencie. Cofnigcie to nie ma wptywu na zgodnos¢ przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnigciem.
9. W sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ na podstawie zgody osoby, ktorej dane
dotycza, podanie danych osobowych ma charakter dobrowolny. Podanie danych osobowych jest obowigzkowe
w sytuacji, gdy przesltanka przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa lub zawarta miedzy
stronami umowa.
10. W przypadku pozyskania danych osobowych z innych Zrédet niz osoba, ktorej dane dotycza,
Administrator pozyskuje je z publicznie dostgpnych #rédel, m.in. ze stron internetowych, ogélnodostepnych
rejestrow prowadzonych przez organy administracji publicznej (m.in. CEiDG, KRS), wizytowek, prasy
oraz/lub od innych podmiotéw udostepniajacych dane osobowe.
11. W przypadku pozyskania danych osobowych z innych zrodet niz osoba, ktérej dane dotycza,
Administrator moze przetwarza¢ m.in. takie dane jak: imi¢ i nazwisko, adres zamieszkania/siedziby, adres e-
mail, numer telefonu oraz/lub inne dane pozyskane przez Administratora.
12. W toku przetwarzania, dane nie beda przekazywane do panstwa trzeciego.
13. Podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym nie beda podlega¢
profilowaniu.




