MIEJSKO-GMINNY O$RODEK
Pomocy Spoteczns] w Strykowie OGLOSZENIE
95-010 Strykow, ul. Kogcluazki 29

tel. (042) 719,85 01 O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO

Kierowqik Miejskiego Gmimiego‘ Osrodka Pomocy Spolecznej w Strykowie
oglasza nabér na sfanowiskb urzednicze
radca prawny
Nazwa jednostki: Miejsko-Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Strykowie
Wymiar etatu: niepelny wymiar czasu pracy — 2 etatu
Rodzaj umowy: umowa o prace

Migjsce pracy: Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Strykowie

WYMAGANIA NIEZBEDNE:

1. Obywatelstwo polskie lub obywatelstwo Unii Europejskiej albo obywatelstwo innych
panstw, ktérych na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepisow prawa
wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczpospolitej Polskie; :

2. Niekaralnos¢ za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe;

3. Pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;

4. Wyksztalcenie wyzsze, kierunek: prawo, - uprawnienia do wykonywania zawodu
radcy prawnego, - min, 2 — letnie do§wiadczenie zawodowe w obstudze prawnej,

5. Wpis na liste radcow prawnych;

6. Znajomo$¢ zasad funkcjonowania samorzadu 1 procedur postepowania
administracyjnego oraz techniki prawotworcze;j; ' :

7. Znajomo$¢é przepisow prawa niezbednych na w/w stanowisku a w szczegdlnosci:
Ustawy o samorzadzie gminnym, Kodeksu postepowania administracyjnego, Ustawy
Prawo zamoOwien publicznych, Ustawy o pomocy spolecznej, Ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej, Ustawy o §wiadczeniach rodzinnych, Ustawy o
pomocy osobom uprawnionym do alimentéw, Ustawy o finansach publicznych;

8. Znajomo$¢é teoretyczna 1 praktyczna stosowanych przy udzieleniu zamoéwien
publicznych w jednostkach samorzadu terytorialnego;

WYMAGANIA DODATKOWE:

Umiejetnos¢ obstugi komputera;

Umiejetnos¢ pracy w zespole; :

Umiejetnos¢ skutecznej komunikacji, kreatywnosc;
Umiejetno$¢ planowania i sprawnej organizacji pracy wlasnej;
Samodzielnogé, sumiennosé, obowigzkowosc,

S e



ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN NA STANOWISKU:

1. Swiadczenie obstugi prawnej, w szczegdlnosci polegajacej na udzieleniu porad i
konsultacji prawnych, sporzadzanie opinii prawnych zwigzanych z prowadzonymi
sprawami w M-GOPS w Strykowie;

2. Opracowywanie projektow aktéw prawnych, uméw, porozumien i zarzadzen;

3. Opiniowanie projektoéw uchwat, uméw, porozumien, zarzadzer, wewnetrznych aktow
prawnych

4, Wystepowanie w charakterze petnomocnika procesowego w postgpowaniu przed
sadami, urzedami w sprawach M-GOPS. :

WARUNKI PRACY NA STANOWISKU:

1. Miejsce wykonywania pracy w budynku przystosowanych dla oséb z dysfunkcja
ruchu; ; :

2. Praca z wykorzystaniem komputera;

3. Praca w pozycji siedzacej;

WSKAZNIK ZATRUDNIENIA OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH W MGOPS w
STRYKOWIE :

W jednostce w “rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
- zatrudnieniu 0s6b niepelmosprawnych w miesigcu poprzedzajgcym upublicznienie ogloszenia
wynosit mniej niz 6%.

WYMAGANE DOKUMENTY
1. Wlasnorecznie podpisane CV z informacjami o wyksztatceniu i przebiegu pracy
zawodowej oraz list motywacyjny opatrzone klauzula:
,.Na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu tych danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogélne rozporzgdzenie o ochronie danych osobowych), wyrazam zgodg na przetwarzanie moich
danych osobowych przez Miejsko- Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej z siedzibgw 95-010
Strykow, ul. KoSciuszki 29, w celu wzigcia udziatu w naborze na wolne stanowisko urzednicze —
radca prawny w Migjsko-Gminnym O$rodku Pomocy Spolecznej w Strykowie, ul. Kosciuszki 29.”
2. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie ( Zatgcznik nr 2 );
3. Kserokopie dokumentéw potwierdzajace wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe i
okres zatrudnienia oraz przebieg pracy zawodowej; :
4. Kserokopia dokumentu potwierdzajacego wpis na liste radcow prawnych;
5. Inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejg¢tnosciach;
6. Podpisane pisemne o$wiadczenia: ( Zalacznik nr 3 );
a) o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania w pelni z praw
publicznych,
b) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany za przestgpstwa popelnione umyslnie
lub umyslne przestepstwa skarbowe. :
¢) o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci,
d) oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajagcym na podjecie pracy na stanowisku
radcy prawnego.
7. O$wiadczenia znajdujace sie w zatgczniku nr 1.



MIEJSCEI TERMIN SKEDANA OFERT

Dokumenty nalezy sktada¢ w zaklejonych kopertach w terminie do 15.01.2020 roku do
godziny 16:00 w siedzibic Miejskiego - Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w
Strykowie lub poczta na adres : Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w
Strykowie , 95-010 Strykow ul. Kosciuszki 29 (decyduje data dorgezenia, wptywu
dokumentéw) z adnotacja ,,Dotyczy naboru na stanowisko radca prawny“.-Dokumenty,
ktore wptyna do MGOPS w Strykowie po uptywie okreslonego terminu nie beda
rozpatrywane.

Wszystkie dokuménty i o$wiadczenia nalezy wiasnorecznie podpisaé. Kserokopie sktadanych
dokumentéw powinny by¢ poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem.

Kandydaci spelniajacy wymagania formalne i zakwalifikowani na podstawie analizy
ztozonych dokumentéw, zostang telefonicznie zaproszeni na rozmowy kwalifikacyjne.

Zastrzega sie mozliwo$¢ odwotania naboru bez podania przyczyny. Ztozonych dokumentow
aplikacyjnych Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej nie zwraca. Dokumenty
aplikacyjne niewykorzystane zostang zniszczone. Dane zbierane sg dla potrzeb rekrutacji.
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