MIEISKO-GMINNY
ZESPOL OSWIATY W JANIKOWIE
UL PRZEMYSLOWA &
BR-160 JANIKOWO

REGON 3408 b 53305 Oswiadczenie o stanie kontroli zarzgdczej
NIP 556-274- 'Wyrektorn Miejsko-Gminnego Zespolu Oswiaty w Janikowie."
za rok 2012

_ (rok, za kiory skladane jest oswiadczenie)
Dzial I
Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i
efektywnej kontroli zarzadczej, tj. dzialan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow i
zadan w sgosbb zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegdlnosei dla
zapewnienia:
- zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
- skutecznosci i efektywnosci dziatania,
- wiarygodnosci sprawozdan,
- ochrony zasobdw,
- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,
- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,
- zarzadzania ryzykiem,
oSwiadczam, ze w kierowanym/kierowanych przeze mnie dziale/dzialach administracji
rzadowej’/w kierowanej
przeze mnie jednostce sektora finansoOw publicznych*
Miejsko-Gminnym Zespole O$wiaty w Janikowie
(nazwa/nazwy dziatu/dzialéw administracji rzadowej/nazwa jednostki sektora finanséw

publicznych”
Czesé AY
w wystarczajgcym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
cza.

Czes¢ D

Niniejsze oswiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i informacjach dostgpnych w czasie
sporzadzania niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z:”

monitoringu realizacji celow i zadan,

samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli

zarzadczej dla sektora finanséw publicznych®’,
esu dzania kie

audytu wewnetrznego,

kontroli wewngtrznych,

kontroli zewngtrznych,

innych Zrédet informacji.




* Niepotrzebne skreslié.

Jednoczesnie oswiadczam, ze nie s3 mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére moglyby
wplyng¢ na tres¢ niniejszego oswiadczenia.

. DYREKTOR /
Janikowo.01.02.2013 r. MIESKO-GMINNEGO ZESPOLY OSWIATY

Dzial 11"

1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadezej w roku ubieglym.

Nalezy opisa¢ przyczyny zlozenia zastrzezen w zakresie funkcjonowania kontroli zarzqdczej,
np. istoing stabosé kontroli zarzqdczej, istotng nieprawidlowos¢é w_funkcjonowaniu jednostki
sektora finanséw publicznych albo dziatu administracji rzgdowej, istotny cel lub zadanie,
kiére nie zostaly zrealizowane, niewystarczajgcy monitoring kontroli zarzqdczej, wraz z
podaniem, jezeli to mozliwe, elementu, ktorego zastrzezenia dotyczq, w szczegélnosci:
zgodnosci dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i
efektywnosci dzialania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobéw, przestrzegania i
promowania zasad etycznego postgpowania, efektywnosci i skutecznos$ci przeplywu informacji
lub zarzqdzania ryzykiem.

2. Planowane dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli

zarzadczej.

Nalezy opisa¢ kluczowe dzialania, ktore zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania
kontroli zarzqdczej w odniesieniu do zlozonych zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich
realizacyi.

Dzial 111'”

Dzialania, ktére zostaly podjete w ubiegltym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli

zarzadczej.

1. Dzialania, ktére zostaly zaplanowane na rok, ktérego dotyczy o$wiadczenie:

2.

Nie dotyczy

Nalezy opisaé najistotniejsze dziatania, jakie zostaly podjete w roku, ktérego dotyczy niniejsze
oSwiadczenie w odniesieniu do planowanych dzialan wskazanych w dziale Il oswiadczenia za
rok poprzedzajqcy rok, kidrego dotyczy niniejsze oswiadczenie. W oswiadczeniu za rok 2010
nie wypeinia sig tego punktu.

Pozostale dziatania:

Nie dotyczy

Nalezy opisa¢ najistotniejsze dzialania, niezaplanowane w o$wiadczeniu za rok
poprzedzajgcy rok, kidrego dotyczy niniejsze oswiadczenie, jezeli takie dziatania zostaly

podjete.



