ZARZADZENIE NR 1/2021
Dyrektora Miejsko-Gminnego Zespolu Oswiaty w Janikowie
z dnia 04 stycznia 2021 r.

w sprawie organizacji pracy zdalnej w Miejsko-Gminnym Zespole Oswiaty w Janikowie

Na podstawie art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. 0 szczegdlnych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19,
innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (t.j. Dz. U. poz. 1842,
ze zm.) w zwigzku z § 23 ust.1 i 2 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 21 grudnia 2020 r.
w sprawie ustanowienia okre$lonych ograniczen, nakazéow 1 zakazow w zwigzku
z wystapieniem stanu epidemii (Dz. U. poz. 2316, ze zm.) zarzagdzam, co nastepuje:

§ 1. W celu przeciwdziatania COVID-19 i w zwiazku z potrzeba podjecia dziatan
profilaktycznych majacych na celu ochron¢ zdrowia i zycia pracownikoOw oraz interesantow
Miejsko-Gminnego Zespotu O$wiaty w Janikowie, wprowadza si¢ mozliwo$¢ wykonywania
pracy poza miejscem jej statego wykonywania (praca zdalna).

§ 2. Mozliwo$¢ wykonywania pracy zdalnej obowigzuje do jej odwotania, nie dtuzej
niz do 17 stycznia 2021 r.

§ 3.1. Swiadczenie pracy zdalnej wymaga pelnej dyspozycyjnosci pracownikow,
a w przypadku konieczno$ci, na polecenie przetozonego, niezwlocznego stawienia si¢
w miejscu statego wykonywania pracy.

2. Konkretny zakres obowiazkow i1 czynnosci wykonywanych w ramach pracy zdalne;j
pracownicy s3 obowigzani uzgodni¢ z bezposrednim przetozonym.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Miejsko-Gminnego Zespotu
Oswiaty w Janikowie.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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