ZARZADZENIE NR 7/2021
Dyrektora Miejsko-Gminnego Zespolu Oswiaty w Janikowie
z dnia 26 marca 2021 r.

w sprawie organizacji pracy zdalnej w Miejsko-Gminnym Zespole Oswiaty w Janikowie

Na podstawie art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegbdlnych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19,
innych chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. poz. 1842,
2112, 2123, 2157, 2255,2275, 2320,2327, 2338, 2361, 2401 oraz z 2021 r. poz. 11, 159
1 180), w zwiazku z § 22 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 19 marca 2021 r. w sprawie
ustanowienia okreslonych ograniczen, nakazow i zakazow w zwiazku z wystapieniem stanu
epidemii (Dz. U. poz. 512) zarzadza sig¢, co nastgpuje

§ 1. W celu przeciwdziatania COVID-19 i w zwiazku z potrzeba podje¢cia dzialan
profilaktycznych majacych na celu ochron¢ zdrowia i1 zycia pracownikoOw oraz interesantow
Miejsko-Gminnego Zespotu O$wiaty w Janikowie, wprowadza si¢ mozliwos¢ wykonywania
pracy poza miejscem jej statego wykonywania (praca zdalna).

§ 2. Mozliwos¢ wykonywania pracy zdalnej wprowadza si¢ od 29 marca do 09
kwietnia 2021 r.

§ 3.1. Swiadczenie pracy zdalnej wymaga pelnej dyspozycyjnosci pracownikow,
a w przypadku konieczno$ci, na polecenie przetozonego, niezwlocznego stawienia si¢
w miejscu statego wykonywania pracy.

2. Konkretny zakres obowigzkow i czynnosci wykonywanych w ramach pracy zdalnej
pracownicy s3g obowigzani uzgodni¢ z bezposrednim przetozonym.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Miejsko-Gminnego Zespotu
Oswiaty w Janikowie.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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