DOFINANSOWANIE KOSZTOW KSZTALCENIA MLODOCIANYCH PRWACOWNIKOW
I. PODSTAWA PRAWNA:

1) art. 122 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z roku 2018 p0z.996).

2) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 sierpnia 2017 roku w sprawie praktycznej
nauki zawodu (Dz. U. z 2017 r., poz. 1644).

3) Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 28 maja 1996 roku w sprawie przygotowania zawodowego
mtodocianych i ich wynagradzania (Dz. U. z 1996 r. Nr 60 poz. 278 z p6zn. zm.).

4) Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej
(Dz.U. z roku 2018 poz.362).

5) Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu informacji
przedstawianych przez podmiot ubiegajacy si¢ o pomoc de minimis (Dz.U. 2010 nr 53 poz. 311 z p6z.
zm.).

1. WYMAGANE DOKUMENTY:

1) Wypeliony wniosek o przyznanie dofinansowania kosztow ksztatcenia mtodocianego pracownika
2) Potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
kwalifikacji wymaganych do prowadzenia przygotowania zawodowego mtodocianego, okreslone w
Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 sierpnia 2017 roku w sprawie praktycznej
nauki zawodu (Dz. U. z 2017 r., poz. 1644);

3) Potwierdzong za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ umowy o prace z mtodocianym pracownikiem w
celu przygotowania zawodowego;

4) Potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem kopie dyplomu, $wiadectwa lub zaswiadczenia
potwierdzajacego, ze miodociany ukonczyt nauke zawodu lub przyuczenie do wykonywania
okreslonej pracy i zdat egzamin;

5) Kopie dokumentéw potwierdzajacych krotszy okres szkolenia w przypadku zmiany umowy,

6) Aktualny wydruk z CEIDG lub wpis z KRS w zaleznosci od formy prowadzonej dziatalno$ci
prowadzonej przez pracodawce,

7) Kopie dokumentoéw potwierdzajacych status prawny prowadzonej dziatalnos$ci w przypadku spotek,
8) Wypehiony formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis,

9) Kopie wszystkich zaswiadczen o pomocy de minimis, jakie otrzymat w roku, w ktorym ubiega si¢ o
pomoc, oraz w ciaggu dwoch poprzedzajacych go lat, albo o$wiadczenia o wielko$ci pomocy de
minimis otrzymanej w tym okresie, albo os§wiadczenia o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie,
10) Dokument potwierdzajgcy miejsce zamieszkania mtodocianego pracownika.

III. OPLATY:
Nie podlega optacie

IV. TERMIN I SPOSOB ZALATWIENIA:

Po spetnieniu warunkéw wydawana jest decyzja o przyznaniu dofinansowania, nie poézniej niz w ciggu
30 dni od zlozenia wniosku. Wyptata dofinansowania nastapi nie pozniej niz po 14 dniach od daty
przekazania srodkow przez Zachodniopomorskiego Kuratora O§wiaty.

V. JEDNOSTKA ODPOWIEDZIALNA:

Zespot Administracyjnej Obstugi Oswiaty w Sianowie
ul. B.Chrobrego 4 , pokdj 216

- Wieslawa Klonowska

tel. 094 348 99 44

e-mail: wklonowska@sianow.pl

VI. TRYB ODWOLAWCZY:

Odwotanie od decyzji wnosi si¢ do Samorzadowego Kolegium Odwotawczego za posrednictwem
Burmistrza Gminy i Miasta Sianéw (odwotanie sktada si¢ w Zespole Administracyjnej Obshugi
Oswiaty w Sianowie terminie 14 dni od dnia dorgczenia.



