Imie i nazwisko wnioskodawcy- Miejscowos¢, data
rodzica kandydata

Dyrektor
1

( nazwa placowki)

Whniosek rekrutacyjny
do przedszkola/oddzialu przedszkolnego?

Dane osobowe kandydata i rodzicow®

DANE DZIECKA

Imi¢/ imiona i Nazwisko

1 | Data i miejsce urodzenia

P ESE L(w przypadku braku pesel serig i numer paszportu lub
innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ )

DANE RODZICOW / OPIEKUNOW PRAWNYCH

matki

ojca

Kod pocztowy
miejscowos¢
ulica

numer domu/
numer mieszkania

2. | Imi¢/ imiona i Nazwisko rodzicow

3 Adres zamieszkania rodzicow
" | i kandydata

Telefon do kontaktu

matka Adres poczty

elektronicznej
Telefon do kontaktu
ojciec | Adres poczty
elektronicznej
DEKLARACIE

4 Adres poczty elektronicznej
" | 1numery telefondw — o ile je posiadaja

Data przyjécia dziecka do przedszkola/oddziatu przedszkolnego

Pobyt dziecka w godzinach od . .ooooiiiiinn, do i, 4

Przedszkole Gminne w Sianowie
Preferowana placéwkas(skala od 1 do 3, 1 - najbardziej preferowany, Szkota Podstawowa Nr 1 w Sianowie

S. | 3~ najmnej preferowany) Szkota Podstawowa Nr 2 w Sianowie
Szkota Podstawowa w Dagbrowie

1 Wpisa¢ nazwe placowki do ktoérej ma uczeszcza¢ dziecko np.: Przedszkole Gminne w Sianowie, Szkota Podstawowa Nr 1 w Sianowie, Szkola Podstawowa Nr 2 w Sianowie,
Szkota Podstawowa w Dgbrowie.
2 Zgodnie z art. 130 ust. 4 ustawy Prawo oswiatowe, postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica kandydata.
3 Zgodnie z art. 150 ust. 1 pkt 1-5 ustawy Prawo o$wiatowe.
4 Deklarowany czas pobytu dziecka w przedszkolu/ oddziale przedszkolnym:
Przedszkole Gminne w Sianowie: 8 godzin i wigcej (6-17);
Szkota Podstawowa Nr 1 w Sianowie: 5 godzin (8-13) i 8 godzin i wigcej; (6.30-16.30);
Szkota Podstawowa Nr 2 w Sianowie: 5 godzin (8-13) i 8 godzin i wigcej (6.30-16.30);
Szkota Podstawowa w Dabrowie: 5 godzin (8-13) i 8 godzin i wigcej 8.00-15.00.
5 Zgodnie z art. 150 ust. 1 pkt 5 ustawy Prawo o§wiatowe wskazanie kolejnosci wybranych publicznych przedszkoli/oddziatu przedszkolnego w porzadku od najbardziej do najmniej
preferowanych (skala od 1 do 3, 1 - najbardziej preferowany, 3 - najmniej preferowany).
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|. Informacja o spelnianiu kryteriow okre§lonych w ustawie Prawo o§wiatowe i zalacznikach do wniosku
potwierdzajacych ich spelnianie®
*) we wlasciwej rubryce (Tak/Nie), przy kazdym z 7 kryteriow wstaw znak X

L.p. Kryterium Dokument potwierdzajacy spelnianie kryterium Tak* | Nie*
Wielodzietno$¢ rodzin . . . . . .
1. 7 Y Os$wiadczenie o wielodzietnoéci rodziny kandydata®
kandydata
Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydawane ze
wzgledu na niepetnosprawno$é, orzeczenie o niepetnosprawnosci
) Niepetnosprawnos¢ lub o stopniu niepetnosprawnosci
' kandydata i
Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia lub urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1
Ustawy z dnia 14 czerwca 1960 Kodeksu postgpowania administracyjnego odpis lub wycigg
z dokumentu, kopia poswiadczona ,,za zgodnos¢ z oryginatem” przez rodzica kandydata.
Orzeczenie 0 niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci
lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia
Niepehosprawnosé 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz
. ., zatrudnieniu 0sob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44)
3. jednego z rodzicow
kandydata Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia lub urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1
Ustawy z dnia 14 czerwca 1960 Kodeksu postepowania administracyjnego odpis lub wycigg
z dokumentu, kopia poswiadczona ,,za zgodnosc z oryginatem” przez rodzica kandydata.
Orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci
lub orzeczenie rOwnowazne w rozumieniu przepis6w ustawy z dnia
Niepetnosprawnosé 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
. . zatrudnieniu 0sob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44)
4, obojga rodzicow
kandydata Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia lub urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1
Ustawy z dnia 14 czerwca 1960 Kodeksu postepowania administracyjnego odpis lub wycigg
z dokumentu, kopia poswiadczona ,,za zgodnosc z oryginatem” przez rodzica kandydata.
Orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci
lub orzeczenie rOwnowazne w rozumieniu przepis6w ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
5 Niepetnosprawnos¢ zatrudnieniu 0sob niepelnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44)
' rodzenstwa kandydata
Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia lub urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1
Ustawy z dnia 14 czerwca 1960 Kodeksu postgpowania administracyjnego odpis lub wyciqg
z dokumentu, kopia poswiadczona ,,za zgodnosé z oryginalem” przez rodzica kandydata.
Prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub
separacje lub akt zgonu oraz o§wiadczenie® 0 samotnym
Samotne wychowywanie | wychowaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka
6. kandydata wspolnie z jego rodzicem
w rodzinie®
Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia lub urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1
Ustawy z dnia 14 czerwca 1960 Kodeksu postepowania administracyjnego odpis lub wycigg
z dokumentu, kopia poswiadczona ,,za zgodnos¢ z oryginatem” przez rodzica kandydata.
Dokument poswiadczajacy objecie dziecka pieczg zastepcza
zgodnie z ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i
7 Objecie kandydata systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2025 r. poz. 49)
' piecza zastepcza
Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia lub urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1
Ustawy z dnia 14 czerwca 1960 Kodeksu postepowania administracyjnego odpis lub wycigg
z dokumentu, kopia poswiadczona ,,za zgodnos¢ z oryginatem” przez rodzica kandydata.

Do wniosku dolaczam dokumenty!! potwierdzajace spelnianie powyzszych kryteriéw.

6 Zgodnie z art. 131 ust. 2 i 3 ustawy Prawo o$wiatowe, w przypadku wigkszej ilosci kandydatéw spetniajacych warunek zamieszkania na obszarze gminy, niz wolnych miejsc
W pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage kryteria wymienione w tabeli. Kazde z kryteriow ma jednakowa warto$¢.

7 Zgodnie z art. 4 pkt 42 ustawy Prawo o$wiatowe przez wielodzietno$é rodziny — nalezy rozumie¢ rodzing wychowujaca troje i wigcej dzieci.

8 Oswiadczenie o wielodzietnosci, sktadane jest pod rygorem odpowiedzialnoéci karnej za sktadanie falszywych o$wiadczen . O$wiadczenie winno zawieraé klauzule: ,,Jestem
$wiadomy odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie falszywego o§wiadczenia”.

9 Zgodnie z art. 4 pkt 43 ustawy Prawo o$wiatowe przez samotne wychowywanie dziecka — nalezy rozumie¢ wychowywanie dziecka przez panng, kawalera, wdowe,

wdowca, osobe pozostajaca w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osobg rozwiedziona, chyba ze osoba taka wychowuje wspolnie co najmniej jedno dziecko
z jego rodzicem.

10 O$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem, sktadane jest pod rygorem odpowiedzialnosci karnej
za skfadanie falszywych o$wiadczen. O$wiadczenie winno zawiera¢ klauzule: ,,Jestem $wiadomy odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie falszywego o$wiadczenia”.

1 Zgodnie z art. 150 ust. 2 pkt 1 ustawy Prawo o$wiatowe do wniosku dotacza sie dokumenty potwierdzajace spetnianie przez kandydata kryteriow.
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Informacja o spelnianiu kryteriow ustalonych przez Rade¢ Miejska w Sianowie?

*) we whasciwej rubryce (Tak/Nie), przy kazdym z 5 kryteridow wstaw znak X

Wartos¢
Lp. Kryterium kryterium Dokument potwierdzajacy Spetnianie kryterium | Tak* | Nie*
w punktach
Dziecko, ktorego rodzice/prawni opiekunowie rozliczaja si¢ z podatku dochodowego od oséb fizycznych
w II Urzedzie Skarbowym w Koszalinie wykazujacy miejsce zamieszkania na terenie gminy Sianow.
Kopia pierwszej strony zeznania podatkowego
opatrzonego pieczecia urzedu skarbowego, w
ktérym zostato ztozone zeznanie, lub kopia
oboje rodzice 6 pierwszej strony zeznania podatkowego oraz
1. urzedowe poswiadczenie odbioru wydane przez
elektroniczng skrzynke podawcza systemu
teleinformatycznego administracji podatkowej
(UPO) za rok 2024, lub odpowiednie zaswiadczenie
z urzedu skarbowego — jeden komplet przy
Jeden z rodzicow 4 wspolnym rozliczeniu PIT, dwa komplety przy
rozdzielnym rozliczaniu PIT (PIT 36, 37, 38 lub
28).
Dziecko, ktorego rodzice (prawni opiekunowie) sa: zatrudnieni na umowg o prace, zatrudnieni na umowe zlecenie
powyzej 6 miesiecy przed dniem ztozenia wniosku o przyjecie dziecka, posiadajg aktywna pozarolniczg dziatalnos¢
gospodarcza, prowadza gospodarstwo rolne, studiujg w trybie dziennym.
Zaswiadczenie o wykonywaniu pracy na podstawie
umowy cywilnoprawnej. Wydruk ze strony
2. | oboje rodzice 12 internetowej Centralnej Ewidencji i Informacji
o Dziatalno$ci Gospodarczej albo informacja
z Krajowego Rejestru Sadowego, lub o§wiadczenie
0 prowadzeniu gospodarstwa rolnego, lub
Jeden z rodzicow 8 zaswiadczenie szkoly/uczelni potwierdzajace;j
nauke w trybie dziennym.
Dziecko z rodziny objetej Orzeczenie sagdu rodzinnego ustanawiajace nadzor
3 nadzorem kuratorskim lub 1 kuratora lub jego kopia. Zaswiadczenie wydane
wsparciem asystenta przez os$rodek pomocy spolecznej o objeciu rodziny
rodziny wsparciem asystenta.
DZIGC%(O’ ktérego Os$wiadczenie o uczgszczaniu do placowki
rodzenstwo ucz¢szcza do o . ; . .
4 lacowki odwiatower na 1 o$wiatowej na terenie gminy Sianéw przez
praco . oW rodzenstwo kandydata.
terenie gminy Sianow
Dziecko, ktore wychowuje
5. | sie wrodzinie objetej 1 Informacja z o$rodka pomocy spoteczne;.
pomoca socjalng.
Dziecko, ktore uczeszezato
6. | do Ztobka Gminnego w 1 Oswiadczenie o uczgszczaniu dziecka do ztobka
Sianowie.

Do wniosku dolaczam dokumenty'® potwierdzajace spelnianie powyzszych kryteriow.

I1. Dane dodatkowe

Czy dziecko chodzilo do przedszkola / ztobka (proszg wpisa¢ stowo TAK lub NIE w kratce obok)

Dodatkowe informacje o dziecku, ktore rodzic uwaza za stosowne przekazaé przedszkolu (np.
przebyte choroby, alergie, epilepsja, wady rozwojowe, opieka specjalisty psychologa, logopedy itp.)

2 Zgodnie z art. 131 ust. 4 ustawy Prawo o$wiatowe, w przypadku rownorzednych wynikéw uzyskanych w pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego lub jezeli po
zakonczeniu tego etapu przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami, w drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage kryteria okreslone
w Uchwale Nr XXV11/129/2019 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 19 grudnia 2019 r. oraz w Uchwale Nr XXIX/200/2020 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 19 stycznia

2021r.

13 Zgodnie z art. 150 ust. 2 ustawy Prawo o$wiatowe do wniosku dotgcza si¢ dokumenty potwierdzajace spetnianie przez kandydata kryteriow.




. Informacja o przetwarzaniu danych osobowych.
Podstawa prawna: art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016
r. w sprawie ochrony o0so6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L z 04.05.2016
r., Nr 119, s. 1), zwane dalej w skrocie ,, RODO” .
W zwiagzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych, zgodnie z obowigzujacymi od 25 maja 2018 roku przepisami
RODO, przekazujemy informacje na temat przetwarzania danych osobowych:
I. Administrator danych.
Administratorem Pani/Pana danych jest odpowiednio wybrana placowka (Przedszkole Gminne, ul. Stowackiego 3, Szkota
Podstawowa nr 1 w Sianowie, ul. Bolestawa Chrobrego 4, Szkota Podstawowa nr 2 w Sianowie, ul. Dworcowa 26a, Szkota
Podstawowa w Dabrowie, 76-004 Siandéw, Dabrowa 55.
Inspektor ochrony danych.

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktorym moze si¢ Pani/Pan skontaktowa¢ w sprawach zwiagzanych z
ochrong danych osobowych, w nast¢pujacy sposob: 1) pod adresem poczty elektronicznej: daneosobowe@sianow.pl,
2) pisemnie na adres siedziby Administratora.
I11. Podstawa prawna i cele przetwarzania danych osobowych.
Przetwarzanie Pani/Pana danych odbywa si¢ w zwigzku z realizacja zadania okre§lonego przepisami prawa:
1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 737 z pdzn. zm.), oraz art.6 ust.1 lit. b) RODO.
Celem przetwarzania danych jest postepowanie rekrutacyjne do przedszkoli.
IV. Odbiorcy danych osobowych.
Dane nie bedg przekazywane innym podmiotom, z wyjatkiem podmiotéw uprawnionych do ich przetwarzania na podstawie
przepiséw prawa.
V. Okres przechowywania danych osobowych.
Pani/Pana dane osobowe bg¢da przechowywane jedynie w okresie niezb¢dnym do spetnienia celu, dla ktorego zostaty zebrane
lub w okresie wskazanym przepisami prawa. Po spetieniu celu, dla ktoérego Pani/Pana dane zostaly zebrane, moga one by¢
przechowywane jedynie w celach archiwalnych, przez okres, ktory wyznaczony zostanie przede wszystkim na podstawie
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz
instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwoéw zaktadowych, chyba ze przepisy szczegdlne stanowig inaczej.
VI. Prawa o0s6b, ktorych dane dotycza, w tym dostepu do danych osobowych.
Na zasadach okreslonych przepisami RODO, posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora: dostepu do tresci swoich
danych osobowych; sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych; usunigcia swoich danych osobowych;
ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych; przenoszenia swoich danych osobowych, a ponadto, posiada
Pani/Pan prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych.
VII. Prawo do cofnigcia zgody.
Tam, gdzie do przetwarzania danych osobowych konieczne jest wyrazenie zgody, zawsze ma Pani/Pan prawo nie wyrazic¢
takiej zgody, a w przypadku jej wczesniejszego wyrazenia, do cofnig¢cia zgody. Wycofanie zgody nie ma wptywu na
przetwarzanie Pani/Pana danych do momentu jej wycofania.
VIII. Prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego.
Gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych osobowych,
przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.
IX. INFORMACJA O WYMOGU / DOBROWOLNOSCI podania danych oraz konsekwencjach niepodania danych
osobowych.
1. Podanie przez Pania/Pana danych osobowych moze by¢ wymogiem ustawowym.
2. W przypadku, gdy bedzie istnial obowiazek ustawowy, a nie poda Pani/Pan swoich danych, nie bgdziemy
mogli zrealizowa¢ zadania ustawowego, co moze skutkowa¢ konsekwencjami przewidzianymi przepisami prawa.
3. W przypadku, gdy bedzie istnial wymog umowny, a nie poda Pani/Pan swoich danych, nie bedziemy mogli wykona¢ takiej
umowy.
4. W przypadku, gdy podanie danych begdzie warunkiem zawarcia umowy, a nie poda Pani/Pan swoich danych, nie bedziemy
mogli zawrzec¢ takiej umowy.
X. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji, profilowanie.
Pani/Pana dane osobowe nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie bedg profilowane

Oswiadczenie wnioskodawcy:

1) oswiadczam pod rygorem odpowiedzialnosci karnej, ze podane we wniosku oraz zatacznikach do wniosku dane sg zgodne

z aktualnym stanem faktycznym?4.
2) wyrazam zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym wniosku i zatagcznikach do wniosku dla
potrzeb zwigzanych z postepowaniem rekrutacyjnym zgodnie z wnioskiem. Jestem poinformowany/a o prawie wgladu
do tresci swoich danych oraz mozliwosci ich poprawiania.

podpis OJCA/OPIEKUNA PRAWNEGO

14 Zgodnie z art. 233 § 1 Kodeksu karnego — kto, sktadajac zeznanie majace za dowdd w postgpowaniu sadowym lub w innym postgpowaniu prowadzonym na podstawie ustawy,
zezna nieprawde lub zataja prawdg, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8.
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mailto:daneosobowe@sianow.pl

WSZELKIE ZMIANY DANYCH NALEZY ZGEASZAC W FORMIE PISEMNEJ.
I1l.  Decyzje komisji rekrutacyjnej z dnia ....................

1. Zakwalifikowano dziecko do przedszkola/oddziatu przedszkolnego

Data: ............coeueeen. Podpisy komisji
Przewodniczacy komisji: .......covviiiiiiiiiiiiiiiiainnn,
cztonek Komisji: ......cooeiiiiiiiiii
cztonek KOmisji: ....ovvvviiiiiii i
3. Przyjeto dziecko od dnia .........ccccooviiiiiiiiiiiiieens do korzystania z bezptatnej podstawy programowej
B ettt e oraz korzystania z dodatkowych
(ptatnych)...............oeeeee. godzin pobytu dziecka w przedszkolu/oddziale przedszkolnym

4. Nie przyjeto dziecka do przedszkola/oddziatu przedszkolnego z powodu)

Data: .............ooeene. Podpisy komisji

Przewodniczacy Komisji: ........oovvviiiviiiiiiiiian,
cztonek kKomisji: ......ooiiiiiii

cztonek Komisji: ....o.ovviviiiiiiiii e

15 Zgodnie z art. 158 ust. 6 ustawy Prawo o$wiatowe rodzicom przystuguje prawo wystapienia z wnioskiem do komisji rekrutacyjnej o sporzadzenie uzasadnienia odmowy
przyjecia kandydata do przedszkola — w terminie 3 dni od dnia podania do publicznej wiadomoéci listy kandydatow przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych do przedszkola

/oddziatu przedszkolnego.
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