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INFORMACJA POKONTROLNA NR EK.KS-097-7-1/08

I. INFORMACJE OGOLNE

Dane dotyczace kontroli:

Numer kontroli: EK.KS-097-7-1/08
Nazwa jednostki kontrolowanej: Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Krajenskich
Adres jednostki kontrolowane;j: Aleja Wolnosci 39
66-500 Strzelce Krajenskie
Termin kontroli: 09.07.2008 r.
Zespot kontrolujgcey: Edyta Kaziuk — Michalska — kierownik zespotu kontrolujgcego

Agnieszka Drzymala

Katarzyna Tomiak
Rodzaj kontroli: Kontrola dorazna (wizyta monitoringowa)
Ksigzka kontroli: Nie dotyczy

Dane dotyczace projektu

Dziatanie/Priorytet: 6.1.3/VI PO KL

Numer umowy: UDA-POKL-06.01.03-08-009/08-00 z dnia 16.05.2008 r.

Numer projektu: WND-POKL-06.01.03-08-009/08

Tytut projektu: »Aktywizacja oséb bezrobotnych znajdujacych sie w trudnej
sytuacji na rynku pracy”

Wartos¢ projektu: 1 549 356,54 zt

Wartos¢ wydatkéw

zatwierdzonych do dnia kontroli: 0,00 zt

Il. OPIS PRZEDMIOTU KONTROLI:

Zakres kontroli:

Kontrola (wizyta monitoringowa) objeta weryfikacje rzeczywistej realizacji projektu, to znaczy
okreslenie prawidtowosci oraz ocene jakosci realizowanych szkolen oraz przygotowania
zawodowego.

Sposoéb wyboru dokumentéw do kontroli oraz wielko$¢ proby:

Sposréd 162 beneficjentow ostatecznych, ktorzy uczestniczyli w szkoleniach, pracach

interwencyjnych, stazach i przygotowaniu zawodowym w miesigcu lipcu 2008 r. losowo wybrano

nastepujgce osoby:
1. « - uczestniczgca w przygotowaniu zawodowym,

2. uczestniczgca w szkoleniu,

28 uczestniczaca w szkoleniu,
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lll. PODSTAWY PRAWNE PRZEPROWADZENIA KONTROLI:

WSPOLNOTOWE:

>

Rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006 r. ustanawiajgce przepisy
ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spoéjnosci i uchylajgce rozporzadzenie (WE) nr
1260/1999;

> Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 1081/2006 z dnia 5 lipca 2006 r.
w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgce rozporzadzenie (WE) nr
1784/1999;

> Rozporzadzenie Komisji Europejskiej (WE) nr 1828/2006 z dnia 8 grudnia 2006 r.
ustanawiajgce szczegdétowe zasady wykonania rozporzadzenia Rady (WE) nr 1083/2006
ustanawiajgcego przepisy ogoélne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci oraz
rozporzadzenia (WE) nr 1080/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego;

KRAJOWE:

> Ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju, (Dz. U. 2006 Nr
227, poz. 1658, z p6zn.zm.);

> Ustawa z 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych, (Dz.U. z 2005 r. nr 249, poz. 2104, z
pdzn.zm.),

» Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, (Dz.
U.2004 Nr 99, poz. 1001 z pézn. zm.);

> Ustawa z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zaméwienh publicznych, (Dz. U. 2007 Nr 223,
poz.1655);

> Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych, (Dz. U. z 1997, nr 133,

pozycja 883, ze zmianami ; Dz. U. z 2002 r., Nr 101, poz. 926 ze zmianami);

IV. USTALENIA KONTROLI - OPIS STANU FAKTYCZNEGO

Kontrola przeprowadzona zostata na miejscu realizacji projektu u nastepujgcego pracodawcy
i instytucji szkoleniowe;j:

1. ,POM-SAKON” Sp. z o.0. 1. Beneficjent
ostateczny odbywajacy przygotowanie zawodowe - 1.
2. WZDZ - Osrodek Ksztatcenia Zawodowego,
-~ "1 Beneficjenci ostateczni biorgcy udziat w szkoleniu:
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Ad.1

Kontrola (wizyta monitoringowa) zostata przeprowadzona w firmie ,POM-SAKON” Sp. z o.o0.
i polegata na potwierdzeniu prawidtowosci przebiegu przygotowania zawodowego zgodnie z
Umowag nr - r. zawartg pomiedzy Powiatowym Urzedem
Pracy w Strzelcach Krajenskich a firma, w ktérej odbywa sie przygotowanie zawodowe.

Wyniki przeprowadzonych czynnosci kontrolnych

W wyniku kontroli ustalono, ze:

1. Swiadczona ustuga jest zgodna z umowa podpisang z beneficientem oraz z harmonogramem
przedstawionym we wniosku o dofinansowanie realizacji projektu.

2. Osoba odbywajgca przygotowanie zawodowe oraz opiekun sg osobami wskazanymi
w umowie.

3. Zakres faktycznie wykonywanych czynnosci jest zgodny z programem przygotowania
zawodowego.

4. Istnieje lista obecnosci potwierdzajgca obecnos$¢ beneficjenta ostatecznego na
przygotowaniu zawodowym.

5. Beneficjent ostateczny odbywajgcy przygotowanie zawodowe uwaza, ze zdobyta wiedza
i umiejetnosci sg przydatne.

6. Beneficjent ostateczny wyraza pozytywng opinie o opiekunie przygotowania zawodowego,
uwaza, ze jakos¢ przygotowania zawodowego oraz warunki jego odbywania sg prawidtowe.

7. Beneficjent ostateczny wie, ze bierze udziat w projekcie wspétfinansowanym z EFS.

Ad.2
Kontrola zostata przeprowadzona w WZDZ — Osrodku Ksztatcenia Zawodowego

i polegata na okresleniu prawidtowosci przebiequ szkolenia ,,Pracownik
administracyjno - biurowy” zgodnie z zawartg umowg nr dniu r.
pomiedzy Powiatowym Urzedem Pracy w Strzelcach Krajenskich a instytucjg szkoleniowg oraz
programem szkolenia. Umowa okresla przeprowadzenie szkolenia dla 20 osoéb w terminie:
| grupa od 18.06.2008 r. do 31.07.2008 r., Il grupa od 09.2008 r. do 10.2008 r. (110 godzin
szkoleniowych).

Wyniki przeprowadzonych czynnos$ci kontrolnych

W wyniku kontroli ustalono, ze:

1. Swiadczona ustuga jest zgodna z umowg podpisang z beneficjentem.

2. Swiadczona ustuga jest zgodna z harmonogramem przedstawionym we wniosku o
dofinansowanie projektu.

3. Zakres tematyczny szkolenia jest zgodny z zatwierdzonym wnioskiem o dofinansowanie
realizacji projektu.

4. Warunki lokalowe oraz sprzet wymagany do przeprowadzenia szkolenia pozwalajg na
sprawne przeprowadzenie zajec.

5. Uczestnicy projektu otrzymali materiaty szkoleniowe zawierajgce logo EFS.
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6. Dostepne sg dokumenty potwierdzajace zrealizowanie zgodnie z umowg liczby
osobogodzin w ramach ustugi (listy obecnosci, dzienniki zajec¢).

7. Liczba oséb podpisanych na lisScie obecnosci byta zgodna z liczbg oséb obecnych na
szkoleniu.

8. Beneficjenci ostateczni wiedza, ze biorg udziat w projekcie wspoffinansowanym z EFS.

V. WNIOSKI

W wyniku przeprowadzonej kontroli stwierdzono, ze Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach
Krajenskich prawidtowo realizuje zapisy umowy ramowej nr UDA-POKL-06.01.03-08-009/08-00
z dnia 16.05.2008 r.

Zespot kontrolujgcy pozytywnie ocenia dziatalnos¢ PUP w zakresie realizacji poszczegdlnych
form wsparcia, takich jak przygotowanie zawodowe i szkolenie na miejscu ich realizacji.

Informacje pokontrolng sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach - po jednym dla
kierownika jednostki kontrolowanej i dla jednostki kontrolujgce;j.

VI. POUCZENIE

Kierownikowi jednostki kontrolowanej lub osobie petnigcej jego obowigzki przystuguje prawo
zgtoszenia, przed podpisaniem informacji pokontrolnej, uzasadnionych zastrzezen co do ustalen
zawartych w informacji pokontrolnej i przekazanie ich na piSmie do jednostki kontrolujgcej w
terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania dokumentu. W przypadku przekroczenia
przez jednostke kontrolowang terminu na zgtoszenie uwag do informacji pokontrolnej jednostka
kontrolujgca odmawia rozpatrzenia zgtoszonych zastrzezen.

W przypadku braku uwag do informacji pokontrolnej ze strony kierownika jednostki
kontrolowanej nalezy przekaza¢ do jednostki kontrolujgcej podpisang informacje pokontrolng
w ciggu 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania od niej przedmiotowego dokumentu.

Podpisy cztonkéw zespofu kontrolujgcego

1Y 12 jednostki:kontrolowanej
lub osoby upowaznionej

Ul rans W - .
Miejscowo$é, data: Llone.. 9(/."5?;&?;...././9:. . Zoobe..

4

Sy

(8
W



