PROTOKOL
kontroli problemowej
przeprowadzonej w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Strzelcach Krajenskich

Numer statystyczny: 211027381

Kontrole przeprowadzit zespot kontrolny w sktadzie:

Glowny specjalista d/s. kontroli wewnetrznej Dorota Juzenko-Draczkowska — przewodniczaca,
Wicestarosta Strzelecko-Drezdenecki Andrzej Bajko -cztonek,

dziatajacy na podstawie upowaznienia Nr KA 0913/10/2007 do przeprowadzenia kontroli
w dniu 4 lipca 2007 roku wydanego przez Staroste Strzelecko-Drezdeneckiego.

Kontrolg przeprowadzono w zakresie aktywizacji zawodowej bezrobotnych (oferty pracy, podjecia
pracy, aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu) oraz instrumentoéw rynku pracy.

Ustalenia kontroli zawarte zostaty w kolejnych rozdziatach: str.
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I. USTALENIA OGOLNOORGANIZACYJNE

1. Dane ogolne

1.1. Stanowisko dyrektora zajmuje Pani Marlena Plotecka na podstawie powotania przez Staroste
Strzelecko-Drezdeneckiego z dniem 26 pazdziernika 2006 roku na stanowisko Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Strzelcach Krajenskich.

1.2. Ostatnia kontrola w Powiatowym Urzedzie Pracy byla przeprowadzana przez Katarzyne
Tomczuk, Beate Minczyk oraz Natali¢ Gallewicz dnia 17 maja 2007 roku w zakresie realizacji
projektu ,,Przedsigbiorczo$s¢ i aktywnos¢ szansa dla bezrobotnej mlodziezy z Powiatu
Strzelecko-Drezdeneckiego™ -dziatanie 1.2.

1.3. W Powiatowym Urzedzie Pracy w Strzelcach Krajenskich utworzonych jest 36 stanowisk
pracy, w tym na czas okreslony zatrudniona jest 1 osoba.

1.4. Sprawy bedace przedmiotem kontroli prowadza:

Pani Wiestawa Wegrzyn — Kierownik Dziatu Instrumentéw Rynku Pracy, Programowania
1 Analiz, zatrudniona od dnia na podstawie

Pani Jolanta Sikora — Inspektor ds. Instrumentdéw Rynku Pracy, zatrudniona od dnia
1 na podstawie -

Pan Antoni Kobelak — Kierownik Dziatu Posrednictwa Pracy, Poradnictwa Zawodowego

i Szkolen Bezrobotnych, zatrudniony od dnia roku na podstawie

Pani Elzbieta Winiarska — Specjalista ds. Rozwoju Zawodowego, zatrudniona od dnia
roku na podstawie N



II. OPIS SKONTROLOWANEJ DOKUMENTACJI

2.1. Oferty pracy
Pan Antoni Kobelak — Kierownik Dziatu Posrednictwa Pracy, Poradnictwa Zawodowego

i Szkolen Bezrobotnych przedstawil zestawienie ofert pracy za I potrocze 2007 roku stanowiacy

zatacznik nr 1 do protokotu. Oferty prace sa oznaczane numerami i wywieszane na tablicy

ogloszen PUP na specjalnych drukach (zatacznik nr 2 do protokotu).

Przedstawiono dwa rejestry ofert pracy z 2007 roku:

> Rejestr ofert pracy subsydiowanej (brak oznaczenia rejestru). Na dzien kontroli tj. 4 lipca 2007
roku odnotowano 263 pozycije,

> Rejestr ofert pracy statej. Na dzien kontroli odnotowano 134 pozycije.

Przedstawiono rowniez teczke zgloszen wolnego miejsca zatrudnienia (brak oznaczenia teczki).

Sprawdzono wyrywkowo nastgpujace umowy:

Nr 67/07 — , nr umowy ZP-5822/78/KN/2007 zawarta na okres 1.03.2007-31.08.2007 r.,
Nr 157/07 — , nr umowy ZP-98431/24/KN/2007 zawarta na okres 1.05.2007 -
30.11.2007 r. (brak oznaczenia teczki),

Nr 92/07 — nr umowy ZP-98441/6-13EFS/KN/07 zawarta na okres 15.03.2007 —

14.09.2007 r. EFS 1.3
Do przedstawionej dokumentacji nie wniesiono zastrzezen.

2.2. Wnioski w sprawie organizacji pracy i ich realizacja
Pani Wiestawa Wegrzyn — Kierownik Dziatu Instrumentow Rynku Pracy, Programowania
1 Analiz przedstawita nastgpujace dokumenty:
> Umowy w sprawie organizacji robot publicznych w 2007 roku (oznaczenie teczki: Dziat

[nstrumentéw rynku Pracy DI-5612 BS).

Na dzien kontroli odnotowano 20 uméw.

»> Whnioski w sprawie organizacji robot publicznych w 2007 roku (oznaczenie teczki: Dziat
Instrumentéw rynku Pracy DI-5610 BS).

Na dzien kontroli odnotowano 19 wnioskow.

> Wnhnioski w sprawie organizacji prac interwencyjnych w 2007 roku (oznaczenie teczki: Dziat
Instrumentow rynku Pracy DI-5600 B5).

Na dzien kontroli odnotowano 107 wnioskow.

Sprawdzono wyrywkowo dwa wnioski rozpatrzone negatywnie (poz. 2 oraz poz. 19):

o Pan —odpowiedz z dnia 23.02.2007 r. oznaczenie: DI-5601/4/WW/07
rozpatrzony negatywnie z powodu zmniejszenia stanu zatrudnienia w firmie
-nie spetniono wymogow formalnych.

o Pan - odpowiedz z dnia 23.02.2007 r. oznaczenie: DI-5601/3/WW/07
rozpatrzony negatywnie z powodu zmniejszenia stanu zatrudnienia, z powodu
nie zatrudnienia osoby, ktora zakonczylta staz w firmie oraz z powodu nie zatrudnienia
osoby, ktora zakonczyta w tejze firmie przygotowanie zawodowe.

» Umowy w sprawie organizacji prac interwencyjnych w 2007 roku (oznaczenie teczki: Dziat
Instrumentow rynku Pracy DI-5602 B5).
Na dzien kontroli odnotowano 76 uméw.
» Umowy w sprawie organizacji prac interwencyjnych wspotfinansowanych w ramach EFS
w 2007 roku (oznaczenie teczki: Dziat Instrumentow rynku Pracy DI-98461 BS).
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Na dzien kontroli odnotowano 27 umoéw.
Do przedstawionej dokumentacji nie wniesiono zastrzezen.

2.3. Dotacje dla pracodawcow 1 bezrobotnych
Pani Jolanta Sikora — Inspektor ds. Instrumentéw Rynku Pracy przedstawita nastgpujace

dokumenty:
> Rejestr uméw na dotacje dla bezrobotnych i pracodawcow rok 2007 Fundusz Pracy (brak

oznaczenia rejestru)

Na dzien kontroli, tj. 4 lipca 2007 roku odnotowano 22 umowy.

Wyrywkowo sprawdzono:

o Umowe nr 1 — Pani otrzymata dotacje¢ w wysokosci 23.000 zt
na utworzenie dwéch miejsc pracy. Odpowiedz z dnia 21.05.2007 r. oznaczono:
DI-5562-1/JS/2007.

» Teczka oznaczona: Umowa-5540, Rejestr 5550 Wnioski rozpatrzono negatywnie miejsc. pracy
2007 DI 5550 Wnioski pracodawcow o przyznanie srodkéw na doposazenie lub wyposazenie
miejsca pracy.

Na dzien kontroli, tj. 4 lipca odnotowano 15 wnioskow.

Wyrywkowo sprawdzono:

o wniosek nr 3 Pana fitory zostat rozpatrzony pozytywnie. Odpowiedz
z dnia 29.03.2007 r. oznaczona: DI-5562-11/JS/2007,
o wniosek nr 11 Pana rozpatrzony negatywnie z powodu braku srodkéw na ten

cel. Odpowiedz z dnia 02.04.2007 r.

» Teczka oznaczona: Umowa-5520, Rejestr 5530 Wnioski rozpatrzono negatywnie Dziat gosp.
2007 DI 5530 Whnioski bezrobotnych o przyznanie $rodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarcze;j.

Wyrywkowo sprawdzono:

o wniosek nr 29 Pana z dnia 21.3.2007 r. rozpatrzony negatywnie.
Odpowiedz z dnia 02.04.2007 r. oznaczenie: DI-5562-29/JS/2007. Przyczyna odmowy
przyznania srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej byta odmowa w ciagu
ostatnich 12 miesigcy przyjecia zatrudnienia bez uzasadnionej przyczyny.

Do przedstawionej dokumentacji nie wniesiono zastrzezen.

2.4. Szkolenia indywidualne i grupowe
Pani Elzbieta Winiarska — Specjalista ds. Rozwoju Zawodowego przedstawita rejestry odbytych

szkolen:

> Szkolenia indywidualne 2007 (brak oznaczenia rejestru). Na dzien kontroli, tj. 4 lipca 2007 r.

odnotowano 51 0sob.
> Szkolenia grupowe 2007 (brak oznaczenia rejestru) odnotowano wg specjalnosci:
o Kurs ksiggowo-kadrowy II — 12 0so6b,

Spawanie w ostonie CO2 — 15 0s6b,
Kurs ksiggowo-kadrowy I — 10 oséb,
,,M0j maty biznes” — 20 0so6b,
Prawo jazdy kat. ,,C” — 15 0sdb,
Spawanie w ostonie CO2 — 15 o0s6b,

O O O O O

o Rysunek techniczny — 25 0séb.
> Rejestr wnioskéw o skierowanie na szkolenie na 2007 r. (brak oznaczenia rejestru):.
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Styczen — 64 wnioski,
Luty — 26 wnioskow,
Marzec — 21 wnioskow,
Kwiecien — 16 wnioskow,
Maj — 28 wnioskow,
Czerwiec — 19 wnioskow.
Wyrywkowo sprawdzono:
> Whniosek o skierowanie na szkolenie na prawo jazdy kategorii ,,C” o nr 19/06/2007
Pana z dnia 28.06.2007 r.
Whiosek rozpatrzony pozytywnie, zawiera:
o karte kandydata na szkolenie,
o oswiadczenie pracodawcy o wyrazeniu gotowosci zatrudnienia bezrobotnego
po zakonczeniu szkolenia.
> Whniosek o skierowanie na kurs spawacza w ostonie CO2 Pana
Odpowiedz negatywna oznaczona ZP-6362-52/EW/2007 z dnia 15.06.2007 r. Umowa zostata
zerwana z uwagi na to, ze osoba ta zostala wyrejestrowana z Powiatowego Urzedu Pracy
z powodu spdznienia powyzej 7 dni.
> Whiosek o skierowanie na kurs spawacza w ostonie CO2 Pana z dnia 31.05.2007 r.
Whiosek rozpatrzony pozytywnie, zawiera:
O umowe,
o wniosek o zwrot kosztow przejazdu wraz z odpowiedzia,
kserokopi¢ dowodu rejestracyjnego pojazdu,
kserokopig prawa jazdy,

o O O

zaswiadczenie o cenie biletu jednorazowego,
o delegacje.
Do przedstawionej dokumentacji nie wniesiono zastrzezen.

III. PODSUMOWANIE PRZEPROWADZONEJ KONTROLI

W kontrolowanym zakresie nie stwierdzono zadnych uchybien i nieprawidtowosci.
Zespo6t kontrolny nie wnidst uwag.
Na powyzszych ustaleniach czynnosci kontrolne zakonczono.

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Strzelcach Krajenskich Pani Marlena Plotecka zostata
poinformowana o przystugujacym Jej z mocy przepisow § 54 Regulaminu kontroli wewnetrznej
Starostwa Powiatowego w Strzelcach Krajenskich prawie zgloszenia w ciggu siedmiu dni zastrzezen,
co do konkretnych faktéw utrwalonych w niniejszym protokole oraz prawie zlozenia pisemnych
wyjasnien odnosnie okolicznosci 1 przyczyn powstania nieprawidlowosci opisanych w protokole
kontroli. Protokot niniejszy sporzadzono w dwoéch jednobrzmiacych egzemplarzach i po odczytaniu

(wpisaé odpowiednio bez zastrzezen, zapowied? wniesienia zastrzezer). Jeden egzemplarz protokotu wregczono
Dyrektorowi Powiatowego Urzgdu Pracy Pani Marlenie Ploteckiej.
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Fakt przeprowadzenia kontroli odnotowano w ksiazce kontroli Powiatowego Urzedu Pracy
w Strzelcach Krajenskich pod poz. 4 ........
Strzelce Krajenskie, dnia 4 lipca 2007 r.

Za jednostke kontrolowana: Zespot kontrolny
Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy Dorota Juzenko-Draczkowska — przewodniczaca
w Strzelcach Krajenskich

Marlena Plotecka

.................. /[ Andrzej Bajko — cztonek




