PROTOKOL
Z dnia 16 wrzesnia 2015 r.

sporzagdzony na okoliczno$¢ przeprowadzenia kontroli w Powiatowym Urzgdzie Pracy w
Strzelcach Krajefiskich na podstawie Uchwaly Nr VII/43/2015 Rady Powiatu Strzelecko -
Drezdeneckiego z dnia 26 czerwca 2015 roku, ktérej tematem byly dziatania w zakresie
dostosowania struktur zatrudnienia do realizowanych zadan, przez Komisj¢ Rewizyjna w
skladzie:

1. Grazyna Wiasak — Przewodniczaca Komisji
2. Wiadystaw Bortnowski — Czlonek Komisji
3. Tadeusz Mgka — Czlonek Komisji

Komisja Rewizyjna w dniu 8 wrzesnia 2015 r. przeprowadzila kontrole¢ w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Strzelcach Kraj. ze szczegdlny uwzglednieniem dziatan w zakresie
dostosowania struktur zatrudnienia do realizowanych zadan.

Do prac kontrolnych i wypracowania wnioskéw posluzyly nastepujace dokumenty:

1. Regulamin Organizacyjny Powiatowego Urzgdu Pracy w Strzelcach Krajenskich.

2. Analiza dopasowania struktur organizacyjnych PUP Strzelce Kraj. do realizowanych
zadan ‘zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym stan na dzien 01.09.2015r.-zat. nrl.

3. Zestawienie zarejestrowanych bezrobotnych w PUP Strzelce Kraj. na dzien
31.08.2015r.-zal.nr 2 -

4. Dodatkowe informacje, ktdre udzielita Pani Marlena Plotecka - dyr. PUP Strzelce
Kraj.

W trakcie kontroli ustalono:

. Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Krajenskich dziata zgodnie z Regulaminem
Organizacyjnym PUP opracowanym na podstawie Uchwaly Nr 230/2014 Zarzadu
Powiatu Strzelecko —Drezdeneckiego i zgodnie z aktami prawnymi wymienionymi w §4
w/w regulaminu.

Struktura zatrudnienia w komoérkach organizacyjnych Powiatowego Urzgdu Pracy w
Strzelcach Kraj. przedstawia si¢ nastgpujaco:

Dyrektor Urzedu — 1 etat

Z-ca Dyrektora — 1 etat

Samodzielne Stanowisko ds. Prawnych — 1 etat

Samodzielne Stanowisko ds. Informatyki i Ochrony Danych Osobowych — 1 etat
Samodzielne Stanowisko ds. Ewidencji Swiadczen i Informacji — 3 etaty
Samodzielne Stanowisko ds. Projektdw i Programdw — 2 etaty

Dzial Finansowo — Ksiegowy — 3 etaty

Dzial Organizacyjno — Administracyjny — 4 etaty

Centrum Aktywizacji Zawodowej w Strzelcach Kraj. — 12 etatow



e Filia Drezdenko — 9 etatow
¢ Biuro Zamiejscowe w Dobiegniewie — 3 etaty

W Powiatowym Urzedzie Pracy zatrudnionych jest 40 pracownikéow, w tym 19 osob
pelnigcych funkcje doradey klienta , ktorych zadaniem jest przede wszystkim
posrednictwo i poradnictwo zawodowe oraz dzialania zwigzane z realizacjq stazy

Wszystkie realizowane zadania przedstawia zal. nr 1

Na terenie powiatu strzelecko — drezdeneckiego na dzien 31.08.2015 r. zarejestrowanych
bylo ogdltem 3236 osob. Zal. nr2 przedstawia strukture bezrobotnych z podzialem ze
wzgledu na pte¢, wiek , kwalifikacje zawodowe i miejsce zamieszkania. W poréwnaniu z
analogicznym okresem roku ubieglego mozna zauwazy¢ spadek ilosci zarejestrowanych
bezrobotnych.

Whnioski koncowe:

1. Dziatania w zakresie dostosowania struktur zatrudnienia do realizowanych zadan
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Strzelcach Krajenskich prowadzone sa zgodnie
z dokumentacja przedstawiona na wstepie.

2. W zwigzku z prawidlowymi dzialaniami czlonkowie Komisji Rewizyjnej
odstepuja od wydania zalecen pokontrolnych.

Na tym protokot zakonczono i podpisano.

DYREKTOR
Powiatowego Urzedu Pracy

1 Adm’ ena Plotecki /




