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Powiatowego Urzedu Pracy
w Strzelcach Krajenskich

ZAWIADOMIENIE O KONTROLI

Uprzejmie informuje, ze dziatajgc na podstawie § 18 umowy RPLB.06.01.00-08-0003/15-00
zdnia 28 wrzesnia 2015 r., w zwigzku z rozdziatem 7 ustawy z dnia 11 lipca 2014r.
0 zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci finansowych w perspektywie
finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2014 r. poz. 1146 z pdzn. zm.), Instytucja Posredniczgca
przeprowadzi kontrole w Powiatowym Urzedzie Pracy, Al. Wolnosci 39, 66-500 Strzelce Kraj.

Przedmiotowa kontrola ma charakter kontroli planowej i jest wykonywana zgodnie
z Rocznym Planem Kontroli na rok 2015/2016 /deraznej i odbedzie sie w terminie
10.03.2016 r. — 11.03.2016 .

Zakres przedmiotowy kontroli obejmie sprawdzenie dostarczenia towaréw i ustug
wspotfinansowanych w ramach projektu, faktycznego poniesienia wydatkow, a takze
zgodnosci projektu z celami szczegdtowymi RPO — Lubuskie 2020 oraz z obowigzujgcymi
przepisami prawa i wytycznymi projektu pt. ,Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych po
29 roku zycia w powiecie strzelecko-drezdeneckim” realizowanego przez Powiat Strzelecko-
Drezdenecki/ Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Kraj., w ramach dziatania 6.1 RPO -
Lubuskie 2020.
Zakres kontroli na miejscu obejmie w szczegblnosci sprawdzenie’:
e zgodno$ci rzeczowej realizacji projektu, w tym zgodnosci podejmowanych dziatan
merytorycznych z celami projektu i prawidtowosci realizacji zadan zwigzanych
Z monitorowaniem projektu,
e prawidtowosci realizacji polityk horyzontalnych w tym rownosci szans
i niedyskryminacji i rownosci szans pici,
e kwalifikowalnosci uczestnikéw projektu oraz prawidtowosci przetwarzania danych
osobowych,
prawidtowosci rozliczen finansowych za okres od 01.07.2015r. do 31.12.2015r.,
e poprawnosci udzielania zamoéwien publicznych,
e poprawnosci stosowania zasady konkurencyjnosci,
i ko : o
s poprawnosci udzielania pomocy publicznej/pomocy de minimis,
e prawidtowosci realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych,
e archiwizacji dokumentacji i zapewnienie Sciezki audytu,

s prawidiowosci-realizacii-projektéw-partnerskich-

W zwigzku z powyzszym prosze o przygotowanie nastepujgcych dokumentow:
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e kompletnej dokumentacji finansowej (w tym m.in. oryginatéw faktur, dowodéw
zaptaty, dowoddw przyjecia dostaw, wyciggéw bankowych, itp.) dotyczace;
zatwierdzonego wniosku beneficienta o ptatnos¢ nr RPLB.06.01.00-08-0003/15-001
za okres od 01.07.2015 r. do 30.09.2015 r. oraz niezatwierdzonego wniosku
beneficjenta o ptatnos¢ nr RPLB.06.01.00-08-0003/15-002 za okres od 01.10.2015 r.
do 31.12.2015.

e dokumentéw potwierdzajagcych realizacje projektu, w tym dotyczacych
poszczegolnych form wsparcia,

e catosci dokumentacji dotyczacej zamdwienn publicznych/stosowania zasady
konkurencyjnosci w okresie od 01.07.2015r. — 31.12.2015 r.,

e dokumentdw dotyczacych rozeznania rynku w przypadku wydatkéw, do ktérych nie
majg zastosowania zapisy ustawy PZP i zasady konkurencyjnosci,

e dokumentdéw potwierdzajgcych kwalifikowalno$¢ uczestnikow projektu, w tym
oswiadczen uczestnikow projektu,

e dokumentéw dotyczgcych dziatan informacyjno-promocyjnych w  projekcie,
np. ogtoszen prasowych, wydrukéw ze strony internetowej, plakatow, gadzetow,

e oraz innych dokumentéw zwigzanych z przedmiotem kontroli, ktére zostang
wskazane przez zespot kontrolujgcy podczas trwania czynnosci kontrolnych.

Prosze o przestanie pocztg elektroniczng na adres wup@wup.zgora.pl zestawienia
uczestnikow projektu wraz z formami wsparcia (zatgcznik nr 1), zestawienia uczestnikéw
projektu, ktorzy przerwali udziat w projekcie (zatgcznik nr 2), zestawienia dotyczacego
realizowanych w ramach projektu zamoéwien publicznych/ stosowania zasady
konkurencyjnosci/ rozeznania rynku (zatgcznik nr 3), w terminie do dnia 03.03.2016 r.

Kontrole przeprowadzat bedzie zespot kontrolujacy w sktadzie:
1. Przemystaw Proga — kierownik zespotu kontrolujacego,
2. Agnieszka Rakowska,
3. Karolina Dudek.
Prosze o wyznaczenie 0sob odpowiedzialnych za kontakt z kontrolerami.

W razie ewentualnych pytan prosze o kontakt: Katarzyna Mielcarek, tel. (68) 456 56 15.

Z powazaniem
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POWIATOWY URZAD PRACY Strzelce Kraj., dn. 03.03.2016r.
Aleja Wolnosci 39
66-500 Strzelce Krajenskie

ZP.4231.02.2016.KAN

Wojewdodzki Urzad Pracy
w Zielonej Gorze

W odpowiedzi na pismo EK-KK.097.R.11.2.2016.PP z dnia 24.02.2016 przesylamy
w zalgczeniu zestawienie uczestnikéw projektu wraz z formami wsparcia (zal. Nr 1) oraz zestawienie
uczestnikow projektu, ktorzy przerwali udzial w projekcie (zal. Nr 2) w ramach projektu:
Regionalnego Programu Operacyjnego Lubuskie 2020; Os 6, P1 8i Dz.6.1, tytut projektu: Aktywizacja
zawodowa 0sob bezrobotnych po 29 roku zycia w powiecie strzelecko- drezdeneckim.

Zataczniki:

- zal. Nr 1- zestawienie uczestnikow projektu wraz z formami wsparcia
- zal. Nr 2- zestawienie uczestnikow projektu, ktérzy przerwali udziat w projekcie
- zal. Nr 3- zamoéwienia publiczne/ zasada konkurencyjnosci- puste
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POWIATOWY URZAD PRACY Strzelce Kraj., dn. 23.03.2016r.
Aleja Wolnosci 39
66-500 Strzelce Krajenskie

ZP.4231.02.2016.KAN

Wojewdédzki Urzad Pracy
w Zielonej Gorze

W nawigzaniu do rozmowy telefonicznej z dnia 22.03.2016 przesylamy
zalagcznik do oswiadczenia na temat realizacji projektu: Regionalnego Programu Operacyjnego
Lubuskie 2020; O$ 6, PI 8i Dz.6.1, tytut projektu: Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych po 29
roku zycia w powiecie strzelecko- drezdeneckim.
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POWIATOWY URZAD PRACY
Aleja Wolnosci 39
66-500 Strzelce Krajenskie
Oswiadczenia na temat realizacji projektu:

Zgodnos$¢ rzeczowa realizacji projektu

1. Czy projekt jest zgodny z wiasciwymi celami szczegoétowymi RPO Lubuskie 20207
Tak, projekt jest zgodny z wiasciwymi celami szczegétowymi RPO Lubuskie 2020

2. Czy projekt jest zgodny z majacymi zastosowanie szczegoétowymi kryteriami
wyboru projektu?

Tak, projekt jest zgodny z majgcymi zastosowanie szczegotowymi kryteriami wyboru
projektu.

3. Czy realizacja projektu odbywa sie zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie
projektu (jesli nie, to dlaczego)?

Tak, realizacja projektu odbywata sie zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie
projektu.

4. Czy istnieje ryzyko niezrealizowania zatozen merytorycznych projektu oraz
osiaggniecia jego wskaznikow?

W trakcie realizacji projektu, wystgpity problemy z rekrutacja do zadania ,szkolenia”,
zaréwno ze strony osob bezrobotnych, jak i pracodawcow.

Pracodawcy nie chcg zatrudnia¢ oséb bezrobotnych po szkoleniu, pomimo o$wiadczenia,
przy skfadanym wniosku przez bezrobotnego, o zatrudnieniu po odbytym szkoleniu.
Kolejnym problemem w przypadku szkolen jest fakt, ze pomimo zakonczenia udziatu
w szkoleniu osoba nie nabyta kwalifikacji (w przypadku prawa jazdy- poprawki egzaminu)
i wydtuza sie termin mozliwego podjecia zatrudnienia.

5. Czy beneficjent realizuje zadeklarowane we wniosku o dofinansowanie i wniosku
o platnosé dziatania z zakresu réwnosci szans zgodnie z Wytycznymi w zakresie
realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla os6b
z niepetnosprawnosciami i zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach
funduszy unijnych na lata 2014-20207?

Tak, zadeklarowane we wniosku o dofinansowanie i wniosku o ptatnos¢ dziatania
z zakresu réwnosci szans zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady rownosci
szans | niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla o0sob z niepetnosprawnosciami
i zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020
zostaly realizowane.

Kwalifikowalnos$é uczestnikow projektu i dane osobowe

1. Prosze opisaé, w jaki sposéb okreslone zostaly kryteria wyboru uczestnikéw
projektu?

Okreslajgc kryteria wyboru uczestnikéw projektu urzad kierowat sie opisem grupy
docelowej umieszczonym w Ogtoszeniu o naborze wnioskow o dofinansowanie
powiatowych urzeddéw pracy z wojewodztwa lubuskiego na rok 2015 w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Lubuskie 2020. W zwigzku z powyzszym,
w pierwszej kolejnosci wzieto pod uwage:

- wiek potencjalnego uczestnika projektu,

- ptec,

- czas pozostawania bez pracy,

7



- posiadanie stopnia niepetnosprawnosci,

- posiadanie wyksztatcenia na poziomie do ISCED 3.

W dalszej kolejnosci urzad wzigt pod uwage:

- motywacje i checi do uczestnictwa w projekcie,

- miejsce zamieszkania (preferowane osoby zamieszkate tereny wiejskie),

2. Czy w ramach projektu beneficjent przetwarza dane osobowe, w szczegdlnosci
dane uczestnikéw korzystajacych ze wsparcia?

Tak, beneficjent przetwarza dane osobowe uczestnikéw korzystajgcych ze wsparcia
w ramach projektu.

3. Czy dane osobowe s3 przetwarzane wylacznie w celu aplikowania o $rodki unijne
i realizacji projektéw, w szczegdlnosci potwierdzania kwalifikowalnosci
wydatkéw, udzielania wsparcia uczestnikom projektéw, ewaluacji, monitoringu,
kontroli, audytu, sprawozdawczos$ci oraz dziatari informacyjno-promocyjnych,
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Lubuskie 2020
w zakresie wskazanym w umowie o dofinansowanie?

Tak, dane osobowe sg przetwarzane wylgcznie w celu aplikowania o $rodki unijne
i realizacji projektéw, w szczegélnosci potwierdzania kwalifikowalnosci wydatkéw,
udzielania wsparcia uczestnikom projektéw, ewaluacji, monitoringu, kontroli, audytu,
sprawozdawczosci oraz dziatan informacyjno-promocyjnych, w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Lubuskie 2020 w zakresie wskazanym w umowie
o dofinansowanie

4. Czy beneficjent informuje uczestnikéw projektu, ze udzial w projekcie jest
dofinansowany z EFS?

Tak, uczestnicy sg informowani, ze udziat w projekcie jest dofinansowany z EFS.

5. Czy beneficjent powierzyt przetwarzanie danych osobowych innym podmiotom?
Nie

6. Czy beneficjent przekazuje do IZ/IP wykaz podmiotow , ktérym powierzyt
przetwarzanie danych osobowych?

Nie
Rozliczenia finansowe
1. Czy wszystkie wydatki zostaly uwzglednione w budzecie projektu?
Tak
2. Czy wydatki sg niezbedne do osiagni¢cia celow projektu?
Tak

3. Czy w przypadku wydatkéw o wartosci od 20 ty. PLN netto do 50 tys. PLN netto,
dokonano rozeznania rynku co najmniej poprzez upublicznienie zapytania
ofertowego na stronie internetowej beneficjenta lub innej powszechnie dostepnej
stronie przeznaczonej do umieszczania zapytan ofertowych w celu wybrania
najkorzystniejszej oferty?

Nie dotyczy



4. Czy rozliczenia finansowe prowadzone s3 zgodnie z ustawa o rachunkowosci?
Tak
5. Czy zgodnie z zawarta umowa beneficjent prowadzi wyodrebniona ewidencje
wydatkow?
Tak
6. Czy platnosci co do zasady realizowane s3 z wyodrebnionego rachunku

bankowego (prosze podaé nr konta). Jesli beneficjent nie dokonuje ptatnosci
z wyodrebnionego rachunku od poczatki jego realizacji, nalezy podac¢ termin oraz
przyczyne takiego postepowania.

Platnosci realizowane sg z wyodrebnionego rachunku bankowego nr 38 8362 0005 0397
5040 2000 0250

7.

10.

1.

12,

13.

14.

15.

Czy whniesiony jest wkiad wlasny?
Nie

Czy w ramach projektu finansuje sie zwykla dziataino$¢ jednostki realizujacej
projekt?

Nie

Czy przekazane $rodki na realizacje projektu przyczynily si¢ do wygenerowania
dochodu i czy zostat on wykazany we wnioskach o ptatnosé?

Nie
Czy podatek VAT w ramach projektu jest kwalifikowalny?
Nie dotyczy

Czy dokumentacja podatkowa jest zgodna z oswiadczeniem w sprawie
kwalifikowalnosci VAT?

Nie dotyczy
Czy faktury ujete we wniosku o platnos¢ zostaly zawarte w rejestrze VAT
prowadzonym przez beneficjenta w kwocie podatku naliczonego, ktéry
pomniejsza podatek nalezny?
Nie dotyczy
Czy beneficjent zleca ustugi merytoryczne w projekcie?
Tak
Czy zlecenie ustugi nastapito zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie?

Tak

Czy realizacja zleconej ustugi merytorycznej zostala udokumentowana zgodnie
Zz umowg zawarta z wykonawca?

Nie dotyczy

%/
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Kwalifikowalno$é personelu projektu

1.

Czy beneficjent angazuje do projektu personel projektu wskazany we wniosku o
dofinansowanie projektu?

Nie dotyczy
Czy osoby dysponujace Srodkami dofinansowania sa prawomocnie skazane za
przestepstwa przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko
dziatalno$ci instytucji panistwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko
wiarygodnos$ci dokumentéw lub za przestepstwa skarbowe?

Nie
Czy laczne zaangazowanie zawodowe osob stanowigcych personel w realizacje
wszystkich projektow unijnych oraz dziatarn finansowanych ze $rodkéw
beneficjenta i innych zrédet przekracza dopuszczalny miesigczny limit godzin na
osobe, ktéry okreslono w Wytycznych w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkéw w

ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014 — 2020?

Nie dotyczy
Prosze szczegolowo opisaé¢ (imie i nazwisko, nazwa projektu, dziatanie/
poddziatanie w ramach, ktérego projekt jest realizowany, podmiot realizujacy
projekt, okres zatrudnienia, forma i wymiar czasu zatrudnienia)

Nie dotyczy

Czy obciazenia wynikajace z realizacji przez dang osobe zadari w projekcie lub
projektach wyklucza mozliwos¢ efektywnej ich realizacji?

Nie dotyczy

Czy beneficjent rejestruje dane dotyczace formy zaangazowania oraz godzin
pracy personelu w SL 2014 i s one zgodne z dokumentacja papierowa?

Nie dotyczy
Czy beneficjent angazuje personel na podstawie umowy o dzieto?

Nie dotyczy
Czy wysokosé wynagrodzen personelu odpowiada stawkom stosowanym
u beneficjenta poza projektami wspoélfinansowanymi z funduszy strukturalnych i
Funduszu Spdjnosci na analogicznych stanowiskach lub na stanowiskach
wymagajacych analogicznych kwalifikacji lub stawkom rynkowym?

Nie dotyczy
Czy w przypadku projektéw partnerskich lider projektu angazuje pracownikow
partnera projektu i odwrotnie?

Nie dotyczy

Czy beneficjent angazuje osoby zatrudnione w IZ lub IP RPO Lubuskie 2020, a
jesli tak, czy wystepuje konflikt intereséw /lub podwdjne finansowanie?

Nie dotyczy



1. Czy beneficjent przechowuje dokumenty dotyczace projektu zgodnie z wymogami
okreslonymi w umowie o dofinansowanie?

Tak

2. W jaki sposob i gdzie (prosze podac adres) przechowywana jest dokumentacja
dotyczaca realizacji projektu? (w trakcie oraz po zakornczeniu realizacji
projektu)?

W trakcie realizacji projektu dokumentacja dotyczaca realizacji projektu
przechowywana jest w PUP Strzelce Kraj., al. Wolnosci 39, 66-500 Strzelce Kraj. Pokdj nr
21,13, 17. Po zakoriczeniu realizacji projektu w archiwum w siedzibie PUP, pokoje 4 i 8.

Dziatania promocyjno - informacyjne

1. W jaki sposob przeprowadzono dziatania informacyjno-promocyjne i czy byly one
zgodne z zatoZeniami we wniosku o dofinansowanie projektu?

Dziatania informacyjno- promocyjne projektu prowadzone byly zgodnie z zatozeniami
we wniosku o dofinansowanie projektu. Promocja projektu prowadzona byla za
po$rednictwem informacji umieszczonej na tablicy ogtoszefn w urzedzie, Biurze
Zamiejscowym w Dobiegniewie i Fili PUP w Drezdenku oraz na stronie internetowej
urzedu. Oznakowane zostaly miejsca odbywania stazu, szkolen, miejsca prowadzenia
dziatalnoéci gospodarczej przez uczestnikow projektu, ktorym wyptacono jednorazowo
$rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej, oznakowano sprzet i narzedzia zakupione
przez dotacjobiorcéw. Korespondencja prowadzona w ramach projektu zostata
oznakowana stosownymi logami. Informacja o wspoéffinansowaniu projektu ze $rodkéw
EFS przekazana zostata uczestnikom projektu. W siedzibie Urzedu Pracy w Strzelcach
Kraj., w Filii Drezdenku, Biurze Zamiejscowym w Dobiegniewie oraz urzedach miast
i urzedach gmin powiatu strzelecko- drezdeneckiego umieszczono plakaty informujace
o realizacji projektu.

2. Czy beneficjent nalezycie informuje spoteczeristwo o otrzymaniu wsparcia z Unii
Europejskiej, w tym z Funduszu oraz z Programu?

Tak
Pozostate

1. Czy formy wsparcia s3 zgodne z wnioskiem o dofinasowanie realizacji projektu,
m.in. w zakresie:
- tematyki wsparcia,
- terminu realizacji wsparcia,
- sposobu udzielania wsparcia,
- liczby uczestnikow?

Tematyka wsparcia, termin realizacji wsparcia oraz sposéb jego realizacji byty zgodne
z wnioskiem o dofinansowanie realizacji projektu. Liczba os6b objetych wsparciem
ulegta zmniejszeniu z uwagi na mniejsze niz przewidywano zainteresowanie
szkoleniami.

2. Czy formy wsparcia sa realizowane zgodnie z harmonogramem realizacji
wsparcia?

Tak



3. Czy formy wsparcia sa zgodne z umowami na realizacje ustugi?
Tak

4. Czy pomieszczenia, w ktorych realizowane sa ustugi oraz materialy sq
dostoswane pod katem potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami?

Tak

5. Czy sprzet, wyposaZenie oraz elementy infrastruktury zakupione w .celu
udzielania wsparcia sa dostgpne w miejscu realizacji formy wsparcia i s3
wykorzystywane zgodnie z przeznaczeniem?

Nie dotyczy

6. Czy w przypadku stwierdzenia probleméw /trudnosci zwigzanych z realizacja
projektu, beneficjent zaklada przyjecie Srodkéw naprawczych? Prosze je opisac.

W trakcie realizacji projektu wystepowaty problemy z rekrutacjg do zadania ,szkolenia”,

zaréwno ze strony oséb bezrobotnych, jak i pracodawcéw. Pracodawcy nie chea zatrudnia¢
oséb bezrobotnych po szkoleniu, pomimo o$wiadczenia, przy skiadanym wniosku przez
bezrobotnego, o zatrudnieniu po odbytym szkoleniu. Kolejnym problemem
w przypadku szkolen jest fakt, ze pomimo zakonczenia udziatu w szkoleniu osoba nie nabyia
kwalifikacji (w przypadku prawa jazdy- poprawki egzaminu) i wydiuza si¢ termin mozliwego
podjecia zatrudnienia.
W celu zniwelowania ww. probleméw doradcy klienta instytucjonalnego przeprowadzali
rozmowy osobiste i tel. zachecajgce pracodawcéw do wziecia udziatu w projekcie. Podobne
dziatania przeprowadzili doradcy klienta indywidualnego w stosunku do oséb bezrobotnych.
Informacje o naborach na szkolenia ukazywalty si¢ na stronie internetowej urzedu pracy.

7. Czy beneficjent ztozyt wniosek o ogtoszenie upadtosci lub pozostaje w stanie
likwidacji lub zawiesit swoja dziatalno$¢? ‘

Nie
8. Czy beneficjent realizuje inne projekty wspétfinansowane z EFS (jezeli tak, prosze
podaé¢ tytut projektu, dziatanie/ poddziatanie w ramach, ktérego projekt jest
realizowany, okres realizacji i Instytucje do jakiej zostat ztozony)?
Realizuje projekt w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw6j 2014-2020

Os |, Dziatanie 1.1, Poddziatanie 1.1.2, pn. Aktywizacja os6b miodych pozostajacych bez
pracy w powiecie strzelecko-drezdeneckim (ll).

9. Czy beneficjent posiada Polityke Bezpieczeristwa oraz Instrukcje Zarzadzania
Systemem Informatycznym, czy przestrzega jej zapisow?

Tak. Posiadamy Polityke Bezpieczeristwa i Instrukcje Zarzadzania Systemem
Informatycznym i przestrzegamy jej zapisow.

10.Czy beneficjent sprawozdaje do UOKIK z udzielonej pomocy publicznej
w ramach realizowanego projektu (jesli tak, prosze opisa¢ w jaki sposéb)?

Tak, beneficjent sprawozdaje do UOKIK z udzielonej pomocy publicznej w ramach
realizowanego projektu, elektronicznie, za posrednictwem aplikacji SHRIMP.

11. Czy wystapily problemy w realizacji projektu?

-6-



Tak
Oswiadczam, ze wszystkie ww. informacje sa zgodne z prawda. W przypadku
zaistnienia, w trakcie procedury kontradyktoryjnej okolicznosci, ktére miatyby wplyw

na informacje zawarte w Oswiadczeniu, poinformuje o tym fakcie Wojewodzki Urzad
Pracy w Zielonej Gorze.

Oswiadczam, ze podczas kontroli przekazany zostat komplet dokumentacji dotyczacej

realizowanego projektu. N e
/)7. 06 0?/\0/[61/ ' KTOR

Data i podpis beneficjenta lub jego przedstawiciela
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Zalacznik do Oswiadczenia na temat realizacji projektu

WSKAZNIKI REALIZACJI CELU

Wartosé Jezeli realizacja
5 Wartosé osiagnieta = > wskaznika
o na © o Zmienifa sie po
£ docelowa ‘. o N N s
5 Cekachika zakoriczenie = Q zlo_zenlu e :
Lp Wskazniki 3 reahzacjl o S WnIOSIEt{ o Prosze o wwaémeme, dlaczego zalozone
i i‘w. projektu’ = b platnosé wskazniki nie zostaly osiagniete
e g == kor:(cow? nalezy
T o = wskazac¢ nowa
8 |K|M|O|K|M|O & E 5 ity
& F | wskaznika
Wskazniki rezultatu
We wniosku o dofinansowanie przewidziano, ze 12
) . uczestnikow projektu otrzyma jednorazowe s$rodki
Liczba utworzonych miejsc na rozp. wiasnej dziatalnosci gospodarczej,
Py ramach udzielonychz | -, | 5 | 7 | 43 | 6 | 6 | 12 | 92,31 | NIE - a jedna z tych oséb zatrudni jednego pracownika.
$rodkow na podjecie ; i . )
dziatalnoéci gospodarczej N|l§t z 'ugzestmkow pro;eb'du, po ph:yorzemu
dziatalnosci gospodarczej, nie zatrudnit zadnego
pracownika.
Sposdb pomiaru wskaznika: pomiar 2 razy w okresie Il i IV kw.
Liczba os6b pracujacych,
tacznie z prowadzgcymi
2. |dziatalnosc na wiasny osoby | 17 [ 15| 32 [ 22 | 11| 33 | 103,13 | TAK Nie dotyczy - wskaznik osiggniety
rachunek, po opuszczeniu
programu
Sposob pomiaru wskaznika: liczba osob, ktére podjety zatrudnienie lub wtasna dziatalno$¢ gospodarcza, w trakcie realizaciji projektu lub w okresie do 3 m-cy po dniu, w ktérym
zakonczyli udziat w projekcie. Pomiar na biezgco do 3 m-cy po zakoriczeniu udziatu w projekcie  Powinien by¢ mierzony do 4 tygodni od zakoriczeniu udziatu w projekcie!!!!
Liczba osdb, ktore uzyskaty
3. | kwalifikacje po opuszczeniu osoby | 4 | 3 7 1 7 8 114,29 | TAK Nie dotyczy - wskaznik osiggniety
programu
Sposob pomiaru wskaznika: mierzony do 4 tygodni od zakoriczenia udziatu w projekcie
. . . . PUP okreslajac wartos¢ danego wskaznika nie
Liczba oséb, ktére pod f ; ; :
4, ksztatcenie lub szko?enifeego osoby | 4 | 3 7 0|0 0 0,00 TAK _ megh §K0rzysta¢ A dOS\_Mladc_zema WiierZany tego
opuszczeniu programu (C) wskgzmka poniewaz nsgdy nie by}. on
monitorowany prze PUP. W zwigzku z powyzszym

! Dane z wniosku beneficjenta o ptatno$¢ nr RPLB.06.01.00-08-0012/15-002-01 za okres 01.10.2015 r. do 31.12.2015 r. przekazanego do IP 28.01.2016 r.




urzad okreslit mozliwie najbardziej realng do
osiggniecia warto§¢ docelowg wskaznika. Z
przyczyn niezaleznych od urzedu wskaznik nie
Zostat osiggniety.

,Sposéb pomiaru wskaznika: mierzony do 4 tygodni od

zakoriczenia udzialu w projekcie
| Liczba os6b
niepeinosprawnych, ktéra
5. | uzyskata zatrudnienie w okresie | osoby | 1 | 1 2 3|0 3 | 150,00 | TAK Nie dotyczy - wskaznik osiagniety

do 3 m-cy po zakoriczeniu
udziatu w projekcie

Sposbéb pomiaru wskaznika: umowy o prace, umowy

ydruki z CEIDG, za$wiadczenia z zakladu pracy o zatrudnieniu, decyzje o wyrejestrowaniu z tytutu podjecia pracy

Liczba oséb, nie nalezacych do
zadnej z grup wymienionych w
kryteriach dostepu, ktéra

6. |uzyskata zatrudnieniewokresie |osoby | 5 | 4 | 9 | 9 | 8 | 17 | 188,89 | TAK - Nie dotyczy- wskaznik osiggniety
do trzech miesiecy po
zakoriczeniu udziatu w
projekcie
_Sposéb pomiaru wskaZnika: umowy o prace, umowy cywilno-prawne, wydruki z CEIDG, zadwiadczenia z zakiadu pracy o zatrudnieniu, decyzje o wyrejestrowaniu z tytulu podjgcia pracy
Liczba oséb dlugotrwale
_ bezrobotnych, ktora uzyskata
. '7. |zatrudnienie w okresie do osoby | 6 | 5| 11 |11 | 3 | 14 | 127,27 NIE Nie dotyczy - wskaznik osiggniety
trzech miesigcy po zakoriczeniu
udziatu w projekcie
Sposéb pomiaru wskaznika: pomiar na biezgco do 3 m-cy po zakoriczeniu udziatu w projekcie
Wskazniki produktu
Liczba oséb z
1. gggmﬁigpc?:ﬂwl osoby | 4 | 3 7 5] 3 8 TAK 114,29 Nie dotyczy - wskaznik osiggniety
programie (C)
Sposéb pomiaru wskaznika: pomiar 2 razy, Il i IV kw.
W trakcie realizacji projektu, wystapity problemy z
rekrutacjg uczestnikbw do zadania ,Szkolenia”,
zaréwno ze strony os6b bezrobotnych, jak i
Liczba 0s6b bezrobotnych, w pracodawcéw. Os. bezrobotne sg zainteresowane
. | tym dlugotrwale bezrobotnych, szkoleniami, ale majg problem ze znalezieniem
2 objetych wsparciem w osoby | 40 | 32 | 72 |33 |28 | 61 | TAK i 84,72 pracodawcy, ktéry zatrudni je po odbytym
programie szkoleniu na wymagany okres 3 m-cy. W zwigzku
z powyzszym, |. os bioraca udziat w projekcie, w
tym diugotrwale bezrobotnych, byla mniejsza niz
zatozono.
Sposdb pomiaiu wskaznika: pomiar 2 razy, Il i IV kw.
3. | lozba osdh, kote :;?:;;Zle osoby | 6 [ 6|12 | 6|6 | 12 TAK 100 Nie dotyczy - wskaznik osiagniety




| dziatalnosci gospodarczej w

programie

.Spbséb pomiaru wskaZnika: pomiar 2 razy, Il i IV kw.

W trakcie realizacji projektu, wystapity problemy z
rekrutacjg uczestnikdw do zadania ,Szkolenia”,
zardwno ze strony os6b bezrobotnych, jak i
pracodawcoéw. Os. bezrobotne sg zainteresowane

pozostajagcymi na utrzymaniu,
objetych wsparciem w
programie (C)

Liczba os6b diugotrwale szkoleniami, ale majg problem ze znalezieniem
4. vl:se:;?gztr:yxhp?:g;y;:; osoby | 1713 ]| 30 |18 | 11| 29 TAK 96,67 praco da!wcy, ktory zatrudni je po o dp ytym
szkoleniu na wymagany okres 3 m-cy. W zwigzku
z powyzszym, |. os biorgca udziat w projekcie, w
tym diugotrwale bezrobotnych, byla mniejsza niz
zalozono.
Sposéb pomiaru wskaznika: pomiar 2 razy, il i IV kw.
Liczba os6b o niskich
5. | kwalifikacjach objetych osoby (12| 9 | 21 | 27|25 | 52 247,62 Nie dotyczy - wskaznik osiggniety
wsparciem w programie
Sposéb pomiaru wskaznika: pomiar 2 razy, Il i IV kw.
PUP okreslajgc wartosé danego wskaznika nie
mogt skorzysta¢ z doswiadczenia w mierzeniu tego
' Liczba oséb zyjacych w wskatznika pcmiev'\:/’al}P Vr\}igdy knie byt on
ospodarstwach domowych monitorowany prze . W zwigzku z powyzszym
6. begz ogéb pracujgcych, ot‘:gtych osoby (15110 25 | 4 | 7 | 11 TAK 44,00 urzad okreslit mozliwie najbardziej realng ydo
wsparciem w programie (C) osiggnigcia warto§¢ docelowg wskaznika. Z
przyczyn niezaleznych od urzedu wskaznik nie
zostat osiggniety.
Sposéb pomiaru wskaznika: pomiar 2 razy, Il i IV kw.
Liczba os6b z wyksztatceniem Mniej§z: .niz zéall)dadal:(o zzta}nter.esowaziet udziatem
w projekcie os6b z wyksztatlceniem podstawowym i
7. Sﬁ,‘,’ﬁfz‘}ﬁﬁy",ﬁ' (I,l;,?etych osoby | 151201 35 | 2 | 6 | 8 | TAK 22,86 gimnazjalnym oraz mniejsza liczba uczestnikéw w
wsparciem w programie (C) projekcie.
Spos6b pomiaru wskaZnika: pomiar 2 razy, Il i IV kw.
8. tg’:z";g;"v?igjgﬁ'g“’(zgfych Z | osoby |15 12| 27 |16 | 12| 28 103,70 Nie dotyczy - wskaznik osiagniety
Spostb pomiaru wskaznika: pomiar 2 razy, Ill i IV kw.
PUP okre$lajgc warto$¢ danego wskaznika nie
Liczba os6b zyjacych w mogt skorzysta¢ z doswiadczenia w mierzeniu tego
gospodarstwie domowym bez wskgznika poniewaz nigdy nie byt on
9. os6b pracujacych, z dzieémi osoby 22| 8 | 30 | 3 | 3 6 TAK 20,00 monitorowany prze PUP. W zwigzku z powyzszym

urzad okreslit mozliwie najbardziej realng do
osiggniecia warto§¢ docelowg wskaznika. Z
przyczyn niezaleznych od urzedu wskaznik nie
zostat osiggniety.




Sposoéb pomiaru wskaznika: pomiar 2 razy, Il i IV kw.
PUP okreslajac wartos¢ danego wskaznika nie
Liczba oséb zyjacych w mogt skorzystac z doswiadczenia w mierzeniu tego
gospodarstwie skladajgcym sie wskginika poniewaz nigdy nie byt on
10. | Ziednej osoby dorostej i dzieci osoby | 10| 5| 15 | 8 | 6 | 14 TAK 93.33 monitorowany prze PUP. W zwigzku z powyzszym
* | pozostajacych na utrzymaniu, ! urzad okreslit mozliwie najbardziej realng do
objetych wsparciem w osiggnigcia warto$¢ docelowg wskaznika. Z
programie (C) przyczyn niezaleznych od urzedu wskaznik nie

zostat osiggniety.
Sposob pomiaru wskaznika: pomiar 2 razy, Il i IV kw.

KRYTERIA DOSTEPU:

Nr Kryterium dostepu

Grupe docelowa stanowia osoby
zarejestrowane w Powiatowym
Urzedzie Pracy jako bezrobotne,
objete | i Il profilem pomocy,
znajdujace sie w szczegdlnej sytuacji
na rynku pracy, tj.

Liczba os6b uczestniczaca w projekcie z poszczegodlnych grup docelowych

1. - osoby po 50 roku zycia, 10
- kobiety, 33
- osoby niepetnosprawne, 8
- osoby diugotrwale bezrobotne, 28
- osoby o niskich kwalifikacjach. 52
Wsparcie skierowane jest do oséb po 29 roku zycia.
2. Identyfikacja potrzeb uczestnikéw projektu poprzez zastosowanie Indywidualnych Planéw Dziatania w stosunku do wszystkich uczestnikéw projektu
Liczba oséb objeta yvsparciem w ramach Liczba 0s6b objeta IPD Pro_cenf_ Prosze o wyjasnienie, c!lap_zego kryterium .dost.epu nie zostalo osiagniete
projektu realizacji (jesli nie zostalo osiggniete)
61 61 .
100% Nie dotyczy
Liczba oséb
Projekt zaktada uzyskanie uczestniczaca | Liczba osodb,
3 zatrudnienia przez uczestnikéw w projekcie z ktéra Procent Prosze o wyjasnienie, dlaczego kryterium dostepu nie zostato osiggniete
> projektu w nastepujacych poszczegolnych uzyskata realizacji (jesli nie zostalo osiggniete)
proporcjach: grup zatrudnienie
docelowych
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EK-KK.097.R.11.2.2016.PP

WojewodzRi Urzad Pracy
w Zielonej Gorze

; &,

Wojewddzkl Urzad Pracy
w Zielonej Gorze

INFORMACJA POKONTROLNA

NR RPLB.06.01.00-08-0003/15-002

INFORMACJE OGOLNE

Dane dotyczace kontroli

Podstawa prawna
przeprowadzenia kontroli:

Nazwa jednostki kontrolujgcej:

Imiona i nazwiska osob
kontrolujgcych:

Termin kontroli:
Rodzaj kontroli:

Tryb kontroli:

Nazwa jednostki kontrolowane;:

Adres jednostki kontrolowanej:

Adres miejsca,
w ktorym przeprowadzono
czynnosci kontrolne®:

' Niepotrzebne skregli¢
“ Niepotrzebne skreslic
*0ile sq rdine

Umowa o dofinansowanie projektu nr RPLB.06.01.00-08-
0003/15-00 z dnia 28.09.2015 r. (§ 18);

Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéw
w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020 (Dz.U. 2014 poz. 1146 z po6zn. zm.),
zwana dalej ustawa wdrozeniowa;

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajace wspodlne
przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajace przepisy
ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego  Funduszu  Spotfecznego,
Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE)
nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013).

Wojewodzki Urzad Pracy w Zielonej Gorze
Przemystaw Proga — kierownik zespotu kontrolujacego

Agnieszka Rakowska
Karolina Dudek

10-11.03.2016 r.

Kontrola projektu

Planowa /derazna’

Kontrola na mlezjscu projektu (w siedzibie beneficjenta /wizyta

monitoringowa)

Powiat Strzelecko-Drezdenecki/Powiatowy
w Strzelcach Krajeriskich

al. Wolnosci 39, 66-500 Strzelce Krajenskie

Urzad Pracy

Nie dotyczy

Oddnal Zamierscowy
66-400 Corzow Wikp
ul Kombatantow 34

tel «48/95 72238 68
fax «48/95 722 38 68
gorrow@wup rgora pl

ul Wyspiansinego IS
65-036 Zwlona Cora
tel «48/68 4565610
fax «-48/68 3270111
wup@wup Igora pl
WWW wWuD 2gora pl

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

£

SN




Informacja pokontrolna RPO - Lubuskie 2020

Ksigzka kontroli: Nr 22/2016

Dane dotyczgce projektu

Nazwa kontrolowanego projektu: ,,Aktywizacja zawodowa os6b bezrobotnych po 29 roku Zycia
w powiecie strzelecko-drezdeneckim”

Numer kontrolowanego projektu: RPLB.06.01.00-08-0003/15

Dziatanie/Poddziatanie, w ramach Regionalny Program Operacyjny — Lubuskie 2020
ktorego projekt jest realizowany: O$ Priorytetowa 6 — Regionainy rynek pracy

Dziatanie 6.1 — Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych oraz
poszukujacych pracy i jednoczeSnie nie posiadajacych

zatrudnienia realizowana przez powiatowe urzedy pracy
Warto$¢ projektu: 468 098,70 PLN

Numery kontrolowanych wnioskéw RPLB.06.01.00-08-0003/15-001
o platno$¢: RPLB.06.01.00-08-0003/15-002

Wartos$¢ wydatkow zatwierdzonych/
zadeklarowanych do dnia kontroli: 370 915,91 PLN

OPIS PRZEDMIOTU KONTROLI

Zakres kontroli:

Sprawdzenie dostarczenia towaréw i uslug wspdifinansowanych w ramach projektu, faktycznego
poniesienia wydatkdw, a takze zgodnosci projektu z celami szczegdtowymi RPO Lubuskie 2020 oraz
z obowigzujgcymi przepisami prawa i wytycznymi.

Kontroli na miejscu w siedzibie beneficjenta podiegaty nastepujgce obszary:

e zgodno$¢ rzeczowa realizacji projektu, w tym zgodnos¢ podejmowanych dziatan merytorycznych
z celami projektu i prawidtowo$¢ realizacji zadan zwigzanych z monitorowaniem projektu,

e prawidtowos¢ realizacji polityk horyzontalnych, w tym réwnosci szans i niedyskryminacji i rownosci

szans pici,

kwalifikowalnos¢ uczestnikéw projektu oraz prawidtowosci przetwarzania danych osobowych,

prawidtowo$¢ rozliczen finansowych,

poprawnos$c¢ udzielania zaméwien publicznych,

poprawnos$c¢ stosowania zasady konkurencyjnosci,

poprawnos$¢ udzielania pomocy publicznej/pomocy de minimis,
prawidtowo$¢ realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych,
archiwizacja dokumentaciji i zapewnienie $ciezki audytu,

prawidlowosérealizacji-projekidw-partnerskich.

Sposéb wyboru dokumentéw do kontroli:

Dokumentacija dotyczgca kwalifikowalno$ci uczestnikéw projektu:

Doboru préby dokonano w oparciu o zestawienie uczestnikow projektu zakwalifikowanych do projektu
w okresie od 01.07.2015 r. do 31.12.2015 r., przekazane przez beneficienta do IP w dniu
03.03.2016 r. Podczas kontroli nr RPLB.06.01.00-08-0003/15-002, przeprowadzonej w dniach
10-11.03.2016 r., sprawdzono dokumentacje 22 uczestnikow projektu, tj. 30,56% z ogdlu zatozonych
w projekcie.

Dokumentacja finansowa:

Doboru préby dokumentéw finansowych dokonano na podstawie wniosku beneficjenta o platnosé
nr RPLB.06.01.00-08-0003/15-002 za okres od 01.10.2015 r. do 31.12.2015 r. Pod wzgledem
merytorycznym sprawdzono dokumenty ksiegowe potwierdzajgce poniesione wydatki przez
beneficjenta w ww. okresie na lgczng kwote 149 034,25 PLN, tj. 31,84% kwoty dofinansowania oraz
40,18% wydatkow zadeklarowanych do dnia kontroli.

2



(o,

Informacja pokontrolna RPO - Lubuskie 2020

USTALENIA KONTROLI

Kontrola polegata na sprawdzeniu prawidiowosci dokumentaciji dotyczgcej realizowanego projektu pod
wzgledem zgodno$ci z wnioskiem o dofinansowanie projektu, zgodnosci danych przekazywanych
we wnioskach o platnosé¢ za okres od 01.07.2015 r. do 31.12.2015 r., umowg o dofinansowanie
nr RPLB.06.01.00-08-0003/15-00 z dnia 28.09.2015 r. oraz obowigzujgcym prawem.

1. ZGODNOSC RZECZOWA REALIZACJI PROJEKTU

Kontrola polegata na sprawdzeniu zgodnosSci rzeczowej realizacji projektu, w tym zgodnosci
podejmowanych dziatan merytorycznych z celami projektu i prawidlowoSci realizacji zadan
zwigzanych z monitorowaniem projektu.

Ustalenia kontroli

W wyniku kontroli ustalono, ze:

1.1. Projekt jest zgodny z wtasciwymi celami szczegdlowymi RPO — Lubuskie 2020.

1.2. W dokumentacji o naborze wnioskéw o dofinansowanie projektow powiatowych urzedoéw pracy
z wojewddztwa lubuskiego na rok 2015 z dnia 30.06.2015 r. okreslono 4 kryteria dostepu.
Ustalono, ze projekt jest zgodny z nastepujgcymi kryteriami dostepu:

e nr 1 w brzmieniu ,Grupe docelowg stanowig osoby zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie
Pracy jako bezrobotne, objete | i Il profilem pomocy, znajdujace sie w szczegodlnej sytuacji
na rynku pracy, tji. osoby po 50 roku Zzycia, kobiety, osoby niepeinosprawne, osoby
diugotrwale bezrobotne, osoby o niskich kwalifikacjach. Wsparcie skierowane jest do os6b
po 29 roku zycia (przez osoby po 29 roku zycia rozumie sie osoby w wieku 30 lat i wiecej)”;

e nr 2 w brzmieniu ,ldentyfikacja potrzeb uczestnikéw projektu poprzez zastosowanie
Indywidualnych Planéw Dzialania w stosunku do wszystkich uczestnikéw projektu”;

e nr 4 w brzmieniu ,Projekt skierowany jest do bezrobotnych oséb niepeinosprawnych,
w proporciji co najmniej takiej samej jak proporcja osdb niepetnosprawnych zarejestrowanych
w rejestrze danego PUP, w stosunku do ogélnej liczby osdb zarejestrowanych jako
bezrobotne (wg stanu na koniec miesigca poprzedzajgcego zozenie wniosku).
Jednocze$nie proporcja jest liczona jako stosunek liczby oséb bezrcbotnych
niepetnosprawnych powyzej 29 roku 2zycia do ogélu osdb powyzej 29 roku zycia
zarejestrowanych jako bezrobotne”.

Kryterium dostepu nr 3, dotyczace efektywnosci zatrudnieniowej, nie podlegato kontroli

w dniach 10-11.03.2016 r., poniewaz zgodnie z przyjetym sposobem pomiaru, niniejszy

wskaznik mierzony jest do trzech miesiecy nastepujgcych po zakoriczeniu przez danego

uczestnika udzialu w projekcie. Na dziefn kontroli pomiar wskaZnika nie zostat zakoriczony.

Niemniej jednak wedtug stanu na dzien 11.03.2016 r., na podstawie o$wiadczenia beneficjenta

stwierdzono, ze ww. kryterium zostalo juz osiggniete.

1.3. Na podstawie informacji zawartych we wniosku o dofinansowanie oraz wnioskach o platno$¢ za
okres od 01.07.2015 r. do 31.12.2015 r. ustalono, ze:

a. zostaly osiggniete wskazniki rezultatu Jiczba os6b, ktére uzyskaly kwalifikacje po
opuszczeniu programu” — zalozono 7, osiggnieto 8, liczba oséb pracujgcych, fgcznie
z prowadzgcymi dziafalno$¢ na wlasny rachunek, po opuszczeniu programu” — zatozono 32,
osiggnieto 33 oraz wskazniki produktu liczba oséb z niepeinosprawno$ciami objetych
wsparciem w programie” — zalozono 7, osiggnieto 8, liczba o0séb, kiére otrzymaly
bezzwrotne $rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej w programie” - zatozono 12,
osiggnieto 12, liczba oséb pochodzgcych z obszaréw wiejskich” - zalozono 27, osiggnigto
28, liczba os6b o niskich kwalifikacjach objetych wsparciem w programie” - zatozono 21,
osiggnieto 52.

Ponadto, prawidlowos¢ realizacji projektu pod wzgledem zgodnosSci z wnioskiem
o dofinansowanie zakresie nw. wskaznikow rezultatu nie podlegata kontroli w dniach
10-11.03.2016 r., poniewaz zgodnie z przyjetym sposobem pomiaru, wskazniki te mierzone
s3:
» do 3 miesiecy po zakonczeniu przez uczestnika udzialu w projekcie, tym samym na dzien
kontroli pomiar wskaznikow nie zostat zakoriczony:
e liczba os6b w wieku 50+, ktéra uzyskata zatrudnienie w okresie do trzech miesigcy
po zakoriczeniu udzialu w projekcie”;
e liczba 0s6b niepelnosprawnych, ktéra uzyskata zatrudnienie w okresie do trzech
miesiecy po zakonczeniu udziafu w projekcie”;
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e | liczba oséb diugotrwale bezrobotnych, ktéra uzyskafa zatrudnienie w okresie do
trzech miesiecy po zakoriczeniu udzialu w projekcie”,
e _liczba os6b, nie nalezgcych do zadnej z grup wymienionych w kryteriach dostepu,
ktéra uzyskala zatrudnienie w okresie do trzech miesiecy po zakonczeniu udziatu
w projekcie”;
> w okresie 12 miesiecy od dnia uzyskania przez uczestnika wsparcia finansowego z EFS,
tym samym na dziefi kontroli pomiar wskaznika nie zostat zakoriczony:
e liczba utworzonych miejsc pracy w ramach udzielonych z EFS $rodkéw na podjecie
dziafalno$ci gospodarczej”;
b. zadania: staz, szkolenia oraz jednorazowe $rodki na otwarcie dziatalnosci gospodarczej
zostaly zrealizowane zgodnie z harmonogramem realizacji projektu.

1.4 Na podstawie przedstawionej podczas kontroli dokumentacji merytorycznej dotyczacej projektu
(kontroli poddano realizacje zadan: stazy, szkoler, jednorazowych $rodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej) ustalono, ze informacje przekazywane we wnioskach o platnosé
nr RPLB.06.01.00-08-0003/15-001 za okres 01.07.2015 r. - 30.09.2015 r. oraz
nr RPLB.06.01.00-08-0003/15-002 za okres 01.10.2015 r. — 31.12.2015 r. w zakresie postepu
rzeczowego sg zgodne ze stanem faktycznym.

1.5 Projekt jest monitorowany zgodnie z zasadami okreSlonymi w Wytycznych w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych, w tym beneficjent
monitoruje osiagniecie wskaznikow produktu i rezultatu w projekcie oraz zbiera dane
uczestnikéw projektu zgodnie z wytycznymi. o

1.6 Kontroli w dniach 10-11.03.2016 r. poddano realizacje 3 zadan, tj. staze, szkolenia oraz
jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej. Zweryfikowano postep realizacji
ww. zadan na podstawie proby uczestnikéw wybranych do kontroli. Zweryfikowano produkty
uzyskane w wyniku realizacji ww. zadan w okresie 01.07.2015r. — 31.12.2015 .

Na podstawie przedstawionej podczas kontroli dokumentaciji merytorycznej dotyczacej realizaciji
ww. zadan ustalono, ze Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Krajenskich posiada produkty
projektu, ktére zostaty opracowane w kontrolowanym okresie.

1.7 Na podstawie przedstawionej dokumentacji mozna stwierdzi¢, 2ze produkty projektu sg
odpowiedniej jakosci.

1.8 Beneficjent nie zakladat w ramach projektu zakupu elementéw infrastruktury, sprzetu oraz
wyposazenia.

1.9 Beneficjent realizuje zadeklarowane we wniosku o dofinansowanie i wniosku o pfatnosé
dziatania z zakresu rownosci szans zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady
rownos$ci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla os6b z niepeinosprawnoS$ciami
i zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020,
awtym:

a. beneficjent zapewnia rownos¢ szans i dostep do projektu dia oséb z niepelnosprawnosciami

oraz identyfikuje ich potrzeby na etapie rekrutacji do projektu;
b. pomieszczenia, materiaty i produkty przygotowywane w ramach projektu sg dostosowane do

potrzeb osob z niepetnosprawnosciami; ™
c. beneficient realizuje zadania z zakresu réwnosci szans kobiet i mezczyzn zgodnie

z zatozeniami okres$lonymi we wniosku o dofinansowanie oraz we wniosku o platnosé.

Stwierdzone uchybienia /nieprawidtowosci
Kontrola w obszarze dokumentacji zwiazanej z realizacjq projektu wykazata nastepujace

uchybienia/ nieprawidlowosci:

Kluczowe:

Na podstawie informacji zawartych we wniosku o dofinansowanie, wnioskach o platnosé
nr RPLB.06.01.00-08-0003/15-001 za okres 01.07.2015 r. — 30.09.2015 r. oraz nr RPLB.06.01.00-
08-0003/15-002 za okres 01.10.2015 r. — 31.12.2015 r. ustalono, ze projekt zostat zrealizowany
niezgodnie z wnioskiem o dofinansowanie realizacji projektu, tzn. nie zostaly osiagniete
zatozenia merytoryczne projektu:

1. Liczba uczestnikéw projektu dotyczaca poszczegdinych rodzajow wsparé nie jest zgodna
Zz zaloZzeniami projektu zawartymi we wniosku o dofinansowanie. Zgodnie z zatozeniami,
projekt byt adresowany do 72 oséb. W ramach:

> zadania 2: Szkolenie zaplanowano, ze ta forma wsparcia zostanie objetych 32 uczestnikéw
projektu, spos$réd ktérych 12 oséb zainteresowanych otworzeniem wiasnej dziatalnosci
gospodarczej bedzie uczestniczyé w szkoleniu grupowym ,,M6j matly biznes” i 20 oséb, ktére
zostang skierowane na szkolenia indywidualne. Na podstawie danych w systemie SL2014

il
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oraz Zestawienia uczestnikéw projektu wraz z formami wparcia oraz poniesionymi kosztami
ustalono, ze w szkoleniach uczestniczylo 21 oséb - 65,63% (szkolenie grupowe — 12 oséb,
natomiast ze szkoler indywidualnych skorzystato 9 uczestnikéw projektu).

2. Nie zostat osiagniety cel giéwny projektu, wyrazony wskaznikami rezultatu bezposredniego
i wskaznikami produktu:
> wskazniki rezultatu bezposredniego:
o Lliczba oso6b, ktore podjely ksztaicenie Iub szkolenie po opuszczeniu programu” -
zalozono 7, osiggnieto 0;
» wskazniki produktu:
o liczba oséb zyjgcych w gospodarstwach domowych bez oséb pracujgcych, objetych
wsparciem w programie ” — zatozono 25, osiagnieto 11;
e liczba os6b z wyksztalceniem podstawowym lub gimnazjalnym objetych wsparciem
w programie” — zatozono 35, osiagnieto 8;
o liczba os6b bezrobotnych, w tym dfugotrwale bezrobotnych, objetych wsparciem
w programie” — zatozono 72, osiagnieto 61;
o ,liczba osob diugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem w programie” - zatozono 30,
osiagnieto 29;
¢ ,liczba oséb zyjgcych w gospodarstwie skiadajacym sie z jednej osoby dorostej i dzieci
pozostajgcych na utrzymaniu, objetych wsparciem w programie” - zatozono 15, osiggnie¢to
e | liczba os6b zyjacych w gospodarstwie domowym bez oso6b pracujacych, z dzieémi
pozostajacymi na utrzymaniu, objetych wsparciem w programie” - zatlozono 30, osiagnieto
6.

Istotne:
Nie dotyczy

Mniej istotne:
Kontrola zostata przeprowadzona po zakoriczeniu realizacji projektu, wobec powyzszego

kontroli podlegat stopien realizacji wskaznikéw zatozonych we wniosku o dofinansowanie,
ktérych pomiar do dnia kontroli zostat zakoriczony. Kontroli nie podlegaly wskazniki, ktérych
pomiar nie zostat zakoriczony do dnia kontroli.

Istnieje ryzyko nieosiagniecia jednego ze wskaznika rezultatu ,liczba utworzonych miejsc
pracy w ramach udzielonych z EFS srodkéw na podjecie dziatalno$ci gospodarczej” - niniejszy
wskaznik nie podlegat kontroli w dniach 10-11.03.2016 r., poniewaz zgodnie z przyjetym
sposobem pomiaru, wskaznik mierzony jest w okresie 12 miesigcy od dnia uzyskania przez
uczestnika wsparcia finansowego z EFS. Z przeprowadzonego na dzieri kontroli pomiaru
wskaznika, wynika, ze na 13 zaplanowane miejsca pracy w ramach udzielonych z EFS $rodkow
na podjecie dziatalno$ci gospodarczej, utworzono 12 miejsc pracy, udzielajac 12 dotacji.

2.  KWALIFIKOWALNOSC UCZESTNIKOW PROJEKTU /DANE OSOBOWE

Kontrola polegala na sprawdzeniu kwalifikowalnosci uczestnikdw projektu oraz prawidiowosci
przetwarzania danych osobowych. Kontrola polegata na sprawdzeniu kwalifikowalnosci 30,56%
uczestnikow w ramach projektu poprzez odniesienie do Szczegdfowego Opisu Osi Priorytetowych
Regionalnego Programu Operacyjnego — Lubuskie 2020, Wytycznych w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020, Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020, dokumentaciji
konkursowej oraz zatozen projektu do dokumentacji przediozonej beneficjentowi przez potencjalnych
uczestnikow projektu na etapie ich rekrutacji, np. oSwiadczer.

Ustalenia kontroli

W wyniku kontroli ustalono, ze:

2.1. Beneficjent posiada dokumenty potwierdzajace kwalifikowalno$¢ uczestnikéw projektu.

2.2. Dokumenty potwierdzajgce kwalifikowalno$¢ uczestnikéw projektu zostaly zlozone przed
udzieleniem pierwszej formy wsparcia danej osobie.

2.3. Uczestnicy zakwalifikowani do projektu speiniajg kryteria kwalifikowalnosci wskazane
we wniosku o dofinansowanie.
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24,

25.

2.6.
2.7.
2.8.

29.
2.10.
2.11.

2.12.

2.13.

Osoby korzystajace ze wsparcia bedacego przedmiotem wizyty monitoringowej znajdujg sig na

liscie osob zakwalifikowanych do udziatu w projekcie.

Beneficjent prowadzi procedure rekrutacji i przyznawania wsparcia uczestnikom projektu

w sposob przejrzysty i zapewniajgcy rowny dostep do otrzymania wsparcia, w tym:

a. wiasciwie upublicznia ogtoszenie o rekrutaciji;

b. prawidiowo okresla kryteria wyboru uczestnikow projektu;

c. beneficjent na podstawie danych, ktorymi dysponowat urzad wyselekcjonowat grupe
spetniajgcg kryteria projektu, tym samym nie zastosowano formularzy zgtoszeniowych.

Proces rekrutacji i udzielania wsparcia w projekcie jest dokonywany z zachowaniem

bezstronnosci oraz nie dyskryminuje zadnej z grup/osdb ubiegajgcych sie o wsparcie.

Beneficjent posiada wszystkie wymagane dane o uczestniku, niezbedne do monitorowania

wskaznikéw projektu.

Dane uczestnikow projektu sa zbierane zgodnie z Wytycznymi w zakresie monitorowania

postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych oraz Wytycznymi w zakresie

kwalifikowalno$ci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,

Europejskiego Funduszu Spofecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020,

w szczegolnoéci sg prawidtowe i kompletne.

Dane uczestnikéw zbierane w formie papierowej sg zgodne z danymi zawartymi w centralnym

systemie teleinformatycznym SL 2014.

W ramach projektu beneficjent przetwarza dane osobowe, w szczegélnosci dane uczestnikow

korzystajgcych ze wsparcia.

Zgodnie z Oswiadczeniem na temat realizacji projektu z dnia 11.03.2016 r. dane osobowe sa

przetwarzane wylgcznie w celu aplikowania o $rodki unijne i realizacji projektow,

w szczegdlnosci potwierdzania kwalifikowalno$ci wydatkéw, udzielania wsparcia uczestnikom

projektéw, ewaluacji, monitoringu, kontroli, audytu, sprawozdawczosci oraz dziatan

informacyjno-promocyjnych, w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Lubuskie 2020

w zakresie wskazanym w umowie o dofinansowanie.

Beneficjent przetwarza powierzone mu dane osobowe zgodnie z ustawg o ochronie danych

osobowych oraz umowg o dofinansowanie projektu, w szczegélnosci:

a. beneficjent realizuje obowigzek informacyjny wobec oséb, ktorych dane s3 przetwarzane;

b. beneficjent prowadzi ewidencje oséb upowaznionych do przetwarzania danych osobowych,
ktéra zawiera daty nadania i ustania uprawnief;

c. do przetwarzania danych osobowych dopuszczeni sg wylgcznie pracownicy beneficjenta,
ktorzy posiadajg wazne imienne upowaznienia do ich przetwarzania;

d. beneficjent posiada dokumentacije opisujgca sposob przetwarzania danych osobowych oraz
$rodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce ochrone przetwarzanych danych
osobowych, w tym w szczegélnosci polityke bezpieczeristwa oraz instrukcje zarzadzania
systemem informatycznym stuzacym do przetwarzania danych osobowych.

Beneficjent nie powierzyt przetwarzania danych osobowych innym podmiotom.

Stwierdzone uchybienia /nieprawidtowosci
Kontrola w obszarze dokumentacji zwigzanej z kwalifikowalnoscia uczestnikéw projektu
i danych osobowych wykazata nastepujace uchybienia/nieprawidtowosci:

Kluczowe:

Liczba uczestnikéw projektu dotyczaca poszczegdéinych rodzajow wsparé nie jest zgodna
z zalozeniami projektu zawartymi we wniosku o dofinansowanie — szczegélowo oméwiono
wyzej, w pkt. ZGODNOSC RZECZOWA REALIZACJI PROJEKTU, stwierdzone uchybienia/
nieprawidfowosci w kategorii kluczowe, pkt.1.

Istotne:
Nie dotyczy

Mniej istotne:
Nie dotyczy

3.

ROZLICZENIA FINANSOWE

Kontrola polegata na sprawdzeniu prawidlowosci rozliczeri finansowych, m.in. na sprawdzeniu
kwalifikowalnoéci i prawidiowosci ponoszenia wydatkdw w ramach projektu pod katem ich zgodnosci
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z zapisami Wytycznych w zakresie kwalifikowalnos$ci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata
2014-2020.

Ustalenia kontroli

W wyniku kontroli ustalono, ze:

3.1. Beneficjent posiada oryginaine dokumenty finansowo-ksiegowe wraz z dowodami zaptaty
potwierdzajgcymi poniesienie wydatkow.

3.2. Dokumenty finansowo-ksiegowe sg prawidiowo opisane.

3.3. Wspdifinansowane towary i ustugi zostaty dostarczone. Kontroli poddano koszty poniesione
przez beneficijenta na wyplate stypendiéw stazowych i szkoleniowych, koszty jednostek
szkoleniowych oraz wyptate jednorazowych $rodkow na podjecie dziatalno$ci gospodarcze;.

3.4. Dane wykazane we wnioskach o platno$¢ za okres 01.07.2015 — 31.12.2015 sg zgodne
z dokumentami ksiggowymi.

3.5. Wydatki rozliczone we wniosku o platno$¢ za okres 01.10.2015 r. — 31.12.2015 r. s3g
kwalifikowalne:

a. wydatki zostaly uwzglednione w budzecie projektu;

b. wspdffinansowane towary i ustugi sfinansowane ze $rodkéw projektu sa nalezytej jakosci.
Kontroli poddano koszty poniesione przez beneficjenta na wyplfate stypendiéw stazowych
i szkoleniowych, koszty jednostek szkoleniowych oraz wyplate jednorazowych srodkéw na
podjecie dziatalnosci gospodarcze;j;

c. wydatki sg niezbedne do osiggniecia celéw projektu;

d. wydatki zostaly dokonane w sposdb przejrzysty, racjonalny i efektywny;

e. w kontrolowanym okresie beneficjent nie ponidst wydatkéw o wartosci od 20 tys. PLN do 50
tys. PLN, co do ktérych konieczne byto dokonanie rozeznania rynku;

f. kontrolowane wydatki nie znajduja sie w katalogu kosztéw niekwalifikowalnych okreslonych
w Witycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego oraz Funduszu Spéjnosci na
lata 2014-2020.

3.6. Koszty bezposrednie sg prawidiowo kwalifikowane. W budzecie projektu nie zatozono kosztéw
posrednich.

3.7. Kwalifikowalno$¢ kosztéw posrednich rozliczanych ryczattem nie podlegata kontroli, poniewaz
w budzecie projektu nie zatozono ww. kosztow.

3.8. Poprawnos$¢ rozliczania wydatkow objetych cross-financingiem i wydatkéw przeznaczonych na
zakup $rodkow trwatych zgodnie z obowigzujgcymi limitami nie podlegata kontroli, poniewaz
w budzecie projektu nie zalozono wydatkéw w ramach cross-financingu oraz wydatkéw na
zakup $rodkow trwatych.

3.9. Rozliczenia finansowe prowadzone sg zgodnie z ustawg o rachunkowosci.

3.10. Beneficjent prowadzi wyodrebniong ewidencje wydatkow.

3.11. Ptatnosci sg co do zasady realizowane z wyodrebnionego rachunku projektu.

3.12. W budzecie projektu nie zatozono wkiadu wlasnego.

3.13. W ramach projektu nie finansuje sie zwyklej dziatalnosci jednostki realizujgcej projekt.

3.14. Przekazane $rodki na realizacje projektu nie przyczynity sie¢ do wygenerowania dochodu.

3.15. Podatek VAT w ramach projektu jest kwalifikowalny, jednakze skontrolowane dokumenty
ksiegowe, ktore byty ujete we wniosku o ptatno$¢ nr RPLB.06.01.00-08-0003/15-002 za okres
01.10.2015r. — 31.12.2015 r., nie zawieraty podatku VAT.

3.16. Zgodnie z Os$wiadczeniem na temat realizacji projektu z dnia 11.03.2016 r. beneficjent
realizowat inny projekt wspéffinansowany z EFS. W kontrolowanym projekcie nie zatozono
wydatkéw zwigzanych z zatrudnianiem personelu projektu oraz zakupem $rodkéw trwatych.
Na podstawie skontrolowanych dokumentow, w okresie objetym kontrola, tj. od 01.07.2015 r. do
31.12.2015r., nie stwierdzono podwajnego finansowania wydatkow.

3.17. Nie stwierdzono innych przypadkéw podwdjnego finansowania okreslonych w Wytycznych
w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata
2014-2020.

3.18. Beneficjent zleca ustugi merytoryczne w projekcie.

3.19. Zlecenie ustugi nastapilo zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie.

3.20. Realizacja zleconej ustugi merytorycznej zostata udokumentowana zgodnie z umowg zawartg
z wykonawca.
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Stwierdzone uchybienia /nieprawidtowosci
Kontrola w obszarze dokumentacji dotyczacym rozliczern finansowych nie wykazata uchybier/

nieprawidtowosci.

4. STOSOWANIE USTAWY PRAWO ZAMOWIEN PUBLICZNYCH | PRZEPISOW
WSPOLNOTOWYCH

Kontrola polegata na sprawdzeniu poprawnosci udzielania zamowieri publicznych w odniesieniu
do obowigzujacych przepiséw prawa, w szczegéinosci do Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo
zamowien publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 807 z p6zn. zm.).

Ustalenia kontroli

Beneficjent jest zobowigzany do stosowania ustawy Prawo Zamoéwieri Publicznych, jednak, jak
ustalono na podstawie wnioskow o platnos¢ nr RPLB.06.01.00-08-0003/15-001, nr RPLB.06.01.00-08-
0003/15-002 oraz Zestawienia nr 3 (Zamoéwienia publiczne/ zasada konkurencyjnosci/ rozeznanie
rynku), przygotowanego przez beneficjenta na potrzeby kontroli (data wplywu do IP 03.03.2016 r.),
w kontrolowanym okresie, tj. od 01.07.2015 r. do 31.12.2015 r. beneficjent nie dokonywat w ramach
projektu zamowien, ktorych warto$é przekraczataby 30 000 euro.

Stwierdzone uchybienia/nieprawidiowosci
Kontrola w obszarze dotyczacym poprawnosci stosowania ustawy Pzp i przepiséw wspoélnotowych nie

wykazata uchybien/nieprawidtowosci.

5. STOSOWANIE ZASADY KONKURENCYJNOSCI

Kontrola polegala na sprawdzeniu poprawno$¢ stosowania zasady konkurencyjnosci zgodnie
z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020.

Ustalenia kontroli

Na podstawie wnioskéw o platnos¢ nr RPLB.06.01.00-08-0003/15-001, nr RPLB.06.01.00-08-
0003/15-002 oraz Zestawienia nr 3 (Zamoéwienia publiczne/ zasada konkurencyjnos$ci/ rozeznanie
rynku), przygotowanego przez beneficjenta na potrzeby kontroli (data wptywu do IP 03.03.2016 r.),
ustalono, ze w kontrolowanym okresie, tj. od 01.07.2015 r. do 31.12.2015 r. beneficjent nie dokonywat
w ramach projektu zamoéwien, ktorych wartos¢ przekraczataby 50 tys. PLN netto.

Stwierdzone uchybienia /nieprawidlowosci
Kontrola w obszarze dotyczacym poprawnosci stosowania zasady konkurencyjnoséci nie wykazata

uchybien/nieprawidiowosci.

6. KWALIFIKOWALNOSC PERSONELU PROJEKTU

Nie dotyczy — we wniosku o dofinansowanie projektu nie zatozono zatrudnienia personelu projektu,
a tym samym kwalifikowalnos¢ i poprawno$¢ dokumentacji zwigzanej z personelem projektu nie
podlegata kontroli.

7. POMOC PUBLICZNA

Kontrola polegata na sprawdzeniu poprawnosci udzielania pemecy-publiczaej/pomocy de minimis.

Ustalenia kontroli

W wyniku kontroli ustalono, ze:

7.1. W ramach projektu beneficjent udzielat wytgcznie pomoc de minimis. Pomoca de minimis
zostaly objete jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j.
Pomoc de minimis zostata udzielona zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, w tym z:
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a. Rozporzadzeniem w sprawie udzielania pomocy de minimis i pomocy publicznej w ramach
programéw operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu Spolecznego na lata
2014-2020;

b. Rozporzgdzenie Komisjfi (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajacym niektére
rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewngtrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej — niniejsze rozporzadzenie nie ma zastosowania do
projektéw realizowanych w ramach RPO przez Powiatowe Urzedy Pracy;

c. Rozporzadzeniem Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis.

7.2. Zgodno$¢ wysokosci udzielonej pomocy z odpowiednimi pulapami intensywnos$ci okreslonymi
w przepisach unijnych i krajowych oraz prawidlowosé wyliczenia intensywnosci pomocy
publicznej oraz wkiadu prywatnego wnoszonego w postaci gotowki, wynagrodzenia lub w formie
mieszanej nie podlegala kontroli, poniewaz udzielona w projekcie pomoc nie nalezy do pomocy
publicznej udzielanej na zasadach wytgczen blokowych.

7.3. W ramach projektu nie udzielono pomocy publicznej i w zwigzku z tym w dokumentac;ji
projektowej nie zgromadzono:

a. formularzy informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc inng niz pomoc
w rolnictwie lub ryboléwstwie, pomoc de minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie lub
rybotowstwie;

b. o$wiadczen o nieotrzymaniu pomocy na te same koszty kwalifikujgce sie do objecia
pomocg, na pokrycie ktorych dany podmiot ubiega sie o pomoc publiczng ramach danego
projektu.

7.4. Na podstawie okazanej w toku kontroli dokumentaciji dotyczacej udzielonej pomocy de minimis
beneficjentom pomocy, ustalono, ze wszyscy skontrolowani wnioskodawcy ubiegajacy sie
o jednorazowe $rodki na podjecie dzialalnoSci gospodarczej ziozyli os$wiadczenia
o nieotrzymaniu pomocy de minimis w roku podatkowym, w ktérym ubiegajg sie o pomoc oraz
w ciggu dwoch poprzedzajacych go lat przed zlozeniem wniosku w ramach jednego
przedsiebiorstwa.

7.5. Beneficjenci pomocy ztozyli:

a. formularze informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis;

b. o$wiadczenia o nieotrzymaniu innej pomocy w odniesieniu do tych samych kosztéw
kwalifikujgcych sie do objecia pomoca, na pokrycie ktérych ma by¢ przeznaczona pomoc
de minimis.

Stwierdzone uchybienia /nieprawidtowosci
Kontrola w obszarze dotyczacym poprawnosci udzielania pemescy-publieznej/pomocy de minimis nie
wykazata uchybien/nieprawidiowosci.

8. KWOTY RYCZALTOWE

Nie dotyczy — beneficient nie rozlicza kosztéw bezposrednich ryczattem. Koszty bezposrednie
rozliczane sg na podstawie faktycznie poniesionych wydatkow.

9. STAWKI JEDNOSTKOWE

Nie dotyczy — beneficjent nie rozlicza kosztéw bezposrednich na podstawie stawek jednostkowych.
Koszty bezposrednie rozliczane sg na podstawie faktycznie poniesionych wydatkéw.

10. SCIEZKA AUDYTU | ARCHIWIZACJA DOKUMENTACJI

Kontrola polegata na sprawdzeniu archiwizacji dokumentaciji i zapewnienia $ciezki audytu.

Ustalenia kontroli

W wyniku kontroli ustalono, ze:

10.1. Beneficjent przechowuje dokumenty dotyczace projektu zgodnie z wymogami okreslonymi
w umowie o dofinansowanie.

0.
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10.2. Kontrola wykazata, ze dokumentacja dotyczaca projektu jest przechowywana w sposéb
zapewniajgcy dostepnosé, poufnosé i bezpieczenstwo oraz wlasciwg Sciezke audytu.

10.3. Kontrola wykazata, ze beneficjent zapewnia dostepno$¢ dokumentacji w sposéb umozliwiajgcy
weryfikacje zgodnosci z prawem i prawidlowosci zadeklarowanych wydatkéw.

Stwierdzone uchybienia/nieprawidtowosci
Kontrola w obszarze dokumentacji zwigzanej ze $ciezkg audytu i archiwizacjg dokumentaciji nie

wykazata uchybien/nieprawidliowosci.

11. DZIALANIA PROMOCYJNO-INFORMACYJNE
Kontrola polegata na sprawdzeniu prawidiowosci realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych.

Ustalenia kontroli

W wyniku kontroli ustalono, ze:

11.1. Beneficjent realizuje dziatania informacyjno-promocyjne zgodnie z wymogami wskazanymi
w umowie o dofinansowanie oraz zgodnie z Podrecznikiem beneficjentéw programéw polityki
spéjnosci 2014-2020 w zakresie informacji i promocfi i Ksiega identyfikacji wizualnej znaku
marki Fundusze Europejskie i znakéw programéw polityki spéjnosci na lata 2014-2020.

11.2. Beneficjent nalezycie informuje spoteczenstwo o otrzymaniu wsparcia z Unii Europejskie;j,
w tym z Funduszu oraz z Programu, a w szczegélnos$ci:

a. realizowane dziatania sg adekwatne do zakresu merytorycznego i zasiegu ocddziatywania
projektu;

b. prawidtowos¢ oznakowania miejsca realizacji projektu nie podlegata kontroli na miejscu,
poniewaz kontrola zostata przeprowadzona po zakoniczeniu realizacji projektu, jednakze
w Os$wiadczeniu na temat realizacji projektu z dnia 11.03.2016 r. beneficjent wskazat,
Zze w siedzibie urzedu i fili na tablicy umieszczono plakat informujacy o realizowanym
projekcie;

c. dokumentacja merytoryczna oraz informacja umieszczona na stronie internetowej
beneficijenta zostaly oznakowane znakiem Unii Europejskiej wraz ze slownym
odniesieniem do Unii Europejskiej i do Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz
znakiem Fundusze Europejskie wraz z nazwg Program Regionalny.

11.3. Kontrola zostata przeprowadzona po zakohczeniu realizacji projektu, jednak jak ustalono, na
dzien kontroli na stronie internetowej beneficjenta znajdowat sie krétki opis projektu.

11.4. W budzecie projektu nie zatozono wydatkéw na dziatania informacyjno-promocyjne.

Stwierdzone uchybienia /nieprawidtowosci
Kontrola w obszarze dokumentacji zwigzanej z promocjg — informacjg nie wykazata uchybier/
nieprawidtowosci.

12. WIZYTA MONITORINGOWA

Nie dotyczy — podczas kontroli w dniach 10-11.03.2016 r. nie przeprowadzono wizyty monitoringowe;.
Wizyta monitoringowa w miejscu realizacji form wsparcia tj. stazy zawodowych oraz prowadzenia
dziatalnosci gospodarczych przez uczestnikow projektu zostata przeprowadzona podczas kontroli
nr RPBL.06.01.00-08-0003/15-001 w dniu 20.11.2015 .

STWIERDZONE UCHYBIENIA/ NIEPRAWIDLOWOSCI:

Podsumowanie wynikéw kontroli wedlug ponizszych kryteriéw:

1. ZGODNOSC RZECZOWA REALIZACJI PROJEKTU: projekt zostal zrealizowany niezgodnie
Z wnioskiem o dofinansowanie realizacji projektu, tzn. zatozenia merytoryczne projektu nie zostaty
osiggniete, cel gtéwny projektu wyrazony wskaznikami rezultatu bezpos$redniego i wskaznikami
produktu nie zostal osiggniety, ryzyko nieosiagniecia wskaznika projektu (dotyczy wskaznika,
ktorego pomiar nie zostat zakoriczony na dzieri kontroli).

2. KWALIFIKOWALNOSC UCZESTNIKOW PROJEKTU/DANE OSOBOWE: liczba uczestnikow
projektu dotyczgca poszczegdlnych rodzajéw wsparé nie jest zgodna z zalozeniami projektu
zawartymi we wniosku o dofinansowanie.
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ROZLICZENIA FINANSOWE: brak uwag.

STOSOWANIE USTAWY PRAWO ZAMOWIEN PUBLICZNYCH | PRZEPISOW
WSPOLNOTOWYCH: brak uwag.

STOSOWANIE ZASADY KONKURENCYJNOSCI: brak uwag.
KWALIFIKOWALNOSC PERSONELU PROJEKTU: nie dotyczy.
POMOC PUBLICZNA: brak uwag.

KWOTY RYCZALTOWE: nie dotyczy.

. STAWKI JEDNOSTKOWE: nie dotyczy.

10 SCIEZKA AUDYTU | ARCHIWIZACJA DOKUMENTACJI: brak uwag.
11.DZIALANIA PROMOCYJNO-INFORMACYJNE: brak uwag.
12.WIZYTA MONITORINGOWA: nie dotyczy.

CENON Hw

Nie wykryto bledoéw o charakterze systemowym.

Stwierdzone podejrzenia oszustw finansowych lub dziatania o charakterze
korupcyjnym:

W wyniku przeprowadzonej kontroli w dniach 10-11.03.2016 r. nie stwierdzono oszustw finansowych
oraz dziatan o charakterze korupcyjnym.

OCENA WEDI’_UG KRYTERIOW 4

c) Kategoria nr 3 — system dziata/projekt jest realizowany tylko czesciowo poprawnie, wystepujg
istotne uchybienia (w tym skutkujgce wydatkami niekwalifikowalnymi), potrzebne sg znaczne
usprawnienia/wdrozenie planu naprawczego oraz w przypadku kontroli systemowej istnieje
moZIlwoéc na&oZema sankcp wymkajqcych z porozumlenla

ZALECENIA POKONTROLNE

. Rekomendacje zmierzajace do usunigcia stwierdzonych uchybien i nieprawidiowos$ci oraz
majace na celu unikniecie podobnych biedéw w przysztosci

Kluczowe:

1. W przypadku realizacji kolejnych projektéw wspéifinansowanych z Europejskiego
Funduszu Spotecznego Instytucja Posredniczaca zobowiazuje beneficjenta do realizaciji
projektu zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie projektu, tzn.:

o udzielenia wsparcia zaplanowanej liczbie uczestnikéw projektu;
o realizacji projektu zgodnie z celem giéwnym projektu.

2. Odnoszac si¢ do ustalei w pkt 2 ZGODNOSC RZECZOWA REALIZACJI PROJEKTU,
stwierdzone uchybienia/nieprawidiowosci w kategorii kluczowe W zakresie
nieosiagnietego celu gtéwnego projektu prosze o szczegdlowe przedstawienie przyczyn
nieosiagniecia celu giéwnego projektu oraz o wskazanie, jakie dziatania zostaly podjete
w celu jego osiagnigcia.

Powyzsze dzialanie podyktowane jest koniecznoscigq dokonania analizy i zajecia
stanowiska przez IP w sprawie zastosowania reguly proporcjonalnosci za nieosiagniecie
celu gtéwnego projektu.

Zgodnie z Umowa o dofinansowanie projektu nr RPLB.06.01.00-08-0003/15-00 z dnia
28.09.2015 r. oraz Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego

4 .
Niepotrzebne skresli¢
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oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020, na etapie koricowego wniosku o ptatnosc
projekt rozliczany jest pod wzgledem finansowym proporcjonalnie do stopnia
osiagniecia zalozen merytorycznych okreslonych we wniosku o dofinansowanie
projektu, co jest okreslane jako ,regufa proporcjonalnosci’. Zgodnie z regula
proporcjonalnosci w przypadku nieosiagniecia celu projektu Instytucja Posredniczaca
moze uzna¢ wszystkie lub odpowiedniag czes¢ wydatkow dotychczas rozliczonych
w ramach projektu za niekwalifikowalne.

Wiasciwa instytucja bedaca strong umowy o dofinansowanie projektu moze odstapic
od rozliczenia projektu zgodnie z regufa proporcjonalnosci lub obnizy¢ wysokosc
srodkow tej regule podlegajacych, jesli beneficjent o to wnioskuje i nalezycie uzasadni
przyczyny nieosiagniecia zatozen, w szczegdlnosci wykaze swoje starania zmierzajace
do osiagniecia zatozen projektu.

Istotne:
Nie dotyczy

Mniej istotne:
Instytucja Posredniczaca zobowiazuje beneficjenta do osiggania wskaznikéw rezultatu

zgodnie z zatwierdzonym wnioskiem o dofinansowanie.

Il. Informacje o skutkach niewdrozenia Zaleceri pokontrolnych

Informuje, iz zgodnie z § 19 ust. 1 umowy o dofinansowanie projektu nr RPLB.06.01.00-08-
0003/15-00 z dnia 28 wrzesnia 2015 r. ,Beneficjent zobowiazuje sie do przedstawiania na pisemne
wezwanie Instytucji Posredniczacej wszelkich informacji i wyjasnien zwigzanych z realizacjg
Projektu, w terminie okreslonym w wezwaniu’. Wobec powyzszego, Instytucja Posredniczaca
zobowigzuje beneficjenta w terminie wyznaczonym w zaleceniach pokontrolnych do pisemnego
poinformowania o sposobie wykorzystania uwag i wnioskow oraz realizacji zalecen pokontrolnych,
badz dziataniach podjetych w celu realizacji zalecen lub przyczynach niepodjecia odpowiednich
dziatan.

Jednoczesnie informujeg, iz zgodnie § 25 ust. 2 pkt 3 ww. umowy o dofinansowanie projektu,
Instytucja Posredniczaca stopnia moze rozwigza¢ umowe w okreslonym terminie, gdy beneficjent
w ustalonym terminie nie doprowadzi do usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci.

Ill. Termin na przekazanie informacji o wdrozeniu Zalecen pokontrolnych

Przedstawiajac powyzsze, prosze o udzielenie pisemnej informacji o wdrozeniu zalecen
pokontrolnych w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia ich otrzymania.

POUCZENIE

Kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje prawo wniesienia umotywowanych pisemnych
zastrzezen do ustalef zawartych w Informacji pokontrolnej w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia
jej otrzymania lub terminie przedtuzonym zgodnie z art. 25 ust. 3 ustawy wdrozeniowe;.

Informacje pokontrolng sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach: jeden dla kierownika
jednostki kontrolowanej, drugi dla kierownika jednostki kontrolujgce;.

Data sporzadzenia dokumentu: 06.04.2016 .

Podpisy oséb kontrolujgcych: Podpis kierownika jednostki kontrolujacej:
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Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoleczny

Fundusze i Lubuskie
Eu rOPEJSkIE < Warte zachedu
Program Regionalny

Projekt realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Lubuskie 2020; O$ 6, PI 8i Dz.6.1- Aktywizacja zawodowa 0sob
bezrobotnych oraz poszukujgcych pracy i jednoczesnie nie posiadajgeych zatrudnienia realizowana przez powiatowe urzedy pracy

POWIATOWY URZAD PRACY
Aleja Wolnoéci 39

66-500 Strzelce Kejerikia Strzelce Kraj., dn. 22.04.2016r.

-  ZP.4231.08.2016.KAN

Wojewodzki Urzad Pracy
w Zielonej Gorze

W odpowiedzi na pismo EK-KK.097.R.11.2.2016.PP z dnia 06.04.2016 r., dotyczace
kontroli projektu Regionalnego Programu Operacyjnego Lubuskie 2020, O$ 6, PI 8i Dz.6.1, tytul
projektu: Aktywizacja zawodowa 0s6b bezrobotnych po 29 roku zycia w powiecie strzelecko-
drezdeneckim, Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Kraj, informuje ponizej o przyczynach
nieosiagnigcia zalozen merytorycznych projektu.

Liczba uczestnikow projektu dotyczaca poszczegdlnych rodzajow wspar¢ nie byla
zgodna z zatozeniami projektu zawartymi we wniosku o dofinansowanie. W trakcie realizacji
projektu, wystgpily problemy z rekrutacjg do zadania "staz" oraz do zadania ,,szkolenia”,
zaroéwno ze strony osob bezrobotnych, jak i pracodawcow.

Pracodawcy wykazywali niewielkie zainteresowanie organizacjag 3 m-cznych stazy,
po ktérych wymagane jest 3 m-czne zatrudnienie. Pracodawcy byli zainteresowani 6-
miesigcznymi stazami, ktorych nie mozna bylo zrealizowaé ze wzgledu na zbyt krétki okres
trwania projektu (faktyczny czas rozpoczecia projektu-nabdr wnioskow na staze- to lipiec
2015r.). Podobna sytuacja wystepowata przy szkoleniach. Pracodawcy nie chcieli zatrudnia¢
0s6b bezrobotnych po szkoleniu, pomimo o$wiadczenia, przy skladanym wniosku przez
bezrobotnego, o zatrudnieniu po odbytym szkoleniu. W zwiazku z powyzszym, liczba osob
biorgca udzial w projekcie, w tym diugotrwale bezrobotnych, byla mniejsza niz zatozono.
Z tego powodu, nie osiggni¢gto réwniez wskaznika ,liczba oséb z wyksztalceniem
podstawowym lub gimnazjalnym objetych wsparciem w programie”.

Ponadto w realizowanym projekcie nie zostal osiagnig¢ty cel gléwny, wyrazony
wskaznikami rezultatu bezposredniego i wskaznikami produktu. W przypadku wskaznikéw

,l. 0s6b zyjacych w gospodarstwach domowych bez 0séb praéujqc’jftéz{t{‘tfgi?fyth wsparciem
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w programie”, ,l. os. zyjacych w gospodarstwie skladajacych si¢ z jednej osoby dorostej
1 dzieci pozostajacych na utrzymaniu, objetych wsparciem w programie”, ,,l. 0s. Zyjgcych
w gospodarstwie domowym bez 0séb pracujacych, z dzie¢mi pozostajacymi na utrzymaniu,
objetych wsparciem w programie” oraz ,,l. os, ktére podjely ksztalcenie lub szkolenie po
opuszczeniu programu”- PUP okreslajgc wartos¢ powyzszych wskaznikow nie mogt
skorzysta¢ z do$wiadczenia w ich mierzeniu poniewaz nigdy nie byly one monitorowane
przez PUP. W zwigzku z powyzszym urzad okreslit mozliwie najbardziej realng
do osiggniecia wartos¢ docelowg wskaznika. Z przyczyn niezaleznych od urz¢du wskazniki te
nie zostaly osiggniete.

W celu zniwelowania ww. probleméw doradcy klienta instytucjonalnego
przeprowadzali rozmowy osobiste i telefoniczne zachecajgce pracodawcow do wzigeia
udzialu w projekcie. Podobne dzialania przeprowadzili doradcy klienta indywidualnego
w stosunku do 0séb bezrobotnych, w szczegdlnosei wsrdd oséb z niskim wyksztalceniem,
informujgc  podczas wizyt o mozliwosci  wziecia udzialu w  projekcie.
Informacje o naborach na szkolenia ukazywaly sie na stronie internetowej urzedu pracy
oraz na stronach 10ka1nyéh portali informacyjnych i lokalnych gazetach, by dotrze¢ do jak
najwiekszej liczby odbiorcow. Do kazdego pracodawcy u ktorego zostat zorganizowany staz,
zostalo wystane pismo przypominajgce o koniecznosci zatrudnienia zgodnego z deklaracjg
zlozong przy wniosku o staz oraz informacja, ze wywigzanie si¢ z deklaracji pozwali na
dalsza wspolprace przy realizowaniu kolejnych projektéw, by zachgci¢ pracodawcéw do
dalszej wspolpracy i zminimalizowa¢ ryzyko braku chetnych pracodawcoéw do wrzigeia
udzialu w

, W zwigzku z powyzszym, Powiatowy Urzad Pracy zwraca si¢ z prosba,
o odstgpienie od reguly proporcjonalnoéci naliczanej zgodnie z ,,Wytycznymi w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-20207.
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"~ Powiatowy Urzad Pracy
w Strzelcach Kraj.
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Wojewodzki Urzad Pracy
w Zielonej Gorze

w Zielonej Gorze
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Wojewddzki Urzad Pracy

Zielona Gora, dnia 28 kwietnia 2016 r.

Pani

Powiatow :/ Urza

Dm'a! 2015 ~US_
L

dFrac

w Strzelecach Krajensicich
WPLYNELOD

e ———— e ey

02 |
|

—— |
— ]

Fundusze 65-036 Zielona Gora 66-400 Gorzow Wikp

- . tel «48/68 456 56 10 ul. Kombatantow 34 Uﬂia EUl'OpEjSka
Europejskie fax +48/68 327011l tel +48/95 720 70 14 nt
Program Regionalny wup@wup zgora pl fax +48/95 72238 68 Europejski Fundusz Spoteczny

Marlena Ptotecka
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Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy
w Strzelcach Krajenskich

Szanowna Pani Dyrektor,

w nawigzaniu do pisma znak sprawy: ZP.4231.08.2016.KAN z dnia 22.04.2016 r., ktérym
beneficijent odpowiedziat na informacje pokontrolng wydang w wyniku kontroli planowej na
zakonczenie realizacji projektu pt. ,Aktywizacja zawodowa 0sob bezrobotnych po 29 roku zycia
w powiecie strzelecko-drezdeneckim”, przeprowadzonej w dniach 10-11.03.2016 r., informuje,
Zze na podstawie informacji przedstawionych w ww. pi$mie uznano, ze nieosiggniecie zatozen
merytorycznych projektu, nie wynikato z okolicznosci, za ktére mozna przypisac
odpowiedzialnos¢ beneficjentowi. Przyjecie takiego stanowiska pozwala na odstapienie od
zastosowania reguty proporcjonalnosci w zakresie nieosiggnietego celu gtéwnego projektu.

Jednoczesnie na podstawie informacji przedstawionych w ww. piSmie uznano zalecenia
pokontrolne za wykonane i tym samym zakonczono czynnosci kontrolne.

Z powazaniem

ulWyspianskiego IS Oddzial Zamiejscowy

|
|
|

www.wup.zgora.pl gorzow(@wup.zgora pl



