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Uprzejmie informuje, ze dziatajgc na podstawie § 18 umowy RPLB.06.01.00-08-0007/16-00
z dnia 19 maja 2016 r., w zwigzku z rozdziatem 7 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programow w zakresie polityki spojnosci finansowych w perspektywie finansowej
2014-2020 (Dz. U. z 2016 r. poz. 217 z pézn. zm.), Instytucja Posredniczaca przeprowadzi
kontrole w Powiatowym Urzedzie Pracy, Al. Wolnosci 39, 66-500 Strzelce Krajenskie.

Przedmiotowa kontrola ma charakter kontroli planowej i jest wykonywana zgodnie
z Rocznym Planem Kontroli na rok 2016/2017 /derazrej i odbedzie sie w terminie
17.11.2016 r. — 21.11.2016 .

Zakres przedmiotowy kontroli obejmie sprawdzenie dostarczenia towardw i ustug
wspotfinansowanych w ramach projektu, faktycznego poniesienia wydatkow, a takze
zgodnosci projektu z celami szczegdtowymi RPO — Lubuskie 2020 oraz z obowigzujgcymi
przepisami prawa i wytycznymi projektu pt. ,Aktywizacja zawodowa 0séb bezrobotnych w
wieku 30 lat i wiecej w powiecie strzelecko-drezdeneckim” realizowanego przez Powiat
Strzelecko-Drezdenecki/ Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Kraj., w ramach dziatania 6.1
RPO - Lubuskie 2020.
Zakres kontroli na miejscu obejmie w szczegolnosci sprawdzenie':
e zgodnosci rzeczowej realizacji projektu, w tym zgodnosci podejmowanych dziatan
merytorycznych z celami projektu i prawidtowosci realizacji zadan zwigzanych
z monitorowaniem projektu,
e prawidlowosci realizacji polityk  horyzontalnych
i niedyskryminacji i rownosci szans pici,
» kwalifikowalnosci uczestnikow projektu oraz prawidtowosci przetwarzania danych
osobowych,
¢ prawidtowosci rozliczen finansowych za okres od 01.01.2016 r. do 30.09.2016 r.,
e poprawnos$ci udzielania zamoéwien publicznych,
e poprawnosci stosowania zasady konkurencyjnosci,
i st okt
s poprawnos$ci udzielania pomocy publicznej/pomocy de minimis,
e prawidtowosci realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych,
» archiwizacji dokumentacji i zapewnienie $ciezki audytu,

—prawidlowosect-realizasj-projektdw-partnerskich-
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e kompletnej dokumentacji finansowej (w tym m.in. oryginatéw faktur, dowodow
zaptaty, dowoddéw przyjecia dostaw, wyciggéw bankowych, itp.) dotyczacej
zatwierdzonych wnioskéw beneficjenta o ptatno$é nr RPLB.06.01.00-08-0007/16-
001-02 za okres od 01.01.2016 r. do 31.03.2016 r., nr RPLB.06.01.00-08-0007/16-
002-01 za okres od 01.04.2016 r. do 30.06.2016 r. oraz nr RPLB.06.01.00-08-
0007/16-003-01 za okres od 01.07.2016 r. do 30.09.2016 r.

e dokumentéw potwierdzajacych realizacje projektu, w tym dotyczacych
poszczegolnych form wsparcia,

e catosci dokumentacji dotyczacej zamoéwien publicznych/stosowania zasady
konkurencyjnos$ci w okresie od 01.01.2016 r. — 30.09.2016 r.,

e dokumentéw dotyczacych rozeznania rynku w przypadku wydatkéw, do ktorych nie
majg zastosowania zapisy ustawy PZP i zasady konkurencyjnosci,

e dokumentéw potwierdzajacych kwalifikowalnos¢ uczestnikow projektu, w tym
os$wiadczen uczestnikow projektu,

e dokumentéw dotyczacych dziatan informacyjno-promocyjnych w  projekcie,
np. ogloszen prasowych, wydrukéw ze strony internetowej, plakatéw, gadzetow,

e oraz innych dokumentow zwigzanych z przedmiotem kontroli, ktére zostang
wskazane przez zespdt kontrolujgcy podczas trwania czynnosci kontrolnych.

Prosze o przestanie poczta elektroniczng na adres wup@wup.zqora.pl zestawienia
uczestnikow projektu wraz z formami wsparcia (zatacznik nr 1), zestawienia uczestnikéw
projektu, ktérzy przerwali udziat w projekcie (zatacznik nr 2), zestawienia dotyczacego
realizowanych w ramach projektu zamoéwiern publicznych/ stosowania zasady
konkurencyjno$ci/ rozeznania rynku (zatgcznik nr 3), w terminie do dnia 14.11.2016 r.

Kontrole przeprowadzat bedzie zespot kontrolujgcy w skiadzie:
1. Przemystaw Proga — kierownik zespotu kontrolujgcego,
2. Karolina Dudek,
3. Malgorzata Petka.

Prosze o wyznaczenie osob odpowiedzialnych za kontakt z kontrolerami.

W razie ewentualnych pytan prosze o kontakt: Edyta Kaziuk-Michalska, tel. (68) 456 56 14.
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POWIATOWY URZAD PRACY
Aleja Wolnosci 39
66-500 Strzelce Krajenskie

Oswiadczenia na temat realizacji projektu:

Zgodno$é rzeczowa realizacji projektu
1. Czy projekt jest zgodny z wlasciwymi celami szczegélowymi RPO Lubuskie 2020?

Projekt pn. ,,Aktywizacja os6b bezrobotnych w wieku 30 lat i wigcej w powiecie
strzelecko- drezdeneckim” jest zgodny z wiasciwymi celami szczegétowymi RPO
Lubuskie 2020.

2. Czy projekt jest zgodny z majacymi zastosowanie szczegélowymi kryteriami
wyboru projektu?

Projekt pn. ,,Aktywizacja os6b bezrobotnych w wieku 30 lat i wiecej w powiecie
strzelecko- drezdeneckim” jest zgodny z szczegétowymi kryteriami wyboru projektu.

3. Czy realizacja projektu odbywa si¢ zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie projektu
(jesli nie, to dlaczego)?

Realizacja projektu odbywa si¢ zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie projektu.

4. Czy istnieje ryzyko niezrealizowania zalozen merytorycznych projektu oraz
osiagniecia jego wskaznikow?

Istnieje ryzyko niezrealizowania zalozen merytorycznych projektu, poniewaz w trakcie
realizacji wystapily problemu z rekrutacja w ramach zadania szkolenia indywidualne.
Podstawowym problem ze strony pracodawcéw jest brak o$wiadczen o zatrudnieniu po
zakonczeniu szkolenia. Natomiast problemem ze strony oséb bezrobotnych jest mata
zdawalnos¢ egzaminéw potwierdzajacych uzyskanie kwalifikacji.

Wykaz wskaznikow, ktére moga by¢ nie osiggnigte podczas realizacji projektu:

a. Wskazniki produktu:

e Liczba os6b o niskich kwalifikacjach objetych wsparciem w programie,
Liczba oséb bezrobotnych, w tym dlugotrwale bezrobotnych objetych
wsparciem w programie,

Liczba 0s6b z niepelnosprawnosciami objetych wsparciem w programie,
Liczba oséb z wyksztalceniem podstawowym lub gimnazjalnym objetych
wsparciem w programie,
b. Wskazniki rezultatu
e Liczba osob, ktére uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu.

5. Czy beneficjent realizuje zadeklarowane we wniosku o dofinansowanie i wniosku o
platnos¢ dzialania z zakresu réwnosSci szans zgodnie z Wytycznymi w zakresie
realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostgpnosci dla oséb z
niepetnosprawnosciami i zasady réwnosci szans kobiet i mgiczyzn w ramach funduszy
unijnych na lata 2014-2020?

Podczas rekrutacji do zadan realizowanych w ramach projektu w pierwszej kolejnosci
do aktywizacji byly kierowane osoby, ktére posiadajg stopien niepelnosprawnosci.
Podczas realizacji projektu kobiety miaty pierwszenstwo przed mezczyznami podczas
rekrutacji do zadan realizowanych w ramach projektu.



6. Czy pomieszczenia, materialy i produkty przygotowywane w ramach projektu sa
dostosowane do potrzeb os6b z niepelnosprawnosciami (np. czy w celu eliminacji
barier zastosowano racjonalne usprawnienie)?

Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Krajefiskich prowadzi obstuge oséb
bezrobotnych, ktére posiadaja niepetnosprawnosé ze wzgledéw ruchowych w najnizszej
kondygnacji budynku. W siedzibie urzedu, filii oraz biurze zamiejscowym mozliwa jest
obstuga oséb gluchoniemych w czasie rzeczywistym. Strona internetowa Urzedu ma
funkcj¢ powigkszania tekstu oraz wys$wietlania w trybie dla 0s6b niedowidzacych.

b



Kwalifikowalno$¢ uczestnikéw projektu i dane osobowe
1. Prosz¢ opisaé, w jaki sposob okreSlone zostaly kryteria wyboru uczestnikow

projektu?
Kryteria wyboru uczestnikow projektu zostaly okreslone na podstawie informacji
dotyczacej przeprowadzenia w trybie pozakonkursowym naboru wnioskow
o dofinansowanie projektow powiatowych urzedoéw pracy z wojewddztwa lubuskiego
na rok 2016. W ramach projektu wsparciem zostaly obj¢te osoby znajdujace si¢ w
szczegblnej sytuacji na rynku pracy tj.:

e Osoby dlugotrwale bezrobotne,

e Osoby z niskimi kwalifikacjami,

e Osoby po 50 roku zycia,

e Kobiety,

e Osoby z niepelnosprawnosciami.
Podczas rekrutacji preferowane byly osoby z niepetnosprawnosciami oraz kobiety.

Liczba os6b z niepelnosprawnosciami obje¢tych wsparciem w ramach projektu zostata
okreslona na podstawie proporcji liczby 0séb z niepelnosprawnosciami do liczby oséb
bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Strzelcach
Krajenskich na dzien 31.01.2016r.

2. Czy w ramach projektu beneficjent przetwarza dane osobowe, w szczegélnosci
dane uczestnikéw korzystajacych ze wsparcia?

Beneficjent przetwarza dane osobowe 0s6b korzystajagcych ze wsparcia w systemie
Syriusz STD i SL2014.

3. Czy dane osobowe sa przetwarzane wylacznie w celu aplikowania o $rodki unijne
i realizacji projektéw, w szczegélnosci potwierdzania kwalifikowalnosci wydatkéw,
udzielania wsparcia uczestnikom projektéw, ewaluacji, monitoringu, kontroli,
audytu, sprawozdawczosci oraz dzialan informacyjno-promocyjnych, w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Lubuskie 2020 w zakresie wskazanym
w umowie o dofinansowanie?

Dane osobowe s3a przetwarzane wylacznie w celu aplikowania o $rodki unijne
i realizacji projektow, w szczegdlno$ci potwierdzania kwalifikowalnosci wydatkéw,
udzielania wsparcia uczestnikom projektow, ewaluacji, monitoringu, kontroli, audytu,
sprawozdawczosci oraz dziatan informacyjno-promocyjnych, w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Lubuskie 2020 w zakresie wskazanym w umowie
o dofinansowanie

4. Czy beneficjent informuje uczestnikéw projektu, ze udzial w projekcie jest
dofinansowany z EFS?

Uczestnicy projektu sa informowani ze udzial w aktywizacji jest dofinansowany z EFS.
5. Czy beneficjent powierzyl przetwarzanie danych osobowych innym podmiotom?
Przetwarzanie danych osobowych nie zostato powierzone innym podmiotom.

6. Czy beneficjent przekazuje do IZ/IP wykaz podmiotéw , ktérym powierzyl
przetwarzanie danych osobowych?

Nie dotyczy.



Rozliczenia finansowe

1.

10.

11.

12.

13.

Czy wszystkie wydatki zostaly uwzglednione w budzecie projektu?

Wszystkie wydatki, ktére powstaly podczas realizacji projektu sg uwzglednione
w budzecie projektu.

Czy wydatki sa niezbedne do osiggnigcia celow projektu?

Wszystkie wydatki poniesione podczas realizacji projektu sa niezbedne do osiagniecia
celow projektu.

Czy rozliczenia finansowe prowadzone sg zgodnie z ustawg o rachunkowos$ci?
Rozliczenia finansowe sg prowadzone zgodnie z ustawa o rachunkowosci.

Czy zgodnie z zawarta umowsg beneficjent prowadzi wyodrgbniona ewidencje
wydatkow?

Beneficjent prowadzi wyodrgbniong ewidencje wydatkéw.

Czy platnosci co do zasady realizowane sg z wyodrebnionego rachunku bankowego
(prosz¢ podaé nr konta). Jesli beneficjent nie dokonuje platnosci z wyodrebnionego
rachunku od poczatki jego realizacji, nalezy poda¢ termin oraz przyczyne takiego
postepowania.

Platnosci sa wykonywane z pomocniczego rachunku bankowego, ktoéry zostaly
wyodrebniony na potrzeby realizacji projektu.

Nr rachunku- 38 8362 0005 0397 5040 2000 0250
Czy whiesiony jest wklad wlasny?
Beneficjent nie wnosil wkiadu wlasnego.

Czy w ramach projektu finansuje si¢ zwykla dzialalnosé¢ jednostki realizujgcej
projekt?

W ramach projektu nie finansuje si¢ zwyklej dziatalnosci jednostki.

Czy przekazane Srodki na realizacj¢ projektu przyczynily si¢ do wygenerowania
dochodu i czy zostal on wykazany we wnioskach o platno$§é?

Przekazane srodki nie przyczynity si¢ do wygenerowania dochodu.
Czy podatek VAT w ramach projektu jest kwalifikowalny?
TAK

Czy dokumentacja podatkowa jest zgodna 2z o$wiadczeniem w sprawie
kwalifikowalnosci VAT?

TAK

Czy faktury uje¢te we wniosku o platno§é zostaly zawarte w rejestrze VAT
prowadzonym przez beneficjenta w kwocie podatku naliczonego, ktéry pomniejsza
podatek nalezny?

Nie dotyczy

Czy w ramach kosztéw posrednich rozliczane s3 koszty personelu zaangazowanego
w zarzadzanie projektem i jego rozliczanie oraz koszty dzialai promocyjnych?

Nie dotyczy
Czy beneficjent zleca uslugi merytoryczne w projekcie?
Beneficjent zleca ustugi merytoryczne w projekcie.

Zlecane jest instytucja szkoleniowym przeprowadzenie szkolen indywidualnych.
-4-



14.

15.

16.

17.

18.

Czy zlecenie uslugi nastgpilo zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie?
Nie dotyczy

Czy realizacja zleconej uslugi merytorycznej zostala udokumentowana zgodnie
z umow3 zawarta z wykonawcg?

Nie dotyczy

Czy beneficjent stosuje ustaw¢ Prawo Zaméwien Publicznych w odniesieniu
do zaméwien, ktérych wartos¢ przekracza 30 000 euro?

Beneficjent stosuje ustawe Prawo Zamoéwien Publicznych w odniesieniu do zaméwien,
ktorych wartos¢ przekracza 30 000 euro.

Jednakze w okresie od 01.01.2016r. do 30.09.2016r. beneficjent nie dokonywat
zamoéwien, ktérych wartos¢ przekracza 30 000 euro.

Czy beneficjent stosuje zasade konkurencyjnosci w odniesieniu do zaméwien
o wartoSci wyiszej niz S50 tys. PLN netto (nie dotyczy zaméwien przekraczajacych
warto$¢ okreSlong w art. 4 pkt 8 ustawy PZP w przypadku beneficjentéw
zobowigzanych do stosowania przepiséw ustawy PZP oraz zaméwien wylaczonych
ze stosowania ustawy PZP)?

Beneficjent stosuje zasad¢ konkurencyjnosci w odniesieniu do zaméwien o wartosci
wyzszej niz 50 tys. PLN netto.

Jednakze w okresie od 01.01.2016r. do 30.09.2016r. beneficjent nie dokonywat
zamOwien o warto$ci wyzszej niz 50 tys. PLN netto.

Czy w przypadku wydatkéw o wartosci od 20 tys. PLN netto do 50 tys. PLN netto,
dokonano rozeznania rynku co najmniej poprzez upublicznienie zapytania
ofertowego na stronie internetowej beneficjenta lub innej powszechnie dost¢pnej
stronie przeznaczonej do umieszczania zapytan ofertowych w celu wybrania
najkorzystniejszej oferty?

W przypadku wydatkéw o wartosci od 20 tys. PLN netto do 50 tys. PLN netto
beneficjent dokonuje rozeznania co najmniej poprzez upublicznienie zapytania
ofertowego na stronie internetowej beneficjenta lub innej powszechnie dostepnej stronie
przeznaczonej do umieszczania zapytan ofertowych w celu wybrania najkorzystniejszej
oferty.

Jednakze w okresie od 01.01.2016r. do 30.09.2016r. beneficjent nie dokonywat
zamoéwien o wartosci od 20 tys. PLN netto do 50 tys. PLN netto.



Kwalifikowalnos¢ personelu projektu

1. Czy beneficjent angazuje do projektu personel projektu wskazany we wniosku
o dofinansowanie projektu?

Nie dotyczy

2. Czy osoby dysponujjgce Srodkami dofinansowania sa prawomocnie skazane za
przestgpstwa przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko
dzialalno$ci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko
wiarygodnosci dokumentéw lub za przestgpstwa skarbowe?

Nie dotyczy

3. Czy laczne zaangazowanie zawodowe oséb stanowiagcych personel w realizacje
wszystkich projektéw unijnych oraz dzialan finansowanych ze S$rodkéw
beneficjenta i innych zrédel przekracza dopuszczalny miesigczny limit godzin na
osobeg, ktéry okreslono w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w
ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spolecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014 — 2020?

Nie dotyczy

Prosz¢ szczegélowo opisaé (imi¢ i nazwisko, nazwa projektu, dzialanie/
poddzialanie w ramach, ktérego projekt jest realizowany, podmiot realizujgcy
projekt, okres zatrudnienia, forma i wymiar czasu zatrudnienia)

Nie dotyczy

4. Czy obcigzenia wynikajgce z realizacji przez dang osobe¢ zadain w projekcie lub
projektach wyklucza mozliwosé efektywnej ich realizacji?

Nie dotyczy

5. Czy beneficjent rejestruje dane dotyczace formy zaangazowania oraz godzin pracy
personelu w SL 2014 i s3 one zgodne z dokumentacjj papierowa?

" Nie dotyczy
6. Czy beneficjent angazuje personel na podstawie umowy o dzielo?
Nie dotyczy

7. Czy wysokos¢ wynagrodzenn personelu odpowiada stawkom stosowanym
u beneficjenta poza projektami wspélfinansowanymi z funduszy strukturalnych i
Funduszu Spéjnosci na analogicznych stanowiskach lub na stanowiskach
wymagajacych analogicznych kwalifikacji lub stawkom rynkowym?

Nie dotyczy

8. Czy w przypadku projektow partnerskich lider projektu angazuje pracownikéw
partnera projektu i odwrotnie?

Nie dotyczy

9. Czy beneficjent angazuje osoby zatrudnione w IZ lub IP RPO Lubuskie 2020,
a jesli tak, czy wystepuje konflikt intereséw i/lub podwdéjne finansowanie?

Nie dotyczy



Sciezka audytu i archiwizacja dokumentacii

1. Czy beneficjent przechowuje dokumenty dotyczace projektu zgodnie z wymogami
okreslonymi w umowie o dofinansowanie?

Beneficjent przechowuje dokumenty dotyczace projektu zgodnie z wymogami
okreslonymi w umowie o dofinansowanie.

2. W jaki sposéb i gdzie (prosz¢ podaé adres) przechowywana jest dokumentacja
dotyczaca realizacji projektu? (w trakcie oraz po zakonczeniu realizacji projektu)?

Dokumentacja merytoryczna projektu podczas rekrutacji potencjalnych uczestnikow

projektu przechowywana jest w:
e Powiatowym Urzedzie Pracy w Strzelcach Krajeniskich, al. Wolnosci 39
pokdj nr 16

Fili Powiatowego Urzedu Pracy w Drezdenku, ul. Kosciuszki 42c/14
Biurze Zamiejscowym Powiatowego Urzedu Pracy w Dobiegniewie,
ul. Mickiewicza 3.

Dokumentacja merytoryczna projektu podczas realizacji zadan okreslonych we wniosku
o dofinansowanie przechowywana jest w:

e Powiatowym Urzedzie Pracy w Strzelcach Krajenskich, al. Wolnosci 39
pokéj nr 13, 17,201 22.

Dokumentacja merytoryczna projektu po zakonczeniu rekrutacji potencjalnych

uczestnikéw projektu oraz po zakornczeniu realizacji zadan okreslonych we wniosku

o dofinansowanie przechowywana jest w:

e Powiatowym Urzedzie Pracy w Strzelcach Krajenskich, al. Wolnosci 39
pokéj nr 21

Dokumentacja finansowo- ksiggowa przechowywana jest w:

e Powiatowym Urzedzie Pracy w Strzelcach Krajenskich, al. Wolnosci 39
pokéj nr 23 _

Dokumentacja merytoryczna i finansowa po zakonczeniu realizacji projektu bedzie

przechowywana w archiwum w :

e Powiatowym Urzedzie Pracy w Strzelcach Krajenskich, al. Wolnosci 39
pokdjnr4i8



Dzialania promocyjno - informacyjne

1. W jaki sposéb przeprowadzono dzialania informacyjno-promocyjne i czy byly one
zgodne z zalozeniami we wniosku o dofinansowanie projektu?

Beneficjent przeprowadzil dzialania informacyjno- promocyjne w oparciu
o zamieszczanie informacji nt. projektu oraz o stanie realizacji projektu i prowadzonych
naborach na poszczegdlne formy aktywizacji finansowane w ramach projektu na
tablicach ogloszen w:

e Powiatowym Urzgdzie Pracy w Strzelcach Krajenskich, al. Wolnosci 39,
Fili Powiatowego Urzedu Pracy w Drezdenku, ul. Kosciuszki 42c¢/14 oraz
al. Piastow lc,

e Biurze Zamiejscowym Powiatowego Urzedu Pracy w Dobiegniewie,
ul. Mickiewicza 3,

Informacje o projekcie zamieszczane sg rOwniez na stronie internetowej Powiatowego
Urzg¢du Pracy pod adresem:

o http://strzelcekrajenskie.praca.gov.pl

e http://strzelcekrajenskie.praca.gov.pl/rynek-pracy/programy-aktywizacyjne-i-
projekty

W instytucjach publicznych:

Starostwo Powiatowe,

Urzedy Miejskie,

Urzgdy Gmin,

Osrodki Pomocy Spoleczne;j,
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

zostaly wywieszone plakaty informujgce o realizacji projektu przez Powiatowy Urzad
Pracy w Strzelcach Krajenskich zawierajace:

Informacj¢ o osi priorytetowej, dziataniu oraz poddziataniu,

Cel projektu,

Grupe docelowa, _

Kwote dofinansowania projektu ze srodkéw UE i srodkéw krajowych.

2. Czy beneficjent nalezycie informuje spoleczenstwo o otrzymaniu wsparcia z Unii
Europejskiej, w tym z Funduszu oraz z Programu?

Beneficjent domaga si¢ oznaczania miejsc aktywizacji zawodowej stworzonych ze
srodk6éw projektu.

Organizatorzy stazy i zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych oznaczajg miejsca
aktywizacji poprzez wywieszenie informacji, ze dana forma aktywizacji jest
finansowana ze s$rodkéw projektu. Osoby, ktére otrzymaty jednorazowe $rodki na
podjecie dziatalnosci gospodarczej otrzymujg naklejki z logo Unii Europejskiej, ktorymi
oznaczajg zakupiony sprz¢t w ramach dotacji.

Podczas przeprowadzania wizyt u organizatoréw form aktywizacji, pracownicy urzedu
sprawdzajg oznaczenia miejsca aktywizacji oraz oznaczenie sprzg¢tu zakupionego
w ramach projektu.

Dokumenty, ktére zostaty wytworzone podczas realizacji projektu oznaczane sg logo

Regionalnego Programu Operacyjnego Lubuskie 2020 oraz informacjg o osi
priorytetowej, dzialaniu i podddziataniu.



Pozostale

. Czy formy wsparcia s3 zgodne z wnioskiem o dofinasowanie realizacji projektu,
m.in. w zakresie:

- tematyki wsparcia,

- terminu realizacji wsparcia,

- sposobu udzielania wsparcia,

- liczby uczestnikéow?

Formy wsparcia sg zgodne z wnioskiem o dofinansowanie projektu w zakresie tematyki
wsparcia, terminem realizacji wsparcia i sposobem udzielania wsparcia. Wzrosta liczba
uczestnikéw w zadaniu staz z powodu wymiany na jednym stanowisku aktywizacji.
Zaplanowana liczba uczestnikéw zostala osiggni¢ta w zadaniu prace interwencyjne.
W ramach zadania jednorazowe $rodki na podjecie dzialalnosci gospodarczej
planowana liczba uczestnikoéw zostanie osiggni¢ta po podpisaniu uméw z osobami,
ktérym $rodki przyznano w ramach drugiego naboru. W ramach zadania szkolenia
indywidualne prowadzony jest nabér do wyczerpania Srodkéw lub zakoniczenia
rozliczania form aktywizacji w ramach projektu.

. Czy formy wsparcia s3 realizowane zgodnie z harmonogramem realizacji
wsparcia?

Formy wsparcia realizowane sa zgodnie z harmonogramem realizacji wparcia
okreslonym we wniosku o dofinansowanie projektu.

. Czy formy wsparcia s zgodne z umowami na realizacj¢ uslugi?
Nie dotyczy

. Czy pomieszczenia, w ktérych realizowane sa uslugi oraz materialy s3 dostosowane
pod katem potrzeb oséb z niepelnosprawnosciami?

Pomieszczenia, w ktdérych realizowane s ustugi oraz materialy sa dostosowane pod
katem potrzeb os6b z niepetnosprawnosciami.

. Czy sprzet, wyposazenie oraz elementy infrastruktury zakupione w celu udzielania
wsparcia s3 dostgpne w miejscu realizacji formy wsparcia i sa3 wykorzystywane
zgodnie z przeznaczeniem?

Beneficjent nie zakupywal sprzetu, wyposazenia oraz elementéw infrastruktury.

. Czy w przypadku stwierdzenia probleméw /trudnosci zwigzanych z realizacjg
projektu, beneficjent zaklada przyjecie Srodkow naprawczych? Prosze je opisaé.

W zwigzku z problem w rekrutacji uczestnikéw z niepelnosprawnosciami przy
organizacji naboréw na poszczegélne formy aktywizacji byta zamieszczana informacja
o priorytetowym kwalifikowaniu do projektu 0s6b z niepelnosprawnosciami. Doradcy
klienta zostali poinformowani o pierwszenstwie 0sob niepetnosprawnych w dostepie do
form aktywizacji organizowanych w ramach projektu.

W zwigzku z problem z rekrutacjg os6b do zadania szkolenia indywidualne w sierpniu
zostala zamieszczona informacja na stronach internetowych urzedéw miejskich
i urzedéw gmin o naborze na tg forme aktywizacji. Dodatkowo ogloszenie o naborze
zostalo zamieszczone w prasie lokalnej i regionalnej.



7. Czy beneficjent zlozyl wniosek o ogloszenie upadlosci lub pozostaje w stanie
likwidacji lub zawiesil swoja dzialalno$é?
Beneficjent nie ztozyl wniosku o ogloszenie upadlosci oraz nie pozostaje w stanie
likwidacji i nie zawiesil dziatalnosci.

8. Czy beneficjent realizuje inne projekty wspélfinansowane z EFS (jezeli tak, prosze

podaé¢ tytul projektu, dzialanie/ poddzialanie w ramach, ktérego projekt jest
realizowany, okres realizacji i Instytucje¢ do jakiej zostal zlozony)?

Beneficjent realizuje projekt w ramach PO WER:

e pn. , Aktywizacja os6b mlodych pozostajacych bez pracy w powiecie strzelecko-
drezdeneckim (II)”

e 0Os$], Dziatanie 1.1, Poddzialanie 1.1.2 Projekt realizowany w ramach Inicjatywy
na rzecz zatrudnienia ludzi miodych

e 01.01.2016r.-31.12.2016r.
o  Wojewddzki Urzad Pracy w Zielonej Gorze.

9. Czy beneficjent posiada Polityke Bezpieczenstwa oraz Instrukcje¢ Zarzadzania
Systemem Informatycznym, czy przestrzega jej zapisow?

Beneficjent posiada Polityke¢ Bezpieczenstwa Przetwarzania Danych Osobowych, ktéra
stanowi Zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 39/2014 Dyrektora Powiatowego Urzedu
Pracy w Strzelcach Krajenskich z dnia 18.09.2014r. oraz Instrukcje Zarzgdzania
Systemem Informatycznym Shizacym Do Przetwarzania Danych Osobowych, ktéra
stanowi zalgcznik nr 2 do Zarzadzenia nr 39/2014 Dyrektora Powiatowego Urzedu
Pracy w Strzelcach Krajenskich z dnia 18.09.2014r.

Beneficjent posiada réwniez Regulamin Ochrony Danych Osobowych w Powiatowym
Urzgdzie Pracy w Strzelcach Krajenskich, ktory stanowi Zatgcznik nr 1 do Zarzgdzenia
Nr 46/2016 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Strzelcach Krajeriskich z dnia
19.08.2016r. '

Wszyscy pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy zostali zobowiazani do przestrzegania
w/w dokumentéw oraz stosujg je w codziennej pracy podczas przetwarzania danych
osobowych.

10. Czy beneficjent sprawozdaje do UOKIK z udzielonej pomocy publicznej
w ramach realizowanego projektu (jesli tak, prosze opisaé w jaki sposéb)?

Beneficjent sprawozdaje do UOKIK z udzielonej pomocy publicznej w ramach
realizowanego projektu w formie elektronicznej z wykorzystaniem programu SHRiMP.

11. Czy wystapily problemy w realizacji projektu?

Podczas  realizacji  projektu  wystapily problemy z  rekrutacja  os6b
z niepelnosprawnosciami oraz z rekrutacja 0séb do zadania szkolenia indywidualne.

-10-
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Oswiadczam, Ze wszystkie ww. informacje s3 zgodme z prawda. W przypadku
zaistnienia, w trakcie procedury kontradyktoryjnej okolicznosci, ktore mialyby wplyw
na informacje zawarte w Oswiadczeniu, poinformuj¢ o tym fakcie Wojewodzki Urzad
Pracy w Zielonej Gorze.

Oswiadczam, ze podczas kontroli przekazany zostal komplet dokumentacji dotyczacej
realizowanego projektu.

J. M. Jots/

...................................................

Data i podpis beneficjenta lub jego przedstawiciela
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WojewodzRi Urzad Pracy
w Zielonej Gorze

Wojewodzki Urzad Pracy
w Zielone] Gorze |

INFORMACJA POKONTROLNA

NR RPLB.06.01.00-08-0007/16-002

INFORMACJE OGOLNE

Dane dotyczace kontroli

Podstawa prawna
przeprowadzenia kontroli:

Nazwa jednostki kontrolujacej:

Imiona i nazwiska osob
kontrolujgcych:

Termin kontroli:

Rodzaj kontroli:

Tryb kontroli:

Nazwa jednostki kontrolowanej:

Adres jednostki kontrolowanej:

Adres miejsca,
w ktorym przeprowadzono
czynnosci kontrolne™:

Ksigzka kontroli:

" Niepotrzebne skresli¢
d Niepotrzebne skreslic
‘0ile s3 rozne

Fundusze
Europejskie

Ptogram Reqronalny

SN pmanst
B O3 Jiebonay (o0
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) 2QOta

1gorap
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Umowa o dofinansowanie projektu nr RPLB.06.01.00-08-
0007/16-00 z dnia 19.05.2016 r. (§ 18)

Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéw
w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020 (Dz.U. 2016 poz. 217 z p6zn. zm.), zwana
dalej ustawa wdrozeniowa

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajace wspolne
przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajace przepisy
ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego  Funduszu  Spotecznego,
Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE)
nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013)

Wojewodzki Urzad Pracy w Zielonej Gorze
Przemystaw Proga — kierownik zespotu kontrolujacego

Karolina Dudek
Matgorzata Petka

17-21.11.2016 r.

Kontrola projektu

Planowa /dorazna’

Kont_rola} na mi)ezjscu projektu (w siedzibie beneficjenta /wizyta
monitoringowsa

Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Krajenskich

Al. Wolnosci 39, 66-500 Strzelce Krajenskie

Nie dotyczy

Wpisu do ksiazki kontroli dokonano w dniu 17.11.2016 r. pod

Unia Europejska

Europejski Funduss Spotecrny
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numerem 23

Dane dotyczace projektu

Nazwa kontrolowanego projektu: »Aktywizacja zawodowa o0sé6b bezrobotnych w wieku 30 [at
i wigcej w powiecie strzelecko-drezdeneckim”

Numer kontrolowanego projektu: RPLB.06.01.00-08-0007/16

Dzialanie/Poddziatanie, w ramach Regionalny Program Operacyiny — Lubuskie 2020

ktdrego projekt jest realizowany: O$ Priorytetowa 6 — Regionalny rynek pracy
Dziatanie 6.1 — Aktywizacja zawodowa osé6b bezrobotnych oraz
poszukujacych pracy i jednoczeénie nie posiadajacych
zatrudnienia realizowana przez powiatowe urzedy pracy

Warto$¢ projektu: 1 428 513,33 PLN

Numery kontrolowanych wnioskéw RPLB.06.01.00-08-0007/16-001 -02
o pfatno$é: RPLB.06.01.00-08-0007/16-002-01
RPLB.06.01.00-08-0007/16-003-01

Wartos¢ wydatkow zatwierdzonych 883 312,22 PLN (tj. 61,83% wartosci projektu)
do dnia kontroli: |

OPIS PRZEDMIOTU KONTROLI

Zakres kontroli:

Sprawdzenie dostarczenia towaréw i usiug wspdifinansowanych w ramach projektu, faktycznego
poniesienia wydatkow, a takze zgodnosci projektu z celami szczegdlowymi RPO Lubuskie 2020 oraz
Z obowigzujgcymi przepisami prawa i wytycznymi.

Kontroli na miejscu w siedzibie beneficienta podlegaly nastepujgce obszary:

* zgodnos¢ rzeczowa realizacji projektu, w tym zgodno$¢ podejmowanych dziatan merytorycznych
z celami projektu i prawidlowosé realizacji zadan zwigzanych z monitorowaniem projektu,

* prawidlowosc¢ realizacji polityk horyzontalnych, w tym rownosci szans i niedyskryminacji i rownosci

szans pici,

kwalifikowalnos¢ uczestnikéw projektu oraz prawidlowosci przetwarzania danych osobowych,

prawidiowos$¢ rozliczen finansowych,

poprawnos¢ udzielania zamowien publicznych,

poprawnos$¢ stosowania zasady konkurencyjnosci,

poprawnos$c udzielania pemesy-publiczrej/pomocy de minimis,
prawidlowosé realizaciji dziatan informacyjno-promocyjnych,
archiwizacja dokumentacii i zapewnienie $ciezki audytu,

Sposéb wyboru dokumentéw do kontroli:

Dokumentacja dotyczaca kwalifikowalnosci uczestnikéw projektu:

Doboru proby dokonano w oparciu o zestawienie uczestnikow projektu zakwalifikowanych do projektu
w okresie od 01.01.2016 r. do 30.09.2016 r., przekazane przez beneficienta do IP w dniu
10.11.2016 r. Podczas kontroli nr RPLB.06.01 .00-08-0007/16-002, przeprowadzonej w dniach
17-21.11.2016 r., sprawdzono dokumentacije 106 uczestnikow projektu, tj. 57,61% z og6lu zatozonych
w projekcie.

Dokumentacja finansowa:

W celu sprawdzenia kwalifikowalnosci wydatkow, IP objeta kontrolg reprezentatywng prébe
dokumentaciji finansowej (dokumentéw zrédiowych | dowodéw zaptaty).

Dokumenty zostaty wybrane do proby na podstawie Zestawienia dokumentow potwierdzajacego
poniesione wydatki, umieszczonego w zatwierdzonych wnioskach beneficienta o platnosé
nr RPLB.06.01.00-08-0007/16-001-02 za okres 01.01.2016 r. — 31.03.2016 r., nr RPLB.06.01.00-08-




('

Informacja pokontrolna RPO - Lubuskie 2020

0007/16-002-01 za okres 01.04.2016 r. — 30.06.2016 r. oraz nr RPLB.06.01.00-08-0007/16-003-01 za
okres 01.07.2016 r. — 30.09.2016 r.

Pod wzgledem merytorycznym i formalnym sprawdzono dokumenty ksiegowe potwierdzajace
poniesione wydatki przez beneficjenta w ww. okresie, zawarte w zestawieniu dokumentéw do
wnioskéw beneficjenta o platnosé¢ nr RPLB.06.01.00-08-0007/16-001 za okres 01.01.2016 r. -
31.03.2016 r., nr RPLB.06.01.00-08-0007/16-002-01 za okres 01.04.2016 r. — 30.06.2016 r. oraz
nr RPLB.06.01.00-08-0007/16-003-01 za okres 01.07.2016 r. — 30.09.2016 r.

Podczas kontroli nr RPLB.06.01.00-08-0007/16-002, przeprowadzonej w dniach 17-21.11.2016 r.,
sprawdzono pod wzgledem merytorycznym poniesione wydatki w wysokosci 719 819,82 PLN, ktore
stanowig 50,39% catkowitej wartosci projektu oraz 81,49% wydatkéw zatwierdzonych do dnia kontroli.

USTALENIA KONTROLI

Kontrola polegata na sprawdzeniu prawidtowosci dokumentacji dotyczacej realizowanego projektu pod
wzgledem zgodno$ci z wnioskiem o dofinansowanie projektu, zgodnosci danych przekazywanych
we wnioskach o platnos¢ za okres od 01.01.2016 r. do 30.09.2016 r., umowg o dofinansowanie
nr RPLB.06.01.00-08-0007/16-00 z dnia 19.05.2016 r. oraz obowigzujgcym prawem.

1. ZGODNOSC RZECZOWA REALIZACJI PROJEKTU

Kontrola polegata na sprawdzeniu zgodnosci rzeczowej realizacji projektu, w tym zgodnosci
podejmowanych dziatah merytorycznych z celami projektu i prawidlowosci realizacji zadan
zwigzanych z monitorowaniem projektu.

Ustalenia kontroli

W wyniku kontroli ustalono, ze:

1.1.  Projekt jest zgodny z wiasciwymi celami szczegétowymi RPO — Lubuskie 2020.

1.2. Projekt jest zgodny z majgcymi zastosowanie szczegdtowymi kryteriami wyboru projektow.

1.3. Realizacja projektu odbywa sie zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie realizacji projektu,
tzn. zgodnie z zalozeniami merytorycznymi w zakresie realizacji poszczegolnych zadan oraz
terminowo.

1.4. Informacje przekazywane we wnioskach o platnosé nr RPLB.06.01.00-08-0007/16-001-02 za
okres 01.01.2016 r. — 31.03.2016 r., nr RPLB.06.01.00-08-0007/16-002-01 za okres
01.04.2016 r. — 30.06.2016 r. oraz nr RPLB.06.01.00-08-0007/16-003-01 za ckres 01.07.2016 r.
—30.08.2016 r. w zakresie postepu rzeczowego s3g zgodne ze stanem faktycznym.

1.5. Projekt jest monitorowany zgodnie z zasadami okreSlonymi w Wytycznych w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych, w tym beneficjent
monitoruje osiggniecie wskaznikéw produktu i rezultaty w projekcie oraz zbiera dane
uczestnikéw projektu zgodnie z wytycznymi.

1.6. Kontroli w dniach 17-21.11.2016 r. poddano realizacje 4 zadan, tj. staze, szkolenia, prace
interwencyjne oraz jednorazowe $rodki na podijecie dzialalnosci gospodarczej. Zweryfikowano
postep realizacji ww. zadan na podstawie préby uczestnikow wybranych do kontroli.
Zweryfikowano produkty uzyskane w wyniku realizacji ww. zadar w okresie od 01.01.2016 r. do
30.09.2016 r. Na podstawie przedstawionej podczas kontroli dokumentacji merytorycznej
dotyczgcej realizacji ww. zadari ustalono, ze Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Krajeriskich
posiada produkty projektu, ktére zostaly opracowane w kontrolowanym okresie.

1.7. Na podstawie przedstawionej dokumentacji mozna stwierdzi¢, ze produkty projektu sag
odpowiedniej jakosci.

1.8. Beneficjent nie zaktadat w ramach projektu zakupu elementdw infrastruktury, sprzetu oraz
wyposazenia.

1.9. Beneficient realizuje zadeklarowane we wniosku o dofinansowanie i wniosku o platnosé
dziatania z zakresu rownosci szans zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady
rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0s6b z niepelnosprawnosciami
i zasady réwno$ci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020,
awtym:

a. beneficjent zapewnia rownos$¢ szans i dostep do projektu dla oséb z niepelnosprawnos$ciami
oraz identyfikuje ich potrzeby na etapie rekrutacji do projektu;

b. pomieszczenia, materiaty i produkty przygotowywane w ramach projektu s dostosowane
do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami;

3



Z'/

Informacja pokontroina RPO - Lubuskie 2020

c. beneficient realizuje zadania z zakresu réwnosci szans kobiet i mezczyzn zgodnie
z zalozeniami okre$lonymi we wniosku o dofinansowanie oraz we wnioskach o ptatnosé.

Stwierdzone uchybienia Inieprawidiowosci

Kontrola w wiw obszarze dokumentacji zwigzanej z realizacja projektu wykazala nastepujace
uchybienia:

Kluczowe:
Nie dotyczy

Istotne:
Nie dotyczy

Mniej istotne:

Istnieje ryzyko nieosiagnigcia zalozen merytorycznych projektu oraz nieosiagniecia
wskaznikéw projektu.

W Oswiadczeniu na temat realizacji projektu z dnia 21.11.2016 r. beneficjent wskazat, iz w trakcie
realizacji projektu wystepowaty problemy z rekrutacjg do zadania 2 szkolenia indywidualne, zaréwno
ze strony 0s6b bezrobotnych, jak i pracodawcow. Podstawowym problemem ze strony pracodawcow
jest brak oswiadczen o zatrudnieniu po zakonczeniu szkolenia. Natomiast problemem ze strony oséb
bezrobotnych jest mata zdawalno§é egzaminéw potwierdzajgcych uzyskanie kwalifikacii.

Wykaz wskaznikéw, ktore mogg byé nieosiggniete podczas realizacji projektu:

liczba os6b o niskich kwalifikacjach objetych wsparciem w programie;

liczba os6b bezrobotnych, w tym diugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem w programie;

liczba oséb z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie;

liczba os6b z wyksztalceniem podstawowym lub gimnazjalnym objetych wsparciem w programie;
liczba osob, ktdre uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu.

2.  KWALIFIKOWALNOSC UCZESTNIKOW PROJEKTU /DANE OSOBOWE

Kontrola polegata na sprawdzeniu kwalifikowalnosci uczestnikéw projektu oraz prawidtowosci
przetwarzania danych osobowych. Kontrola polegata na sprawdzeniu kwalifikowalnosci 57,61%
uczestnikow w ramach projektu poprzez odniesienie do Szczegétowego Opisu Osi Priorytetowych
Regionainego Programu Operacyjnego — Lubuskie 2020, Wytycznych w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020, Wytycznych w zakresie
kwalifikowaino$ci wydatkéw w ramach Europejskiego  Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spofecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020, dokumentacji
konkursowej oraz zalozen projektu do dokumentaciji przediozonej beneficjentowi przez potencjalnych
uczestnikow projektu na etapie ich rekrutacji, np. o$wiadczen.

Ustalenia kontroli

W wyniku kontroli ustalono, ze:

2.1. Liczba oséb uczestniczaca w kontrolowanych formach wsparcia (staz, szkolenia, prace
interwencyjne oraz jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej) jest zgodna
z zatozeniami projektu.

2.2. Beneficjent posiada dokumenty potwierdzajgce kwalifikowalno$é uczestnikow projektu.

2.3. Dokumenty potwierdzajgce kwalifikowalno$é uczestnikéw projektu zostaly zlozone przed
udzieleniem pierwszej formy wsparcia danej osobie.

2.4, Uczestnicy zakwalifikowani do projektu speiniajg kryteria kwalifikowalnosci wskazane
we wniosku o dofinansowanie.

2.5. Osoby korzystajgce ze wsparcia bedgcego przedmiotem wizyty monitoringowej znajduja sie na
liscie os6b zakwalifikowanych do udziatu w projekcie.

2.6. Beneficient prowadzi procedure rekrutacji i przyznawania wsparcia uczestnikom projektu
W sposob przejrzysty i zapewniajacy réwny dostep do otrzymania wsparcia, w tym:
a. wiasciwie upublicznia ogtoszenie o rekrutacii;
b. prawidiowo okresla kryteria wyboru uczestnikow projektu;
c. beneficient na podstawie danych, ktorymi dysponowat urzad wyselekcjonowat grupe

speiniajacy kryteria projektu, tym samym nie zastosowano formularzy zgloszeniowych.

4.
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2.7. Proces rekrutacji i udzielania wsparcia w projekcie jest dokonywany z zachowaniem
bezstronnosci oraz nie dyskryminuje zadnej z grup/oséb ubiegajgcych sie o wsparcie.

2.8. Beneficient posiada wszystkie wymagane dane o uczestniku, niezbedne do monitorowania
wskaznikow projektu.

2.9. Dane uczestnikdw projektu sg zbierane zgodnie z Wytycznymi w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych oraz Wytycznymi w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020,
w szczegdlnosci sg prawidiowe i kompletne.

2.10. Dane uczestnikéw zbierane w formie papierowej sg zgodne z danymi zawartymi w centralnym
systemie teleinformatycznym SL 2014.

2.11. W ramach projektu beneficjent przetwarza dane osobowe, w szczegdlnosci dane uczestnikow
korzystajgcych ze wsparcia.

2.12. Zgodnie z Oswiadczeniem na temat realizacji projektu z dnia 21.11.2016 r. dane osobowe sg
przetwarzane wylgcznie w celu aplikowania o $rodki unijne i realizacji projektow,
w szczegdinosci potwierdzania kwalifikowalnosci wydatkow, udzielania wsparcia uczestnikom
projektow, ewaluacji, monitoringu, kontroli, audytu, sprawozdawczosci oraz dziatan
informacyjno-promocyjnych, w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Lubuskie 2020
w zakresie wskazanym w umowie o dofinansowanie.

2.13. Beneficjent przetwarza powierzone mu dane osobowe zgodnie z ustawg o ochronie danych
osobowych oraz umowg o dofinansowanie projektu, w szczegélnosci:

a. beneficjent realizuje obowigzek informacyjny wobec o0s6b, ktérych dane sg przetwarzane;

b. beneficjent prowadzi ewidencje osob upowaznionych do przetwarzania danych osobowych,
ktéra zawiera daty nadania i ustania uprawnien;

c. do przetwarzania danych osobowych dopuszczeni sq wylgcznie pracownicy beneficjenta,
ktérzy posiadajg wazne imienne upowaznienia do ich przetwarzania;

d. beneficjent posiada dokumentacje opisujgca sposéb przetwarzania danych osobowych oraz
$rodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce ochrone przetwarzanych danych
osocbowych, w tym w szczegdlnosci polityke bezpieczefistwa oraz instrukcje zarzadzania
systemem informatycznym stuzacym do przetwarzania danych osobowych.

2.14. Beneficjent nie powierzyt przetwarzania danych osobowych innym podmiotom.

Stwierdzone uchybienia /nieprawidtowosci
Kontrola w obszarze dokumentacji zwigzanej z kwalifikowalnoscig uczestnikéw projektu i danych
oscbowych nie wykazata uchybien/nieprawidtowosci.

3. ROZLICZENIA FINANSOWE

Kontrola polegata na sprawdzeniu prawidlowosci rozlicze finansowych, m.in. na sprawdzeniu
kwalifikowalnosci i prawidtowosci ponoszenia wydatkéw w ramach projektu pod katem ich zgodnosci
z zapisami Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego oraz Funduszu Spoéjnosci na lata
2014-2020.

Ustalenia kontroli

W wyniku kontroli ustalono, ze:

3.1. Beneficient posiada oryginalne dokumenty finansowo-ksiegowe wraz z dowodami zaptaty
potwierdzajacymi poniesienie wydatkow.

3.2. Dokumenty finansowo-ksiegowe sg prawidiowo opisane.

3.3. Wspdifinansowane towary i ustugi zostaty dostarczone. Kontroli poddanc koszty poniesione
przez beneficjenta na organizacje stazy, szkolern indywidualnych, prac interwencyjnych oraz
wyptate jednorazowych $rodkéw na podjecie dziatalno$ci gospodarczej.

3.4. Dane wykazane we wnioskach o ptatnos¢ za okres 01.01.2016 r. — 30.06.2016 r. sg zgodne
z dokumentami ksiegowymi.

3.5. Woydatki wybrane do kontroli, rozliczane we wnioskach o ptatno$¢ nr RPLB.06.01.00-08-
0007/16-001 za okres 01.01.2016r. — 31.03.2016 r., nr RPLB.06.01.00-08-0007/16-002 za
okres 01.04.2016 r. — 30.06.2016 r. i nr RPLB.06.01.00-08-0007/16-003 za okres 01.07.2016 r.
- 30.09.2016 r., sg kwalifikowalne:

a. wydatki zostaty uwzglednione w budzecie projektu;
b. wspdtfinansowane towary i ustugi sfinansowane ze $rodkéw projektu sg nalezytej jakosci.
Kontroli poddano koszty poniesione przez beneficienta na organizacje stazy, szkolen
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indywidualnych, prac interwencyjnych oraz wyptate jednorazowych srodkéw na podjecie
dziatalno$ci gospodarczej;

c. wydatki sg niezbedne do osiggniecia celow projektu;

d. wydatki zostaty dokonane w sposéb przejrzysty, racjonalny i efektywny;

e. kontrolowane wydatki, poniesione przez beneficienta na organizacje stazy, szkoler
indywidualnych, prac interwencyjnych oraz wyplate jednorazowych $rodkéw na podjecie
dziatalno$ci gospodarczej, nie naleza do kategorii wydatkéw o warto$ci od 20 tys. PLN netto
do 50 tys. PLN netto;

f. kontrolowane wydatki nie znajdujg sie w katalogu kosztow niekwalifikowalnych okreslonych
w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na
lata 2014-2020.

3.6. Koszty bezposrednie sg prawidlowo kwalifikowane.

3.7. W budzecie projektu nie zatozono kosztéw posrednich.

3.8. Poprawnos¢ rozliczania wydatkow objetych cross-financingiem i wydatkow przeznaczonych na
zakup $rodkow trwatych zgodnie z obowigzujgcymi limitami nie podlegata kontroli, poniewaz
w budzecie projektu nie zatozono wydatkéw w ramach cross-financingu oraz wydatkéw na
zakup Srodkow trwatych.

3.9. Rozliczenia finansowe prowadzone s3 zgodnie z ustawg o rachunkowosci.

3.10. Beneficjent prowadzi wyodrebniong ewidencje wydatkow.

3.11. Platnosci sg co do zasady realizowane z wyodrgbnionego rachunku projektu.

3.12. W budzecie projektu nie zalozono wkiadu wiasnego.

3.13. W ramach projektu nie finansuje sig zwyklej dziatalnosci jednostki realizujgcej projekt.

3.14. Przekazane $rodki na realizacje projektu nie przyczynity sie do wygenerowania dochodu.

3.15. Podatek VAT w ramach projektu jest kwalifikowalny.

3.16. Beneficient w okresie realizacji kontrolowanego projektu realizowat inny  projekt
wspoffinansowany z EFS: ,Aktywizacja oséb miodych pozostajgcych bez pracy w powiecie
strzelecko-drezdeneckim (Il)’, - PO WER, okres realizacji 01.01.2016 r. — 31.12.2016 r.
W kontrolowanym projekcie nie zatozono wydatkdw zwigzanych z zatrudnianiem personelu
projektu oraz zakupem s$rodkéw trwatych. Na podstawie skontrolowanych dokumentéw,
w okresie objetym kontrolg, tj. od 01.01.2016 r. do 30.09.2016 r., nie stwierdzono podwdjnego
finansowania wydatkow.

3.17. Nie stwierdzono innych przypadkéw podwdjnego finansowania okreslohych w Wytycznych
w  zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europefskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata
2014-2020.

3.18. Beneficjent zleca ustugi merytoryczne w projekcie.

3.19. We wniosku o dofinansowanie, w zadaniu 2: Szkolenie indywidualne, koszt przystugujacy
jednostce szkoleniowej oznaczono jako zadanie zlecone.

Wobec powyzszego zlecenie szkolen indywidualnych nastgpito zgodnie z wnioskiem

o dofinasowanie.

3.20. Realizacja zleconych ustug merytorycznych zostata udokumentowana zgodnie z umowami
zawartymi z wykonawcami. i

Stwierdzone uchybienia Inieprawidtowosci

Kontrola w obszarze dokumentaciji dotyczgcym rozliczen finansowych nie wykazata uchybien/
nieprawidlowosci.

4. STOSOWANIE USTAWY PRAWO ZAMOWIEN PUBLICZNYCH | PRZEPISOW
WSPOLNOTOWYCH

Kontrola polegata na sprawdzeniu poprawnosci udzielania zaméwien publicznych w odniesieniu
do obowigzujgcych przepiséw prawa, w szczegollnosci do Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo
zamowieri publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 2164 z poézn. zm.).

Ustalenia kontroli

Beneficjent jest zobowigzany do stosowania ustawy Prawo Zamoéwienn Publicznych, jednak, jak
ustalono na podstawie wnioskow o platnosé nr RPLB.06.01.00-08-0007/1 6-001, nr RPLB.06.01.00-08-
0007/16-002, nr RPLB.06.01.00-08-0007/16-003 oraz Zestawienia nr 3 (Zaméwienia publiczne/
zasada konkurencyjno$ci/ rozeznanie rynku), przygotowanego przez beneficjenta na potrzeby kontroli
(data wptywu do IP 10.11.2016 r.), w kontrolowanym okresie, tj. cd 01.01.2016 r. do 30.09.2016 r.
beneficjent nie dokonywat w ramach projektu zamdwien, ktérych wartosé przekraczaiaby 30 000 euro.
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Stwierdzone uchybienia/nieprawidiowosci
Kontrola w obszarze dotyczacym poprawnosci stosowania ustawy Pzp i przepisdw wspoélnotowych nie
wykazata uchybieri/nieprawidiowosci.

5. STOSOWANIE ZASADY KONKURENCYJNOSCI

Kontrola polegata na sprawdzeniu poprawno$¢ stosowania zasady konkurencyjnosci zgodnie
z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020.

Ustalenia kontroli
Na podstawie wnioskéw o platnos¢ nr RPLB.06.01.00-08-0007/16-001, nr RPLB.06.01.00-08-

0007/16-002, nr RPLB.06.01.00-08-0007/16-003 oraz Zestawienia nr 3 (Zamowienia publiczne/
zasada konkurencyjnosci/ rozeznanie rynku), przygotowanego przez beneficjenta na potrzeby kontroli
(data wptywu do IP 10.11.2016 r.), ustalono, ze w kontrolowanym okresie, tj. od 01.01.2016 r. do
30.09.2016 r. beneficient nie dokonywat w ramach projektu zamoéwien, ktorych wartosé
przekraczataby 50 tys. PLN netto.

Stwierdzone uchybienia /nieprawidlowosci

Kontrola w obszarze dotyczacym poprawnosci stosowania zasady konkurencyjnos$ci nie wykazata
uchybien/nieprawidtowosci.

6. KWALIFIKOWALNOSC PERSONELU PROJEKTU

Nie dotyczy — we wniosku o dofinansowanie projektu nie zatozono zatrudnienia personelu projektu,
a tym samym kwalifikowalno$é i poprawnos¢ dokumentacji zwigzanej z personelem projektu nie
podlegata kontroli. ,

‘7. POMOC PUBLICZNA

Kontrola polegata na sprawdzeniu poprawnosci udzielania pemosy-publicznej/pomocy de minimis.

Ustalenia kontroli

W wyniku kontroli ustalono, ze:

7.1. W ramach projektu beneficjent udzielat wylgcznie pomocy de minimis. Pomocg de minimis
zostaly objete jednorazowe $rodki na podjecie dzialalno$ci gospodarczej oraz prace
interwencyjne.

Pomoc de minimis zostata udzielona zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, w tym z:

a. Rozporzgdzeniem Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 02 lipca 2015 r. w sprawie
udzielania pomocy de minimis i pomocy publicznej w ramach programéw operacyjnych
finansowanych z Europejskiego Funduszu Spofecznego na lata 2014-2020;

b. Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgcym niektore
rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu
0 funkcjonowaniu Unii Europejskiej — niniejsze rozporzadzenie nie ma zastosowania do
projektow realizowanych w ramach RPO przez Powiatowe Urzedy Pracy;

c. Rozporzadzeniem Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis.

7.2. Beneficjent nie udzielat pomocy na zasadach wylaczen blokowych.

7.3. W ramach projektu nie udzielono pomocy publicznej i w zwigzku z tym w dokumentacii
projektowej nie zgromadzono:

a. formularzy informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc inng niz pomoc
w rolnictwie lub rybotéwstwie, pomoc de minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie lub
rybolowstwie;

b. oswiadczet o nieotrzymaniu pomocy na te same koszty kwalifikujgce sie do objecia
pomocag, na pokrycie ktérych dany podmiot ubiega sie o pomoc publiczng ramach danego
projektu.

(d
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7.4. Beneficient posiada zaswiadczenia/o$wiadczenia o kwocie udzielonej pomocy de minimis
w ciggu ostatnich trzech lat podatkowych albo o$wiadczenia o nieotrzymaniu takiej pomaocy,
zlozone przed dniem udzielenia pomocy w projekcie.

7.5. Beneficjenci pomocy zlozyli:

a. formularze informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis;

b. oswiadczenia o nieotrzymaniu innej pomocy w odniesieniu do tych samych kosztow
kwalifikujacych sig do objecia pomoca, na pokrycie ktorych ma by¢ przeznaczona pomaoc
de minimis.

Stwierdzone uchybienia Inieprawidtowosci

Kontrola w obszarze dotyczacym poprawnosci udzielania pemocypublieznej/pomocy de minimis nie
wykazala uchybier/nieprawidiowosci.

8. KWOTY RYCZALTOWE

Nie dotyczy — beneficjent nie rozlicza kosztéw bezposrednich za pomocg kwot ryczattowych.

9. STAWKI JEDNOSTKOWE

Nie dotyczy — beneficjent nie rozlicza kosztéw bezposrednich na podstawie stawek jednostkowych.

10. SCIEZKA AUDYTU | ARCHIWIZACJA DOKUMENTACJI

Kontrola polegata na sprawdzeniu archiwizacji dokumentaciji i zapewnienia $ciezki audytu.

Ustalenia kontroli

W wyniku kontroli ustalono, ze:

10.1. Beneficient przechowuje dokumenty dotyczace projektu zgodnie z wymogami - okresionymi
w umowie o dofinansowanie. .

10.2. Kontrola wykazata, ze dokumentacja dotyczaca projektu jest przechowywana w sposdb
zapewniajacy dostepnosc¢, poufnosc i bezpieczenstwo oraz wiasciwg $ciezke audytu.

10.3. Kontrola wykazata, ze beneficient zapewnia dostepnosé dokumentacji w sposéb umozliwiajgcy
weryfikacje zgodnosci z prawem i prawidiowosci zadeklarowanych wydatkow.

Stwierdzone uchybienia/nieprawidtowosci

Kontrola w obszarze dokumentacji zwigzanej ze $ciezkg audytu i archiwizacjg dokumentacji nie
wykazata uchybien/nieprawidlowosci.

11. DZIALANIA PROMOCYJNO-INFORMACYJNE

Kontrola polegata na sprawdzeniu prawidtowosci realizaciji dziatan informacyjno-promocyjnych.

Ustalenia kontroli

W wyniku kontroli ustalono, ze:

11.1. Beneficient realizuje dziatania informacyjno-promocyjne zgodnie z wymogami wskazanymi
w umowie o dofinansowanie oraz zgodnie z Podrecznikiem beneficjentéw programéw polityki
spojnosci 2014-2020 w zakresie informaciji i promocji i Ksiega identyfikacji wizualnej znaku
marki Fundusze Europejskie i znakéw programéw polityki spéjnosci na lata 2014-2020.

11.2. Beneficient nalezycie informuje spoleczeristwo o otrzymaniu wsparcia z Unii Europejskiej,
w tym z Funduszu oraz z Programu, a w szczegolnosci:

a. realizowane dziatania sq adekwatne do zakresu merytorycznego i zasiegu oddziatywania
projektu;

b. prawidiowo oznakowano miejsce realizacji projektu;

c. dokumentacja zwigzana z realizacjg projektu oraz informacja umieszczona na stronie
internetowej beneficjenta zostaty oznakowane znakiem Unii Europejskiej wraz ze stownym
odniesieniem do Unii Europejskiej i do Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
znakiem Fundusze Europejskie wraz z nazwg Program Regionalny.

8-

fﬁ



Informacja pokontroina RPO - Lubuskie 2020

11.3. Na stronie internetowej Powiatowego Urzedu Pracy w Strzelcach Krajenskich zamieszczono
informacje na temat realizowanego projektu wraz z informacjami dotyczacymi wsparcia

finansowego.
11.4. W budzecie projektu nie zatozono wydatkow na dziatania informacyjno-promaocyjne.

Stwierdzone uchybienia /nieprawidtowosci
Kontrola w obszarze dokumentacji zwigzanej z promocjg — informacjg nie wykazata uchybien/

nieprawidtowosci.

12. WIZYTA MONITORINGOWA

Nie dotyczy — podczas kontroli w dniach 17-21.11.2016 r. nie przeprowadzono wizyty monitoringowej.
Wizyty monitoringowe w miejscu realizowanych form wsparcia zostaly przeprowadzone podczas
kontroli nr RPLB.06.01.00-08-0007/16-001 w dniu 07.07.2016 r.

STWIERDZONE UCHYBIENIA/ NIEPRAWIDLOWOSCI:

Podsumowanie wynikéw kontroli wedltug ponizszych kryteriow:

1. ZGODNOSC RZECZOWA REALIZACJI PROJEKTU: ryzyko nieosiggniecia zatozen
merytorycznych projektu oraz nieosiggnigcia wskaznikow projektu.

2. KWALIFIKOWALNOSC UCZESTNIKOW PROJEKTU/DANE OSOBOWE: brak uwag.

ROZLICZENIA FINANSOWE: brak uwag.

STOSOWANIE USTAWY PRAWO ZAMOWIEN PUBLICZNYCH | PRZEPISOW

WSPOLNOTOWYCH: brak uwag.

STOSOWANIE ZASADY KONKURENCYJNOSCI: brak uwag.

KWALIFIKOWALNOSC PERSONELU PROJEKTU: nie dotyczy.

POMOC PUBLICZNA: brak uwag.

KWOTY RYCZALTOWE: nie dotyczy.

. STAWKI JEDNOSTKOWE: nie dotyczy.

10 SCIEZKA AUDYTU | ARCHIWIZACJA DOKUMENTACJI: brak uwag.

11.DZIALANIA PROMOCYJNO-INFORMACYJNE: brak uwag.

12.WIZYTA MONITORINGOWA: nie dotyczy.

o

©oNO®

Nie wykryto bitedéw o charakterze systemowym.

Stwierdzone podejrzenia oszustw finansowych lub dziatania o __charakterze

korupcyjnym:
W wyniku przeprowadzonej kontroli w dniach 17-21.11.2016 r. nie stwierdzono oszustw finansowych
oraz dziatan o charakterze korupcyjnym.

OCENA WEDLUG KRYTERIOW: 4
a) Kategoria nr 1 — projekt jest realizowany prawidiowo, ewentualnie potrzebne sg niewielkie
usprawmenla

4
Niepotrzebne skresli¢

7

-9-



Informacja pokontrolna RPO - Lubuskie 2020

ZALECENIA POKONTROLNE

l. Rekomendacje zmierzajace do usunigcia stwierdzonych uchybieri i nieprawidtowosci oraz
majace na celu uniknigcie podobnych bledéw w przysztosci

Nalezy dochowaé starannosci, aby zaloZenia merytoryczne projektu oraz wskazniki
w projekcie zostaly osiagnigte na zakoriczenie realizacji projektu.

Il. Informacije o skutkach niewdrozenia Zalecen pokontrolnych

Informuje, iz zgodnie z § 19 ust. 1 umowy o dofinansowanie projektu nr RPLB.06.01.00-08-
0007/16-00 z dnia 19 maja 2016 r. ,Beneficient zobowigzuje sie do przedstawiania na pisemne
wezwanie Instytucji Posredniczacej wszelkich informacji i wyjasnien zwigzanych z realizacjg
Projektu, w terminie okreslonym w wezwaniu, jednak nie krotszym niz 5 dni roboczych”. Wobec
powyzszego, Instytucja Posredniczaca zobowigzuje beneficjenta w terminie wyznaczonym
w zaleceniach pokontrolnych do pisemnego poinformowania o sposobie wykorzystania uwag
i wnioskéw oraz realizacji zaleceri pokontrolnych, badz dziataniach podjetych w celu realizacji
zalecen lub przyczynach niepodjecia odpowiednich dziatan.

Jednoczesnie informuje, iz zgodnie § 25 ust. 2 pkt 3 ww. umowy o dofinansowanie projektu,
Instytucja Posredniczgca stopnia moze rozwigza¢é umowe w okreslonym terminie, gdy beneficjent
w ustalonym terminie nie doprowadzi do usunigcia stwierdzonych nieprawidtowosci.

lll. Termin na przekazanie informacji o wdrozeniu Zalecer pokontrolnych

Przedstawiajgc powyzsze, prosze o udzielenie pisemnej informacji o wdrozeniu zalecen
pokontrolnych w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia ich otrzymania.

POUCZENIE
Kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje prawo wniesienia umotywowanych pisemnych

zastrzezen do ustaleri zawartych w Informacji pokontrolnej w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia
jej otrzymania lub terminie przedtuzonym zgodnie z art. 25 ust. 3 ustawy wdrozeniowe;.

Informacje pokontrolng sporzadzono w dwach jednobrzmigcych egzemplarzach: jeden dla kierownika
jednostki kontrolowanej, drugi dla kierownika jednostki kontrolujacej. Lista sprawdzajgca jest
zalgcznikiem do Informacji pokontrolne;.

Data sporzgdzenia dokumentu: 07.12.2016 r.

Podpisy os6b kontrolujgcych:

Tl g,

Data i podpis Data i podpis

kierownika jednostki kontrolowanej Dyrektora Wojewodzkiego Urzedu Pracy
w Zielonej Gorze lub osoby upowaznionej
TOR

Ew;'d s tras —
042 DAL T beofi Gore

Waldemar Stepak

) -10-



; Wojewodzki Urzad Pracy |
Lubuskie w Zielonej Gorze [(A |

|
Wojewodzki Urzad Pracy I
w Zielone) Gorze |

Zielona Goéra, dnia 07.12.2016 r.

EK-KK.097.R.18.2.2016.PP

LISTA SPRAWDZAJACA
nr RPLB.06.01.00-08-0007/16-002

I. INFORMACJE OGOLNE

Dane dotyczace kontroli

Numer kontroli: RPLB.06.01.00-08-0007/16-002

Imiona i nazwiska osob kontrolujgcych: Przemystaw Proga — kierownik zespotu kontrolujagcego
Karolina Dudek
Matgorzata Petka

Termin kontroli: 17-21.11.2016 r.
Rodzaj kontroli: Planowa /derazna
Kontrola na miejscu prqjektu (w siedzibie beneficjenta
Iwizyta-monitoringowa)
Nazwa jednostki kontrolowanej: Powiat Strzelecko-drezdenecki/Powiatowy Urzad Pracy
w Strzelcach Krajenskich

Adres jednostki kontrolowanej: al. Wolnosci 39, 66-500 Strzelce Krajenskie

Adres miejsca, w ktorym przeprowadzono Nie dotyczy
czynnosci kontrolne (o ile sg rézne):

Osoby reprezentujgce beneficjenta: Marlena Plotecka — Dyrektor Powiatowego Urzedu
Pracy w Strzelcach Krajeriskich

Ksigzka kontroli: Wpisu do ksigzki kontroli dokonano w dniu
17.11.2016 r. pod numerem 23

Dane dotyczace projektu

Nazwa projektu: ,,Aktywizacja zawodowa osob bezrobotnych w wieku
30 lat i wiecej w powiecie strzelecko-drezdeneckim”

Numer projektu: RPLB.06.01.00-08-0007/16

Numer Dziatania/ Poddziatania: Regionalny Program Operacyjny — Lubuskie 2020
Os Priorytetowa 6 — Regionalny rynek pracy
Dziatanie 6.1 - Aktywizacja zawodowa o0sob
bezrobotnych oraz poszukujgcych pracy
i jednoczesnie nie posiadajacych zatrudnienia
realizowana przez powiatowe urzedy pracy

Wartos¢ projektu: 1428 513,33 PLN
Numery kontrolowanych wnioskow o ptatnos¢: RPLB.06.01.01-08-0007/16-001-02

RPLB.06.01.01-08-0007/16-002-01
RPLB.06.01.01-08-0007/16-003-01

Wartos¢ wydatkow zatwierdzonych: 883 312,22 PLN

Wartos¢ wydatkow podlegajacych kontroli: 719 819,82 PLN (tj. 50,39% wartosci projektu)

' Niepotrzebne skresli¢

F ul Wyspranstiego 1S Oddzial Zamiejscowy .
undus_ze . 65-036 Zielona Gota 66-400 Garzow Wikp Unia Europejska
Eu ropejskle tel +4B/6B 456 56 10 ul Kombatantow 34
Program fagionalry fax -4B/68 327011 tel -48/95 722 38 68 Europejski Fundusz Spoteczny
wup@wup zgora pl fax +48/G5 722 3868

WWW WL 7007 A Dl aorzowl@wup zoora ol
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Lista sprawdzajgca RPO - Lubuskie 2020

Il. KONTROLA NA MIEJSCU REALIZACJI PROJEKTU

Nazwa:

nAktywizacja os6b bezrobotnych w wieku 30 lat i wigcej w powiecie strzelecko-drezdeneckim”
Powiat Strzelecko-Drezdenecki/Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Krajeniskich

Termin kontroli;: 17-21.11.2016 r.

Skréty:

RPO Lubuskie 2020 - Regionalny Program Operacyjny Lubuskie 2020

Uwagi: brak
Lp. Pytania Tak Nie Nie |Uwagi/Uzasadnienie
dotyczy
1. Zgodnos$é rzeczowa realizacji projektu
1.1 Czy projekt jest zgodny z wlasciwymi celami X Projekt jest zgodny z wiasciwymi celami szczegétowymi RPO — Lubuskie 2020.
szczegétowymi RPO - Lubuskie 20207
1.2 Czy projekt jest zgodny z majacymi X Projekt jest zgodny z majacymi zastosowanie szczegotowymi kryteriami wyboru projektow.
zastosowanie szczegétowymi kryteriami wyboru
projektow?
1.3 Czy realizacja projektu odbywa sig¢ zgodnie X Projekt odbywa sig zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie realizacii projektu.
z wnioskiem o dofinansowanie realizacji
projektu, tzn.:
A) Zgodnie z zalozeniami merytorycznymi X jiw
w zakresie realizacji poszczegélnych zadan?

B) Terminowo? X Z informaciji przedstawionych we wnioskach o platnos¢ za okres od 01.01.2016 r. do 30.09.2016 r.
wynika, Zze zadania: staz, szkolenia, prace interwencyjne oraz jednorazowe $rodki na otwarcie
dziatalnosci gospodarczej zostaty zrealizowano zgodnie z harmonogramem realizacji projektu.

14 Czy informacje przekazywane we wnioskach X

o platno$¢ w zakresie postepu rzeczowego s3
zgodne ze stanem faktycznym?

Na podstawie przedstawionej podczas kontroli dokumentacji merytorycznej dotyczacej projektu (kontroli
poddano realizacje 4 zadan: staze, szkolenia, prace interwencyjne oraz jednorazowe $rodki na podjecie
dziatalnosci gospodarczej) ustalono, ze informacje przekazywane we wnioskach o platnosé
nr RPLB.06.01.00-08-0007/16-001 za okres od 01.01.2016 r. do 31.03.2016 r., nr RPLB.06.01.00-08-
0007/16-002 za okres od 01.04.2016 r. do 30.06.2016 r. oraz nr RPLB.06.01.00-08-0007/16-003 za
okres od 01.07.2016 r. do 30.09.2016 r. w zakresie postepu rzeczowego sg zgodne ze stanem
faktycznym.

1. W ramach Zadania 1 Staz zaplanowano, ze tg forma wsparcia zostanie objetych 98 osoéb
bezrobotnych, a okres realizacji stazy trwaé bedzie od | kwartalu 2016 r. do IV kwartatu 2016 r. Jak
wynika 2 Zestawienia uczestnikéw projektu wraz z formami wsparcia oraz poniesionymi kosztami,
przygotowanego przez beneficienta przed kontrola, w okresie objetym kontrolg, t. od dnia
01.01.2016 r. do dnia 30.09.2016 r. do stazy przystapilo 98 osob bezrobotnych. Kontrola w dniach
17-21.11.2016 r. swoim zakresem objeta 74 uczestnikow stazy. Na potwierdzenie realizacji Zadania
1, fj. udzielania wsparcia 74 uczestnikom projektu beneficjent okazat podczas kontroli:

v osSwiadczenia pracodawcy do zorganizowania stazu (deklaracja zatrudnienia po ukoriczeniu
stazu);

v whnioski o zorganizowanie stazu dla bezrobotnego/-ych;

v __umowy o zorganizowanie stazu dla bezrobotnego(-ych) zawarte pomiedzy Powiatowym
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AN N N NN

oé$wiadczenie o wyborze $wiadczenia;

skierowanie na szkolenie indywidualne;

rejestr instytucji szkoleniowych — Szczegdtowe informacje o wybranej instytucji szkoleniowej -

Instytucja szkoleniowa: O$rodek Szkolenia Kierowcow

v umoweg nr CAZ-SK.543.17.2016.AK zawartg w dniu 25.04.2016 r. pomigdzy Starosty Strzelecko-
Drezdeneckim reprezentowanym przez Panig Marleng Plotecka - Dyrektora Powiatowego
Urzedu Pracy w Strzelcach Kraij. a Qérodkiem Szkolenia Kierowcow z siedzibg
w Gorzowie Wikp., 56-400 Gorzéw Wikp. Zamawiajacy powierzyt Instytucii
szkoleniowej do wykonania ustuge organizaciji szkolenia pn. ~Operator kopiarko-tadowarki ki, [},
W szkoleniu bedzie uczestniczyé 1 osoba bezrobotna skierowana przez Zamawiajgcego.
Szkolenie obejmowalo 202 godzin zegarowych w tym: 116 godzin 2ajgé teoretycznych i 86
godzin zaje¢ praktycznych. Instytucja szkoleniowa przeprowadzita szkolenie w terminie od dnia
25.04.2016 r. do dnia 08.06.2016 r. Koszt szkolenia wyniost 2 280,00 zi brutto;

v program szkolenia;

v o$wiadczenie uczestnika projektu o nieuczestniczeniu w szkoleniu finansowym ze $rodkow

Funduszu Pracy na podstawie skierowania z Powiatowego Urzedu Pracy w okresie ostatnich
trzech lat;

AN

- v wniosek o zwrot kosztéw przejazdu wraz z kserokopig prawa jazdy, dowodu rejestracyjnego

pojazdu oraz umowg uzyczenia;

v os$wiadczenie uczestnika projektu dotyczace ponoszenia kosztu przejazdu do i z miejsca
odbywania szkolenia;

v delegacije - rachunek kosztéw podrozy oraz kserokopie faktur VAT za zakup paliwa;

v listy obecnosci na szkoleniu;

v certyfikat uczestnictwa w kursie operatora: koparko tadowarki, lil klasy, wszystkie typy;

v dziennik zajeé;

v

umowe zlecenie.

. W ramach Zadania 3 Prace interwencyine, zaplanowano, ze tg formg wsparcia zostanie objetych 30

0s6b bezrobotnych, a okres realizacji prac interwencyjnych trwa¢ bedzie w |, Il i IV kwartale 2016 r.
Jak wynika z Zestawienia uczestnikéw projektu wraz z formami wsparcia oraz poniesionymi
kosztami, przygotowanego przez beneficjenta przed kontrolg, w okresie objetym kontrola, tj. od dnia
01.01.2016 r. do dnia 30.09.2016 r. udziat w pracach interwencyjnych wzigto 30 osdb bezrobotnych.
Kontrola w dniach 17-21.11.2016 r. swoim zakresem objela 10 uczestnikow biorgcych udziat
w pracach interwencyjnych. Na potwierdzenie realizacji Zadania 3, tj. udzielania wsparcia 10
uczestnikom projektu beneficjent okazat podczas kontroli:

v wnioski o organizacj¢ prac interwencyjnych wraz z zatgcznikami (o$wiadczenia wnioskodawcow,
o$wiadczenia o otrzymaniu/nieotrzymaniu pomocy de minimis w ciggu biezacego roku oraz
2 poprzedzajacych go lat przed zlozeniem wniosku o dofinansowanie jednorazowo $rodkéw na
podjgcie dziatalnosci gospodarczej, formularze informagii przedstawianych przy ubieganiu sie
o pomoc de minimis, zadwiadczenia o pomocy de minimis);

umowy w sprawie organizowania prac interwencyjnych;

umowy o prace;

wnioski 0 zwrot czgéci kosztow poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz skiadki na
ubezpieczenia spoleczne za skierowanych bezrobotnych zatrudnionych w ramach prac
interwencyjnych;

protokoly z wizyt monitorujacych realizacje umowy;

rozliczenia finansowe wynagrodzen pracownikéw zatrudnionych w ramach prac interwencyjnych;
listy obecnosci;

listy plac;

decyzje o przyznaniu $rodkdw na refundacje poniesionych kosztéw;
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1.6

Czy beneficjent posiada produkty projektu, ktére
powinny zosta¢ opracowane do czasu kontroli?

Kontroli w dniach 17-21.11.2016 r. poddano realizacje 4 zadan, tj. staze, szkolenia, prace interwencyjne
oraz jednorazowe Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej. Zweryfikowano postep realizacji
ww. zadanh na podstawie préby uczestnikow wybranych do kontroli. Zweryfikowano produkty uzyskane
w wyniku realizacji ww. zadan w okresie od 01.01.2016 r. do 30.09.2016 r.

Na podstawie przedstawionej podczas kontroli dokumentagii merytorycznej dotyczacej realizacii
ww. zadarn ustalono, 2ze Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Krajenskich posiada produkty projektu,
ktore zostaly opracowane w kontrolowanym okresie.

1.7

Czy produkty projektu s odpowiedniej jako$ci?

Na podstawie przedstawionych dokumentéw mozna stwierdzié, ze produkty projektu s odpowiedniej
jakosci.

1.8

Czy zakupione w projekcie elementy
infrastruktury, sprzetu oraz wyposazenia sq
wykorzystywane zgodnie z przeznaczeniem?

Beneficjent nie zaktadat w ramach projektu zakupu elementow infrastruktury, sprzetu oraz wyposazenia.

1.9

Czy istnieje ryzyko niezrealizowania zalozen
merytorycznych projektu oraz nieosiagniecia
jego wskaznikow?

Istnieje ryzyko niezrealizowania zalozer merytorycznych projektu oraz osiaggniecia jego
wskaznikow.

W Oswiadczeniu na temat realizacji projektu z dnia 21.11.2016 r. beneficjent wskazuje, iz w trakcie
realizacji projektu wystepowaty problemy z rekrutacjq do zadania 2 szkolenia indywidualne, zaréwno ze
strony osdb bezrobotnych, jak i pracodawcow. Podstawowym problemem ze strony pracodawcow jest
brak o$wiadczen o zatrudnieniu po zakonczeniu szkolenia. Natomiast problemem ze strony osob
bezrobotnych jest mafa zdawalno$¢ egzamindw potwierdzajgcych uzyskanie kwalifikacii.

Wykaz wskaznikow, ktére moga byé nieosiagniete podczas realizacii projektu:

liczba 0sob o niskich kwalifikacjach objgtych wsparciem w programie;

liczba os6b bezrobotnych, w tym diugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem w programie;
liczba oséb z niepelnosprawnosciami objgtych wsparciem w programie;

liczba os6b z wyksztatceniem podstawowym lub gimnazjalnym objetych wsparciem w programie;
liczba os6b, ktére uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu.

Czy beneficjent realizuje zadeklarowane we
whniosku o dofinansowanie | wniosku

o ptatnosé dzialania z zakresu réwnos$ci szans
zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji
zasady réwnosci szans i niedyskryminacji,

w tym dostepnosci dia os6b

z niepeinosprawnoSciami i zasady réwnosci
szans kobiet i meiczyzn w ramach funduszy
unijnych na lata 2014-2020? a w tym:

Beneficjent realizuje zadeklarowane we wniosku o dofinansowanie | wniosku o ptatnos¢ dziatania
z zakresu rownosci szans zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady réwnosci szans
i niedyskryminacji, w tym dostgpnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami i zasady rownosci szans kobiet
i me2czyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.

A)

Czy beneficjent zapewnia réwno$¢ szans

i dostep do projektu dia oséb

Z niepetnosprawnosciami oraz identyfikuje ich
potrzeby na etapie rekrutacji do projektu?

Beneficjent zapewnia réwnos¢ szans i dostep do projektu dla os6b z niepetnosprawnosciami oraz
identyfikuje ich potrzeby na etapie rekrutacji do projektu.

) B)

Czy pomieszczenia, materiaty i produkty
przygotowywane w ramach projektu sg
dostosowane do potrzeb os6b

Pomieszczenia, materialy i produkty przygotowywane w ramach projektu sq dostosowane do potrzeb
0s6b z niepetnosprawnosciami.

-11-
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z niepetnosprawnosciami (np. ¢zy w celu
eliminacji barier zastosowano racjonalne
usprawnienie)?

)

Czy beneficjent realizuje zadania z zakresu
réwnosci szans kobiet i mezczyzn zgodnie

z zatozeniami okreslonymi we wniosku

o dofinansowanie oraz we wniosku o ptatno$é?

Beneficient realizuje zadania z zakresu réwnosci szans kobiet i mezczyzn zgodnie z zalozeniami
okreslonymi we wniosku o dofinansowanie oraz we wniosku o ptatnosé.

2. Kwalifikowalnosé uczestnikéw projektu i dane osobowe

21

Czy liczba uczestnikéw projektu dotyczaca
poszczegdlnych rodzajéw wsparcia jest zgodna
z zatoZzeniami projektu zawartymi we wniosku

o dofinansowanie?

X

Przedmiotowa kontrola zostata przeprowadzona w trakcie realizacji projektu oraz na probie uczestnikéw
projektu. Jak ustalono na podstawie Zestawienia uczestnikéw projektu wraz z formami wsparcia oraz
poniesionymi kosztami, sporzadzonego przez beneficjenta przed kontrola:

¢ w ramach Zadania 1. Staz we wniosku o dofinansowanie nr RPLB.06.01.00-08-0007/16
zaplanowano, ze tg forma wsparcia zostanie objgtych 98 uczestnikow. W kontrolowanych wnioskach
o platnosc wskazano, ze w I, Il i Il kw. 2016 r. na staz skierowano 98 osob (co jest zgodne
z Zestawieniem uczestnikow projektu wraz z formami wsparcia oraz poniesionymi kosztami,
przygotowanym przez beneficienta przed kontrolg). Kontrolg w dniach 17-21.11.2016 . objeto 74
osob odbywajacych staz;

* w ramach Zadania_2: Szkolenie indywidualne udziat zadeklarowato 13 o0séb z 34 zaplanowanych.
Kontrola w dniach 17-21.11.2016 r. zostata przeprowadzona na probie uczestnikow projektu, ktéra
swoim zakresem objgla 8 oséb z 34 zaplanowanych;

e w ramach Zadania 3: Prace interwencyine we wniosku o dofinansowanie nr RPLB.06.01.00-08-
0007/16 zaplanowano, ze tg forma wsparcia zostanie objetych 30 uczestnikéw. W kontrolowanych
wnioskach o pfatno$¢ wskazano, ze w |, Il i 1l kw. 2016 r. zadanie rozpoczeto 30 0séb (co jest
zgadne z Zestawieniem uczestnikoéw projektu wraz z formami wsparcia oraz poniesionymi kosztami,
przygotowanym przez beneficjenta przed kontrolg). Kontrolg w dniach 17-21.11.2016 r. objeto 10

. 0s0b, ktore rozpoczely prace interwencyjne;

* w_ramach Zadania 4 Jednorazowe $rodki na podjecie dzialalnosci gospodarczej we wniosku
o dofinansowanie nr RPLB.06.01.00-08-0007/16 zalozono, ze wsparcie otrzymajg 22 osoby
bezrobotne. W kontrolowanych wnioskach o ptatno$é nr RPLB.06.01.00-08-0007/16-001 za okres od
01.01.2016 r. do 31.03.2016 r., nr RPLB.06.01.00-08-0007/16-002 za okres od 01.04.2016 r. do
30.06.2016 r. oraz nr RPLB.06.01.00-08-0007/16-003 za okres od 01.07.2016 r. do 30.09.2016 .
wskazano, Ze dotacje otrzymato 14 oséb. Kontrolg w dniach 17-21.11.2016 r. objeto 14 osdb, ktére
otrzymaty jednorazowe $rodki na podjgcie dziatalno$ci gospodarczej;

Na podstawie ww. informacji stwierdzono, ze liczba 0séb uczestniczaca w kontrolowanych formach
wsparcia (staz, szkolenia, prace interwencyjne oraz jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej) jest zgodna z zatozeniami projekiu.

2.2

Czy beneficjent posiada dokumenty
potwierdzajace kwalifikowalno$é uczestnikow
projektu?

Beneficjent posiada dokumenty potwierdzajace kwalifikowalnosé uczestnikow projektu.

W trakcie kontroli przeprowadzonej w dniach 17-21.11.2016 r. zostaly sprawdzone nastepujace
dokumenty:

raporty z Syriusza (potwierdzenie udzielenia doradziwa);

karty rejestracyjne bezrobotnego;

ankiety uczestnika projektu;

oswiadczenia uczestnika projektu dotyczace przetwarzania danych osobowych;

o$wiadczenia dotyczgce danych wrazliwych;

deklaracje uczestnictwa w projekcie wspéifinansowanym z EFS (wyrazenie zgody na udziat

AN N N
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w projekcie oraz na udziat we wszystkich formach wsparcia ustalonych do realizacji w IPD
w ramach realizacji projektu);

v oSwiadczenia pracodawcow do zorganizowania stazu (deklaracje zatrudnienia po ukonczeniu
stazu);

v notatki z rozmowy telefonicznej/ wizyty w Powiatowym Urzedzie Pracy w Strzelcach
Krajeriskich przeprowadzonej w celu zbadania rezultatu bezposredniego uczestnika projektu
do czterech tygodni od zakonczenia udziatu w projekcie.

2.3 Czy dokumenty potwierdzajace kwalifikowalno$¢ Dokumenty potwierdzajace kwalifikowalno$é uczestnikéw projektu zostaly ztozone przed udzieleniem
uczestnikow projektu zostaly ztozone przed pierwszej formy wsparcia uczestnikowi projektu.
udzieleniem pierwszej formy wsparcia danej
osobie lub podmiotowi?

24 Czy uczestnicy zakwalifikowani do projektu Uczestnicy zakwalifikowani do projektu spelniajg kryteria kwalifikowalnosci wskazane we wniosku
spetniaja kryteria kwalifikowalno$ci wskazane we o dofinansowanie (tj. osoby w wieku 30 lat i wigcej, zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy
whniosku o dofinansowanie? w Strzelcach Krajefiskich jako osoby bezrobotne objete | lub It profilem pomocy oraz znajdujgce sie

w szczegolnie niekorzyslanej sytuacji na rynku pracy: osoby niepetnosprawne, kobiety, osoby w wieku
50+, osoby dlugotrwale bezrobotne, osoby o niskich kwalifikacjach zawodowych).

2.5 Czy osoby korzystajace ze wsparcia bedacego Podczas kontroli nr RPLB.06.01.00-08-0007/16-002 nie przeprowadzono wizyty monitoringowej.
przedmiotem wizyty monitoringowej znajduja sie Wizyty monitoringowe w miejscach realizowanych form wsparcia zostaly przeprowadzone podczas
na liécie oséb zakwalifikowanych do udzialu kontroli nr RPLB.06.01.00-08-0007/16-001 w dniu 07.07.2016 r.

w projekcie? Kontrola nr RPLB.06.01.00-08-0007/16-002 potwierdzita, ze osoby korzystajace ze wsparcia bedacego
przedmiotem wizyty monitoringowej znajdujg sie na liscie oséb zakwalifikowanych do udziatu
w projekcie.

2.6 Czy beneficjent prowadzi procedure rekrutacji Beneficjent prowadzi procedure rekrutacji i przyznawania wsparcia uczestnikom projektu w sposéb
i przyznawania wsparcia uczestnikom projektu przejrzysty i zapewniajacy rowny dostep do otrzymania wsparcia.

w spos6b przejrzysty i zapewniajacy réwny
dostep do otrzymania wsparcia?, aw tym:

A) Czy wiasciwie upublicznia ogloszenie Informacje o naborze do projektu umieszczono na stronie internetowej Powiatowego Urzedu Pracy

o rekrutacji? w Strzelcach Krajenskich oraz na plakatach wywieszonych w siedzibie beneficjenta jak réwniez w Filii
Powiatowego Urzedu Pracy w Drezdenku oraz Biurze Zamiejscowym w Dobiegniewie. Ponadto
informacje o projekcie zostaly upublicznione w instytucjach publicznych, tj.: Starostwo Powiatowe,
Urzgdy Miejskie, Urzedy Gmin, Osrodki Pomocy Spolecznej oraz Powiatowe Centrum Pomocy
Spotecznej.

B) Czy prawidlowo okresla kryteria wyboru Kryteria wyboru uczestnikow projektu zostaly okreslone na podstawie informacji dotyczacej
uczestnikow projektu? przeprowadzenia w trybie pozakonkursowym naboru wnioskéw o dofinansowanie projektow

powiatowych urzedéw pracy z wojewddztwa lubuskiego na rok 2016. W ramach projektu wsparciem
zostaly objgte osoby znajdujace sie w szczegdinej sytuacji na rynku pracy, tj.:
v osoby diugotrwale bezrobotne;
v osoby z niskimi kwalifikacjami;
v' osoby po 50 roku Zycia;
v kobiety;
v _osoby z niepelnosprawnos$ciami.
{
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C)

Czy dokonuje prawidiowej oceny formularzy
zgloszeniowych zgodnie z okreslonymi
kryteriami?

Beneficjent na podstawie danych, ktorym dysponowat urzad wyselekcjonowat grupe spetniajacy kryteria
projektu, tym samym nie zastosowano formularzy zgloszeniowych.

2.7

Czy proces rekrutacji i udzielania wsparcia
w projekcie jest dokonywany z zachowaniem
bezstronnos$ci oraz nie dyskryminuje zadnej
z grup/oséb ubiegajacych sie o wsparcie?

Proces rekrutacji i udzielania wsparcia w projekcie jest dokonywany z zachowaniem bezstronnosci oraz
nie dyskryminuje zadnej z grup/osdb ubiegajacych sie o wsparcie.

28

Czy beneficjent posiada wszystkie wymagane
dane o uczestniku, niezbedne do monitorowania
wskaznikéw projektu?

Beneficjent posiada wszystkie wymagane dane o uczestniku, niezbedne do monitorowania wskaznikow
projektu.

2.9

Czy dane uczestnikéw projektu sa zbierane
zgodnie z Wytycznymi w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programéw
operacyjnych oraz Wytycznymi w zakresie
kwalifikowalno$ci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionainego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020,

w szczegoinosci sa prawidiowe | kompletne?

Dane uczestnikéw projektu sa zbierane zgodnie z Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu
rzeczowego realizacji programéw operacyjnych oraz Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020. Dane sg prawidlowe i kompletne.

2.10

Czy dane uczestnikéw zbierane w formie
papierowej sa zgodne z danymi zawartymi
w centralnym systemie teleinformatycznym
SL 20147

Dane uczestnikow zbierane w formie papierowej sa zgodne z danymi zawartymi w centralnym systemie
teleinformatycznym SL 2014.

2.1

Czy w ramach projektu beneficjent przetwarza
dane osobowe, w szczegé!nosci dane
uczestnikoéw korzystajacych ze wsparcia?

Beneficjent przetwarza dane osobowe, w szczegédinosci dane uczestnikow korzystajacych ze wsparcia.

2.12

Czy dane osobowe sg przetwarzane wylacznie

w celu aplikowania o $rodki unijne i realizacji
projektéw, w szczegdlnosci potwierdzania
kwalifikowalnosci wydatkéw, udzielania wsparcia
uczestnikom projektéw, ewaluacji, monitoringu,
kontroli, audytu, sprawozdawczoéci oraz dziatan
informacyjno-promocyjnych, w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Lubuskie
2020 w zakresie wskazanym w umowie o
dofinansowanie?

Zgodnie z Oswiadczeniem na temat realizacji projektu z dnia 21.11.2016 r. dane osobowe sg
przetwarzane wytgcznie w celu aplikowania o $rodki unijne i realizacji projektu, w szczegdinosci
potwierdzania kwalifikowalno$ci wydatkow, udzielania wsparcia uczestnikom projektow, ewaluacji,
monitoringu, kontroli, audytu, sprawozdawczosci oraz dziatar informacyjno-promocyjnych w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Lubuskie 2020 w zakresie wskazanym w umowie
o dofinansowanie.

213

Czy beneficjent przetwarza powierzone mu dane
osobowe zgodnie z ustawa o ochronie danych
osobowych oraz umowa o dofinansowanie
projektu?, a w szczegéinosci:

Beneficjent przetwarza powierzone mu dane osobowe zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych
oraz umowa o dofinansowanie projektu,

LY

Czy beneficjent realizuje obowigzek informacyjny

Beneficient realizuje obowigzek informacyjny wobec oséb, ktérych dane s3 przetwarzane i gromadzi
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wobec osob, ktérych dane s3 przetwarzane? Oswiadczenia uczestnika projektu w tym zakresie.

B) Czy beneficjent prowadzi ewidencjg os6b Beneficjent przedstawit Ewidencje oséb upowaznionych do przetwarzania danych osobowych w zbiorze
upowaznionych do przetwarzania danych RPO 2020 u Beneficjenta RPO Lubuskie 2020, ktéra zawierata daty nadania i ustania uprawnien.
osobowych, ktéra zawiera daty nadania
i ustania uprawnien?

C) Czy do przetwarzania danych osobowych Zgodnie z przedstawiong przez beneficienta Ewidencjg 0séb upowaznionych do przetwarzania danych
dopuszczeni sg wytacznie pracownicy osobowych w zbiorze RPO Lubuskie 2020 wydano upowaznienia do przetwarzania danych osobowych,
beneficjenta, ktorzy posiadaja wazne imienne ktore sg zgodne ze wzorem nr 7 do umowy o dofinansowanie projektu.
upowaznienia do ich przetwarzania?

D) Czy beneficjent posiada dokumentacje opisujaca Beneficjent okazal podczas kontroli:
sposoéb przetwarzania danych osobowych oraz - Zarzadzenie nr 46/2016 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Strzelcach Kraj. z dnia 19 sierpnia
$rodki techniczne i organizacyjne zapewniajace 2016 r. w sprawie wprowadzenia zmian w dokumentagcii opisujacej sposéb przetwarzania danych
ochrong przetwarzanych danych osobowych, oraz stosowania Srodkow technicznych i organizacyjnych zapewniajgcych ochrong przetwarzania
w tym w szczegodlnosci polityke bezpieczenstwa danych osobowych wraz z zalgcznikiem Polityka Bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych
oraz instrukcje zarzadzania systemem oraz zalacznikiem Instrukcja Zarzadzania systemem informatycznym stuzacym do przetwarzania
informatycznym stuzacym do przetwarzania danych osobowych;
danych osobowych? - Zarzadzenie nr 23/2015 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Strzelcach Kraj. z dnia 24 lipca

2015 r. w sprawie wprowadzenia zmian w dokumentacji opisujacej sposéb przetwarzania danych
oraz stosowania $rodkéw technicznych i organizacyjnych zapewniajacych ochrone przetwarzania
danych osobowych;

- Zarzadzenie nr 39/2014 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Strzelcach Kraj. z dnia 18 wrzes$nia
2014 r. w sprawie wprowadzenia dokumentacji opisujacej sposGb przetwarzania danych oraz
stosowania srodkow technicznych i organizacyjnych zapewniajacych ochrone przetwarzania danych
osobowych wraz z zalgcznikiem Polityka Bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych oraz
zalacznikiem Instrukcja Zarzadzania systemem informatycznym stuzacym do przetwarzania danych
osobowych.

214 Czy beneficjent powierzyt przetwarzanie danych 2godnie z Oswiadczeniem na temat realizacji projektu z dnia 21.11.2016 r. beneficjent nie powierzyl
osobowych innym podmiotom? przetwarzania danych osobowych innym podmiotom.

2.15 Czy beneficjent przekazuje do IZ/IP wykaz iw
podmiotéw, ktorym powierzyt przetwarzanie
danych osobowych?

2.16 Czy powierzenie przetwarzania danych osobowy iw
nastapito za zgodaq 1Z/IP oraz zgodnie z
postanowieniami umowy o dofinansowanie,

a w szczegéInosci umowa zostata zawarta na
pi$émie, zachowano zgodnosé celu przetwarzania
danych oraz wskazano zakres danych, jaki
zostanie powierzony?
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3. Rozliczenia finansowe®

31

Czy beneficjent posiada oryginalne dokumenty
finansowo-ksiggowe wraz z dowodami zaplaty
potwierdzajace poniesienie wydatkéw?

W celu sprawdzenia kwalifikowalnos$ci wydatkéw kontrolg objeto probe dokumentow finansowych, ktére
wymieniono ponizej w Ad 3.1.

Beneficient posiada oryginalne dokumenty finansowo-ksiggowe wraz z dowodami zaptaty
potwierdzajgcymi poniesienie wydatkéw.

3.2

Czy ww. dokumenty sg prawidiowo opisane?

Dokumenty finansowo-ksiegowe sg prawidlowo opisane.

3.3

Czy wspotfinansowane towary i ustugi zostaty
dostarczone?

Wspdlfinansowane towary i uslugi zostaly dostarczone. Kontroli poddano koszty poniesione przez
beneficjenta na organizacjge stazy, szkolen indywidualnych, prac interwencyjnych oraz wyplate
jednorazowych $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej.

3.4

Czy dane wykazane we wnioskach o platno$é sa
zgodne z dokumentami ksiggowymi?

Na podstawie wnioskéw o platnosé objetych kontrolg nr RPLB.06.01.00-08-0007/16-001 za okres
01.01.2016r. — 31.03.2016 r., nr RPLB.06.01.00-08-0007/16-002 za okres 01.04.2016r. -
30.06.2016 r. i nr RPLB.06.01.00-08-0007/16-003 za okres 01.07.2016r. — 30.09.2016 r. oraz
kontrolowanej prébie dowodéw ksiegowych ustalono, iz dane wykazane we wnioskach o ptatnosé sa
zgodne z dokumentami ksiggowymi.

3.5

Czy wydatki rozliczane we wnioskach
o platnos¢ sa kwalifikowalne?

Wydatki wybrane do kontroli, rozliczane we wnioskach o ptatno$é nr RPLB.06.01.00-08-0007/16-001 za
okres 01.01.2016r. — 31.03.2016 r., nr RPLB.06.01.00-08-0007/16-002 za okres 01.04.2016r. —
30.06.2016 r. i nr RPLB.06.01.00-08-0007/16-003 za okres 01.07.2016r. — 30.09.2016 r., sa
kwalifikowalne.

A)

Czy wydatki zostaty uwzglednione w budzecie
projektu?

Wydatki zostaly uwzglednione w budzecie projektu.

B)

Czy wspoffinansowane towary i ustugi
sfinansowane ze Srodkéw projektu sg nalezytej
jakosci oraz zgodne z warunkami okre$lonymi
w umowach z wykonawcami?

Wspoffinansowane towary i ustugi sfinansowane ze $rodkéw projektu s nalezytej jakosci oraz zgodne
z warunkami okreslonymi w umowach z wykonawcami.

Kontroli poddano koszty poniesione przez beneficjenta na organizacje stazy, szkolen indywidualnych,
prac interwencyjnych oraz wyptate jednorazowych érodkow na podjgcie dziatalnosci gospodarczej.

C)

Czy wydatki sq niezbedne do osiagniecia celow
projektu?

Wydatki sg niezbedne do osiggniecia celéw projektu.

D)

Czy wydatki zostaty dokonane w sposéb
przejrzysty, racjonainy i efektywny?

Wydatki zostaly dokonane w sposéb przejrzysty, racjonalny i efektywny.

Beneficjent dokonat wyboru jednostek szkoleniowych na szkolenia (,Operator koparko-ladowarki ki. Iif',
«Kwalifikacja wstepna przyspieszona kat. C, C+E£", Operator wozkow jezdniowych podnosnikowych kat.
| WJO w tym specjalistycznych ze zmiennym wysiggiem”, [Kurs operatora forwardera”, ,Monter
rusztowan *, ,Drwal - pilarz lesny”, ,Prawo jazdy kal. D") zgodnie z wewnetrznym regulaminem.

W trakcie kontroli przeprowadzonej w dniach 17-21.11.2016 r. zostaly sprawdzone nastepujgce
dokumenty:

Dotyczy uczestnikéw projektu oraz

Zapytanie ofertowe z dnia 17.02.2016 r. CAZ-SK.541.4.2016.AK na przeprowadzenie
i organizacjg szkolenia pn. .Operator koparko-tadowarki kI. IIl" wskazanego przez osobe uprawniong
w ramach projektu pn. ,Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych w wieku 30 lat i wiecej w powiecie

2 Nie podlega weryfikacji przy zadaniach rozliczanych uproszczong metoda rozliczania wydatkéw.
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strzelecko- drezdeneckim®. Kryteria oceny ofert: cena 50 %, dostosowanie wyposazenia dydaktycznego
i pomieszczen 20%, kwalifikacje i doswiadczenie kadry dydaktycznej 20%, certyfikat jakosci
uslug/akredytacje 10%. Termin skiadania ofert: do dnia 24.02.2016 r. do godziny 14.00.

Zatgcznik 1: oferta szkoleniowa.

1. Zapytanie ofertowe wyslano drogg elektroniczng (e-mail) w dniu 17.02.2016 r. do:

¢ Osrodek Szkolenia Kierowcow adres e-mail: ___
o OKZ! , adres e-mail:
.. Sp. z 0.0., adres e-mail:
2. W postgpowaniu wplynely nastepujace oferty szkoleniowe:
o Osrodek Szkolenia Kierowcow . ~ data wplywu 24.02.2016 r.;
. | Sp. z 0.0.~ data wplywu 24.02.2016 r.

3. Protokét z oceny ofert szkoleniowych z dnia 03.03.2016 r.;

W postepowaniu oceniono nastgpujace ofertv szkoteniowe:

¢ Osrodek Szkolenia Kierowcow - przyznana punktacja - 90,00 pkt;

. ). Z0.0. - przyznana punktacja - 83,92 pkt;
Wskazanie wybranej oferty: w wyniku przeprowadzoneao postepowania wybrano oferte instytucji
szkoleniowej Osrodek Szkolenia Kierowcow , 66-400 Gorzow
Wikp., za cene brutto 2 300,00 zi.
Uzasadnienie wyboru: Wybrana instytucja szkoleniowa zlozyla najkorzystniejszg oferte. Wybrana
oferta spetnita warunki udziatu w postepowaniu.

4. Karty indywidualnej oceny oferty dla instytucji szkoleniowe;.

5. Umowa nr CAZ-SK.543.2.2016.AK zawarta w dniu 12.03.2016 r. pomigdzy Starostg Strzelecko-
Drezdeneckim reprezentowanym przez Pania Marleng Plotecka - Dyrektora Powiatowego Urzedu
Pracy w Strzelcach Kraj. a Osrodkiem Szkolenia Kierowcow na wykonanie ustugi
organizacji szkolenia pn..Operator koparko-tadowarki kI. 11",

6. Umowa nr CAZ-SK.543.17.2016.AK zawarta w dniu 25.04.2016 r. pomigdzy Starostg Strzelecko-
Drezdeneckim reprezentowanym przez Panig Marleng Plotecka — Dyrektora Powiatowego Urzedu
Pracy w Strzelcach Kraj. a Osrodkiem Szkolenia Kierowcow na wykonanie ustugi
organizacji szkolenia pn. ,Operator kopiarkotadowarki kl. 111",

Dotyczy uczestnika projektu

Zapytanie ofertowe z dnia 17.02.2016 r. CAZ-5K.541.3.2016.AK na przeprowadzenie i organizacje
szkolenia pn. .Kwalifikacja wstgpna przyspieszona kat. C, C+E (osoba)" wskazanego przez osobe
uprawniong w ramach projektu pn. ,Aktywizacja zawodowa 0s6b bezrobotnych w wieku 30 lat i wiecej
w powiecie strzelecko- drezdeneckim". Kryteria oceny ofert: cena 50 %, dostosowanie wyposazenia
dydaktycznego i pomieszczen 20%, kwalifikacje i doswiadczenie kadry dydaktycznej 20%, certyfikat
jakosci ustug/akredytacje 10%. Termin skiadania ofert: do dnia 24.02.2016 r. do godziny 14.00.
Zatgcznik 1: oferta szkoleniowa.

1. Zapytanie ofertowe wystano drogg elektroniczng (e-mail) w dniu 17.02.2016 r. do:

e OSK dres e-mail: .

e OSK ., adres e-mail: -

e Szkota Jazdy adres e-mail: A
2. W postepowaniu wpiynely nastepujace oferty szkoleniowe:

e OSK' - data wplywu 23.02.2016 r.;

¢ OSK - data wptywu 24.02.2016 r.;

e Szkota Jazdy - data wplywu 24.02.2016 r.

3. Protokét z oceny ofert szkoleniowych z dnia 08.03.2016 r.:
W postepowaniu oceniono nastepujgce oferty szkoleniowe:

¢ OSK' - przyznana punktacja - 77,25 pkt;
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e OSK: - przyznana punktacja - 90,00 pkt;

s Szkota Jazdy — przyznana punktacja - 74,55 pkt;
Wskazanie wybranel otertv: w wvniku nrzenrnwadzonego postepowania wybrano oferte instytucji
szkoleniowej OSK Drezdenko, za cene netto 1 900,00 zt
brutto.

Uzasadnienie wyboru: Wybrana instytucja szkoleniowa zlozyla najkorzystniejsza ofertg. Wybrana
oferta spefnita warunki udzialu w postepowaniu.

4. Karty indywidualnej oceny oferty dla instytucji szkoleniowe;.

5. Umowa nr CAZ-SK.543.18.2016.AK zawarta w dniu 25.04.2016 r. pomigdzy Starostg Strzelecko-
Drezdeneckim reprezentowanym przez Panig Marlene Plotecka — Dvrektora Powiatowego Urzedu
Pracy w Strzelcach Kraj. a Osrodkiem Szkolenia Kierowcéw na wykonanie ustugi
organizacji szkolenia pn. ,Kwalifikacja wstepna przy$pieszona kat. C, C+E".

Dotyczy uczestnika projektu

Zapytanie ofertowe z dnia 15.06.2016 r. CAZ-SK.541.17.2016.IT na przeprowadzenie i organizacije
szkolenia pn. ,Operator wozkdw jezdniowych podnosnikowych kat. | WJO w tym specjalistycznych ze
zmiennym wysiggiem (osoba)” wskazanego przez osobe uprawniong w ramach projektu
pn. . Aktywizacja zawodowa 0sdb bezrobotnych w wieku 30 lat i wiecej w powiecie strzelecko-
drezdeneckim”. Kryteria oceny ofert: cena 50 %, dostosowanie wyposazenia dydaktycznego
i pomieszczen 20%, kwalifikacje i doéwiadczenie kadry dydaktycznej 20%. certyfikat jakosci
ustug/akredytacje 10%.

Termin skiadania ofert: do dnia 22.06.2016 r. do godziny 14.00.

Zatacznik 1: oferta szkoleniowa.

1. Zapytanie ofertowe wyslano drogg elektroniczna (e-mail) w dniu 15.06.2016 r. do:

. Gorzéw WIikp., adres e-mail:
e Osrodek Szkolenia Kierowcow , adres e-mail:
. Bezpieczefistwo  Pracy Serwis Techniczny Szkolenia, adres e-mail:

e Uniwersytet X
2. W postepowaniu wpiynela nastepujgca oferta szkoleniowa:
o Osrodek Szkolenia Kierowcow data wplywu 22.06.2016 r.
3. Protokét z oceny ofert szkoleniowych z dnia 24.06.2016 r.:
W postepowaniu oceniono nastgpujaca oferte szkoleniowa:

o  Osrodek Szkolenia Kierowcow - przyznana punktacja - 90,00 pkt.
Wskazanie wybranej oferty: w wyniku przeprowadzoneao posteoowania wvbrano oferte instytucii
szkoleniowej Osrodek Szkolenia Kierowcéw 3-400 Gorzow

Wikp. za ceng brutto 1 700,00 21, (koszt przeszkolenia 1 osoby). Uzasadnienie wyboru: Na zapytanie
ofertowe odpowiedziat jeden wykonawca sposrod czterech zaproszonych. Wybrana oferta spetnita
warunki udzialu w postepowaniu.

4. Karta indywidualnej oceny oferty dla instytuciji szkoleniowej.

5. Umowa nr CAZ-SK.543.27.2016.IT zawarta w dniu 08.07.2016 r. pomigdzy Starostg Strzelecko-
Drezdeneckim reprezentowanym przez Panig Marlene Ploteckg ~ Dyrektora Powiatowego Urzedu
Pracy w Strzelcach Kraj. a Osrodkiem Szkolenia Kierowcow . Zamawiajacy
powierzyt Instytucji szkoleniowej na wykonanie ustugi organizacji szkolenia pn ,uperator wozkéw
jezdniowych podno$nikowych kat. | WJO w tym specjalistycznych ze zmiennym wysiegiem".

Dotyczy uczestnika projektu
Zapytanie ofertowe z dnia 14.03.2016 r. CAZ-SK.541.8.2016.IT na przeprowadzenie i organizacje
szkolenia pn. ,Kurs operatora forwardera (osoba)" wskazanego przez osobe uprawniong
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w ramach projektu pn. ,Aktywizacja zawodowa 0s6b bezrobotnych w wieku 30 lat i wigcej w powiecie
strzelecko- drezdeneckim”. Kryteria oceny ofert: cena 50 %, dostosowanie wyposazenia dydaktycznego
i pomieszczert 20%, kwalifikacje i doswiadczenie kadry dydaktycznej 20%, certyfikat jakosci
ustug/akredytacje 10%.

Termin skiadania ofert: do dnia 21.03.2016 r. do godziny 14.00.

Zatgcznik 1: oferta szkoleniowa.

1. Zapytanie ofertowe wystano droga elektroniczng (e-mail) w dniu 14.03.2016 r. do:

. ) Center Sp. z 0.0., adres e-mail:
2. W postepowaniu wotvneta nastepujaca oferta szkoleniowa:
. Center Sp. z 0.0. ~ data wplywu 21.03.2016 r.

3. Protokdt z oceny ofert szkoleniowych z dnia 23.03.2016 r.:
. W postepowaniu oceniono nastepujacy oferte szkoleniowa:

. Center Sp. z 0.0. - przyznana punktacja - 100,00 pkt.
Wskazanie wybranei oferty: w wyniku przeprowadzoneao nostgpowania wybrano oferte instytucii
szkoleniowej _ Center Sp. z 0.0., ul. . 60-523 Poznan za cene

brutto 7 503,u0 zi,. (koszt przeszkolenia 1 osoby). Uzasadnienie wyboru: Wybrana instytucja
szkoleniowa zlozyla najkorzystniejsza oferte. Wybrana oferta spetnifa warunki udzialu
w postepowaniu.

4. Karta indywidualnej oceny oferty dia instytucji szkoleniowej.

5. Umowa nr CAZ-SK.543.7.2016.IT zawarta w dniu 02.05.2016 r. pomiedzy Starosty Strzelecko-
Drezdeneckim reprezentowanvm orzez Pania Marlene Ploteckg —~ Dyrektora Powiatowego Urzedu
Pracy w Strzelcach Kraj. a na wykonanie ustugi
organizacji szkolenia ,Kurs operatora forwardera”.

Dotyczy uczestnika projektu o

Zapytanie ofertowe z dnia 12.04.2016 r. CAZ-SK.541.11.2016.AK na przeprowadzenie i organizacje
szkolenia pn.  Monter rusztowarn (osoba)’ wskazanego przez osobe  uprawniong
w ramach projektu pn. ,Aktywizacja zawodowa osob bezrobotnych w wieku 30 lat i wiecej w powiecie
strzelecko- drezdeneckim”. Kryteria oceny ofert: cena 50 %, dostosowanie wyposazenia dydaktycznego
i pomieszczen 20%, kwalifikacie i dogwiadczenie kadry dydaktycznej 20%, certyfikat jakosci
ustug/akredytacje 10%.

Termin skiadania ofert: do dnia 20.04.2016 r. do godziny 14.00.

Zatgcznik 1: oferta szkoleniowa.

1. Zapytanie ofertowe wyslano drogg elektroniczng (e-mail) w dniu 12.04.2016 r. do:

. Gorzéw Wikp., adres e-mail:
* Centrum Szkoleniowe , adres e-mail:
e Centrum Edukacyjne Stargard Szczeciriski, adres e-mail:

2. W postenowaniu wplyngia nastepujgca oferta szkoleniowa:
. Gorzéw Wikp. ~ data wptywu 15.04.2016 r.
3.. Protokét z oceny ofert szkoleniowych z dnia 21.04.2016 r.:
W postgpowaniu oceniono nastegpujacy oferte szkoleniowa:

. Gorzéw Wikp. - przyznana punktacja = 100,00 pkt.
Wskazanie wybranei ofertv: w wyniku przeprowadzonego postgpowania wybrano oferte instytuci
szkoleniowej \ +400 Gorzéw

Wikp. za ceng netto1 400,00 z, cene brutto (w tym poadatek VAT) 1 400,00 zt. (koszt przeszkolenia
1 osoby). Uzasadnienie wyboru: Wybrana instytucja szkoleniowa Ziozyta najkorzystniejszg oferte.
Wybrana oferta spelnila warunki udzialu w postepowaniu.

4. Karta indywidualnej oceny oferty dla instytucii szkoleniowej.
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5. Umowa nr CAZ-SK.543.20.2016.AK zawarta w dniu 16.04.2016 r. pomiedzy Starostg Strzelecko-
Drezdeneckim w Strzelcach Krajeniskich reprezentowanym przez Panig Marlene Ploteckg -
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy a Wojewddzkim Zakladem Doskonalenia Zawodowego
w Gorzowie Wlkp. na wykonanie uslugi organizacji szkolenia pn. .Monter rusztowar:".

Dotyczy uczestnika projektu_ .
Zapytanie ofertowe z dnia 27.04.2016 r. CAZ-SK.541.13.2016.AK na przeprowadzenie i organizacje
szkolenia pn. .Drwal - pilarz lesny (1osoba)” wskazanego przez osobg uprawniong
w ramach projektu pn. ,Aktywizacja zawodowa osob bezrobotnych w wieku 30 lat i wiecej w powiecie
strzelecko- drezdeneckim”. Kryteria oceny ofert: cena 50 %, dostosowanie wyposazenia dydaktycznego
i pomieszczen 20%, kwalifikacje i do$wiadczenie kadry dydaktycznej 20%, certyfikat jakosci
ustug/akredytacje 10%. Termin skiadania ofert: do dnia 04.05.2016 r. do godziny 14.00.
Zatgcznik 1: oferta szkoleniowa.
1. Zapytanie ofertowe wystano droga elektroniczng (e-mail) w dniu 12.04.2016 r. do:

. - 2 0.0. w Miedzyrzeczu, adres e-mail:
e Centrum Edukacii i Zarzadzania adres e-mail:

o« w Rogoziricu, adres e-mail:
2. W postgpowaniu wplynety nastepujace oferty szkoleniowe:
e Centrum Edukacji i Zarzadzania — data wplywu:
29.04.2016 r.. and> 945
°« w Rogoziricu — data wplywu: 04.05.2016 r., godz. 9:45.
3. Protokot z oceny ofert szkoleniowych z dnia 05.05.2016 r.:
W postegpowaniu oceniono nastepujace oferty szkoleniowe:

e  Centrum Edukacji i Zarzgdzania - przyznana punktacja -
82,72 pkt;
. ¢ Rogoziricu - przyznana punktacja - 100,00 pkt.
Wskazanie wybranei oferty: w wyniku przeprowadzonego postgpowania wybrano oferte instytuciji
szkoleniowej + Rogoziricu, za cene brutto 3 200,00 zi.

Uzasadnienie wyboru: Wybrana instytucja szkoteniowa zlozyla najkorzystniejsza oferte. Wybrana
oferta spetnita warunki udziatu w postepowaniu.

4. Karty indywidualnej oceny oferty dla instytucji szkoleniowe;j.

5. Umowa nr CAZ-SK.543.23.2016.AK zawarta w dniu 12.05.2016 r. pomigdzy Starosta Strzelecko-
Drezdeneckim w Strzelcach Krajenskich reprezentowanvm orzez Pania Marlene Plotecka -
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy a
z siedzibg w Rogozificu 110 Zbgszynek na wykonanie ustugi organizacji szkolenia pn.
.Drwal - pilarz lesny”.

Dotyczy uczestnika projektu

Zapytanie ofertowe 2z dnia 19.02.2016 r. CAZ-SK.541.7.2016.AK na przeprowadzenie
i organizacje szkolenia pn. .Prawo jazdy kat. D (bez kat. C, osoba)" wskazanego przez osobe
uprawniong w ramach projektu pn. ,Aktywizacja zawodowa 0s6b bezrobotnych w wieku 30 lat i wiecej
w powiecie strzelecko- drezdeneckim”. Kryteria oceny ofert: cena 50 %, dostosowanie wyposazenia
dydaktycznego i pomieszczen 20%, kwalifikacje i doswiadczenie kadry dydaktycznej 20%. certyfikat
jakosci ustug/akredytacje 10%. Termin skiadania ofert: do dnia 26.02.2016 r. do godziny 14.00.
Zatacznik 1: oferta szkoleniowa.

1. Zapytanie ofertowe wystano droga elektroniczng (e-mail) w dniu 19.02.2016 r. do:

o  Szkofa Kierowcow adres e-mail:
o  Szkota Kierowcow , adres e-mail:
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e OSK , adres e-mail:

2. W postepowaniu winyugty nastepuiace oferty szkoleniowe:

e  Szkota Kierowcow - data wptywu: 22.02.2016 r.;
s OSK, - data wplywu: 24.02.2016 r.
3. Protokot z oceny ofert szkoleniowych z dnia 03.03.2016 r.:
W postgpowaniu oceniono nastepujace oferty szkoleniowe:
o Szkota Kierowcow przyznana punktacja - 91,94 pkt;
e OSK - przyznana punktacja - 90,00 pkt.
Wskazanie wybranej oterty: w wvniku przeprowadzonego postepowania wybrano ofertg instytucii
szkoleniowej Szkota Kierowcow :a ceng brutto 4 650,00 zi.
Uzasadnienie wyboru: Wybrana instytucja szkoleniowa ziozyla najkorzystniejszg oferte. Wybrana
oferta spelnita warunki udziatu w postepowaniu.

4. Karty indywidualnej oceny oferty dla instytuciji szkoleniowej.

5. Umowa nr CAZ-SK.543.4.2016.IT zawarta w dniu 04.04.2016 r. pomiedzy Starostg Strzelecko-
Drezdeneckim w Strzelcach Krajeriskich reprezentowanym przez Panig Marleng Ploteckg —
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy a Szkolg Kierowcow siedzibg w Gorzowie Wikp.,

: 'a wykonanie uslugi organizacji szkolenia pn. +~rawo jazdy kat. D po kat. 8"

E)

Czy w przypadku zamoéwien o wartosci od 20 tys.

PLN netto do 50 tys. PLN netto, dokonano
rozeznania rynku co najmniej poprzez
upublicznienie zapytania ofertowego na stronie
internetowej beneficjenta lub innej powszechnie
dostepnej stronie przeznaczonej do
umieszczania zapytarn ofertowych w celu
wybrania najkorzystniejszej oferty?

Kontrolowane wydatki, poniesione przez beneficienta na organizacje stazy, szkoleri indywidualnych,
prac interwencyjnych oraz wyplate jednorazowych $rodkéw na podijecie dziatalnosci gospodarczej, nie
naleza do kategorii wydatkéw o wartosci od 20 tys. PLN netto do 50 tys. PLN netto.

F)

Czy wydatki znajduja si¢ w katalogu kosztéw
niekwalifikowalnych okreslonych w Wytycznych
w 2akresie kwalifikowalnosci wydatkéw w
ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spolecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata
2014-2020?

Kontrolowane wydatki nie znajdujg sie w katalogu kosztow niekwalifikowainych okreslonych
w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.

3.6

Czy koszty posrednie i bezposrednie s
prawidiowo kwalifikowane?

Koszty bezposdrednie sa prawidiowo kwalifikowane.

3.7

Czy wysoko$¢ kosztéw posrednich rozliczanych
ryczaitem jest zgodna z okre$lonym limitem
procentowym?

W budzecie projektu nie zalozono kosztéw posrednich.

A)

Czy koszty personelu zaangazowanego

w zarzadzanie/administrowanie projektem oraz
koszty dziatan promocyjnych sa rozliczane

w kosztach posrednich?

jw

3.8

Czy wydatki objete cross-financingiem
i wydatki przeznaczone na zakup $rodkow

Poprawnos¢ rozliczania wydatkéw objgtych cross-financingiem | wydatkow przeznaczonych na zakup
$rodkéw trwalych zgodnie z obowigzujgcymi limitami nie podiegata kontroli, poniewaz w budzecie
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trwalych sg rozliczane zgodnie z obowiazujacymi projektu nie zalozono wydatkow w ramach cross-financingu oraz wydatkéw na zakup srodkéw trwatych.
limitami?

3.9 Czy rozliczenia finansowe prowadzone Rozliczenia finansowe prowadzone s3 zgodnie z ustawg o rachunkowosci.
sq zgodnie z ustawg o rachunkowosci?

3.10 Czy beneficjent prowadzi wyodrebniong Beneficjent prowadzi wyodrebniong ewidencje wydatkéw.
ewidencje wydatkow?

3.1 Czy ptatno$ci sa co do zasady realizowane Na podstawie przedstawionych podczas kontroli wyciagébw bankowych z rachunku bankowego
z wyodrebnionego rachunku projektu (jesli nr 38 8362 0005 0397 5040 2000 0250, ustalono, ze platnosci sg co do zasady realizowane
dotyczy)? Z wyodrgbnionego rachunku projektu.

3.12 Czy zapewniony jest wymagany wkiad wiasny? W budzecie projektu nie zalozono wkiadu wiasnego.

A) Czy wktad wilasny jest wniesiony zgodnie jw
z harmonogramem projektu i jesli to mozliwe
ujety w wyodrebnionej ewidencji ksiggowej?

B) Czy wktad wniesiony w postaci wynagrodzen jw
speinia wymogi okre$lone w Wytycznych
w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkow
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionainego, Europejskiego Funduszu
Spotfecznego oraz Funduszu Spoéjnosci na lata
2014-2020?

3.13 Czy w ramach projektu finansuje sie zwykta Z poddanych kontroli dokumentow ksiggowych i wyciagéw bankowych nie wynika, aby w ramach
dziatalno$¢ jednostki realizujgcej projekt? realizacji projektu beneficjent finansowal zwyklg dzialainos¢ jednostki realizujacej projekt.

3.14 Czy przekazane $rodki na realizacje projektu Na podstawie informacji przedstawionych we wnioskach o ptatno$é nr RPLB.06.01.00-08-0007/16-001
przyczynity si¢ do wygenerowania dochodu? za okres 01.01.2016 r. — 31.03.2016 r., nr RPL8.06.01.00-08-0007/16-002 za okres 01.04.2016 r. —

30.06.2016 r. i nr RPLB.06.01.00-08-0007/16-003 za okres 01.07.2016 r. — 30.09.2016 r. oraz
Oswiadczeniu na temat realizacji projektu z dnia 21.11.2016 r. oraz poddanej kontroli dokumentacji
finansowej ustalono, ze $rodki przekazane na realizacje projektu nie przyczynity si¢ do wygenerowania
dochodu.

3.15 Czy dochéd zostat wykazany we wniosku jw
o platnos$é?

3.16 Czy podatek VAT w ramach projektu jest Podatek VAT w ramach projektu jest kwalifikowalny.
kwalifikowalny?

A) Czy dokumentacja podatkowa jest zgodna Zgodnie z Oswiadczeniem o kwalifikowalnosci podatku od towaréw i usfug z dnia 21.11.2016 .,
z o$wiadczeniem w sprawie kwalifikowalnosci stanowigcym zalgcznik nr 3 do Umowy o dofinansowanie projektu, beneficjent nie moze odzyskaé
VAT? poniesionego kosztu podatku VAT. W Oswiadczeniu na temat realizacji projektu z dnia 21.11.2016 r.

beneficjent oswiadczyl, ze dokumentacja podatkowa jest zgodna z danymi zawartymi w umowie.
Czy faktury ujete we wniosku o ptatno$é zostaty iw
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zawarte w rejestrze VAT prowadzonym przez
beneficjenta w kwocie podatku naliczonego,
ktéry pomniejsza podatek nalezny?

3.17

Czy stwierdzono podwéjne finansowanie
wydatkéw w przypadku realizacji przez
beneficjenta wigcej niz jednego projektu
(dotyczy w szczeg6Inosci wydatkdw zwiazanych
z zatrudnianiem personelu projektu oraz
zakupem Srodkow trwatych)?

Zgodnie z Oswiadczeniem na temat realizacji projekiu z dnia 21.11.2016 r., beneficjent w okresie

realizacji kontrolowanego projektu realizowal inny projekt wspoifinansowany z EFS:

¢ ,Aktywizacja osob miodych pozostajacych bez pracy w powiecie strzelecko-drezdeneckim my, -
PO WER, okres realizacji 01.01.2016 r. - 31.12.2016 r.

W kontrolowanym projekcie nie zalozono wydatkéw zwigzanych z zatrudnianiem personelu projektu

oraz zakupem Srodkow trwatych,

Na podstawie skontrolowanych dokumentéw, w okresie objetym kontrola, ti. od 01.01.2016 r. do

30.09.2016 r., nie stwierdzono podwajnego finansowania wydatkow.

3.18

Czy stwierdzono inne przypadki podwéjnego
finansowania okreslone w Wytycznych

w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw

w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionainego, Europejskiego Funduszu
Spofecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata
2014-20207

Nie stwierdzono innych przypadkéw podwdjnego finansowania okreslonych w Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spofecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.

3.19

Czy beneficjent zleca ustugi merytoryczne
w projekcie?

Kontrole przeprowadzono na probie wydatkéw wybranych do kontroli, ktora objeta wydatki zwigzane
z organizacjq stazy, prac interwencyjnych oraz wyplata jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej. Wydatki te nie s3 ponoszone w ramach ustug zleconych.

Kontrola objeta réwniez wydatki zwigzane z organizacjg szkolen indywidulanych, ktérych realizacje
beneficjent powierzyt wykonawcom zewnetrznym. Kontroli poddano 7 szkolen indywiduainych;

o ,Operator koparko-tadowarki ki. IlI" — O$rodek Szkolenia Kierowcow *

.Kurs operatora forwardera” — Center Sp. z 0.0.,

.Prawo jazdy kat. D" - Szkola kierowcow

.Kwalifikacja wstepna przyspieszona kat. C, C+E" — O$rodek szkolenia kierowcow

.Drwal - pilarz le$ny” -

+Operator koparko-ladowarki kat 11" - O$rodek Szkolenia Kierowcow

.Monter rusztowan" -

3.20

Czy zlecenie uslugi nastapito zgodnie
z wnioskiem o dofinansowanie?

We wniosku o dofinansowanie, w zadaniu 2: Szkolenie indywidulane, koszt przystugujacy jednostce
szkoleniowej oznaczono jako zadanie zlecone.

Wobec powyzszego, zlecenie szkoler indywidulanych nastgpito zgodnie z wnioskiem dofinansowanie.

321

Czy realizacja zleconej ustugi merytorycznej
zostata udokumentowana zgodnie z umowa
zawartg z wykonawca, np. poprzez pisemny
protokét odbioru zadania, przyjecia wykonanych
prac?

Realizacja zleconych uslug merytorycznych zostata udokumentowana zgodnie z umowami zawartymi
z wykonawcami.
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4.1

4. Stosowanie ustawy Prawo Zamdwieri Publicznych i przepiséw wspoéinotowych®
X

Czy przy udzielaniu zamodwien beneficjent
stosowat zapisy:

- Ustawy PZP oraz Wytycznych w zakresie
kwalifikowalno$ci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020,

- obowiazujgce w dniu wszczecia zaméwienia?

Beneficjent jest zobowigzany do stosowania ustawy Prawo Zaméwien Publicznych, jednak, jak ustalono
na podstawie wnioskéw o platnos¢ nr RPLB.06.01.00-08-0007/16-001, nr RPLB.06.01.00-08-0007/16-
002, nr RPLB.06.01.00-08-0007/16-003 oraz Zestawienia nr 3 (Zamdwienia publiczne/ zasada
konkurencyjnosci/ rozeznanie rynku), przygotowanego przez beneficjenta na potrzeby kontroli (data
wplywu do IP 10.11.2016 r.), w kontrolowanym okresie, tj. od 01.01.2016 r. do 30.09.2016 . beneficjent
nie dokonywat w ramach projektu zaméwien, ktorych wartosé przekraczataby 30 000 euro.

4.2

Czy benefcjent prawidiowo oszacowat warto$é
zaméwienia, w tym czy nie dokonano
zanizenia/podziatu warto$ci zaméwienia w celu
niestosowania przepisow ustawy PZP?

jlw

4.3

Czy w przypadku zamoéwier wszczetych od 18
kwietnia 2016 r. do czasu implementacji do
porzadku krajowego Dyrektywy nr 2014/24/UE
beneficjent stosowal zapisy ww. Dyrektywy
zgodnie z komunikatem Prezesa UZP?

pw

4.4

Czy beneficjent stosuje tryby udzielania
zaméwien inne niz podstawowe, a jesli tak - czy
zostaly spetnione przestanki umozliwiajace
zastosowanie tych trybow?

4.5

Czy ogloszenie o zaméwieniu zostato
opublikowane w odpowiedni sposéb?

jiw

4.6

Czy prawidtowo ustalono terminy odnoszace sie
do poszczegélinych etapéw postepowania?

ilw

4.7

Czy wszystkie osoby biorace udziat w
postepowaniu ztozyly oSwiadczenia dotyczace
niepodlegania wylgczeniu

z czynno$ci w postgpowaniu o udzielenie
zamoéwienia?

ifw

4.8

Czy SIWZ zawiera wszystkie elementy, zgodnie z
przepisami ustawy pzp?

iiw

4.9

Czy opis przedmiotu zamoéwienia zostat
prawidiowo skonstruowany?

iw

4.10

Czy beneficjent okreslit wlasciwe kryteria oceny
ofert i warunki udziatu w postepowaniu?

iw

4.11

Czy beneficjent prawidiowo weryfikowal
spetnienie warunkéw udziatu w postepowaniu?

iw

4.12

Czy beneficjent uwzglednia aspekty spoleczne
zgodnie z umowa o dofinansowanie?

iw

3 Nie podlega weryfikacji przy zadaniach rozliczanych uproszczong metoda rozliczania wydatkéw.
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4.13

Czy wniesiono wadium w wymaganej wysokosci
i formie (jesli dotyczy)?

jw

4.14

Czy beneficjent powolal Komisje Przetargowa
(jesli dotyczy)?

jw

4.15

Czy otwarcie ofert odbyto sig w przepisowym
terminie?

jiw

4.16

Czy beneficjent posiada prawidiowo wypetniony i
kompletny protokét z postepowania?

jiw

4.17

Czy Beneficjent dopuscit do udziatu w
postepowaniu oferty, ktére powinny zostaé
odrzucone lub/i wykonawca powinien zostaé
wykluczony?

jw

4.18

Czy dokonano wyboru najkorzystniejszej oferty,
zgodnie z kryteriami oceny ofert?

iw

4.19

Czy procedura odwolawcza zostata
przeprowadzona prawidiowo (jesli dotyczy)?

jw

4.20

Czy umowa z wykonawca zostala zawarta
prawidiowo?

iiw

4.21

Czy beneficjent prawidiowo upublicznit
informacje o zawarciu umowy?

jw

4.22

Czy beneficjent prawidiowo zastosowat
procedury uproszczone, obowiazujace w
odniesieniu do zamoéwier na ustugi spoteczne |
inne szczegdlne ustugi (dotyczy zaméwien
wszczetych zgodnie z ustawa PZP
znowelizowanga na podstawie Dyrektywy nr
2014/24/UE z dnia 26 lutego 2014 r.)?

jiw

4.23

Czy ewentualne zmiany uméw byly dokonywane
zgodne z prawem?

iw

14.24

Czy, w przypadku udzielenia przez beneficjenta
zaméwien dodatkowych lub uzupetniajacych,
byly one udzielone zgodnie z prawem?

jiw

4.25

Czy zaméwione towary/usiugi zostaly
dostarczone zgodnie z umowa, SIWZ oraz ofertq
wykonawcy?

jiw

4.26

Czy w przypadku nienalezytego wykonania
przedmiotu zaméwienia zostaly zastosowane
sankcje okreslone w umowie z wykonawca?

iw

4.27

Czy stwierdzono inne naruszenia przepisow
unijnych/krajowych lub wytycznych dotyczacych
udzielania zaméwien publicznych?

jfw

4.28

W przypadku negatywnej oceny zaméwienia: Czy
w konsekwencji wykrytych nieprawidtowosci
wymagane jest natoZenie korekty lub uznanie

jiw
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|catego wydatku za niekwalifikowalny?

5. Stosowanie Zasady konkurencyjnosci®

5.1

Czy beneficjent stosuje zasade
konkurencyjnosci w odniesieniu do zaméwien o
warto$ci wyzszej niz 50 tys. PLN netto (nie
dotyczy zamdwier przekraczajacych warto$é
okreSlona w art. 4 pkt 8 ustawy PZP w przypadku
beneficjentéw zobowiazanych do stosowania
przepiséw ustawy PZP oraz zaméwien
wylaczonych ze stosowania ustawy PZP)?

Nie dotyczy - na podstawie wnioskow o platno§é nr RPLB.06.01.00-08-0007/16-001,
fr  RPLB.06.01.00-08-0007/16-002, nr RPLB.06.01.00-08-0007/16-003 oraz Zestawienia nr 3
(Zamowienia publiczne/ zasada konkurencyjnosci/ rozeznanie rynku), przygotowanego przez
beneficjenta na potrzeby kontroli (data wplywu do IP 10.11.2016 r.), ustalono, ze w kontrolowanym
okresie, tj. od 01.01.2016 r. do 30.09.2016 r. beneficient nie dokonywat w ramach projektu zaméwien,
ktorych warto$¢ przekraczataby 50 tys. PLN netto.

5.2

Czy beneficjent prawidtowo okreslit wartos$é
zaméwienia, tj. dokonat zsumowania ustug i
towaréw w przy uwzglednieniu kryteriow:
tozsamosci przedmiotowej (rodzajowej lub
funkcjonalnej) i czasowej zaméwienia oraz
tozsamosci podmiotowej?

w

5.3

Czy beneficjent upublicznit ogloszenie o
zaméwieniu w bazie konkurencyjnos$ci oraz na
stronie internetowej beneficjenta, o ile posiada
taka strone lub innej stronie internetowej
wskazanej przez wtasciwg instytucje bedaca
strong umowy?

jiw

5.4

Czy termin skladania ofert wynosi nie mniej niz 7
dni kalendarzowych od daty ogloszenia
zapytania ofertowego (w przypadku dostaw i
ustug)?

iw

5.5

Czy zapytanie ofertowe zawiera wszystkie
wymagane elementy, w tym:

w

A)

Opis przedmiotu zaméwienia?

iw

* Nie podlega weryfikacji przy zadaniach rozliczanych uproszczong metodg rozliczania wydatkow.
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powigzanemu z nim osobowo lub kapitatowo?

5.13

Czy postepowanie zostato przeprowadzone w
sposéb zapewniajacy zachowanie uczciwej
konkurencji oraz réwne traktowanie
wykonawcow?

jw

5.14

Czy w przypadku niezastosowania zasady
konkurencyjnosci zaistniaty przestanki
umotliwiajace niestosowanie konkurencyjnych
procedur okreslone w Wytycznych a ich
speinienie zostalo uzasadnione na pi$mie?

jiw

5.15

W przypadku negatywnej oceny zaméwienia: Czy
w konsekwencji wykrytych nieprawidlowosci
wymagane jest natozenie korekty finansowej lub
uznanie catego wydatku za niekwalifikowalny?

iw

6. Kwalifikowalno$é¢ personelu projektu®

6.1

Czy beneficjent angazuje do projektu personel
wskazany we wniosku o dofinansowanie
projektu?

We wniosku o dofinansowanie projektu nie zalozono zatrudnienia personelu projektu.

6.2

Czy beneficjent posiada dokumentacje
uzasadniajaca wybér oséb wchodzacych
w skiad personelu projektu?

jiw

6.3

Czy beneficjent angazuje do projektu personel
projektu posiadajacy kwalifikacje okre§lone we
whiosku?

ifw

6.4

Czy liczba personelu jest adekwatna do
realizowanych zadari w ramach projektu?

jw

6.5

Czy osoby dysponujgce Srodkami
dofinansowania sg prawomocnie skazane za
przestepstwa przeciwko mieniu, przeciwko
obrotowi gospodarczemu, przeciwko
dziatalnosci instytucji paristwowych oraz
samorzadu terytorialnego, przeciwko
wiarygodnos$ci dokumentéw lub za przestepstwa
skarbowe (zgodnie z o$wiadczeniem)®?

iw

5 Nie podiega weryfikacji przy zadaniach rozliczanych uproszczong metoda rozliczania wydatkéw oraz w odniesieniu do kosztow posrednich, z wytaczeniem pytania nr 6.5..
Dotyczy réwniez personelu projektu rozliczanego w ramach kosztéw posrednich (w tym personelu zarzadzajgcego).
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6.1

Czy beneficjent angazuje personel projektu na
podstawie umoéw cywilnoprawnych, zgodnie

z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnoéci
wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionainego, Europejskiego Funduszu
Spofecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata
2014-20207

jiw

6.12

Czy beneficjent angaZuje personel na podstawie
umowy o dzieto?

jw

A)

Czy charakter powierzonych zadar uzasadnia
zawarcie umowy o dzieto?

iw

B)

Czy wynagrodzenie na podstawie umowy
o dzieto wskazane zostalo w takiej wysokosci
w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie?

iw

6.13

Czy wysoko$¢ wynagrodzen personelu
odpowiada stawkom stosowanym u beneficjenta
poza projektami wspéifinansowanymi z funduszy
strukturalnych i Funduszu Spéjnosci

na analogicznych stanowiskach lub na
stanowiskach wymagajacych analogicznych
kwalifikacji’ lub stawkom rynkowym?

iw

6.14

Czy w projekcie sg rozliczane niekwalifikowalne
skiadniki wynagrodzen, okreslone w Wytycznych
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w
ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata
2014-20207?

jw

6.15

Czy wyposazenie stanowiska pracy personelu
jest finansowane w ramach projektu jedynie w
przypadku pracownika zatrudnionego do
projektu na podstawie stosunku pracy w
wymiarze co najmniej ¥ etatu?

jiw

6.16

Czy w ramach projektu sa kwalifikowane dodatki
do wynagrodzen?

jiw

A)

Czy dodatki sa kwalifikowane do wysokos$ci 40%
wynagrodzenia podstawowego lub do wysokosci

iw

* Jezeli beneficjent zatrudnia osoby poza projektami wspoffinansowanymi z funduszy strukturalnych i Funduszu Spéjnosci na zblizonych stanowiskach pracy.

-30-




Lista sprawdzajgca RPQ - Lubuskie 2020

wynikajacej z aktow prawa ogé!nie
obowiazujacego?

B)

Czy spetnione zostaty pozostate wymogi
dotyczace kwalifikowainos$ci dodatkéw,
okreslone w Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz
Funduszu Spéjnosci na lata 2014-20207?

iw

6.17

Czy w przypadku projektéw partnerskich lider
projektu angazuje pracownikéw partnera
projektu i odwrotnie?

jiw

6.18

Czy beneficjent angazuje osoby zatrudnione w 1Z
lub IP PO WER, a jesli tak, czy wystepuje konflikt
intereséw iflub podwéjne finansowanie?

jw

6.19

Czy wydatki poniesione na wynagrodzenie
personelu s3 zgodne z pozostalymi przepisami
krajowymi i Wytycznymi w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkow w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionainego,
Europejskiego Funduszu Spofecznego oraz
Funduszu Spéjnosci na lata 2014-20207?

w

7. Pomoc publiczna

71

Czy pomoc publiczna udzielana jest zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa, w tym z:

W ramach projektu beneficjent udzielat wylacznie pomocy de minimis. Pomocyg de minimis zostaly
objete nastgpujace formy wsparcia: jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej oraz
prace interwencyjne.

W okresie od 01.01.2016 r. do 30.09.2016 r. 14 osob otrzymato jednorazowe $rodki na podijecie
dziatalno$ci gospodarczej. Podczas kontroli nr RPLB.06.01.00-08-0007/16-002 zweryfikowano 14
wyptaconych dotaciji.

Ponadto, kontrola w dniach 17-21.11.2016 r. objeto wnioski i umowy na organizacje prac
interwencyjnych 9 pracodawcow. Kontrola w dniach 27-21.11.2016 r. zostala przeprowadzona na
probie, ktdra swoim zakresem objeta 10 oséb uczestniczacych w pracach interwencyjnych.

A)

Rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury i
Rozwoju z dnia 02 lipca 2015 r. w sprawie
udzielania pomocy de minimis i pomocy
publicznej w ramach programéw operacyjnych
finansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego na lata 2014-2020?

Beneficjent udzielit pomocy de minimis zgodnie z Rozporzadzeniem Minisira Infrastruktury i Rozwoju
z'dnia 02 lipca 2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis i pomocy publicznej w ramach
programéw operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020.
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9.7

Czy zakres ustug rozliczanych stawkami
jednostkowymi zgodny jest z tym okreslonym
przez I1Z2?

w

9.8

Czy listy obecno$ci w zadaniach rozliczanych
stawkami jednostkowymi wykazuja wielkosé
grup nie wigksza niz okreslone przez 1Z, o ile
stawki jednostkowe potwierdzane s list
obecnosci?

iw

9.9

Czy beneficjent prawidiowo kwalifikuje
koszty bezposrednie i koszty posrednie,
tj. zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie
i obowiazujacymi limitami?

jiw

A)

Czy wysoko$¢ kosztéw posrednich rozliczanych
ryczattem jest zgodna z okreslonym limitem
procentowym?

jw

9.10

Czy osoby dysponujace srodkami
dofinansowania sg prawomocnie skazane za
przestegpstwa przeciwko mieniu, przeciwko
obrotowl gospodarczemu, przeciwko
dziatalno$ci instytucji parnistwowych oraz
samorzadu terytorialnego, przeciwko
wiarygodnos$ci dokumentéw lub za przestepstwa
skarbowe (zgodnie z o$wiadczeniem)?

iw

10. Sciezka audytu i archiwizacja dokumentaciji

10.1

Czy beneficjent przechowuje dokumenty
dotyczace projektu zgodnie z wymogami
okreslonymi w umowie o dofinansowanie?

Beneficjent przechowuje dokumenty dotyczace projektu zgodnie z wymogami okreslonymi w umowie
o dofinansowanie.

10.2

Czy dokumentacja dotyczaca projektu jest
przechowywana w sposdb zapewniajacy
dostepnosc¢, poufnosé i bezpieczerstwo oraz
wiasciwg Sciezke audytu?

Kontrola wykazata, ze dokumentacja dotyczaca projektu jest przechowywana w sposéb zapewniajacy
dostepnos¢, poufnose, bezpieczelistwo oraz wlasciwa $ciezke audytu.

10.3

Czy beneficjent zapewnia dostepno§é
dokumentaciji w sposéb umozliwiajacy
weryfikacje zgodnos$ci z prawem i prawidiowosci
zadeklarowanych wydatkéw?

Beneficient zapewnia dostepnos¢ dokumentacji w sposéb umozliwiajacy weryfikacje zgodnosci
z prawem i prawidlowo$ci zadeklarowanych wydatkdw.

11. Dziatania promocyjno-informacyjne

11

Czy beneficjent realizuje dziatania informacyjno-
promocyjne zgodnie z wymogami wskazanymi
w umowie o dofinansowanie oraz zgodnie

Z Podregcznikiem beneficjentéw programéw
polityki spéjnosci 2014-2020 w zakresie

Beneficjent realizuje dzialania informacyjno-promocyjne zgodnie z wymogami wskazanymi w umowie
o dofinansowanie oraz zgodnie z Podrecznikiem beneficjentéw programow polityki spéjnosci 2014-2020
w zakresie informacji i promocji i Ksiggq identyfikacji wizualnej znaku marki Fundusze Europejskie
i znakéw programow polityki spdjnosci na lata 2014-2020.
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informacji i promocji i Ksiega identyfikacji
wizuainej znaku marki Fundusze Europejskie

i znakow programow polityki spbjnosci na lata
2014-2020?

Czy beneficjent nalezycie informuje
spoteczeristwo o otrzymaniu wsparcia z Unii
Europejskiej, w tym z Funduszu oraz

z Programu?, a w szczegéinosci:

A)

Czy realizowane dziatania sa adekwatne do
zakresu merytorycznego i zasiggu oddziatywania
projektu?

A D2 4

Realizowane dziatania s3 adekwatne do zakresu merytorycznego i zasiggu oddziatywania projektu.
Kontrola wykazata, ze beneficient upublicznit informacje o realizowanym projekcie na stronie
internetowej Powiatowego Urzedu Pracy oraz w budynku urzedu, umieszczajac plakaty o realizowanym
projekcie. Ponadto zgodnie z Oswiadczeniem na temat realizacji projektu z dnia 21.11.2016 r. w filii
Urzedu w Drezdenku oraz Biurze Zamiejscowym Powiatowego Urzedu Pracy w Dobiegniewie na tablicy
ogloszen umieszczono plakat informujacy o realizacji projektu. Ponadto informacije o realizacji projektu
umieszczono w instytucjach publicznych tj.: Starostwo Powiatowe, Urzedy Miejski i Gminne, Osrodki
Pomocy Spotecznej, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie.

Na potwierdzenie beneficjent okazat:

> wzor plakatu w formacie A3 informujacy o realizacji projektu ,Aktywizacja zawodowa osob
bezrobotnych w wieku 30 lat i wiecej w powiecie strzelecko-drezdeneckim™

» informacje dotyczgce realizacji projektu  zamieszczone na  stronie internetowej

www strzelcekrajenskie.praca.qov.pl

ogloszenie w Gazecie Lubuskiej z dnia 15-16.10.2016 r.;

ogloszenie w Gazecie Lubuskiej z dnia 11.10.2016 r,;

ogloszenie w Gazecie Lubuskiej z dnia 13-15.08.2016 r,;

ogloszenie w dwutygodniku Ziemia Strzelecka z dnia 04.08.2016 r.

B)

Czy prawidiowo oznakowano miejsce realizacji
projektu?

Miejsce realizacji projektu zostalo oznakowane prawidlowo. W siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy
w Strzelcach Krajeriskich umieszczono kolorowy plakat w formacie A3 zawierajgcy wszystkie informacje
wymagane Podrecznikiem wnioskodawcy i beneficienta programoéw polityki spojnosci 2014-2020
w zakresie informacji i promocji.

C)

Czy dokumentacja merytoryczna, strona
internetowa projektu oraz inne materiaty
informacyjne zostaly oznakowane znakiem Unii
Europejskiej wraz ze stownym odniesieniem do
Unii Europejskiej i do Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz znakiem Fundusze
Europejskie wraz z nazwa Program Regionalny?

Skontrolowane dokumenty zwigzane z realizacjg projektu oraz informacja umieszczona na stronie
internetowej beneficjenta zostaty oznakowane znakiem Unii Europejskiej wraz ze stownym odniesieniem
do Unii Europejskiej i do Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz znakiem Fundusze Europejskie
wraz z nazwg Program Regionalny.

Czy beneficjent na stronle internetowej, (jesli ja
posiada) zamiescit krétki opis projektu?

Na stronie interetowej Powiatowego Urzedu Pracy w Strzelcach Krajeriskich zamieszezono informacje
na temat realizowanego projektu wraz z informacjami dotyczacymi wsparcia finansowego .

Czy beneficjent ponosi wydatki zwiazane
z dziataniami informacyjno-promocyjnymi
w ramach kosztéw bezposrednich?

W budzecie projektu nie zalozono wydatkow na dziatania informacyjno-promocyjne.
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12. Wizyta monitoringowa
12.1 Ogéline kryteria

A) Czy wizytowana forma wsparcia odbywa sie w Podczas kontroli w dniach 17-21.11.2016 r. nie przeprowadzono wizyty monitoringowej. Wizyty
terminie | miejscu wskazanym w harmonogramie monitoringowe w miejscu realizowanych form wsparcia zostaly przeprowadzone podczas kontroli
realizacji wsparcia, udostepnionym przez nr RPLB.06.01.00-08-0007/16-001 w dniu 07.07.2016 r.

beneficjenta zgodnie z umowg o
dofinansowanie?

B) Czy wizytowana forma wsparcia jest zgodna z X jiw
celem projektu oraz wpisuje sie w cele
szczegétowe RPO Lubuskie 20207

C) Czy wizytowana forma wsparcia jest zgodna z X iw
umowa o dofinansowanie realizacji projektu
podpisang z beneficjentem i zatwierdzonym
wnioskiem o dofinansowanie, m.in. w zakresie:
- tematyki wsparcia,

- terminu realizacji wsparcia,

- sposobu udzielania wsparcia,

- liczby uczestnikéw?

D) Czy sprzet, wyposazenie oraz elementy X jw
infrastruktury zakupione w celu udzielania
wsparcia sg dostepne w miejscu realizacji formy
wsparcia isa wykorzystywane zgodnie z
przeznaczeniem?

12.2 Uczestnicy wsparcia

A) Czy wizytowana forma wsparcia skierowana jest X jiw
do odpowiedniej grupy docelowej, wskazanej we
wniosku? (na podstawie informacji uzyskanych
od uczestnikéw? -

B) Czy liczba os6b podpisanych na liscie obecnosci X jw
jest zgodna z liczba 0s6b obecnych w miejscu
realizowanej ustugi??

C) Czy pomieszczenia, w ktdrych realizowana jest X iw
ustuga sa dostosowane pod katem potrzeb os6b
z niepetnosprawnosciami?

D) Czy materialy i $rodki niezbgdne do realizacji X iw
wsparcia s dostosowane do potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami?

E) Czy uczestnik projektu wie, Zze bierze X jw

Jeo
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15.1 Czy grantobiorcy zostali wybrani w sposoéb
przejrzysty, zgodnie z zasadami wynikajgcymi
z ustawy o zasadach realizacji programoéw

w zakresie polityki spojnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020?

Kontrolowany projekt nie nalezy do projektéw grantowych.

15.2 Czy grantobiorcy zostali wybrani zgodnie
z zasadami wynikajacymi z umowy
o dofinansowanie?

ifw

16.3 Czy wydatki ponoszone przez grantobiorcéw
zostaly faktycznie poniesione w okresie
kwalifikowalnosci wydatkéw?

jw

154 Czy wydatki ponoszone przez grantobiorcow sa
zgodne z obowigzujacymi przepisami prawa
krajowego i unijnego?

jiw

15.5 Czy wydatki ponoszone przez grantobiorcow
zostaty dokonane w sposéb oszczedny,

tzn. niezawyzony w stosunku do $rednich cen
i stawek rynkowych i spetniajacy wymogi
uzyskiwania najlepszych efektéow z danych
naktadéw?

jw

15.6 Czy wydatki ponoszone przez grantobiorcow
spetniaja pozostate warunki kwalifikowalnosci
okresione w Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionainego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020, o ile tak
okreslono w umowie o powierzenie grantu?

w

15.7 Czy beneficjent realizuje swoje zobowiazania
wzgledem grantobiorcéw zgodnie z umowa
o dofinansowanie?

jiw

16. Czy w projekcie wykryto biedy o charakterze systemowym? Nie

Ad 3.1
Sprawdzone dokumenty finansowe

»  zgodnie z wnioskiem o platnoé¢ nr RPLB.06.01.00-08-0007/16-001-02 za okres od 01.01.2016 r. do 31.03.2016 r."%

W przypadku weryfikacji dokumentacii finansowej, w licie sprawdzajacej do kontroli na miejscu nalezy opisa¢ wszystkie dokumenty wybrane do kontroli, z uwzglednieniem nastepujacych danych:

- a) numer weryfikowanej pozycji z wniosku o platnosg,

b) numer, datg wystawienia oraz kwotg dokumentu zrédlowego (faktury, rachunku, wyciagu kasowego, protokotu odbioru towaru/usiugi, wyciggu bankowego, zapisow ksiggowych),

AN o
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::zlg:j'; Numqr Nr dokumentu N ksl:legowy wysi?a:\tr?enia Nazwa towaru lub uslugi do::'n:?ntu V\!yclatki
z wniosku zadania ewidencyjny | dokumentu brutto kwalifikowalne
1 2 | 31/2016 3 2016-02-24 Badanie lekarskie 100,00 100,00
2 2 | 203/02/2016 5 2016-02-26 Badanie lekarskie 40,00 40,00
’ Razem: 140,00

¢ zgodnie z wnioskiem o platno$¢ nr RPLB.06.01.00-08-0007/16-002-01 za okres od 01.04.2016 r. do 30.06.2016 r.

Numer Nr ksiegow Da Kwota .

poz_ycji zg:?;; Nr dokumentu . Iuel:? ) d wystav:?enia Nazwa towaru lub uslugi dokumentu kw:::f‘;ggwt:::ln e
Z wniosku ewidencyjny | dokumentu brutto

1 1 | WnRefDoj/16/000019/1 10 2016-04-05 Dojazd na staz 100,49 85,28
3 1 | WnRefDoj/16/000021/1 13 2016-04-04 Dojazd na staz 100,49 100,03
4 1 | WnRefDoj/16/000003/1 15 2016-04-06 Dojazd na staz 79,17 79,17
5 1 | 87/16/001 17 2016-04-07 Stypendium stazowe 1 653,68 1196,80
6 1 | 86/16/001 18 2016-04-07 Stypendium stazowe 4 961,04 3 590,40
Y 1 | 21a/16/001 20 2016-04-11 Stypendium stazowe 14 338,12 8 976,00
8 1 | 21b/16/001 21 2016-04-11 Stypendium stazowe 4 134,20 2 992,00
9 1 | 43¢/16/001 22 2016-04-11 Stypendium stazowe 3 609,25 2 393,60
10 1| 16/K1/00295 25 2016-04-13 Stypendium stazowe 826,84 598,40
11 1| 16/K1/00296 26 2016-04-13 Stypendium stazowe 1.200.91 598,40
12 1 | 16/K1/00310 28 2016-04-14 Stypendium stazowe 826.84 598,40
13 1 | WnRefDoj/16/000021/2 44 2016-05-02 Dojazd na staz 170,00 170,00
14 1 | WnRefDoj/16/000003/2 45 2016-05-02 Dojazd na staz 134,00 134,00
16 1| 86/16/002 53 2016-05-06- | Stypendium stazowe 7 681,56 5 984,40
17 1 | WnRefDo}/16/000019/2 56 2016-05-06 Dojazd na staz 170,00 170,00
19 1 | 43¢/16/002 60 2016-05-10 Stypendium stazowe 6 374,67 3 989,60
20 1 | 21a/16/002 63 2016-05-11 Stypendium stazowe 23 485,42 16 922,50
2 1 | 21b/16/002 65 2016-05-11 Stypendium stazowe 5 782,75 4322,10
22 1 | WnRefDoj/16/000001/1 69 2016-05-11 Dojazd na staz 180,00 180,00

D

¢) warto$¢, na jaka opiewaly weryfikowane dokumenty zrédiowe i

projektu,

jaki w sumie procent wartosci stanowity w stosunku do zadeklarowanych/zatwierdzonych do dnia kontroli wydatkéw w ramach
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23 1 | 16/K1/00379 77 2016-05-13 Stypendium stazowe 1 280,26 997,40
24 Skiadki na ubezpieczenie spoleczne od stypendiow

1 | 87/16/001 17 2016-04-07 stazowych wyplaconych w m-cu kwietniu 2016r. 1653,68 339,42
25 Skiadki na ubezpieczenie spoleczne od stypendiow

1 | 86/16/001 18 2016-04-07 stazowych wyptaconych w m-cu kwietniu 2016r. 4 961,04 1018,26
26 Sktadki na ubezpieczenie spoleczne od stypendiow

1 | 21a/16/001 20 2016-04-11 stazowych wyptaconych w m-cu kwietniu 2016r. 14 338,12 2 545,65
27 Skiadki na ubezpieczenie spoleczne od stypendiow

1 | 21b/16/001 21 2016-04-11 stazowych wyptaconych w m-cu kwietniu 2016r. 4 134,20 848,55
28 Skiadki na ubezpieczenie spoleczne od stypendiow

1 { 43c/16/001 22 2016-04-11 stazowych wyptaconych w m-cu kwietniu 2016r. 3 609,25 678,84
29 Skfadki na ubezpieczenie spofeczne od stypendiow

1 [ 16/KI/00295 25 2016-04-13 stazowych wyplaconych w m-cu kwietniu 2016r. 826,84 169,71
30 Skiadki na ubezpieczenie spoteczne od stypendiow

1 | 16/KI/00296 26 2016-04-13 stazowych wyplaconych w m-cu kwietniu 2016r. 1200,91 169,71
31 Skiadki na ubezpieczenie spoleczne od stypendiow

1 | 16/KI/00310 28 2016-04-14 stazowych wyplaconych w m-cu kwietniu 2016r. 826,84 169,71
32 1 | WnRefDoj/16/000037/1 110 2016-06-01 Dojazd na staz 234,00 222,30
33 1 | WnRefDoj/16/000038/2 112 2016-06-02 Dojazd na staz 134,00 134,00
34 1 | WnRefDoj/16/000021/3 113 2016-06-01 Dojazd na staz 170,00 170,00
35 1_| WnRefDoj/16/000031/1 114 2016-06-01 Dojazd na staz 161,50 161,50
36 1| WnRefDoj/16/000003/3 116 2016-06-02 Dojazd na staz 127,30 127,30
37 1 | WnRefDoj/16/000032/1 117 2016-06-03 Dojazd na staz 291,65 291,65
38 1 | WnRefDoj/16/000001/2 118 2016-06-03 Dojazd na staz 180,00 180,00
40 1 | 86/16/003 123 2016-06-06 Stypendium stazowe 12 696,08 5 984,40
4 1| 86/16/003 123 2016-06-06 Stypendium stazowe 12 696,08 3 723,60
42 1 | 871161003 132 2016-06-07 Stypendium stazowe 8511,78 1994,80
43 1| 87/16/003 132 2016-06-07 Stypendium stazowe 8511,78 3 723,60
44 1 | WnRefDoj/16/000019/3 137 2016-06-07 Dojazd na staz 170,00 170,00
46 1 | 43¢/16/003 140 2016-06-09 Stypendium stazowe 17 716,07 3 989,60
47 1 | 43¢/16/003 140 2016-06-09 Stypendium stazowe 17 716,07 9 309,00
48 1| 44¢/16/001 141 2016-06-09 Stypendium stazowe 7 351,06 4 654,50
49 1 | 21b/16/003 142 2016-06-09 Stypendium stazowe 13 047.61 3 291,40
50 1 | 21b/16/003 142 2016-06-09 Stypendium stazowe 13 047,61 6 516,30
51 1 | 21a/16/004 143 2016-06-09 Stypendium stazowe 37 224,76 17 953,20
52 1 | 21a/16/004 143 2016-06-09 Stypendium stazowe 37 224,76 9 309,00
54 Sktadki na ubezpieczenie spoleczne od stypendiow

1 | 86/16/002 53 2016-05-06 stazowych wyptaconych w m-cu maju 2016r. 7 681,56 1697,16
56 Skiadki na ubezpieczenie spoteczne od stypendiow

1 | 43¢/16/002 60 2016-05-10 stazowych wyptaconych w m-cu maju 2016r. 6 374,67 1131,44
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57 Skiadki na ubezpieczenie spoleczne od stypendiow

1 | 21a/16/002 63 2016-05-11 stazowych wyplaconych w m-cu maju 2016r. 23 485,42 4799,18
58 Sktadki na ubezpieczenie spoleczne od stypendiow

1 | 21b/16/002 65 2016-05-11 stazowych wyplaconych w m-cu maju 2016r. 5 782,75 1225,73
59 Skfadki na ubezpieczenie spoleczne od stypendiow

1 | 16/KI/00379 77 2016-05-13 stazowych wyplaconych w m-cu maju 2016r. 1280,26 282,86
60 1_| WnRefDoj/16/000034/1 166 2016-06-17 Dojazd na staz 132,05 132,05
61 1 | WnRefDoj/16/000036/1 167 2016-06-17 Dojazd na staz 291,65 291,65
62 2 | 12016 8 2016-03-21 Zwrot kosztéw dojazdu 179,20 134,56
64 2 | 21a/16/001 20 2016-04-11 Stypendium szkoleniowe 14 338,12 618,50
65 2 | 67/03/16 23 2016-03-31- | Badanie lekarskie 350,00 350,00
66 2 | 6/2016 47 2016-04-01 Zwrot kosztéw dojazdu 492,80 379,95
67 2 | 472016 49 2016-04-01 Zwrot kosztoéw dojazdu 487,60 211,86
69 2 | 10116/004 58 2016-05-09 Stypendium szkoleniowe 45 968,67 299,20
7 2 | 21a16/002 63 2016-05-11 Stypendium szkoleniowe 23 485,42 1236,80
73 2 | 299/04/2016 66 2016-04-30 Badanie lekarskie 40,00 40,00
74 2 | 301/04/2016 67 2016-04-30 Badanie lekarskie 40,00 40,00
76 2 | 300/04/2016 76 2016-04-30 Badanie lekarskie 40,00 40,00
77 2 | 7212016 79 2016-05-04 Badanie lekarskie 100,00 100,00
78 Skiadki na ubezpieczenie spoteczne od stypendiow

2 | 21a/16/001 20 2016-04-11 szkoleniowych wyptaconych w m-cu kwietniu 2016r. 14 338,12 175.41
79 2 [ 13/2016 86 2016-05-05 2Zwrot kosztéw dojazdu 127,20 65,01
80 2 | 46/05/2016 91 2016-05-12 Koszt przystugujgcy jednostce szkoleniowej 4 650,00 4 650,00
81 2 | 142016 97 2016-05-09 2wrot kosztow dojazdu 56,00 56,00
82 2 | FV/100/2016 99 2016-05-17 Koszt przystugujgcy jednostce szkoleniowej 2 280,00 2280,00
83 2 | 1612016 101 2016-05-16 2wrot kosztow dojazdu 164,00 164,00
84 2 | FV/15/5/2016 106 2016-05-20 Koszt przystugujgcy jednostce szkoleniowe] 7 503,00 7 503,00
85 2 | 10/2016 109 2016-04-22 Zwrot kosztéw dojazdu 743,60 511,93
86 2 | 92016 125 2016-04-22 Zwrot kosztéw dojazdu 492,80 492,80
87 2 | 1016/005 131 2016-06-07 Stypendium szkoleniowe 33 796,10 910,90
88 2 | 87/16/003 132 2016-06-07 Stypendium szkoleniowe 8511,78 664,90
89 2 | 23/05/2016 134 2016-05-30 ° Koszt przystugujgcy jednostce szkoleniowej 3 190,00 3 180,00
80 2 | 01/06/2016 135 2016-06-01 Koszt przystugujacy jednostce szkoleniowej 1 850,00 1 850,00
N 2 | 44c116/001 141 2016-06-09 Stypendium szkoleniowe 7 351,06 797,90
82 2 | 21a/16/004 143 2016-06-09 Stypendium szkoleniowe 3722476 1.183,60
a3 2 | 235/05/2016 145 2016-05-31 Badanie lekarskie 40,00 40,00
98 2 | 10/16/004 58 2016-05-09 Skiadki na ubezpieczenie spoleczne od stypendiow 45 968,67 84,85

).
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-43 -




Lista sprawdzajgca RPQ - Lubuskie 2020

szkoleniowych wyptaconych w m-cu maju 2016r.

100 Skiadki na ubezpieczenie spoteczne od stypendiow

21a/16/002 63 2016-05-11 szkoleniowych wyptaconych w m-cu maju 2016r. 23 485,42 350,75
102 FV/127/2016 178 2016-06-15 Koszt przystugujgcy jednostce szkoleniowej 2 280.00 2 280,00
103 Prace interwencyjne - wydatek objety pomocy de

CAZ-SK.610.64.2016.WwW 30 2016-04-20 minimis 489.95 489,95
104 Prace interwencyjne - wydatek objety pomoca de

CAZ-SK.610.65.2016.WwW N 2016-04-20 minimis 489,95 489,85
105 Prace interwencyjne - wydatek objety pomocg de

CAZ-SK.610.66.2016.WW 32 2016-04-20 minimis 489,95 489,95
106 Prace interwencyjne - wydatek objety pomocg de

CAZ-SK.610.68.2016. WW 33 2016-04-20 minimis 486,34 486,34
107 Prace interwencyjne - wydatek objety pomocq de

CAZ-5K.610.71.2016. WwW 34 2016-04-20 minimis 485,97 485,97
113 Prace interwencyjne - wydatek objety pomoca de

CAZ-SK.610.94.2016.WW 83 2016-05-17 minimis 1 464,04 1.464,04
116 Prace interwencyjne - wydatek objety pomoca de

CAZ-SK.610.103.2016. WW 88 2016-05-18 minimis 979,90 979,90
117 Prace interwencyjne - wydatek objety pomocg de

CAZ-SK.610.104.2016. WW 89 2016-05-18 minimis 979,90 979,80
118 Prace interwencyjne - wydatek objety pomocg de

CAZ-SK.610.109.2016.WW 92 2016-05-20 minimis 971,93 971,93
119 Prace interwencyjne - wydatek objety pomoca de

CAZ-SK.610.111.2016.WW 93 2016-05-20 minimis 979,90 979,90
120 Prace interwencyjne - wydatek objety pomoca de

CAZ-5K.610.112.2016.WW 102 2016-05-30 minimis 979,90 979,90
123 Prace interwencyjne - wydatek objety pomoca de

CAZ-SK.610.124.2016.WW 120 2016-06-06 minimis 972,68 972,68
124 Prace interwencyjne - wydatek objety pomoca de

CAZ-SK.610.125.2016.WW 121 2016-06-06 minimis 974,76 974,76
131 Prace interwencyjne - wydatek objety pomoca de

CAZ-SK.610.144.2016.WW 157 2016-06-16 minimis 973,26 973,26
134 Prace interwencyjne - wydatek objety pomocg de

CAZ-SK.610.150.2016.WwW 160 2016-06-16 minimis 979,90 979,90
135 Prace interwencyjne - wydatek objety pomoca de

CAZ-SK.610.151.2016.WW 161 2016-06-16 minimis 979,90 979,80
137 Prace interwencyjne - wydatek objety pomocq de

CAZ-SK.610.161.2016.WW 163 2016-06-17 minimis 979,90 979,90
138 Prace interwencyjne - wydatek objety pomoca de

CAZ-5K.610.162.2016.WW 164 2016-06-17 minimis 979,90 979,80
143 Prace interwencyjne - wydatek objety pomoca de

CAZ-SK.610.169.2016.WW 174 2016-06-22 minimis 1949,50 1 949,50
144 Prace interwencyjne - wydatek objety pomoca de

CAZ-SK.610.171.2016.WW 175 2016-06-22 minimis 972,68 972,68
149 Prace interwencyjne - wydatek objety pomocg de

CAZ-SK.610.178.2016.WW 183 2016-06-29 minimis 971,93 971.93
151 Jednorazowe $rodki na podijecie dziatalnosci

CAZ-SK.631.34.2016.AF 37 2016-04-25 gospodarczej - wydatek objety pomoca de minimis 18 000,00 18 000,00
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152 Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci
4 | CAZ-SK.631.37.2016.AF 38 2016-04-25 gospodarczej - wydatek objety pomoca de minimis 18 000,00 18 000,00

153 Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci
4 | CAZ-SK.631.42.2016.AF 39 2016-04-25 gospodarczej - wydatek objety pomoca de minimis 18 000,00 18 000,00

154 Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci
4 | CAZ-SK.631.43.2016.AF 50 2016-05-05 gospodarczej - wydatek objety pomoca de minimis 18 000,00 18 000,00

155 Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci
4 | CAZ-SK.631.39.2016.AF 61 2016-05-10 gospodarczej - wydatek objety pomoca de minimis 16 510,00 16 509,99

156 Jednorazowe $rodki na podijecie dziatalnosci
4 | CAZ-SK.631.45.2016.AF 70 2016-05-12 gospodarczej - wydatek objety pomoca de minimis 18 000,00 18 000,00

157 Jednorazowe srodki na podjecie dziatalno$ci
4 | CAZ-SK.631.44.2016.AF 71 2016-05-12 gospodarczej - wydatek objety pomocg de minimis 18 000,00 18 000,00

158 Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalno$ci
4 | CAZ-SK.631.35.2016.AF 72 2016-05-12 gospodarczej - wydatek objety pomoca de minimis 18 000,00 18 000,00

159 Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci
4 | CAZ-SK.631.46.2016.AF 73 2016-05-12 gospodarczej - wydatek objety pomoca de minimis 18 000,00 18 000,00

160 Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci
4 | CAZ-SK.631.38.2016.AF 95 2016-05-23 gospodarczej - wydatek objety pomoca de minimis 18 000,00 18 000,00

161 : Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci
4 | CAZ-SK.631.40.2016.AF 96 2016-05-23 gospodarczej - wydatek objety pomoca de minimis 18 000,00 18 000,00

162 Jednorazowe srodki na podjecie dzialalnosci
4 | CAZ-SK.631.33.2016.AF 124 2016-06-06 gospodarczej - wydatek objety pomoca de minimis 18 000,00 18 000,00

163 Jednorazowe srodki na podjecie dzialalnosci
4 | CAZ-SK.631.36.2016.AF 133 2016-06-07 gospodarczej - wydatek objety pomocg de minimis 18 000,00 18 000,00
Razem: 423 228,60

¢ zgodnie z wnioskiem o platno$¢ nr RPLB.06.01.00-08-0007/16-003-01 za okres od 01.07.2016 r. do 30.09.2016 r.
Numer Nr ksiegowy Data Kwota .
pozycji z';:;'::i; Nr dokumentu lub wystawienia Nazwa towaru lub ustugi dokumentu kw a:\i’%lc(‘g\tn'/glne
Zz wniosku ewidencyjny | dokumentu brutto

2 1 | WnRefDoj/16/000038/3 190 2016-07-01 Dojazd na staz 134,00 134,00
3 1 | WnRefDoj/16/000021/4 192 2016-07-04 Dojazd na staz 170.00 170,00
5 1 | WnRefDoj/16/000003/4 195 2016-07-04 Dojazd na staz 127,89 127,89
6 1 | WnRefDoj/16/000001/3 196 2016-07-05 Dojazd na staz 180,00 180.00
7 1_| WnRefD0j/16/000032/2 197 2016-07-05 Dojazd na staz 307.00 307.00
8 1_| WnRefDoj/16/000037/2 198 2016-07-05 Dojazd na staz 234,00 234,00
9 1 | 86/16/004 201 2016-07-06 Stypendium stazowe 7 681,56 5 984,40
10 1_| 86a/16/001 202 2016-07-06 Stypendium stazowe 5 121,04 3 989,60
11 1 | WnRefDoj/16/000019/4 203 2016-07-06 Dojazd na staz 162,33 162,33
12 1| 87/16/004 207 2016-07-07 | Stypendium stazowe 2 560,52 1994,80
13 1 | 87a/16/001 208 2016-07-07 Stypendium stazowe 5 121,04 3 989,60

-45 -




Lista sprawdzajgca RPQ - Lubuskie 2020

14 1_| WnRefDoj/16/000031/2 210 2016-07-01 Dojazd na staz 170,00 170,00
15 1 | 22a/16/001 213 2016-07-11 Stypendium stazowe 11 522,34 8 976,60
16 1 | 22b/16/001 214 2016-07-11 Stypendium stazowe 10 242,08 7 979,20
17 1 | 21a/16/005 215 2016-07-11 Stypendium stazowe 21097,67 16 390,60
18 1 | 21b/16/004 216 2016-07-11 Stypendium stazowe 3 840,78 2 992,20
19 1 | 43cal/16/001 217 2016-07-11 Stypendium stazowe 5121,04 3 989,60
20 1 | 44c/16/002 218 2016-07-11 Stypendium stazowe 5 121,04 3 989,60
21 1 | 43c/16/004 219 2016-07-11 Stypendium stazowe 14 296,32 10 971,40
22 1| 16/K1/00568 223 2016-07-13 Stypendium stazowe 1.280,26 997,40
23 1 | 16/KI/00569 224 2016-07-13 Stypendium stazowe 1280.26 997,40
24 1 | WnRefDoj/16/000036/2 226 2016-07-15 Dojazd na staz 307,00 307,00
25 Skiadki na ubezpieczenie spoteczne od stypendiow

1 | 86/16/003 123 2016-06-06 stazowych wyptaconych w m-cu czerwcu 2016r. 12 696,08 1697,16
26 Skiadki na ubezpieczenie spoteczne od stypendiow

1 | 86/16/003 123 2016-06-06 stazowych wyptaconych w m-cu czerwcu 2016r. 12 696,08 1 056,00
27 Skiadki na ubezpieczenie spoleczne od stypendiow

1 | 87/16/003 132 2016-06-07 stazowych wyptaconych w m-cu czerwcu 2016r. 8 511,78 565,72
28 Skiadki na ubezpieczenie spoleczne od stypendiow

1 | 87/16/003 132 2016-06-07 stazowych wyptaconych w m-cu czerwcu 2016r. 8 511,78 1 056,00
29 Skfadki na ubezpieczenie spoleczne od stypendiow

1 | 43¢/16/003 140 2016-06-09 stazowych wyplaconych w m-cu czerwcu 2016r. 17 716,07 1131.44
30 Skiadki na ubezpieczenie spoleczne od stypendiow

1 | 43¢/16/003 140 2016-06-09 stazowych wyplaconych w m-cu czerwcu 2016r. 17 716,07 2 640,00
31 Skiadki na ubezpieczenie spoleczne od stypendiow

1 | 44¢/16/001 141 2016-06-09 stazowych wyptaconych w m-cu czerwcu 2016r. 7 351,06 1 320,00
32 Skiadki na ubezpieczenie spoleczne od stypendiow

1 | 21b/16/003 142 2016-06-09 stazowych wyptaconych w m-cu czerwecu 2016r. 13 047,61 933,43
33 Skiadki na ubezpieczenie spoleczne od stypendiow

1 [ 21b/16/003 142 2016-06-09 stazowych wyplaconych w m-cu czerwcu 2016r. 13 047,61 1 848,00
34 Skiadki na ubezpieczenie spoleczne od stypendiow

1 | 21a/16/004 143 2016-06-09 stazowych wyptaconych w m-cu czerwcu 2016r. 37 224,76 5 091,48
35 Skiadki na ubezpieczenie spoleczne od stypendiow

1 | 21a/16/004 143 2016-06-09 stazowych wyplaconych w m-cu czerwcu 2016r. 37 224,76 2 640,00
37 1 | WnRefDoj/16/000034/2 233 2016-07-19 Dojazd na staz 113,76 89,98
38 1 | WnRefDoj/16/000054/1 250 2016-08-01 Dojazd na staz 205,00 205,00
39 1 | WnRefDoj/16/000021/5 255 2016-08-02 Dojazd na staz 129,44 129,44
40 1_| WnRefDoj/16/000037/3 257 2016-08-03 Dojazd na staz 234,00 234,00
41 1 | WnRefDo}/16/000019/5 259 2016-08-03 Dojazd na staz 153,71 153,71
44 1 | WnRefDoj/16/000003/5 262 2016-08-02 Dojazd na staz 134,00 134,00
45 1_| WnRefDoj/16/000036/3 263 2016-08-01 Dojazd na staz 307,00 307.00
47 1 | WnRefDoj/16/000032/3 266 2016-08-05 Dojazd na staz 307.00 307,00
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48 1 | WnRefDoj/16/000001/4 267 2016-08-03 Dojazd na staz 220,00 220,00
49 1 | 86a/16/002 268 2016-08-05 Stypendium stazowe 8 961,82 6 981,80
50 1 | 86/16/005 269 2016-08-05 Stypendium stazowe 6 401,30 4 987,00
51 1 { 43ca/16/002 272 2016-08-04 Stypendium stazowe 3 968,88 3 092,00
52 1 | 43c/16/005 273 2016-08-04 Stypendium stazowe 24 324,94 18 950,60
53 1| 44c/16/003 274 2016-08-04 Stypendium stazowe 5 121,04 3 989,60
54 1 | 87/16/005 275 2016-08-09 Stypendium stazowe 2 560,52 1994,80
55 1_| 87a/16/002 276 2016-08-09 Stypendium stazowe 7 638,82 5 951,10
56 1_| WnRefDoj/16/000031/3 277 2016-08-09 Dojazd na staz 170,00 170,00
57 1_| 21b/16/005 279 2016-08-10 Stypendium stazowe 3840,78 2992,20
58 1| 22b/16/002 280 2016-08-10 Stypendium stazowe 9 303.25 7 247,80
59 1 | 21a/16/006 281 2016-08-10 Stypendium stazowe 20 484,16 15 958,40
60 1 | 22a/16/002 282 2016-08-10 Stypendium stazowe 21764,42 16 955,80
62 1| 16/KI/00644 286 2016-08-11 Stypendium stazowe 1280.26 997,40
63 1 | WnRefDoj/16/000034/3 287 2016-08-11 Dojazd na staz 139,00 139,00
64 1| 16/K1/00659 289 2016-08-12 Stypendium stazowe 1280,26 997,40

65 Skiadki na ubezpieczenie spoleczne od stypendiow
1 | 86/16/004 201 2016-07-06 | stazowych wyplaconych w m-cu lipcu 2016r. 7 681,56 1 697,16

66 Skiadki na ubezpieczenie spoteczne od stypendidw
1 | 86a/16/001 202 2016-07-06 - stazowych wypiaconych w m-cu lipcu 2016r. 5 121,04 1131,44

67 Skiadki na ubezpieczenie spoleczne od stypendiow
1 | 87/16/004 207 2016-07-07 stazowych wyplaconych w m-cu lipcu 2016r. 2 560,52 565,72

68 Skiadki na ubezpieczenie spoleczne od stypendiow
1 | 87a/16/001 208 2016-07-07 stazowych wyptaconych w m-cu lipcu 2016r. 5 121,04 1131,44

69 Skiadki na ubezpieczenie spoleczne od stypendiow
1 | 22a/16/001 213 2016-07-11 stazowych wyptaconych w m-cu lipcu 2016r. 11 522,34 2 545,74

70 Skiadki na ubezpieczenie spoleczne od stypendiow
1 | 22b/16/001 214 2016-07-11 stazowych wyptaconych w m-cu lipcu 2016r. 10 242,08 2262,88

71 .| Skiadki na ubezpieczenie spoleczne od stypendiow
1 | 21a/16/005 215 2016-07-11 | _stazowych wyplaconych w m-cu lipcu 2016r. 21 097,67 4 648,34

72 Skiadki na ubezpieczenie spoteczne od stypendiow
1 | 21b/16/004 216 2016-07-11 stazowych wyptaconych w m-cu lipcu 2016r. 3 840,78 848,58

73 Skiadki na ubezpieczenie spoleczne od stypendiow
1 | 43ca/16/001 217 2016-07-11 stazowych wyptaconych w m-cu lipcu 2016r. 5 121,04 1131,44

74 Skiadki na ubezpieczenie spoleczne od stypendiow
1 | 44¢/16/002 218 2016-07-11 | stazowych wyplaconych w m-cu lipcu 2016r. 5 121,04 1131,44

75 Skiadki na ubezpieczenie spoleczne od stypendiow
1 | 43c/16/004 219 2016-07-11 stazowych wyptaconych w m-cu lipcu 2016r. 14 296,32 3111,46

76 Skiadki na ubezpieczenie spoleczne od stypendiow
1 | 16/KI/00568 223 2016-07-13 stazowych wyptaconych w m-cu lipcu 2016r. 1280,26 282,86

, 77 { Skiadki na ubezpieczenie spoteczne od stypendiow
1 | 16/KI/00569 224 2016-07-13 stazowych wyplaconych w m-cu lipcu 2016r. 1280,26 282,86
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78 1 | WnRefDoj/16/000036/4 316 2016-09-01 Dojazd na staz 300,31 300,31
80 1 | WnRefDoj/16/000032/4 319 2016-09-02 Dojazd na staz 307.00 307,00
81 1_| WnRefDoj/16/000037/4 320 2016-09-01 Dojazd na staz 234,00 234,00
83 1_| WnRefDoj/16/000019/6 323 2016-09-05 Dojazd na staz 162,33 162,33
85 1 | WnRefDoj/16/000021/6 325 2016-09-05 Dojazd na staz 131,41 131,41
86 1_| WnRefDoj/16/000001/5 327 2016-09-06 Dojazd na staz 192,00 192,00
87 1 | 86/16/006 328 2016-09-06 Stypendium stazowe 5121,04 3 989,60
88 1 | 86a/16/003 329 2016-09-06 Stypendium stazowe 7 980,38 6217,20
89 1 | WnRefDoj/16/000054/2 333 2016-09-07 Dojazd na staz 205,00 205,00
90 1 | 87/16/006 334 2016-09-07 Stypendium stazowe 2 560,52 1.994,80
N 1 | 87a/16/003 335 2016-09-07 Stypendium stazowe 6 401,30 4 987,00
92 1| 21a/16/007 339 2016-09-09 Stypendium stazowe 20 484,16 15 958,40
93 1 | 22a/16/003 340 2016-09-09 Stypendium stazowe 23 044,68 17 953,20
94 1 | 22b/16/003 341 2016-09-09 Stypendium stazowe 6 614,76 5 153,30
96 1 | 21b/16/006 343 2016-09-09 Stypendium stazowe 3 840,78 2 992,20
97 1 | 43c/16/006 344 2016-09-08 Stypendium stazowe 24 923,38 18 950,60
98 1 | 44¢/16/004 345 2016-09-08 Stypendium stazowe 6 317,92 3 989,60
99 1 | 43ca/16/003 346 2016-09-08 Stypendium stazowe 3 840,78 2992.20
100 1_| WnRefDoj/16/000031/4 347 2016-09-09 Dojazd na staz 170,00 170,00
102 Skiadki na ubezpieczenie spoleczne od stypendiow

1 | 86a/16/002 268 2016-08-05 stazowych wyplaconych w m-cu sierpniu 2016r. 8 961,82 1980,02
103 Skiadki na ubezpieczenie spoleczne od stypendiow

1 | 86/16/005 269 2016-08-05 stazowych wyplaconych w m-cu sierpniu 2016r. 6 401,30 1 414,30
104 Skiadki na ubezpieczenie spoleczne od stypendiow

1 | 43ca/16/002 272 2016-08-04 stazowych wyplaconych w m-cu sierpniu 2016r. 3 968,88 876.88
105 Skiadki na ubezpieczenie spoleczne od stypendiow

1 | 43¢/16/005 273 2016-08-04 stazowych wyplaconych w m-cu sierpniu 2016r. 24 324,94 5 374,34
106 Skiadki na ubezpieczenie spoleczne od stypendiow

1 | 44c/16/003 274 2016-08-04 stazowych wyplaconych w m-cu sierpniu 2016r. 5 121,04 1131,44
107 Skiadki na ubezpieczenie spoleczne od stypendiow

1 | 87/16/005 275 2016-08-09 stazowych wyplaconych w m-cu sierpniu 2016r. 2 560,52 665,72
108 Skiadki na ubezpieczenie spoleczne od stypendiow

1 | 87a/16/002 276 2016-08-09 stazowych wyplaconych w m-cu sierpniu 2016r. 7 638,82 1 687,72
109 Skiadki na ubezpieczenie spoleczne od stypendiow

1 | 21b/16/005 279 2016-08-10 stazowych wyplaconych w m-cu sierpniu 2016r. 3 840,78 848,58
110 Skiadki na ubezpieczenie spoleczne od stypendiow

1 | 22b/16/002 280 2016-08-10 stazowych wyplaconych w m-cu sierpniu 2016r. 9 303,25 2 055,45
111 Skiadki na ubezpieczenie spoleczne od stypendiow

1 | 21a/16/006 281 2016-08-10 stazowych wyptaconych w m-cu sierpniu 2016r. 20 484,16 4 525,76
112 Skiadki na ubezpieczenie spoteczne od stypendiow

1 | 22a/16/002 282 2016-08-10 stazowych wyptaconych w m-cu sierpniu 2016r. 21 764,42 4 808,62
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114 Skiadki na ubezpieczenie spoleczne od stypendiow

1 | 16/KI/00644 286 2016-08-11 stazowych wyptaconych w m-cu sierpniu 2016r. 1 280,26 282,86
115 Skiadki na ubezpieczenie spoteczne od stypendiow

1 | 16/KI/00659 289 2016-08-12 stazowych wyptaconych w m-cu sierpniu 2016r. 1280,26 282,86
116 1 | 84/16/004 352 2016-09-13 Stypendium stazowe 1 280,26 997,40
17 1| 16/K1/00750 354 2016-09-19 Stypendium stazowe 554,78 432,20
118 1 | WnRefDoj/16/000034/4 355 2016-09-19 Dojazd na staz 139,00 139,00
121 2 | 10/16/006 206 2016-07-07 Stypendium szkoleniowe 35 172,22 166,30
123 2 | 265/06/2016 220 2016-06-30 Badanie lekarskie 40,00 40,00
124 Skiadki na ubezpieczenie spoleczne od stypendiow

2 | 10/16/005 131 2016-06-07 szkoleniowych wyplaconych w m-cu czerwcu 2016r. 33 796,10 258,33
125 Sktadki na ubezpieczenie spoleczne od stypendiow

2 | 87/16/003 132 2016-06-07 szkoleniowych wyplaconych w m-cu czerwcu 2016r. 8 511,78 188,57
126 Skiadki na ubezpieczenie spoleczne od stypendiow

2 | 44c/16/001 141 2016-06-09 szkoleniowych wyptaconych w m-cu czerwcu 2016r. 7 351,06 226,28
127 Skiadki na ubezpieczenie spoleczne od stypendiow

2 | 21a/16/004 143 2016-06-09 szkoleniowych wyptaconych w m-cu czerwcu 2016r. 37 224,76 335,67
129 2 | 0415/2016/FVS 228 2016-07-11 Koszt przyslugujgcy jednostce szkoleniowej 1.380,00 1 380,00
130 2 | 202016 232 2016-06-01 Dojazd na szkolenie 143,00 143,00
131 2 | 07/16/007 271 2016-08-09° | Stypendium szkoleniowe 73 912,80 339,10
132 2 | FVI62/2016 284 2016-07-31 Koszt przystugujacy jednostce szkoleniowe] 1 680,00 1.680,00
134 Skfadki na ubezpieczenie spoteczne od stypendiow

2 | 10/16/006 206 2016-07-07 szkoleniowych wyptaconych w m-cu lipcu 2016r. 35 172,22 47,16
136 2 | 212016 291 2016-07-08 Dojazd na szkolenie 286,00 130,04
138 Skiadki na ubezpieczenie spoleczne od stypendiow

2 | 07/16/007 271 2016-08-09 szkoleniowych wyplaconych w m-cu sierpniu 2016r. 73 912,80 96,17
139 Prace interwencyine - wydatek objety pomocg de

3 | CAZ-SK.610.185.2016.WwW 188 2016-07-01 minimis 979,90 979,90
141 Prace interwencyjne - wydatek objety pomocg de

3 | CAZ-SK.610.187.2016.WW 211 2016-07-08 minimis 890,82 880,82
144 Prace interwencyijne - wydatek objety pomocg de

3 | CAZ-SK.610.201.2016.WW 235 2016-07-27 minimis 979,90 979,90
147 Prace interwencyijne - wydatek objety pomocg de

3 | CAZ-SK.610.204.2016.WW 238 2016-07-27 minimis 979,90 979,80
149 Prace interwencyjne - wydatek objety pomocg de

3 | CAZ-SK.610.208.2016. WW 240 2016-07-27 minimis 971,93 971,93
152 Prace interwencyjne - wydatek objety pomoca de

3 | CAZ-SK.610.212.2016.WW 243 2016-07-27 minimis 979,90 979,90
153 Prace interwencyjne - wydatek objgty pomocq de

3 | CAZ-SK.610.214.2016.WW 244 2016-07-27 minimis 1 949,50 1 949,50
155 Prace interwencyjne - wydatek objety pomoca de

3 | CAZ-SK.610.224.2016. WW 246 2016-07-27 minimis 979,90 979,90
156 Prace interwencyjne - wydatek objety pomoca de

3 | CAZ-8K.610.225.2016.WwW 247 2016-07-27 minimis 972,68 972,68
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160 Prace interwencyjne - wydatek objety pomoca de
CAZ-SK.610.233.2016.WW 293 2016-08-25 minimis 979,80 979,90
164 Prace interwencyjne - wydatek objety pomoca de
CAZ-SK.610.248.2016.WW 298 2016-08-26 minimis 971,93 971,93
166 Prace interwencyjne - wydatek objety pomocg de
CAZ-SK.610.251.2016.WW 300 2016-08-26 minimis 979,90 979,80
167 Prace interwencyjne - wydatek objety pomoca de
CAZ-SK.610.252.2016.WW 301 2016-08-26 minimis 979,90 979,80
172 ) Prace interwencyjne - wydatek objety pomocg de
CAZ-SK.610.258.2016.WwW 306 2016-08-26 minimis 972,68 972,68
173 Prace interwencyjne - wydatek objety pomoca de
CAZ-SK.610.259.2016.WW 307 2016-08-26 minimis 1.949,50 1949,50
174 Prace interwencyjne - wydatek objety pomoca de
CAZ-8K.610.270.2016.WwW 309 2016-08-31 minimis 979,80 979,980
177 Prace interwencyjne - wydatek objety pomoca de
CAZ-SK.610.276.2016.WW 314 2016-09-01 minimis 962,94 962,94
182 Prace interwencyjne - wydatek objety pomocg de
CAZ-SK.610.287.2016.WW 357 2016-09-21 minimis 979,90 979,90
184 Prace interwencyjne - wydatek objgty pomoca de
CAZ-SK.610.289.2016.WW 359 2016-09-21 minimis 869,19 869,19
185 Prace interwencyjne - wydatek objety pomoca de
CAZ-SK.610.290.2016.WW 360 2016-09-21 minimis 973,26 973,26
186 Prace interwencyjne - wydatek objety pomocg de
CAZ-SK.610.291.2016.WW 361 2016-09-21 minimis 979,980 979,90
187 Prace interwencyjne - wydatek objety pomoca de
CAZ-SK.610.292.2016.WW 362 2016-09-21 minimis 979,90 979,80
103 Prace interwencyjne - wydatek objety pomocg de
CAZ-SK.610.319.2016.WW 369 2016-09-26 minimis 972,68 972,68
194 Prace interwencyjne - wydatek objety pomoca de
CAZ-SK.610.320.2016.WwW 370 2016-09-26 minimis 1.949,50 1.949,50
196 Jednorazowe $rodki na podijecie dziatalno$ci
CAZ-SK.631.41.2016.AF 372 2016-09-27 gospodarczej 15 000,00 15 000,00
Razem: 369 449,57

Lista uczestnikdw projektu, kidrych kwalifikowalnosé zostata poddana kontroli;

1) Staze:
Lp. |Nazwisko i imie uczestnika Lp. [Nazwisko i imie uczestnika Lp. | Nazwisko i imie uczestnika projektu
1 26 | 51
2 27| 52
3 | 28 53
4 ) 29 | 54
5 30 55
6 31 _ 56
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2) Jednorazowe $rodki na podiecie dziatalnosci gospodarczej;

Nazwisko i imie¢ uczestnika projektu

Lp.

Nazwisko i imie uczestnika projektu

N[O (S |[W [N |=

8

9

10

11

12

13

14

i

L]
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3) Szkolenia
Lp. | Nazwisko i imig uczestnika projektu | Lp. | Nazwisko i imie uczestnika projektu
1 5
2 6
3 7
4 8
4) Prace interwencyjne
Lp. | Nazwisko i imig¢ uczestnika projektu | Lp. |Nazwisko i imie uczestnika projektu
1 8
2 9 -
3 10
4 11
5 12

Podpisy czlonkéw zespolu kontrolujgcego:

e, A,
Kawdiwo. Ducieb

Data sporzadzenia: 07.11.2016 r.
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- WojewodzRi Urzad Pracy
A Lubuskie : g
\\, [(6>

Z

w Zielonej Gorze

Wojewodzki Urzad Pracy
w Zielone] Gorze

Zielona Géra, dnia 07 grudnia 2016 .

EK-KK.097.R.18.2.2016.PP (\j@ 9@) DO(M

dotyczy projektu nr RPLB.06.01.00-08-0007/16
Pani /‘/
Marlena Ptotecka

Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy
w Strzelcach Krajenskich

P o
f

iDm’a "0?3 ’m—‘z {]Q
!

e

Szanowna Pani Dyrektor, i
Zare lcwuwnnu nr!{\; I

(‘;f._!

N

sl

w zwigzku z przeprowadzong w dniach 17-21.11.2016 r. kontrolg planowa projektu’

realizowanego przez Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Krajenskich, przekazuje
w zatgczeniu 2 egzemplarze informacji pokontrolnej wraz z 1 egzemplarzem listy sprawdzajgcej
z kontroli projektu ,Aktywizacja zawodowa o0sob bezrobotnych w wieku 30 lat | wiecej w
powiecie strzelecko-drezdeneckim”, nr RPLB.06.01.00-08-0007/16 realizowanego w ramach
dziatania 6.1 RPO - Lubuskie 2020.

Prosze o jej podpisanie i odestanie jednego egzemplarza informacji pokontrolnej wraz
z odpowiednimi wyjasnieniami dotyczgcymi wdrozenia zalecen pokontrolnych, na adres
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Zielonej Gérze w terminie 14 dni od dnia jej otrzymania.

Jednoczesnie informuje, ze kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje prawo wniesienia
umotywowanych pisemnych zastrzezen do ustalen zawartych w Informacji pokontrolnej
w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia jej otrzymania lub w terminie przedtuzonym zgodnie
z art. 25 ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie
polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. 2016 poz. 217).

Z powazaniem

Wald {’ma J
utWysmansmego IS Oddziat Zanmiejscowy
Fundusze 65036 Zielona Gora 66-400 Gorzow WIkp
. . tel -4B/6E 956 5610 ul iCombaranrow 34 1 1
Europejskie fax -u4B/68 327 01 1 tel 48/95 120 70 1 Unia Europejska
Program Regionalny wup@wup rgora pl fax -48/95 722 38 68 Europejski Fundusz Spoteczny

WIWW Wup 2Qoia pl uluiow{ﬁ)wu[: Zgarapl



Fundusze Lubuskie Unia Europejska
EUI"OPE_]SkIE \ barse.7aemody furope)ski Fundusz Spoleczny

Program Regianalny

Projekt realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Lubuskie 2020; 0§ 6, P1 8i Dz.6.1- Aktywizacja zawodowa o0séb

WA ATC q&x\gbﬂp{vfh,\o'rqq- poszukujgcych pracy i jednoczesnie nie posiadajgcych zatrudnienia realizowana przez powiatowe urzedy pracy

Strzelce Krajenskie, 13.12.2016r.

H6-500 Strzelce Kiajenskie

ZP.4231-21-2016.DB

Wojewodzki Urzad Pracy

w Zielonej Gorze

W odpowiedzi na pismo EK-KK.097.R.18.2.2016.PP z dnia 07.12.2016r. Powiatowy
Urzad Pracy w Strzelcach Krajenskich przesyla jeden podpisany egzemplarz informacji

pokontrolnej oraz udziela wyjasnien dotyczgcych wdrozenia zalecen pokontrolnych.

Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Krajenskich zobowigzuje sie dochowaé
wszelkiej starannosci, aby zalozenia merytoryczne projektu oraz wskazniki w projekcie

zostaly osiggnigte na zakonczenie realizacji projektu.




‘ . Wojewodzki Urzad Pracy
NSe—— LUEUSGRE w Zielonej Gorze w[(é>

Zielona Goéra, dnia 15 grudnia 2016 r.

EK-KK.097.R.18.2.2016.PP

dot. projektu nr RPLB.06.01.00-08-0007/16 o
e
Pani
[ Marlena Ptotecka
e [ P Dyrektor
i AP | Powiatowego Urzedu Pracy
| Zarejes /]hl L ﬂ) iO// 5 w Strzelcach Krajenskich

Szanowna Pani Dyrektor,

w nawigzaniu do pisma znak sprawy: ZP.4231-12-2016.DB z dnia 13.12.2016 r., w ktérym
beneficient odpowiedziat na zalecenia pokontrolne zawarte w informacji pokontrolnej
nr RPLB.06.01.00-08-0007/16-002 wydanej w wyniku kontroli planowej projektu pt. ,Aktywizacja
zawodowa 0sob bezrobotnych w wieku 30 lat | wiecej w powiecie strzelecko-drezdeneckim”,
przeprowadzonej w terminie 17-21.11.2016 r., uprzejmie informuje, ze czynnos$ci kontrolne
zostaty zakonczone.

Z powazamem R

O !
. 2 i-
,.\‘!"-h{,.

ul Wyspiansmiego IS Oddnat Zamiejscowy
65 036 Zielona Cora 6400 Gorzow Winp
Fu ndus_ze . Lol ~5B/68 456 56 10 ul Kombartantow 34 Unia Europejska
Europejskie Fax -4B/68 327 01 NI tel +48/95 720 O 14
Program Regionalny wup@wup zgora pl fax -08/95 72238 68 Europejski Fundusz Spoteczny
wevew wup zgota pl Jorzow(@wup 2gara pl




