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5. A
PUP Strzelce Krajenskie //K/ ﬂ
[
Od: Agnieszka Rakowska <a.rakowska@wup.zgora.pl>
Wystano: 5 czerwca 2019 10:09
Do: zist@praca.gov.pl; d.blochowiak@pupstrzelcekraj.grt.pl
Temat: Prosba o przestanie harmonogramow wsparcia
Zataczniki: prosba o przestanie harmonograméw wsparcia.pdf
| Strzelcach;
| WPLY LQ .
Dzien dobry, l q -N c
W zatgczeniu przesytam pismo dotyczace przestania harmonogramoéw wsparcia. e | 2019 -06- 05
L

Pozdrawiam,
Agnieszka Rakowska

Starszy Inspektor Wojewddzki

‘Wydziat Kontroli i Windykacji
«w.rakowska@wup.zgora.pl

tel. +48 68 456 56 13, fax +48 68 327 01 11

Lubuskie

Warte zachodu

Wojewddzki Urzad Pracy w Zielonej Gérze
ul. Wyspianskiego 15, 65-036 Zielona Goéra
tel. +48 68 456 56 10, www.wup.zgora.pl



i WojewodzRi Urzad Pracy
LubusRie w Zielonej Gorze M

ul.Wyspiahsiiego 15, 65038 Zielona Cora tel. +43/68 456 56 10
fax «4E588 227 01 14, wup@Bwup rgom.pl, waw.wupzielonagora. Sraca.gov pi

Wolewsdrki Urzad Pracy
w Zialons] Gorza

Zielona Géra, dnia 04 czerwca 2019 r.
EK-KK.5749.R.74.2.2019.AR

dot. projektu nr RPLB.06.01.00-08-0006/19
-projekt e-mail-

Pani

Joanna Lewandowska

Dyrektor

Powiatowego Urzedu Pracy

w Strzelcach Krajenskich
Szanowna Pani Dyrektor,

w zwigzku z obowigzkami beneficjenta wynikajacymi z zapiséw umowy nr RPLB.06.01.00-08-
0006/19-00 z dnia 22.05.2018 r. o dofinansowanie projektu pt. ,Aktywizacja zawodowa oséb
bezrobotnych w wieku 30 lat i wiece] w powiecie strzelecko-drezdeneckim (IV)",
wspoétfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Lubuskie 2020, uprzejmie prosze o przestanie do IP:

o szczegdlowego harmonogramu przeprowadzanych stazy w miesigcach lipiec -
wrzesien 2019 r. (szczegdtowy harmonogram stazy powinien zawiera¢: imig i nazwisko
uczestnika projektu, nazwe i adres zaktadu/instytucji odbywania stazu, okres odbywania
stazu, zmianowos¢ i godziny odbywania stazu, nazwe stanowiska przewidzianego dia
stazysty, imie i nazwisko opiekuna stazu);

e szczegbtowego harmonogramu przeprowadzanych szkolen w miesigcach lipiec —
wrzesien 2019 r. (szczegdtowy harmonogram szkoler powinien zawierac: imig
i nazwisko uczestnika projektu, miejsce odbywania sie szkolen, termin
przeprowadzanych szkolen, godzine, tematyke oraz imig i nazwisko osoby prowadzacej
zajecia w ramach w/w projektu);

s zestawienia 0séb, kidre zostaty zatrudnione w ramach prac interwencyjnych
(zestawienie powinno zawierac: imie i nazwisko uczestnika projektu, nazwe i adres
zaktadu pracy, stanowisko przewidziane dla skierowanego bezrobotnego, okres
zatrudnienia, zmianowos¢ i godziny pracy).

e zestawienia 0sdb, kidre otrzymaly jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci
- : gospodarczej (zestawienie powinno zawierac: imig | nazwisko uczestnika projektu, date
otrzymania dotacji, rodzaj prowadzonej dziatainosci, adres prowadzonej dziatalnoéci);

Powyzsze informacje prosze przesta¢ do Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Zielonej Gorze
w terminie 5 dni roboczych od dnia otrzymania ninigjszego pisma.

W przypadku wystapienia zmian w realizacji ww. form wsparcia uprzejmie prosze o przekazanie
przedmiotowej informacji do Instytucji Posredniczace;.

Z powazaniem
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Projekt realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Lubuskie 2020; Os 6, Pl 8i Dz.6.1- Aktywizacja zawodowa 0s6b

bezrobotnych oraz poszukujgcych pracy i jednoczesnie nie posiadajgcych zatrudnienia realizowana przez powiatowe urzedy pracy

POWIATOWY URZAD PRACY

Aleja Wolnosci 39 Strzelce Krajenskie, 10.06.2019r.
66-500 Strzelce Krajenskie

ZP.4231.11.2019.KAN

Wojewodzki Urzad Pracy

w Zielonej Gorze

Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Krajenskich w zwigzku z obowigzkami
beneficjenta wynikajacymi z zapiséw umowy nr RPLB.06.01.00-08-0006/19-00 z dnia
22.05.2019r. o dofinansowanie projektu pn. ,,Aktywizacja zawodowa 0s6b bezrobotnych
w wieku 30 lat i wigcej w powiecie strzelecko- drezdeneckim (IV)” przekazuje w formie
zalgcznikow zestawienia odbywania aktywizacji przez uczestnikow projektu w miesigcach
lipiec- wrzesien w ramach umow zawartych do dnia 10.06.2019r. Zestawienie nie zawiera
informacji nt. osob, ktore otrzymaty jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej poniewaz zadanie jest na etapie podpisywania umow z uczestnikami projektu
1 nikt jeszcze nie otworzyt dzialalnosci w ramach otrzymanej dotacji. W zestawieniu brak jest
réwniez informacji nt. szkolen, z uwagi na fakt, ze na chwil¢ obecng wszystkie szkolenia

konczg si¢ maj/ czerwiec 2019r.

Z up. Staros
S
mgr inz. [bghna Lewandowska

DYREKTOR

Zalaczniki

Zalacznik 1. Informacja na temat beneficjentdw ostatecznych, ktorzy otrzymali wsparcie w formie stazu.

Zatacznik 2. Informacja na temat beneficjentéw ostatecznych, ktérzy otrzymali wsparcie w formie prac
interwencyjnych.
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i ojewodzRi Urzad Pracy “ .
Lubuskie :()}W/Ziemnej Gorze

ul. Wyspiafiskiego 15, 65-036 Zielona Gora tel. +48/88 456 56 10
fax +48/68 327 01 11, wup@wup.zgora.pl, www.wupzielonagora praca.gov.pl

Zielona Goéra, dnia 2 lipca 2019 .

EK-KK.097.R.74.1.2019.AR
dotyczy projektu nr RPLB.06.01.00-08-0006/19

Pani
Joanna Lewandowska

: ] Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy
e w Strzelcach Krajenskich

’ ‘t‘{[?é‘i(@\’.’dﬂ(] P%S////f(j

ZAWIADOMIENIE O KONTROLI

Uprzejmie informuje, ze dziatajgc na podstawie § 17 umowy RPLB.06.01.00-08-0006/19-00
z dnia 22 maja 2019 r. w zwigzku z rozdziatem 7 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020 (Dz.U. z 2017 r. poz.1460 z pdézn. zm.), Instytucja Posredniczaca przeprowadzi
kontrole planowa/wizyte monitoringowa w miejscu prowadzenia dziatann merytorycznych
(tj. staz, prace interwencyjne), zatozonych we wniosku o dofinansowanie projektu
nr RPLB.06.01.00-08-0006/19 pt. ,,Aktywizacja zawodowa 0s6b bezrobotnych w wieku 30 lat
I wiecej w powiecie strzelecko-drezdeneckim (IV)", realizowanego przez Powiat Strzelecko-
Drezdenecki/Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Krajenskich Al Wolnosci 39,
66-500 Strzelce Krajenskie.

Przedmiotowa kontrola ma charakter kontroli planowej i jest wykonywana zgodnie
z Rocznym Planem Kontroli na rok 2019/2020 /derazrej i odbedzie sie w dniu
05.07.2019 r.

Zakres wizyty monitoringowej umozliwia ocene jakosci i prawidtowosci realizowanej ustugi
i obejmuje sprawdzenie, czy:

e forma wsparcia jest zgodna z harmonogramem realizacji wsparcia, udostepnionym
przez beneficjenta zgodnie z umowa o dofinansowanie,

e forma wsparcia jest zgodna z celem projektu oraz wpisuje sie w cele szczegotowe

RPO Lubuskie 2020,

o forma wsparcia jest zgodna z umowg o dofinansowanie realizacji projektu podpisang
Zz beneficjentem i zatwierdzonym wnioskiem o dofinansowanie, m.in. w zakresie
tematyki, termindw oraz sposobu realizacji wsparcia,
liczba uczestnikdw odpowiada zatozeniom opisanym we wniosku,

e sprzet, wyposazenie oraz elementy infrastruktury zakupione w celu udzielania
wsparcia sg dostepne w miejscu realizacji formy wsparcia i sg wykorzystywane
zgodnie z przeznaczeniem,

¢ forma wsparcia skierowana jest do odpowiedniej grupy docelowej, wskazanej
we wniosku,

e liczba osob podpisanych na liscie obecno$ci jest zgodna z liczbg osob obecnych
w miejscu realizowanej ustugi,

e pomieszczenia, w ktorych realizowana jest ustuga oraz materiaty i $rodki niezbedne
do realizacji wsparcia sg dostosowane pod katem potrzeb o0sob
z niepetnosprawnosciami zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady
rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla o0so6b
z niepetnosprawnosciami i zasady roéwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach
funduszy unijnych na lata 2014-2020,

Fundusze . : :
sl Rzeczpospolita Unia Europejska
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ustugi w ramach projektu swiadczone sg na odpowiednim poziomie merytorycznym,
prowadzacy/ trener/ wyktadowca posiada odpowiednig wiedze i kompetencje,
zapewniono odpowiednig ilo§¢ materiatow szkoleniowych/dydaktycznych,
pomieszczenia, w ktdrych realizowane sg zadania merytoryczne, sg oznakowane
plakatami i/lub tablicami zawierajacymi logotypy Unii Europejskiej i Funduszy
Europejskich oraz nazwe RPO informujacymi o wspétfinansowaniu projektu z EFS
zgodnie z wymogami okreslonymi w umowie o dofinansowanie,

e uczestnicy otrzymujg materiaty szkoleniowe, ktére sg oznakowane zgodnie

z zasadami informowania i promowania projektéow w ramach RPO,

Podczas wizyt monitoringowych, |P przeprowadzi wywiad/ankiete z uczestnikami projektu
w celu poznania ich opinii na temat realizowanego wsparcia, w tym jakosci prowadzonych
dziatan, oraz zweryfikowania, czy maja $swiadomo$¢ jego finansowania z Funduszy
Europejskich.

Kontrole przeprowadzat bedzie zespdt kontrolujacy w sktadzie:
1. Agnieszka Rakowska — kierownik zespotu kontrolujgcego,
2. Przemystaw Proga.

W razie ewentualnych pytan prosze o kontakt z Naczelnikiem Wydziatu Kontroli i Windykagji
Panig Edytg Kaziuk-Michalska, tel. (68) 456 56 15.

Z powazaniem
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Pani rejestrowanc nr. 6OYIPIT |

Joanna Lewandowska

Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy
w Strzelcach Krajenskich

Szanowna Pani Dyrektor,

w zwigzku z przeprowadzong w dniu 05.07.2019 r. kontrolg planowa/wizytg monitoringowg
projektu realizowanego przez Powiat Strzelecko-Drezdenecki/ Powiatowy Urzad Pracy w
Strzelcach Krajenskich, przekazuje w zatgczeniu 2 egzemplarze informacji pokontrolnej wraz
z 1 egzemplarzem listy sprawdzajacej z kontroli projektu ,Aktywizacja zawodowa 0sob
bezrobotnych w wieku 30 lat i wiecej w powiecie strzelecko-drezdeneckim (I1V)”, realizowanego
w ramach RPO Lubuskie 2020 dziatanie 6.1.

Prosze o jej podpisanie i odestanie jednego egzemplarza informacji pokontrolnej na adres
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Zielonej Gérze w terminie 14 dni od dnia jej otrzymania.

Jednoczes$nie informuje, ze kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje prawo wniesienia
umotywowanych pisemnych zastrzezen do ustalen zawartych w Informacji pokontrolne;

w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia jej otrzymania lub w terminie przedtuzonym zgodnie
z art. 25 ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie
polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. 2018

poz. 1431 z pdézn. zm.).

Z powaianiem

Wojewd
w
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Lubuskie
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WojewodzRi Urzad Pracy
w Zielonej Gorze

ul.Wyspianskiego 15, 65-036 Zielona Gora lel. +48/68 456 56 10

&

Wojewodrd Urzad Pracy
w Zielone) Gérze

fax +48/68 327 01 11, wup@wup.zgora.pl, www.wupzislonagora praca.gov.pl

EK-KK.097.R.74.1.2019.AR

Zielona Gora, dnia 16 lipca 2019 r.

LISTA SPRAWDZAJACA
nr RPLB.06.01.00-08-0006/19-001

I. INFORMACJE OGOLNE

Dane dotyczace kontroli
Numer kontroli:

Imiona i nazwiska osdb kontrolujgeych:

Termin kontroli:

Rodzaj kontroli:

Nazwa jednostki kontrolowane;j:
Adres jednostki kontrolowanej:

Adres miejsca, w ktérym przeprowadzono czynnosci

kontrolne (o ile sg rézne):

Osoby reprezentujace beneficjenta:

Ksigzka kontroli:
Dane dotyczace projektu

Nazwa projektu:

Numer projektu:

Numer Dziatania:

Wartos¢ projektu:
Numery kontrolowanych wnioskow o ptatnose:

Wartos¢ wydatkow zatwierdzonych do dnia kontroli:

RPLB.06.01.00-08-0006/19-001

Agnieszka Rakowska — kierownik zespotu kontrolujgcego
Przemystaw Proga

05.07.2019 r.

Planowal dorazna

Kontrola na miejscu projektu (w—siedzibie—beneficjenta
Iwizyta monitoringowa)x

Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Krajenskich

Al. Wolnosci 39, 66-500 Strzelce Kraj.

Joanna Lewandowska — Dyrektor Powiatowego Urzedu
Pracy w Strzelcach Krajenskich

Nie dotyczy

»Aktywizacja zawodowa os6b bezrobotnych w wieku 30 lat
i wiecej w powiecie strzelecko-drezdeneckim (IV)”

RPLB.06.01.00-08-0006/19
Dzialanie 6.1 — Aktywizacja zawodowa osdb bezrobotnych

oraz poszukujacych pracy i jednoczesnie nie posiadajacych
zatrudnienia realizowana przez powiatowe urzedu pracy

1423 651,00 PLN
Nie dotyczy

0,00 PLN (tj. 0,00% wartosci projektu)

Wartos¢ wydatkéw podlegajgcych kontroli:  Nie dotyczy
* Niepolrzebne skresli¢
i I Rzeczpospolita Unia Europejska
uropejs' Polska Europeijski Fundusz Spoteczny
Program Regionalny "\
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Lista sprawdzajgca RPO Lubuskie 2020

Il. KONTROLA NA MIEJSCU REALIZACJI PROJEKTU

azwa

Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych w wieku 30 lat i wigcej w powiecie strzelecko-drezdeneckim (IV)"

Termin kontroli: 05.07.2019 r.

Skroty:
RPO Lubuskie 2020 — Regionalny Program Operacyjny Lubuskie 2020
Wytyczne kwalifikowalnosci - Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu

o Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020
Lp. Pytania Tak Nie Nie Uwagi /Uzasadnienie
dotyczy
1. Zgodnos&é rzeczowa realizacji projektu
NIE DOTYCZY :
2. Kwalifikowalno$¢ uczestnikéw projektu i dane osobowe
NIE DOTYCZY '
3. Rozliczenia finansowe
NIE DOTYCZY
4, Stosowanie ustawy Prawo Zaméwieri Publicznych i paeplséw-wspélnotowych
NIE DOTYCZY -
5. Stosowanie Zasady koﬂ_kuréﬁcyjh'oéci
NIE DOTYCZY
6. Kwalifikowalnosé personelu projektu
NIE DOTYCZY
7. Pomoc publiczna
NIE DOTYCZY
8 [ Kwoly ryczaltowe - dodatkowe pytania
NIE DOTYCZY e
=D&




Lista sprawdzajgca RPO Lubuskie 2020

9. [ Stawki jednostkowe — dodatkowe pytania
NlEbct)ﬁi:z; e DA
10. [ Sciezka audytu i archiwizacja dokumentacji
NIE DOTYCZY )
11. ‘Dziafania P{Qlfn_o_cyjqo.i -"-f-‘—‘"'-'"“_?lﬂ"_“
NIEDOTYCZY —

12,

Wizyta mdﬁit&ringowa

12.1 O.géln.é kryteria

A)

Czy wizytowana forma wsparcia odbywa sig w terminie
i miejscu wskazanym w harmonogramie realizacji wsparcia,
udostepnionym przez beneficienta zgodnie z umowg
o dofinansowanie?

We wniosku o dofinansowanie projektu pt. ,Aktywizacja zawodowa osdb bezrobotnych w wieku
30 lat i wigcej w powiecie strzelecko-drezdeneckim (IV)*, realizowanego w ramach RPO
Lubuskie 2020, zatozono nastepujgce formy wsparcia: staz, szkolenia, prace interwencyjne oraz
dotacje na rozpoczgcie dzialalnos$ci gospodarczej.
W dniu 05.07.2019 r. na podstawie zestawieri realizowanych form wsparcia przestanych przez
beneficjenta do IP w dniu 12.06.2019 r., przeprowadzono wizyty monitoringowe w miejscach:
Organizacii stazu:
L]
- uczestniczka projektu: przebywajgca na stazu od
14.05.2019 r. do 13.10.2019 r., w godzinach 08:00-16:00;
Zatrudnienia uczestnika proiektu w ramach prac interwencyinych:
. - uczestniczka
projektu: . uczestniczgca w pracach interwencyjnych od 18.03.2019 r.
do 17.09.2019 r., w godzinach 08:30-16:30.

W wyniku przeprowadzonej kontroli:

Stwierdzono, ze wizytowane formy wsparcia odbywajg sig w terminie i miejscu wskazanym
w harmonogramie realizacji wsparcia, udostgpnionym przez beneficienta zgodnie z umowg
o dofinansowanie. Podczas kontroli uczestniczki projektu wypelnity ankiete monitorujgca udziat
w projekcie wspétfinansowanym z Europejskiego Funduszu Spolecznego, a takze przedlozyly
zespolowi kontrolujgcemu listy obecnosci za miesiac lipiec 2019 r.

B)

Czy wizytowana forma wsparcia jest zgodna z celem projektu
oraz wpisuje sie w cele szczegétowe RPO Lubuskie 20207

Zgodnie z zapisami wniosku o dofinansowanie giéwnym celem projektu jest podniesienie
poziomu aktywnosci zawodowe]j | zdolnosci do podjecia zatrudnienia przez 174 osoby
bezrobotne w wieku 30 lat i wiecej znajdujgce sig w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, tj.
kobiety, osoby z niepelnosprawnosciami, osoby diugotrwale bezrobotne oraz osoby po 50 roku
zycia i osoby o niskich kwalifikacjach zamieszkujgce powiat strzelecko-drezdenecki.
Proponowane wsparcie stworzy mozliwo$é zdobycia do$wiadczenia zawodowego i doprowadzi
do pozniejszego podjecia zatrudnienia.

3.
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Lista sprawdzajgca RPO Lubuskie 2020

Na podstawie powyz2szego stwierdzono, iz wizytowane formy wsparcla (staz zawodowy i prace
interwencyjne) sa zgodne z celem projektu oraz wpisujg sig w cele szczegéiowe RPO Lubuskie
2020.

Wizytowane formy wsparcia, tj. staz zawodowy i prace interwencyjne s zgodne z umowa
o dofinansowanie realizacji projektu padpisang z beneficientem | zatwierdzonym wnioskiem
o dofinansowanie, m.in. w zakresie:

- tematyki wsparcia — zakres tematyczny skontrolowanego stazu i prac interwencyjnych jest
zgodny z harmonogramami przekazanymi przez beneficienta do IP;

- terminu realizacji wsparcla - zaplanowany w harmonogramie termin realizacji stazu
zawedowego 1. od 14.05.2019 r. do 13.10.2019 r. jest zgodny z ckresem realizacji stazy
zawodowych wskazanym we wniosku o dofinansowanie projektu, tj. od Il kwartalu 2019 r.
do IV kwartalu 2019 r. Zaplanowany w hamonogramie termin realizacji prac
interwencyjnych, tj. od 18.03.2019 r. do 17.09.2019 r., réwnieZ jest zgodny z okresem
realizacji prac interwencyjnych wskazanym we wniosku o dofinasowanie projektu,
tj. od | kwartatu 2019 r. do IV kwartatu 2019 r.;

- sposcbu realizacji wsparcia - zaplanowanymi i realizowanymi formami wsparcia s3 staz
zawodowy oraz prace interwencyjne;

- liczby uczestnikéw — we wniosku o dofinansowanie projektu, w zadaniu 1 Staz zatoZono,
2o wsparciem w postaci stazy zostanie objetych 116 oséb. Natomiast w zadaniu 3 Prace
interwencyjne zatozono, 2e w ramach prac interwencyjnych zatrudnionych zostanie
30 oséb.

Bostepnoésé w miejscu realizacji formy wsparcia sprzetu, wyposazenia oraz elementéw
infrastruktury zakupionych w celu udzielenia wsparcia oraz jego wykorzystanie nie podlegato
kontroli, ponfewa2 we wniosku o dofinansowanie projektu nie zalozeno jego zakupu.

We wniosku o dofinansowanle zaloZono, Ze grupg docelowa beda stanowit oseby w wieku 30
lat | wigee], znajdujgce sie w szczegéinie niekorzystne] syluacji na rynku pracy, zarejestrowane
jako bezrobotne. Bedg to: kobiety, osoby starsze po 50 roku 2ycia, z niepetnosprawnosciami,
diugotrwale bezrobotne oraz o niskich kwalifikacjach.

Na podstawie informacji uzyskanych od uczestnikéw projektu 2a pomoca metryczki danych
osobowych umieszczonej w ankietach oraz danych zawartych w systemie teleinformatycznym
SL2014, ustalono, ze wizytowane formy wsparcia skierowane sq do odpowiedniej grupy
docelowej wskazanej we wniosku o dofinansowanie projektu.

Jak wyzej, w pkt 12.1. A)

Prawldlowos$¢ dostosowania pomieszczen, w ktérej realizowane sa usiugi, pod katem potrzeb
0s6b z niepelnosprawno$ciami nie podlegata kontroli, poniewaz w ankiecie uczestniczki projektu
wskazaly, Ze nie sq 6scbami z niepelnosprawnosciami, co Jest zgodne z danymi umieszczonymi
w centralinym systemle teleinformatycznym SL2014.

C) Czy wizytowana forma wsparcia Jest zgodna z umowq o
dofinansowante realizacji projektu podpisang z beneficjentem
i zatwierdzonym wnioskiem o dofinansowanie, m.n. w
zakresie:

- tematykl wsparcia,

- terminu realizacji wsparcia,

- sposobu udzielania wsparcia,
- liczby uczestnikéw?

D) Czy sprzet, wyposaenie oraz elementy infrastruktury
zakuplone w celu udzielania wsparcia sa dostepne w mlejscu
realizacji formy wsparcia i sa wykorzystywane 2zgodnie
Z przeznaczentem?

12.2 Uczastnicy wsparcia

A) wizytowana forma wsparcia skierowana Jest do
odpowledniej grupy docelowe], wskazanej we wnlosku? (na
podstawie informac]l uzyskanych od uczestnikéw?

B) Czy liczba os6b podpisanych na liscie obacnoSci jest zgodna
z liczba 0s6b obecnych w miejscu realizowanej usiugi?

C) Czy pomieszczenia, w ktérych realizowana jest usluga sj
dostosowane pod katem potrzeb oséb z
niepelnosprawnosciami?

D) Czy materialy | drodki niezbgdne do realizacfi wsparcla sq
dostosowane do potrzeb 0séb z niepeinosprawno$ciami?

jw.
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E) Czy uczestnik projektu wie, ze bierze udzial w projekcie X W trakcie wizyty monitoringowej uczestniczki projektu wypeinity ankiety, w ktérych oswiadczyly,
dofinansowanym z EFS? Ze sg $wiadome, iz projekt, w ktérym uczestnicza jest dofinansowany ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spolecznego.
12.3 Aspekty merytoryczne
A) Czy uczestnicy projektu sa zadowoleni z udzialu w X Na podstawie wypelnionych ankiet przez uczestniczki projektu w dniu 05.07.2019 r.
monitorowanej formie wsparcia, tj. czy wsparcie jest i przeprowadzonych rozmow zespdt kontrolujgey ustalil, ze uczestniczki projektu biorace udziat
dopasowane do ich potrzeb? w kontrolowanych formach wsparcia, tj. stazu oraz pracach interwencyjnych sg zadowolone
z udziatu w monitorowanych formach wsparcia, tj. wsparcie jest dopasowane do ich potrzeb.
Prosze opisaé wyniki ankiet/wywiadéw, rozméw i innych
dostepnych Zrédet informacji.
B) Czy ustugi w ramach projektu $wiadczone sg na odpowiednim X Przeprowadzone ankiety badaly opinig¢ uczestnikdw projektu nt. ustug $wiadczonych
poziomie merytorycznym? w ramach projektu. Zbadano, czy udzial w projekcie przyczynit si¢ do zdobycia nowej
wiedzy/umiejetnosci praktycznych oraz kompetencji zawodowych. Ankietowane osoby
Prosze oceni¢, na podstawie dostepnych dokumentéw w obydwu kategoriach odpowiedzialy twierdzaco wskazujac odpowiedZ ,zdecydowanie tak”
projektu oraz wynikéw ankiet/wywiadéw, rozméw z i raczej tak”,
interesariuszami projektu, w jakim stopniu ustugi pozwalajg
uzyskaé nowe kompetencje i wiedze przez uczestnikéw
projektu?
C) Czy prowadzgcy/trener/wyktadowcalopiekun stazu posiada | Na podstawie ankiety wypetnionej przez uczestniczke projektu oraz wywiadu ustnego z uczestniczka projektu zespét kontrolujacy
odpowiednig wiedze i kompetencje? ustalil, ze opiekun stazysty posiada odpowiednig wiedze i kompetencje.
Prosze ocenié, na podstawie dostepnych dokumentéw
projektu, wynikéw ankiet/wywiadu oraz wfasnego osgdu. Przedmiotowy zakres nie dotyczy kontrolowanej formy wsparcia, tj. prac interwencyjnych.
D) Czy zapewniono odpowiednia  jakosé materiatéw | W przypadku stazy zawodowych oraz prac interwencyjnych uczestnicy projektu nie otrzymuja materiatéw szkoleniowych, co jest
szkoleniowych/dydaktycznych? zgodne z zapisami zawartymi we wniosku o dofinansowanie projektu.
E) Jak uczestnicy projektu oceniajg organizacje wizytowanej | W przypadku wizytowanych form wsparcia, tj. stazu oraz prac interwencyjnych, ocenie podlegala lokalizacja miejsca realizowanej
formy wsparcia (lokalizacja, warunki techniczne)? formy wsparcia, mozliwosé dojazdu, kontakt z biurem projektu i organizacje formy wsparcia (w tym rozliczenie). Wszystkie
ww. kategorie ankietowane osoby ocenita pozytywnie.
12.4 Dziatania informacyjno-promocyjne
A) Czy prawidiowo oznaczono miejsce realizacji wizytowanej X Pomieszczenia, w ktérych realizowana jest dana forma wsparcia, tj. staz i prace interwencyjne
formy wsparcia (plakat A3 i znaki graficzne RPO i UE)? zostaly oznakowane prawidiowo.
B) Czy prawidlowo oznaczono materialy szkoleniowe, X Przedmiotowy zakres nie dotyczy kontrolowanych form wsparcia, tj. stazu oraz prac
dydaktyczne (znaki graficzne RPO i UE)? interwencyjnych.
13. ; Projekty:partpargiklgf-’.pit_a'hla dodatkowe :
NIE DOTYCZY ‘
-5-



Lista sprawdzajgca RPO Lubuskie 2020

14. Projekty grantowe — pytania dodatkowe

NIE DOTYCZY

15. Czy W projekcie wyKryto bigdy o charakterze systemowym?

Nie wykryto ble.dbﬁr 0 chara'kiéize"rsystembwym 4

Data sporzgdzenia: 16.07.2019r.
Podpisy cztonkdw zespotu kontrolujgcego
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WojewddzRi Urzad Pracy
w Zielonej Gorze

ul.Wyspinfskipgo 15, 85-016 Ziclona Gora tel. +48/60 466 56 10
fax +18/68 327 01 11, wup@wup.zgoro.pl, weasupzislonagara. praca.gov.plt

&

Wojewsarxt Urzad Pracy
w Zinlona} Gorzn

INFORMACJA POKONTROLNA
nr RPLB.06.01.00-08-0006/19-001

INFORMACJE OGOLNE

Dane dotyczace kontroli

Podstawa prawna
przeprowadzenia kontroli:

e’
Nazwa jednostki kontrolujgcej:
Imiona i nazwiska
0s6b kontrolujgeych:
Termin kontroli:
\ Rodzaj kontroli:
.

Tryb kontroli:

Nazwa jednostki kontrolowane;j:
Adres jednostki kontrolowane;j:
Adres migjsca, w ktorym

przeprowadzono czynnosci
kontrolne 2:

Ksigzka kontroli:

! Niepotrzebne skredli¢.
2Njepotrzebne skreslic.

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

nL

Umowa o dofinansowanie projektu nr RPLB.06.01.00-08-
0006/19-00 z dnia 22.05.2018 r. (§ 17);

Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programow w zakKresie polityki spojnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020 (tj. Dz.U. z 2018 r.
poz. 1431 z pozn. zm.), zwana dalej ustawa wdrozeniowa;
Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajace
wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu
Rozwoju  Regionalnego, Europejskiego  Funduszu
Spotecznego, Funduszu  Spdjnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich
oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajace przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego

Funduszu Rozwoju  Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci

i Europejskiego Funduszu Morskiego

i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE)
nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013).

Wojewodzki Urzad Pracy w Zielonej Gorze

Agnieszka Rakowska — kierownik zespolu kontrolujacego
Przemystaw Proga

05.07.2019 r.

Kontrola projektu

Planowa /derazna’
Kontrola na miejscu projektu (w——siedzibie
beneficjentalwizyta monitoringowa)?2

Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Krajenskich
Al. Wolnosci 39, 66-500 Strzelce Krajeriskie
>

i i &
» .

Nie dotyczy

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Rzeczpospolita
Polska

B
\ /uw
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Dane dotyczace projektu
Nazwa kontrolowanego projektu: ,Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych w wieku 30 lat

i wigcej w powiecie strzelecko-drezdeneckim (IV)"
Numer kontrolowanego projektu: RPLB.06.01.00-08-0006/19

Dzialanie/Poddziatanie, w ramach

ktorego projekt jest realizowany: Dziatanie 6.1 — Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych
oraz poszukujacych pracy i jednoczesnie nie posiadajacych

zatrudnienia realizowana przez powiatowe urzedy pracy
Wartosé projektu: 1 423 651,00 PLN (wartosé projektu PUP)

Numery kontrolowanych wnioskéw

o platnosé:  Nie dotyczy

Warto§¢ wydatkéw zatwierdzonych

do dnia kontroli: 0,00 PLN (tj. 0,00% wartosci projektu)

OPIS PRZEDMIOTU KONTROLI

Ocena jakosci i prawidiowosci realizacji projektu zgodnie z umowg nr RPLB.06.01.00-08-0006/19-00
z dnia 22 maja 2019 .

Kontrola polegata na weryfikacji sposobu realizacji projektu w miejscu prowadzenia dziatan
merytorycznych, zatozonych we wniosku o dofinansowanie projektu nr RPLB.06.01.00-08-0006/19
(staz oraz prace interwencyjne).

Kontrola polegata na sprawdzeniu m.in., czy:

forma wsparcia jest zgodna z harmonogramem realizacfi wsparcia, udostepnionym przez
beneficjenta zgodnie z umowa o dofinansowanie,

forma wsparcia jest zgodna z celem projektu oraz wpisuje sie w cele szczegtlowe RPO
Lubuskie 2020,

forma wsparcla jest zgodna z umowg o dofinansowanie realizacji projektu podpisang
z beneficjentem i zatwierdzonym wnioskiem o dofinansowanie, m.in. w zakresle tematyki,
terminéw oraz sposobu realizacji wsparcia,

liczba uczestnikéw odpowiada zatoZzeniom opisanym we wniosku,

sprzet, wyposazenie oraz elementy infrastruktury zakupione w celu udzielania wsparcia sg
dostepne w migjscu realizacji formy wsparcia i sg wykorzystywane zgodnie z przeznaczeniem,
forma wsparcia skierowana jest do odpowiedniej grupy docelowej, wskazanej we wniosku,
liczba oséb podpisanych na liscie obecnosci jest zgodna z liczbg oséb obecnych
w miejscu realizowanej ustugi,

pomieszczenia, w ktorych realizowana jest usluga oraz materialy i srodki niezbedne do
realizacji wsparcia sg dostosowane pod kagtem potrzeb oséb z niepeinosprawnosciami
zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizac]i zasady réwnoéci szans i niedyskryminaciji, w tym
dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami i zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn
w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020,

ustugi w ramach projektu Swiadczone sg na odpowiednim poziomie merytorycznym,
prowadzgcy/ trener/ wykiadowca posiada odpowiednig wiedze i kompetencje,

zapewniono odpowiednig lloS¢ materiatéw szkoleniowych/dydaktycznych,

pomieszczenia, w ktdrych realizowane sg zadania merytoryczne, sg oznakowane plakatami
ilub tablicami zawierajgcymi logotypy Unii Europsjskiej i Funduszy Europejskich oraz nazwe
RPO informujgcymi o wspéifinansowaniu projektu z EFS zgodnie z wymogami okreslonymi
w umowie o dofinansowanie, .

uczestnicy otrzymujg materialy szkoleniowe, kiore sg oznakowane zgodnie z zasadami
informowania | promowania projekiéw w ramach RPO.

-2-
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Podczas wizyt monitoringowych, IP przeprowadzita wywiad/ankiete z uczestnikami projektu
w celu poznania ich opinii na temat realizowanego wsparcia, w tym jakosci prowadzonych dziatan,
oraz zweryfikowania, czy majg Swiadomos¢ jego finansowania z Funduszy Europejskich.

Sposob wyboru dokumentow do kontroli
Wyboru miejsca kontroli dokonano losowo na podstawie Zestawienia dotyczacego realizowanych form

wsparcia w ramach projektu pt. ,Aktywizacja zawodowa osob bezrobotnych w wieku 30 lat | wiecej
w powiecie strzelecko-drezdeneckim (IV)" przestanego przez beneficjenta do IP w dniu 12.06.2019 .

USTALENIA KONTROLI

Ustalenia dotyczace kontroli w miejscu realizowanej ustuqgi (wizyty monitoringowej)

Informacje o wizytowanych usfugach
Kontrola zostata przeprowadzona w migjscach realizacji projektu, tj.:
I. W miejscu organizacii stazu:

- uczestniczka projektu: przebywajgca na stazu od
14.05.2019 r. do 13.10.2019 r., w godzinach 08:00-16:00.
Il. W miejscu zatrudnienia uczestnika projektu w ramach prac interwencyinych:
. - uczestniczka projektu:
uczestniczgca w pracach interwencyjnych od 18.03.2019 r. do
17.09.2019 r., w godzinach 08:30-16:30.
W wyniku kontroli stazu zawodowego oraz prac interwencyjnych ustalono, co nastepuje.

1. Ogdlne Kryteria

A) Wizytowane formy wsparcia odbywajg sie w terminach i miejscach wskazanych
w harmonogramach realizacji wsparcia, udosteprignych przez beneficienta zgodnie z umowg
o dofinansowanie. [

B) Wizytowane formy wsparcia (staz zawodowy oraz prace interwencyjne) sg zgodne z celem
projektu oraz wpisujg sig w cele szczegdtowe-RO-WER— |

C) Wizytowane formy wsparcia, tj. staz i prace interwencyjne sa zgodne z umowg
o dofinansowanie realizacji projektu podpisang z beneficjentem i zatwierdzonym wnioskiem
o dofinansowanie, m.in. w zakresie:

- tematyki wsparcia — zakres tematyczny skontrolowanego stazu i prac interwencyjnych jest
zgodny z harmonogramami przekazanymi przez beneficjenta do IP;

- terminu realizacji wsparcia - zaplanowany w harmonogramie termin realizacji stazu
zawodowego tj. od 14.05.2019 r. do 13.10.2019 r. jest zgodny z okresem realizacji stazy
zawodowych wskazanym we wniosku o dofinansowanie projektu, fj. od Il kwartatu 2019 r.
do IV kwartalu 2019 r. Zaplanowany w harmonogramie termin realizacji prac
interwencyjnych, tj. od 18.03.2019 r. do 17.08.2019 r., rowniez jest zgodny z okresem
realizacji prac interwencyjnych wskazanym we wniosku o dofinasowanie projektu,
tj. od | kwartatu 2019 r. do IV kwartatu 2019 r.;

- sposobu realizacji wsparcia — zaplanowanymi i realizowanymi formami wsparcia sg staz
oraz prace interwencyjne;

- liczby uczestnikéw — we wniosku o dofinansowanie projektu, w zadaniu 1 Staz zatozono,
ze wsparciem w postaci stazy zostanie objetych 116 os6b. Natomiast w zadaniu 3 Prace
interwencyjne zatozono, ze w ramach prac interwencyjnych zatrudnionych zostanie
30 osobb.

D) Dostgpnosc¢ oraz wykorzystanie sprzetu, wyposazenia oraz elementéw infrastruktury w miejscu

realizacji form wsparcia nie podlegato kontroli, poniewaz we wniosku o dofinansowanie projektu
ich nie zatozono.

2. Uczestnicy wsparcia
A) Wizytowane formy wsparcia skierowane sg do odpowiedniej grupy docelowej wskazanej
we wniosku o dofinansowanie projektu.

B) Liczba osdb podpisanych na liscie obecnosci jest zgodna z liczba osob obecnych w miejscu
realizowanej ustugi.

v
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C) Prawidtowo$¢ dostosowania pomieszczeri, w ktérych realizowane s3 ustugi, pod katem potrzeb
osdb z niepeinosprawnosciami nie podlegala kontroli, poniewaz w ankiecie uczestnicy projektu
wskazali, Ze nie s osobami z niepelnosprawnosciami, co jest zgodne z danymi umieszczonymi
w centralnym systemie teleinformatycznym SL2014.

D) Prawidlowo$¢ dostosowania materiatéw i $rodkéw niezbednych do realizacji wsparcia do
potrzeb osbb z niepetnosprawnosciami nie podlegata kontroli, poniewaz w ankiecie uczestnicy
projektu wskazali, ze nie s3 osobami z niepeinosprawnosciami, co jest zgodne z danymi
umieszczonymi w centralnym systemie teleinformatycznym SL2014.

E) Uczestnicy projektu sa S$wiadomi, iz projekt, w ktorym uczestnicza jest dofinansowany
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

3. Aspe erytoryczne

A) Uczestnicy projektu sg zadowoleni z udziatlu w monitorowanych formach wsparcia, tj. wsparcie
jest dopasowane do ich potrzeb.

B) Ustugi w ramach projektu $wiadczone sg na odpowiednim poziomie merytorycznym.

C) Na podstawie ankiety wypelnionej przez uczestniczke projektu oraz wywiadu ustnego
z uczestniczky projektu zespét kontrolujgey ustalil, e opiekun stazysty posiadaj odpowiednig
wiedze i kompetencje. Przedmiotowy zakres nie dotyczy kontrolowanej formy wsparcia, ti. prac
interwencyjnych.

D) W przypadku stazy zawodowych oraz prac interwencyjnych uczestnicy projektu nie otrzymujg
materiatéw szkoleniowych, co jest zgodne z zapisami zawartymi we wniosku o dofinansowanie
projektu.

E) W przypadku wizytowanych form wsparcia, tj. stazu oraz prac interwencyjnych, ocenie
podiegala lokalizacja miejsca realizowanej formy wsparcia, mozliwos¢ dojazdu, kontakt
z biurem projektu i organizacje formy wsparcia (w tym rozliczenie). Wszystkie ww. kategorie
ankietowane osoby ocenily pozytywnie.

4. Dziatania informacyjno - promocyjne
A) Prawidlowo$¢ oznakowania materialow szkoleniowych, dydaktycznych nie dotyczy
kontrolowanych form wsparcia, tj. stazu oraz prac interwencyjnych.

Stwierdzone uchybienia/nieprawidtowos$ci
Kontrola w obszarze realizowanej formy wsparcia nie wykazata uchybiery/ nieprawidiowosci.

W projekcie nie wykryto bledéw o charakterze systemowym.

Stwierdzone podejrzenia oszustw finansowych lub dziatania o charakterze korupcyjnym
W wyniku kontroli przeprowadzonej w dniu 05.07.2019 r. nie stwierdzono oszustw finansowych oraz
dzialan o charakterze korupcyjnym.

OCENA WEDLUG KRYTERIOW: 2
a) Kategoria nr 1 - projekt jest realizowany prawidiowo, ewentualnie potrzebne sg niewielkie

2 Nigpotrzebno skredlié

&
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ZALECENIA POKONTROLNE

. Rekomendacje Zmierzajace do usuniecia stwierdzonych uchybien
i nieprawidtowosci oraz majace na celu unikniecie podobnych bledéw w przysziosci
Nie dotyczy

Il. Informacje o skutkach niewdrozenia Zalecen pokontrolnych
Nie dotyczy

lll. Termin na przekazanie informacji o wdrozeniu Zalecen pokontrolnych
Nie dotyczy

POUCZENIE

Kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje prawo wniesienia umotywowanych pisemnych
zastrzezen do ustalen zawartych w Informacji pokontrolnej w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia
jej otrzymania lub w terminie przedtuzonym zgodnie z art. 25 ust. 3 ustawy wdrozeniowe;j.

Informacje pokontrolng sporzgdzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach: jeden dla kierownika
jednostki kontrolowanej, drugi dla kierownika jednostki kontrolujacej.

Lista sprawdzajgca jest zatgcznikiem do Informacji pokontrolnej.

Data sporzadzenia dokumentu: 16.07.2019 .

odplsy osob kontrolug\acych

Data i podpis Data i podpis
Kierownika jednostki kontrolowanej Dyrektora Wojewodzkiego Urzedu Pracy

w Zielonej Gorze
lub osoby upowaznionej

Z yp. Staybsty
y
ZL -07- Z[”g mer inzg jm‘mﬁ%{é‘

DYREKTOR

Waldemal Stepalk
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Fundusze . = ; ;
el Rzeczpospolita e Lubuskie Unia Europejska
Europejskie - Polska - " Warte zachodu Europejski Fundusz Spoteczny

Program Regionalny

Projekt realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Lubuskie 2020; O$ 6, Pl 8i Dz.6.1- Aktywizacja zawodowa 0s6b
bezrobotnych oraz poszukujgcych pracy i jednoczesnie nie posiadajgcych zatrudnienia realizowana przez powiatowe urzedy pracy

POWIATOWY URZAD PRACY Strzelce Krajenskie, 24.07.2019r.
Aleja Wolnosci 39

66-500 Strzelce Kraji nskie
ZP.4231.14.2019.PR

Wojewddzki Urzad Pracy

w Zielonej Gorze

Odpowiadajac na pismo EK-KK.097.R.74.1.2019.AR z dnia 17.07.2019r. Powiatowy
Urzad Pracy w Strzelcach Krajenskich przesyla jeden podpisany egzemplarz informacji

pokontrolnej z kontroli przeprowadzonej dnia 05.07.2019 roku.

T

DYREKTOR




AN
pr( \Nkﬂ&odzm Urzad Pracy “

_ Lubushlewo Zielonej Gorze

= /N Wojewodzyi Urzgd Pracy
w Ziglonoj Gorza

¥ ul Wyspianskiego 15, 85-036 Zielona Géra tel. +48/68 456 56 10
Mu« +48/68 327 01 11, wup@wup.zgora.pl, www.wupzislonagora praca.gov.pl

Zielona Gora, dnia 30 lipca 2018 .

EK-KK.097.R.74.1.2018.AR
Dot. projektu nr RPLB.06.01.00-08-0006/19

Pani
Joanna Lewandowska

2019 -08- 0 | Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy
6%y 7/ﬂ/ /Uf w Strzelcach Krajeriskich

Szanowna Pani Dyrektor,

T w zwigzku z przeprowadzong w dniu 05.07.2018 r. kontrolg planowa/wizytg monitoringowg

projektu nr RPLB.06.01.00-08-0006/19 pt. ,Aktywizacja zawodowa osob bezrobotnych w wieku
30 lat i wiecej w powiecie strzelecko-drezdeneckim (1V)”, realizowanego przez Powiat
Strzelecko-Drezdenecki/Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Krajenskich, w ramach RPO
Lubuskie 2020, informuje, ze czynnoéci kontrolne zostaty zakonczone.

Z powazaniem

Pracy

Lilea

Eg?gggfsekie Rzeczpospolita Unia Europejska
Program Regionalny - Polska i s



