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Powiatowego Urzedu Pracy
w Strzelcach Krajeriskich

Szanowna Pani,

w zwigzku z przeprowadzong w dniu 01.07.2020 r. kontrolg planowa/wizyta monitoringowg
projektu nr POVWR.01.01.01-08-0007/20 pt. ,Aktywizacja oséb mtodych pozostajgcych bez

pracy w powiecie strzelecko-drezdeneckim (V)" uprzejmie informuje, iz IP zakonczyta czynnosci
kontrolne.
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EK-KK.097.P.99.1.2020.PP
dotyczy projektu: nr POWR.01.01.01-08-0007/20

i
i
s Zorpiestrowan

Szanowna Pani Dyrektor,

w zwigzku z przeprowadzong w dniu 01.07.2020 r. kontrolg planowa/wizytg monitoringowg
projektu realizowanego przez Powiat Strzelecko-Drezdenecki/Powiatowy Urzad Pracy

w Strzelcach Krajeriskich, przekazuje w zataczeniu jeden egzemplarz Informacji pokontrolnej
z kontroli projektu pt. ,Aktywizacja os6b mtodych pozostajgcych bez pracy w powiecie

strzelecko-drezdeneckim (V)", nr POWR.01.01.01-08-0007/20, realizowanego w ramach
PO WER.

Jednoczesnie informuje, ze kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje prawo
whniesienia umotywowanych pisemnych zastrzezen do ustalen zawartych w Informagiji
pokontrolnej w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia jej otrzymania lub w terminie
przediuzonym zgodnie z art. 25 ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizaciji

programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020
(tj. Dz.U. z 2020 r. poz. 818).

Z powazaniem
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INFORMACJA POKONTROLNA
NR POWR.01.01.01-08-0007/20-001

INFORMACJE OGOLNE

Dane dotyczace kontroli

Podstawa prawna Umowa o dofinansowanie projektu nr POWR.01.01.01-08-
przeprowadzenia kontroli:  0007/20-00 z dnia 28 lutego 2020 r. (§ 17);
Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. 2020 r. poz.
818), zwana dalej ustawa wdrozeniowa; Rozporzadzenie
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgce
wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréow Wiejskich oraz
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgce przepisy ogolne dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajace
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347

z20.12.2013).
Nazwa jednostki kontrolujgcej: Wojewodzki Urzad Pracy w Zielonej Gérze

Imiona i nazwiska Przemystaw Proga - kierownik zespotu kontrolujgcego
oséb kontrolujgcych:  Matgorzata Lopuszynska

Termin kontroli:  01.07.2020 r.
Rodzaj kontroli:  Kontrola projektu
Tryb kontroli:  Planowa /derazna’
Kontrola na miejscu projektu (w-siedzibie-beneficjental/wizyta
monitoringowa)’
Nazwa jednostki kontrolowanej:  Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Krajeriskich

Adres jednostki kontrolowanej:  Al. Wolnosci 39, 66-500 Strzelce Krajeriskie

Adres miejsca, w ktorym 1. .
przeprowadzono czynnosci kontrolne2: . [

2.
3.
' Niepotrzebne skreslic.
2 0 ile sg inne niz adres jednostki kontrolowane;.
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INFORMACJA POKONTROLNA POWER

Dane dotyczgce projektu

Nazwa kontrolowanego projektu:

»Aktywizacja oséb miodych pozostajgcych bez pracy
W powiecie strzelecko-drezdeneckim (V)”

Numer kontrolowanego projektu: POWR.01.01.01-08-0007/20

Poddziatanie, w ramach ktérego pracy na regionalnym rynku

Dziatanie/ Dziatanie 1.1 — Wsparcie os6b miodych pozostajacych bez

pracy - projekty
projekt jest realizowany: pozakonkursowe, Poddziatanie 1.1.1 — Wsparcie udzielane

z Europejskiego Funduszu Spotecznego

Warto$¢ projektu: 3 523 779,37 PLN (wartosé Projektu PUP)

Sposob rozliczenia projekitu:  Kwoty—ryeczaltowe/—stawki—jednostkowe! rzeczywiscie

poniesione wydatki

Numery kontrolowanych
wnioskow o platnosé:  Nie dotyczy

Wartos¢ wydatkow

zatwierdzonych/zadeklarowanych

do dnia kontroli: 28 817,82 PLN

OPIS PRZEDMIOTU KONTROLI

Zakres kontroli

Ocena jakosci i prawidlowosci realizacji projektu zgodnie z umowg nr POWR.01.01.01-08-0007/20-00
z dnia 28 lutego 2020 r.
Kontrola polegata na weryfikacji sposobu realizacji projektu w miejscu prowadzenia dziatan

merytorycznych, zatlozonych we wniosku o dofinansowanie projektu nr POWR.01.01.01-08-0007/20
(staze, prace interwencyjne).

Kontrola polegata na sprawdzeniu m.in., czy:

forma wsparcia jest zgodna z harmonogramem realizacji wsparcia, udostepnionym przez
beneficjenta zgodnie z umowa o dofinansowanie,

forma wsparcia jest zgodna z celem projektu oraz wpisuje sie w cele szczegdtowe PO WER,
forma wsparcia jest zgodna z umowg o dofinansowanie realizacji projektu podpisang

z beneficjentem i zatwierdzonym wnioskiem o dofinansowanie, m.in. w zakresie tematyki,
termindw oraz sposobu realizacji wsparcia,

liczba uczestnikéw odpowiada zatozeniom opisanym we wniosku,

sprzet, wyposazenie oraz elementy infrastruktury zakupione w celu udzielania wsparcia sg
dostepne w miejscu realizacji formy wsparcia i sg wykorzystywane zgodnie z przeznaczeniem,
forma wsparcia skierowana jest do odpowiedniej grupy docelowej, wskazanej we wniosku,
liczba oséb podpisanych na liscie obecnosci jest zgodna z liczbg os6b obecnych
w miejscu realizowanej ustugi,

pomieszczenia, w ktérych realizowana jest ustuga oraz materialy i $rodki niezbedne
do realizacji wsparcia sg dostosowane pod kgtem potrzeb os6b z niepeinosprawnosciami
zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla osdb z niepelnosprawnosciami i zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn
w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020,

ustugi w ramach projektu swiadczone sg na odpowiednim poziomie merytorycznym,
prowadzacy/ trener/ wyktadowca/opiekun stazu posiada odpowiednig wiedze i kompetencje,
zapewniono odpowiednig jakosc/ilos¢ materiatéw szkoleniowych/dydaktycznych,
pomieszczenia, w ktorych realizowane sg zadania merytoryczne, sg oznakowane plakatami
illub tablicami zawierajgcymi logotypy Unii Europejskiej i Funduszy Europejskich oraz nazwe

-



INFORMACJA POKONTROLNA POWER

PO WER informujgcymi o wspdifinansowaniu projektu z EFS zgodnie z wymogami
okreslonymi w umowie o dofinansowanie,

e uczestnicy otrzymujg materialy szkoleniowe, ktdére sg oznakowane zgodnie z zasadami
informowania i promowania projektow w ramach PO WER.

Podczas wizyty monitoringowej Instytucja Posredniczaca przeprowadzita wywiad/ankiety
z uczestnikami projektu w celu poznania ich opinii na temat realizowanego wsparcia, w tym jakosci

prowadzonych dziatan, oraz zweryfikowania, czy majg $wiadomos¢ jego finansowania z Funduszy
Europejskich.

Sposob wyboru dokumentéow do kontroli

Wyboru miejsca kontroli dokonano losowo na podstawie Zestawienia osob, ktore odbywajg staz
zawodowy w miesigcach lipiec - wrzesien 2020 r., oraz Zestawienia uczestnikow projektu
zatrudnionych w ramach prac interwencyjnych w miesigcach lipiec - wrzesien 2020 r., przestanych
przez beneficjenta do IP drogg elektroniczng (e-mail) w dniu 22.06.2020 r.

USTALENIA KONTROLI

Ustalenia dotyczace kontroli w miejscu realizowanej ustugi (wizyty monitoringowej)

Informacje o wizytowanych ustugach

Kontrola zostata przeprowadzona w miejscach realizacji projektu, tj.:
|. w mieiscach oraanizarii stazv:

1

stazystka o - -~ udbywajgca staz w okresie od 02.03.2020 r. do 31.08.2026-r.,

na stanowiskn pracownik kancelaryjny, w godzinach 09.00 — 17.00:
2.

odbywajgca staz w okresie od
02.03.2020 r. do 31.Us.2u2U r., na stanowisku pomoc administracyjna, w godzinach 07.00 —
15.00;

Il. w miejscu zatrudnienia uczestnika projektu w ramach prac interwencyjnych:

nraj. — uczestniczka projektu: . zarruaniona w ramach prac
interwencyjnych w okresie od 16.03.2020 r. — 15.09.2020 r., w godzinach 08:00 - 16:00.

W wyniku kontroli ustalono, co nastepuje:

1. Ogdine kryteria

A) Wizytowane formy wsparcia odbywajg sie w terminach i miejscach wskazanych
w harmonogramach realizacji wsparcia, udostepnionych przez beneficjenta zgodnie z umowg
o dofinansowanie.
B) Wizytowane formy wsparcia (staz zawodowy oraz prace interwencyjne) sg zgodne z celem
projektu oraz wpisujg sie w cele szczegotowe PO WER.
C) Wizytowane formy wsparcia, tj. staz oraz prace interwencyjne sg zgodne z umowg
o dofinansowanie realizacji projektu podpisang z beneficjentem i zatwierdzonym wnioskiem
o dofinansowanie, m.in. w zakresie:
- tematyki wsparcia — zakres tematyczny skontrolowanych stazy oraz prac interwencyjnych
jest zgodny z harmonogramami przekazanymi przez beneficjenta do IP;
terminu realizacji wsparcia — zaplanowane w harmonogramie i zestawieniach terminy
realizacji stazu, tj. od 02.03.2020 r. do 31.08.2020 r. oraz zatrudnienia w ramach prac
interwencyjnych tj. od 16.03.2020 r. do 15.09.2020 r. sg zgodne z okresem realizacji
ww. wsparé wskazanym we wniosku o dofinasowanie projektu tj. od 01.01.2020 r. do
31.03.2021r;
sposobu realizacji wsparcia — zaplanowanymi i realizowanymi formami wsparcia sg staz
zawodowy oraz prace interwencyjne;
liczby uczestnikéw — we wniosku o dofinansowanie projektu, w zadaniu 1 zatozono, ze
wsparciem w postaci stazy zostang objete 123 osoby oraz w zadaniu 6 wsparciem
w postaci prac interwencyjnych zostanie objetych 20 oséb.

3
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INFORMACJ4 POKONTROLNA POWER

D) Dostgpnosc oraz wykorzystanie sprzetu, wyposazenia oraz elementow infrastruktury w miejscu

realizacji form wsparcia nie podlegato kontroli, poniewaz we wniosku o dofinansowanie projektu
ich nie zatozono.

. Uczestnicy wsparcia

A) Wizytowane formy wsparcia skierowane sg do odpowiedniej grupy docelowej wskazanej we
wniosku o dofinansowanie projektu.

B) Liczba os6b podpisanych na liscie obecnosci jest zgodna z liczbg oséb obecnych w migjscu
realizowanej ustugi.

C) Prawidtowo$¢ realizacji form wsparcia zgodnie ze Standardami dostepnosci dla polityki
spojnosci 2014-2020 nie podlegata kontroli z uwagi na fakt, iz na podstawie informacii
uzyskanych od uczestnikow projektu za pomocg metryczki danych osobowych umieszczonej
w ankietach ustalono, ze uczestnicy projektu w chwili przystapienia do projektu nie posiadali
statusu osoby z niepetnosprawnoscig. Ponadto powyzsze informacje zostaty potwierdzone na
podstawie danych wprowadzonych do systemu SL2014.

D) Uczestnicy projektu sg $wiadomi, iz projekt, w ktdrym uczestniczg jest dofinansowany
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

. Aspekty merytoryczne

A) Uczestnicy projektu sg zadowoleni z udzialu w monitorowanych formach wsparcia, tj. wsparcie
jest dopasowane do ich potrzeb.

B) Ustugi w ramach projektu Swiadczone sg na odpowiednim poziomie merytorycznym.

C) Na podstawie ankiet wypetnionych przez uczestnikow projektu, wywiadu ustnego
z uczestnikami projektu, zespdt kontrolujgcy ustalit, ze opiekunowie stazystek posiadajg
odpowiednig wiedzg¢ i kompetencje. Przedmiotowy zakres nie dotyczy kontrolowanej formy
wsparcia, tj. prac interwencyjnych.

D) Kontroli poddano staze oraz prace interwencyjne. Uczestnicy ww. form wsparcia nie otrzymujg
materiatow szkoleniowych/dydaktycznych.

E) W przypadku wizytowanych form wsparcia, tj. stazu oraz prac interwencyjnych, ocenie
podlegata lokalizacja miejsca realizowanej formy wsparcia, mozliwos¢ dojazdu, kontakt
z Powiatowym Urzedem Pracy i organizacja formy wsparcia (w tym rozliczenie). Wszystkie
ww. kategorie ankietowane osoby ocenily pozytywnie.

Dziatania informacyjno - promocyjne

A) W wyniku przeprowadzonej kontroli zespét kontrolujgcy ustalit, ze pomieszczenia, w ktérych
odbywajg sie staze oraz prace interwencyjne, =zostaly oznaczone zgodnie
z Podrecznikiem wnioskodawcy i beneficjenta programoéw polityki spojnosci 2014 — 2020
w zakresie informac;ji i promaoc;ji.

B) Prawidiowos¢ oznaczenia materiatow szkoleniowych, dydaktycznych nie podlegata kontroli,

poniewaz, uczestnicy stazu oraz prac interwencyjnych nie otrzymujg materiatow
szkoleniowych/dydaktycznych.

Stwierdzone uchybienia/nieprawidlowosci

Kontrola w obszarze realizowanej formy wsparcia nie wykazata uchybien/nieprawidtowosci.

W projekcie nie wykryto bledéw o charakterze systemowym.

Stwierdzone podejrzenia oszustw finansowych lub dziatania o charakterze korupcyjnym

W wyniku kontroli przeprowadzonej w dniu 01.07.2020 r. nie stwierdzono oszustw finansowych oraz
dziatan o charakterze korupcyjnym.

ZALECENIA POKONTROLNE

Rekomendacje zmierzajagce do usunigcia stwierdzonych uchybien i nieprawidtowosci
oraz majgce na celu uniknigcie podobnych btedéw w przysziosci
Nie dotyczy
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INFORMACJ4A POKONTROLNA POWER

Il. Informacje o skutkach niewdrozenia Zalecen pokontroinych
Nie dotyczy

lll. Termin na przekazanie informacji o wdrozeniu Zalecer pokontrolnych
Nie dotyczy

POUCZENIE

Kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje prawo wniesienia umotywowanych pisemnych
zastrzezen do ustalen zawartych w Informaciji pokontroinej w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia
jej otrzymania lub w terminie przedtuzonym zgodnie z art. 25 ust. 3 ustawy wdrozeniowe;j.

Informacje pokontrolng sporzadzono w dwaéch jednobrzmigcych egzemplarzach: jeden dla kierownika
jednostki kontrolowanej, drugi dla kierownika jednostki kontrolujgcej.

Data sporzadzenia dokumentu: 08.07.2020 r.

Podpisy 0sob kontrolujacych Podpis kierownika jednostki kontrolujgcej:

\Nwo\@\) . «v@ Y REKTOE
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HaPR1 20 1))
k.antczak@pupstrzelcekrajﬁ.pI
Od: k.antczak@pupstrzelcekraj.grt.pl
Wystano: poniedziatek, 22 czerwca 2020 11:28
Do: ‘wup@wup.zgora.pl'
Dw: 'Przemystaw Proga’
Temat: pliki na kontrole
Zataczniki: pismo przewodnie kontrola.pdf; POWER kontrola.7z
Dzien dobry,

w odpowiedzi na pismo EK-KK.5749.P.99.2020.PP z dnia 15.06.2020 przesytamy
zestawienie uczestnikow projektu wraz z formami wsparcia w ramach projektu: Adktywizacja oséb mlodych

pozostajgcych bez pracy w powiecie strzelecko- drezdeneckim (V) Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwd;j.

Kararzyna Antczak

Specjalista ds. programéw

Powiatowy Urzqd Pracy w Strzelcach Krajeriskich
tel. 95763 72 12, kom. 508 240 763
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POWIATOWY URZAD PRACY .
Al.Wolnosci 39 Strzelce Kraj., dn. 22.06.2020r.
66-500 Strzelce Kraj.

ZP.4231.9.2020.KAN

Wojewodzki Urzad Pracy
w Zielonej Gorze

W odpowiedzi na pismo EK-KK.5749.P.99.2020.PP z dnia 15.06.2020 przesylamy
zestawienie uczestnikow projektu wraz z formami wsparcia w ramach projektu: Aktywizacja

os6b miodych pozostajgcych bez pracy w powiecie strzelecko- drezdeneckim (V) Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwd;.

Z up:Stargsty

mgr in;‘%ﬂm} 1 Mka

DYREKTOR

Zalacznik:
- zestawienie uczestnikow projektu wraz z formami wsparcia
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PUP Strzelce Krajenskie /
Od: Przemystaw Proga <p.proga@wup.zgora.pl>
Wystano: 16 czerwca 2020 10:49
Do: zist@praca.gov.pl .
Temat: Pismo dot. przestania harmonograméw wsparé w ramach projektu
Zataczniki: ) Pismo dot. harmonograméw wsparcia...pdf

e

Szanowni Paristwo!

W zatgczeniu przesytam pismo z pro$bg o przestanie do IP szczegétowych harmonograméw wsparé w ramach
projektu ,Aktywizacja os6b miodych pozostajgcych bez pracy w powiecie strzelecko-drezdeneckim (V)”. Ponadito,
jezeli dana forma wparcia odbywa sig w formie zdalnej (np. staz) prosze o jej odznaczenie.

Z powazaniem

Przemystaw Proga

Wydziat Kontroli i Windykacji
p.proga@wup.zgora.pl

tel. +48 68 456 56 14, fax +48 68 327 01 11

~ _,'m!asmc

\ Wartte zachodu
5

Wojewodzki Urzad Pracy w Zielonej Gorze
ul. Wyspiariskiego 15, 65-036 Zielona Goéra
tel. +48 68 456 56 10, www.wup.zgora.pl



. WojewodzRi Urzgd Pracy
Lubuskie w Zielonej Gorze [‘,é&

ul Wyspiansiiego 15, 65-036 Zielona Gora tel +48/68 456 56 10
fax +48/68 327 01 11. wup@wup zgora pl, www wupzielonagora praca gov pl

Wojewédrul Urzad Pracy
w Zislonsf Gorze

Zielona Gora, dnia 15 czerwca 2020 r

EK-KK.5749.P.99.4.2020.PP
dot. projektu nr POWR.01.01.01-08-0007/20
projekt e-mail

Pani

Joanna Lewandowska
Dyrektor

Powiatowego Urzedu Pracy
w Strzelcach Kraj.

Szanowna Pani Dyrektor,

w zwigzku z obowigzkami beneficjenta wynikajacymi z zapiséw umowy nr POWR.01.01.01-08-
0007/20-00 z dnia 28.02.2020 r. o dofinansowanie projektu: Aktywizacja oséb miodych
pozostajgcych bez pracy w powiecie strzelecko-drezdeneckim (V) wspoffinansowanego ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj
2014-2020, uprzejmie prosze o przestanie do IP:

e szczeg6towego harmonogramu przeprowadzanych stazy trwajgcych w miesigcach:
lipiec — wrzesieri 2020 r. Szczegdtowy harmonogram stazy powinien zawierac: imig
i nazwisko uczestnika projektu, nazwe i adrés zaktadul/instytucji odbywania stazu, okres
odbywania stazu, zmianowos$¢ i godziny odbywania stazu, nazwe stanowiska
przewidzianego dla stazysty, imie i nazwisko opiekuna stazy;

» zestawienia os6b, ktére otrzymaty jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej
w 2020 r. (zestawienie powinno zawierac: imie i nazwisko uczestnika projektu, date
ofrzymania dotaciji, rodzaj prowadzonej dziatalnosci, miejsce prowadzonej dziatalnosci);

o zestawienia osob, ktore zostaly zatrudnione w ramach prac interwencyjnych (zatrudnienie
trwajgce w okresie lipiec — wrzesien 2020 r.). Zestawienie powinno zawiera¢: imie i nazwisko
uczestnika projektu, nazwe i adres zaktadu pracy, stanowisko przewidziane dla
skierowanego bezrobotnego, okres zatrudnienia, zmianowos$¢
i godziny pracy;

s Zestawienia osob, ktdre zostaly zatrudnione w ramach refundaciji doposazenia lub
wyposazenia stanowiska pracy (zatrudnienie trwa w okresie lipiec — wrzesien 2020 r.).
Zestawienie powinno zawiera¢: imie i nazwisko uczestnika projektu, date zatrudnienia,
nazwe i adres pracodawcy, stanowisko pracy. -

Powyzsze informacje prosze przesta¢ do Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Zielonej Gorze za

posrednictwem poczty elektronicznej na adres wup@wup.zgora.pl, w terminie 5 dni roboczych od
otrzymania niniejszego pisma.

Z powazaniem
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