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Polkowice: Petnienie funkcji Szkolnego Organizatora Rozwoju Edukacji (SORE)
w ramach realizacji projektu ,,Nowa jakos¢ systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie
polkowickim”

OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - ustugi

Zamieszczanie ogloszenia: obowigzkowe.
Ogtoszenie dotyczy: zamdwienia publicznego.

SEKCJA I: ZAMAWIAJACY

I. 1) NAZWA | ADRES: Powiatowy Osrodek Poradnictwa Psychologiczno-Pedagogicznego i Doradztwa
Metodycznego w Polkowicach, ul. Targowa 1, 59-100 Polkowice, woj. dolnoslaskie, tel. 76 746 15 70,
faks 76 746 15 71.

Adres strony internetowej zamawiajacego: http://www.polkowice.edu.pl

. 2) RODZA) ZAMAWIAJACEGO: Inny: - samorzadowa jednostka organizacyjna nieposiadajgca
osobowosci prawne;j.

SEKCJA Il: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

11.1) OKRESLENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

11.1.1) Nazwa nadana zaméwieniu przez zamawiajgcego: Petnienie funkcji Szkolnego Organizatora
Rozwoju Edukacji (SORE) w ramach realizacji projektu Nowa jakos¢ systemu doskonalenia nauczycieli
w powiecie polkowickim.

11.1.2) Rodzaj zamdwienia: ustugi.

11.1.4) Okreslenie przedmiotu oraz wielkosci lub zakresu zamoéwienia:

Przedmiotem zamodwienia jest petnienie funkcji Szkolnego Organizatora Rozwoju Edukacji (SORE)
w ramach realizacji projektu Nowa jakos¢ systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie polkowickim
realizowanego przez Powiat Polkowicki/Powiatowy Os$rodek Poradnictwa Psychologiczno -
Pedagogicznego i Doradztwa Metodycznego w Polkowicach, w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki, wspotfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego. Szkolny Organizator Rozwoju Edukacji (SORE) jest zewnetrznym specjalistg (spoza
szkoty/przedszkola), ktéry pracuje na rzecz 6 szkét/przedszkoli w ramach realizowanego w powiecie
projektu wdrozeniowego (Dziatanie 3.5 Kompleksowe wspomaganie rozwoju szkét). Osoba petnigca
funkcje SORE nie moze petni¢ innych funkcji w ww. projekcie.

Gtéwnym celem projektu jest podniesienie jakosci funkcjonowania systemu doskonalenia nauczycieli
w powiecie polkowickim, poprzez stworzenie kompleksowego i spdjnego wsparcia szkét/przedszkoli
zwigzanego z ich autonomicznym rozwojem w obszarach wymagajacych szczegdlnego oddziatywania.
Ustuga wykonywana bedzie na podstawie umowy zawartej w postepowaniu o udzielenie zamdwienia
publicznego. Szacunkowa ilo$¢ godzin dla SORE: maksymalnie 80 godzin miesiecznie na rzecz
6 placéwek, w tym: 60 godzin miesiecznie na bezposrednig prace w podlegtych placéwkach,
20 godzin na prowadzenie dokumentacji zwigzanej z realizacjg zadania. Warto$¢ miesiecznego
wynagrodzenia obliczana bedzie na podstawie faktycznie przepracowanej liczby godzin.

Wymagania dotyczgce osoby petnigcej funkcje SORE:

1. posiada wyksztatcenie wyzsze Il stopnia z przygotowaniem pedagogicznym,

2. posiada stopien awansu zawodowego nauczyciela dyplomowanego,

3. posiada minimum dwuletnie doswiadczenie w pracy z osobami dorostymi,

4. posiada niezbedng wiedze i doswiadczenie w moderowaniu grupowej pracy koncepcyjnej oséb
dorostych, kierowaniu spotkaniami, warsztatami poswieconymi zespotowemu wypracowaniu
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rozwigzan okreslonych probleméw srodowiska oswiatowego, warsztaty strategiczne, rady
pedagogiczne szkoleniowe, warsztaty metodyczne,

5. dyspozycyjnosc¢ w okresie: kwiecien 2015 - lipiec 2015,

6. wysoka aktywnos$¢ zawodowa, komunikatywnos¢ i wysokie kompetencje interpersonalne,

7. posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania w petni z praw publicznych.
Obowigzki SORE:

1. wsparcie przy zapewnianiu obiegu informacji (staly kontakt z osobami zaangazowanymi
w realizacje RPW, dbanie o przeptyw informacji dotyczacych dziatan podejmowanych w ramach jego
wspotpracy ze szkotg/przedszkolem),

2. organizowanie zaplanowanych form wspomagania - we wspdtpracy ze szkota/przedszkolem,

3. organizacja systemu wsparcia dla pracownikéw szkoty/przedszkola we wdrazaniu nowo nabytych
umiejetnosci i wypracowanych procedur,

4. monitorowanie przebiegu realizacji RWP, reagowanie na pojawiajace sie trudnosci,

5. dokumentowanie podejmowanych dziatan (zgodnie z wymogami okreslonymi w projekcie),

6. przygotowanie i przeprowadzenie wséréd pracownikéw ankiet z przebiegu wspomagania,

7. przygotowanie sprawozdania z przebiegu realizacji rocznego planu wspomagania (RWP),

8. przedstawienie sprawozdania z przebiegu realizacji rocznego planu wspomagania (RWP)
dyrektorowi szkoty/przedszkola oraz radzie pedagogicznej,

9. udziat w podsumowaniu podjetych dziatan - wspétpraca z radg pedagogiczng nad rekomendacjami
do pracy szkoty/przedszkola w kolejnym roku szkolnym,

10. Scista wspétpraca z zespotem zarzadzajgcym projektem i dyrektorem POPPPiDM,

11. wykonywanie innych czynnosci niezbednych do prawidtowego wykonania ustugi.

Wykonawcy zabrania sie, w trakcie wypetniania obowigzkéw stanowigcych przedmiot zamdwienia,
wykonywania innych czynnosci niezwigzanych z wykonaniem przedmiotu zaméwienia, pod rygorem
odstgpienia od umowy przez Zamawiajgcego.

Zamoéwienie realizowane jest w ramach projektu Nowa jakos¢ systemu doskonalenia nauczycieli
w powiecie polkowickim wspétfinansowanego przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

Zgodnie z obowigzujagcymi Wytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, tgczne zaangazowanie w realizacje wszystkich projektéw finansowanych
z funduszy strukturalnych i Funduszu Spdjnosci oraz dziatan finansowanych z innych zrédet, w tym
Srodkow wtasnych Beneficjenta i innych podmiotdéw, nie moze przekraczaé 240 godzin miesiecznie
(dot. oséb fizycznych zatrudnionych na podstawie umowy o prace, umowy cywilnoprawnej czy
w ramach prowadzonej dziatalnosci gospodarczej).

Petnienie funkcji SORE obejmuje wykonanie ustugi w nastepujgcych placéwkach:

1. Szkota Podstawowa nr 1 w Przemkowie, ul. Kosciuszki 6 59-170 Przemkow,

2. Szkota Podstawowa nr 2 w Przemkowie, ul. Rybna 3a 59-170 Przemkow,

3. Szkota Podstawowa w Wysokiej, 59-170 Przemkow,

4. Publiczne Przedszkolne nr 1, ul. Stoneczna 23, 59-170 Przemkow,

5. Przedszkole Miejskie nr 2 w Przemkowie, , ul. Szkolna 5, 59-170 Przemkow,

6. Przedszkole Miejskie nr 6 w Polkowicach ul. Hubala 1a, 59-100 Polkowice..

11.1.6) Wspdlny Stownik Zaméwien (CPV): 80.00.00.00-4, 80.40.00.00-8.

11.1.7) Czy dopuszcza sie ztozenie oferty czesciowej: nie.

11.1.8) Czy dopuszcza sie ztozenie oferty wariantowej: nie.

11.2) CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Zakoriczenie: 31.07.2015.
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SEKCJA 1ll: INFORMACIE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM, FINANSOWYM
| TECHNICZNYM

111.1) WADIUM

Informacja na temat wadium: Zamawiajgcy nie wymaga wniesienia wadium.

111.3) WARUNKI UDZIALtU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY
SPEENIANIA TYCH WARUNKOW

111.3.1) Uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy prawa
naktadajg obowigzek ich posiadania

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

Zamawiajgcy nie precyzuje spetnienia warunkéw wymienionych w punkcie 111.3.1). Na potwierdzenie
spetnienia warunku wymienionego w punkcie 111.3.1) Wykonawca sktada oswiadczenie stanowigce
zatacznik nr 2a do SIWZ. Ocena spetnienia warunkéw zostanie dokonana na zasadzie spetnia / nie
spetnia w oparciu o tres¢ ztozonych dokumentéw i oswiadczen. W przypadku nie spetnienia
warunkéw udziatu, Wykonawca zostanie wykluczony z postepowania

111.3.2) Wiedza i doswiadczenie

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

Zamawiajgcy nie precyzuje spetnienia warunkéw wymienionych w punkcie 111.3.2). Na potwierdzenie
spetnienia warunku wymienionego w punkcie 111.3.2) Wykonawca sktada oswiadczenie stanowigce
zatacznik nr 2a do SIWZ. Ocena spetnienia warunkéw zostanie dokonana na zasadzie spetnia / nie
spetnia w oparciu o tres¢ ztozonych dokumentéw i oswiadczen. W przypadku nie spetnienia
warunkéw udziatu, Wykonawca zostanie wykluczony z postepowania

111.3.3) Potencjat techniczny

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

Zamawiajgcy nie precyzuje spetnienia warunkéw wymienionych w punkcie 111.3.3). Na potwierdzenie
spetnienia warunku wymienionego w punkcie 111.3.3) Wykonawca sktada oswiadczenie stanowigce
zatgcznik nr 2a do SIWZ. Ocena spetnienia warunkéw zostanie dokonana na zasadzie spetnia / nie
spetnia w oparciu o tre$¢ ztozonych dokumentéw i oswiadczen. W przypadku nie spetnienia
warunkéw udziatu, Wykonawca zostanie wykluczony z postepowania

111.3.4) Osoby zdolne do wykonania zamdwienia

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

Na potwierdzenie spetnienia warunku wymienionego w punkcie 111.3.4) (dysponowanie osobami
zdolnymi do wykonania zamdéwienia) Wykonawca powinien wykaza¢, ze dysponuje (wraz z podstawg
dysponowania) osobg posiadajgcg spetniajgcg nastepujgce wymagania:

1. posiada wyksztatcenie wyzsze |l stopnia z przygotowaniem pedagogicznym,

2. posiada stopien awansu zawodowego nauczyciela dyplomowanego,

3. posiada minimum 2 letnie doswiadczenie w pracy z osobami dorostymi,

4. posiada niezbedng wiedze i doswiadczenie w moderowaniu grupowej pracy koncepcyjnej oséb
dorostych, kierowaniu spotkaniami, warsztatami poswieconymi zespotowemu wypracowaniu
rozwigzan okreslonych probleméw sSrodowiska oswiatowego, warsztaty strategiczne, rady
pedagogiczne szkoleniowe, warsztaty metodyczne,

5. posiada dyspozycyjnosc¢ w okresie: kwiecier 2015 - lipiec 2015,

6.posiada wysokg aktywnos¢ zawodowa, komunikatywnosé¢ i wysokie kompetencje interpersonalne,
7. posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania w petni z praw publicznych.

Na potwierdzenie spetnienia ww. warunkéw Wykonawca winien wskazaé, ze brak jest podstaw do
jego wykluczenia z postepowania na podstawie art. 24 ust. 1 i ust. 2 ustawy Pzp poprzez przedtozenie
dokumentdéw okreslonych w punkcie 4.1.2 SIWZ. Ocena spetnienia warunkéw zostanie dokonana na
zasadzie spetnia / nie spetnia w oparciu o tres¢ ztozonych dokumentéw i oswiadczen. W przypadku
nie spetnienia warunkdéw udziatu, Wykonawca zostanie wykluczony z postepowania
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111.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

Zamawiajgcy nie precyzuje spetnienia warunkéw wymienionych w punkcie 111.3.5). Na potwierdzenie
spetnienia warunku wymienionego w punkcie 111.3.5) Wykonawca sktada oswiadczenie stanowigce
zatgcznik nr 2a do SIWZ. Ocena spetnienia warunkdéw zostanie dokonana na zasadzie spetnia / nie
spetnia w oparciu o tres¢ ztozonych dokumentéw i oswiadczen. W przypadku nie spetnienia
warunkéw udziatu, Wykonawca zostanie wykluczony z postepowania

111.4) INFORMACIA O OSWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAIJA DOSTARCZYC
WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPEENIANIA WARUNKOW UDZIAtU W POSTEPOWANIU
ORAZ NIEPODLEGANIA WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 24 UST. 1 USTAWY

111.4.1) W zakresie wykazania spetniania przez wykonawce warunkéw, o ktérych mowa w art. 22
ust. 1 ustawy, oprocz oswiadczenia o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu nalezy
przedtozy¢:

o wykaz oséb, ktoére bedg uczestniczy¢ w wykonywaniu zamodwienia, w szczegdlnosci
odpowiedzialnych za $wiadczenie ustug, kontrole jakos$ci lub kierowanie robotami
budowlanymi, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i
wyksztatcenia niezbednych do wykonania zamdwienia, a takze zakresu wykonywanych przez
nie czynnosci, oraz informacjg o podstawie do dysponowania tymi osobami;

e oswiadczenie, ze osoby, ktére bedy uczestniczy¢é w wykonywaniu zamdwienia, posiadajg
wymagane uprawnienia, jezeli ustawy nakfadajg obowigzek posiadania takich uprawnien;

111.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy,
nalezy przedtozyc¢:

e oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia;

e aktualny odpis z wtasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o dziatalnosci
gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru lub ewidencji, w celu
wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy,
wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania wnioskéw o
dopuszczenie do udziatu w postepowaniu o udzielenie zamowienia albo sktadania ofert;

e wykonawca powotujacy sie przy wykazywaniu spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu
na zasoby innych podmiotéw, ktére beda braty udziat w realizacji czesci zamodwienia,
przedktada takze dokumenty dotyczace tego podmiotu w zakresie wymaganym dla
wykonawcy, okreslonym w pkt I11.4.2.

111.4.3) Dokumenty podmiotéw zagranicznych

Jezeli wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
przedktada:

[11.4.3.1) dokument wystawiony w kraju, w ktérym ma siedzibe lub miejsce zamieszkania
potwierdzajacy, ze:

e nie otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono upadtosci - wystawiony nie wczesniej niz 6
miesiecy przed uptywem terminu skfadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w
postepowaniu o udzielenie zamodwienia albo sktadania ofert;

111.4.4) Dokumenty dotyczace przynaleznosci do tej samej grupy kapitatowej

lista podmiotéw nalezacych do tej samej grupy kapitatowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego
2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw albo informacji o tym, ze nie nalezy do grupy
kapitatowej;
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SEKCJA IV: PROCEDURA

IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

IV.1.1) Tryb udzielenia zamoéwienia: przetarg nieograniczony.

IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT

IV.2.1) Kryteria oceny ofert: cena oraz inne kryteria zwigzane z przedmiotem zaméwienia:
1.Cena-80

2. doswiadczenie osoby petnigcej funkcje SORE - 20

IV.3) ZMIANA UMOWY

przewiduje sie istotne zmiany postanowienn zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na
podstawie ktérej dokonano wyboru wykonawcy:

Dopuszczalne zmiany postanowien umowy oraz okreslenie warunkéw zmian

1. Wszelkie zmiany umowy wymagajg dla swej waznosci aneksu w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci. Istotne zmiany umowy moga nastgpi¢ miedzy innymi w nastepujacych sytuacjach:

1.1. dopuszcza sie zmiane osoby wskazanej w ofercie jedynie w formie pisemnej w przypadkach
wystgpienia sytuacji losowych udokumentowanych przez Wykonawece tylko i wytgcznie za pisemng
zgodg Zamawiajgcego,

1.2.zmiana miejsca Swiadczenia ustugi w przypadku, gdy Zamawiajgcy nie bedzie mdgt z przyczyn
losowych zapewni¢ miejsca wykonania przedmiotu zamdwienia wskazanego w umowie z przyczyn od
siebie niezaleznych, a jednoczesnie bedzie miat mozliwos$¢ zapewnienia innego miejsca swiadczenia
ustugi. Powyzsze postanowienia stanowig katalog zmian, na ktére Zamawiajgcy moze wyrazi¢ zgode.
Nie stanowig jednoczesnie zobowigzania do wyrazenia takiej zgody. Nie stanowi zmiany umowy w
rozumieniu ustawy Pzp:

1) zmiana danych zwigzanych z obstugg administracyjno-organizacyjng Umowy (np. zmiana nr
rachunku bankowego),

2) zmiany danych teleadresowych, zmiany oséb wskazanych do kontaktéw miedzy Stronami,

3) udzielenie zamowien dodatkowych okreslonych w przepisach o zaméwieniach publicznych,

4) udzielenie zamowien uzupetniajacych w zakresie wskazanym w specyfikacji istotnych warunkow
zamoéwienia

IV.4) INFORMACIJE ADMINISTRACYINE

IV.4.1) Adres strony internetowej, na ktdrej jest dostepna specyfikacja istotnych warunkow
zamowienia: http://popppidm.bipstrona.pl

Specyfikacje istotnych warunkéw zamoéwienia mozna uzyskac¢ pod adresem: Powiatowy Osrodek
Poradnictwa Psychologiczno - Pedagogicznego i Doradztwa Metodycznego w Polkowicach,
ul. Targowa 1, 59-100 Polkowice.

IV.4.4) Termin sktadania wnioskdw o dopuszczenie do udziatlu w postepowaniu lub ofert:
18.03.2015 godzina 14:00, miejsce: Powiatowy Osrodek Poradnictwa Psychologiczno Pedagogicznego
i Doradztwa Metodycznego w Polkowicach, ul. Targowa 1, 59 - 100 Polkowice (sekretariat).

1V.4.5) Termin zwigzania ofertg: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu sktadania ofert).
IV.4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotyczace finansowania projektu/programu ze srodkéw
Unii Europejskiej: Projekt ,,Nowa jako$¢ systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie polkowickim”
wspotfinansowany ze srodkédw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotfecznego,
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Ill Wysoka jako$¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.5
Kompleksowe wspomaganie rozwoju szkét. Inne dokumenty niewymienione w pkt. 4.1 SIWZ. 1.

Do oferty (zatgcznik nr 1 do SIWZ) Wykonawcy s3 zobowigzani dotgczy¢, poza w/w dokumentami
potwierdzajgcymi spetnianie warunkéw podmiotowych, takze petnomocnictwo, jezeli zachodzg
okolicznosci powodujgce koniecznos¢ dotaczenia do oferty takiego dokumentu. W przypadku
zataczenia do oferty innych dokumentéw niz wymagane przez Zamawiajgcego (np. materiatow
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Projekt ,,Nowa jakos¢ systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie polkowickim”
wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

reklamowych i informacyjnych) zaleca sie aby stanowity one odrebng czes¢, nie ztgczong z oferta
w sposdb trwaty. Dokumenty takie nie bedg podlegaty ocenie przez Zamawiajgcego.

IV.4.17) Czy przewiduje sie uniewaznienie postepowania o udzielenie zaméwienia, w przypadku
nieprzyznania srodkéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej oraz niepodlegajacych zwrotowi
srodkoéw z pomocy udzielonej przez panstwa cztonkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym
Handlu (EFTA), ktére miaty by¢ przeznaczone na sfinansowanie catosci lub cze$ci zamdwienia: tak

Renata Czapczynska
Dyrektor POPPPiDM w Polkowicach
Polkowice, dnia 10.03.2015 r.
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