UNIA EUROPEJSKA el
EUROPEJSKI *
FUNDUSZ SPOLECZNY T gk

KAPITAL LUDZKI E@W!}A‘I\K ittt
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI E@M@Wlf@!‘ﬁﬂ .] “

Projekt ,,Nowa jakos¢ systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie polkowickim”
wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

*

Znak sprawy: POPPPiDM.221A-14/15

Polkowice, dnia 17 kwietnia 2015r.

Wszyscy Wykonawcy

Dot. postepowania na przeprowadzenie i organizacje 3 warsztatéw szkoleniowych na temat
,Kreatywny nauczyciel — kompetencje coachingowe nauczycieli”, obejmujacg ustugi edukacyjne
(szkoleniowe), hotelowe, gastronomiczne i transportowe, na ustugi o charakterze
niepriorytetowym, ogtoszonego na podstawie art. 5 ust. 1 oraz art. 5a ust. 1-4 ustawy Prawo
zamoéwien publicznych.

WYJASNIENIE | ZMIANA
OGLOSZENIA O ZAMOWIENIU Z DNIA 16.04.2015 r.

Powiatowy Osrodek Poradnictwa  Psychologiczno-Pedagogicznego i  Doradztwa
Metodycznego w Polkowicach, w zwigzku ze ztozonym zapytaniem dot. ww. postepowania,
wyjasnia i zmienia tres¢ ogloszenia o zamodwieniu w postepowaniu na przeprowadzenie

i organizacje 3 warsztatow szkoleniowych na temat ,Kreatywny nauczyciel — kompetencje
coachingowe nauczycieli”, obejmujaca ustugi edukacyjne (szkoleniowe), hotelowe, gastronomiczne
i transportowe, ogtoszonego w dniu 16.04.2015 r. w zakresie:

Pytanie 1:

,Prosze o wyjasnienie kryterium oceny nr 2: dosSwiadczenie eksperta. W realizacji zadania ma
uczestniczy¢ 3 ekspertow, zatem w jaki sposdb to doswiadczenie bedzie badane - dla jednego
Z ekspertow?“

Odpowiedz:
Zamawiajgcy po przeanalizowaniu tresci ztozonego zapytania dotyczgcego sposobu badania
doswiadczenia ekspertéw, zmienia tres¢ pkt. VIl ppkt 1i 2 ogtoszenia o zamdwieniu: Kryteria oceny

ofert. Sposéb oceny i badania ofert. Wybér oferty najkorzystniejszej, ktéry otrzymuje brzmienie:

VII. KRYTERIA OCENY OFERT. SPOSOB OCENY | BADANIA OFERT.
WYBOR OFERTY NAJKORZYSTNIEJSZE).

1. Kryteria oceny ofert
—cena—waga 70%
— doswiadczenie ekspertéw —waga 30%
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2. Sposéb oceny i badania ofert

Oferta moze uzyska¢ maksymalnie 100 punktow. Ocena punktowa zostanie dokonana wedtug

nastepujgcych zasad:
1) kryterium cena (C):

najnizsza cena ofertowa

x 100 x 70% = ilos¢ punktow
cena badanej oferty

2) kryterium doswiadczenie ekspertow (D):

Zamawiajgcy przyzna dodatkowe punkty w kryterium , doswiadczenie ekspertdw” za doswiadczenie

trzech  oséb,  wskazanych przez  Wykonawce
z zasadami:

a) doswiadczenie eksperta 1 (D1):

5 lat doswiadczenia w pracy z dorostymi — 2 pkt
6 lat doswiadczenia w pracy z dorostymi — 4 pkt
7 lat doswiadczenia w pracy z dorostymi — 6 pkt

Powyzej 7 lat doswiadczenia w pracy z dorostymi — 10 pkt.

b) doswiadczenie eksperta 2 (D2):

5 lat doswiadczenia w pracy z dorostymi — 2 pkt
6 lat doswiadczenia w pracy z dorostymi — 4 pkt
7 lat doswiadczenia w pracy z dorostymi — 6 pkt

Powyzej 7 lat doswiadczenia w pracy z dorostymi — 10 pkt.

c) doswiadczenie eksperta 3 (D3):

5 lat doswiadczenia w pracy z dorostymi — 2 pkt
6 lat doswiadczenia w pracy z dorostymi — 4 pkt
7 lat doswiadczenia w pracy z dorostymi — 6 pkt

Powyzej 7 lat doswiadczenia w pracy z dorostymi — 10 pkt.

do

realizacji

szkolenia

zgodnie

Za najkorzystniejszg oferte zostanie uznana oferta, ktdra uzyska tgcznie najwiekszg liczbe punktéw

(zaokrgglenie do dwdch miejsc po przecinku), sposrdd ofert niepodlegajgcych odrzuceniu, w oparciu

o ustalone kryteria wg wzoru:
LP=C+D
gdzie:

LP — liczba wszystkich punktédw uzyskanych przez oferte badang

C - liczba punktow uzyskanych w kryterium cena;

D = (D1 + D2 + D3) - liczba punktéw uzyskanych w kryterium doswiadczenie ekspertow.
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Ofertom pozostatych Wykonawcdw, spetniajgcym wymagania kryteridw, przypisana zostanie
odpowiednio mniejsza liczba punktéw. Zamawiajacy udzieli zamdwienia Wykonawcy, ktérego oferta
odpowiada wymaganiom okreslonym w ustawie Pzp i przedmiotowym ogtoszeniu oraz zostanie
uznana za najkorzystniejszg w oparciu o podane kryteria wyboru”.

W pozostatym zakresie ogtoszenie pozostaje niezmienione.
Renata Czapczynska

Dyrektor POPPPiDM w Polkowicach
Polkowice, 17.04.2015r.
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