WojewddzRi Urzad Pracy

Lubuskie . Sk
w Zielone] Gorze
Wiojewddehi Urzad Pracy
ul Wysplaniskiago 15, §5-036 Zielona Gara tel, +48/66 456 56 10 Wi S
fax +48188 327 01 1. wup@wup zgora.pl, www wupzielonagora.graca.gov.pl
EK-KK.097.P.89.2.2019.KD Zielona Géra, dnia 5 wrzesnia 2019 r.

dot. projektu nr POWR.01.01.01-08-0008/18

en oAl AT & Pani
Gl bor S50 w Beata Gotebiewska

Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy w Miedzyrzeczu

Szanowna Pani Dyrektor,

w nawigzaniu do pisma z dnia 27 sierpnia 2019 r., znak: CAZ.700.5.2019.BG, w ktorym
beneficjent odpowiedziat na zalecenia pokontrolne wydane w wyniku kontroli projektu

nr POWR.01.01.01-08-0008/18 pt. ,Aktywizacja os6b miodych pozostajgcych bez pracy

w powiecie miedzyrzeckim (IV)", informuje, ze Instytucja Po$redniczaca przyjmuje deklaracje
Powiatowego Urzedu Pracy w Miedzyrzeczu, w ktérej zobowigzuje sig do prawidtowego

oznaczania miejsc realizacji projektu. Wobec powyzszego, zakonczono czynnosci kontrolne.

Z powazaniem

Fundusze g ;
Europejskie Rzeczpospolita Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczn
Wiedza Edukacja Rozwdj — Polska ] p y




Fundusze Rzeczpospolita Unia Europejska

Europejskie :
Wiedza Edukacia Roowd] _ Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Miedzyrzecz, dnia 27 sierpnia 2019 r.

AZ.700.5.2019.BG

Wojewo6dzki Urzad Pracy
ul. Wyspianskiego 15
65-036 Zielona Géra

Wydziat Zarzgdzania PO WER

Dotyczy projektu: POWR.01.01.01-08-008/18

W zwigzku z przeprowadzong w dniu 02.08.2019 r. kontrolg projektu
PNn. “Aktywizacja 0séb mfodych pozostajacych bez pracy w powiecie miedzyrzeckim (1V)"
realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj informuije,
ze zgodnie z zaleceniami zawartymi w Informacji pokontrolnej Nr POWR.01.01.01-
08/0008/18-02 z dnia 14 sierpnia 2019 r. miejsca realizacji prac interwencyijnych i stazy
beda prawidlowo oznaczane plakatami informujacymi, ze realizowana forma wsparcia
dofinansowana jest ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego (bez odwotania
stownego ,Projekt realizowany w ramach inicjatyw na rzecz zatrudnienia™)

Nadmieniam, ze projekt w dalszym ciggu realizowany bedzie zgodnie z wnioskiem
o dofinansowanie projektu z zachowaniem nalezytej starannosci,.




Lubuskie WojewodzRi Urzad Pracy
w Zielonej Gorze

ul Wysplanskiego 15, 65-036 Zielona Gora tel, +4B/68 458 56 10
fax +48/68 327 07 1. wup@wup.2zgorapl, wwwowupzielonagora. praca govpl

h
Wolowitzki Urzad Pracy
w Zielona] Goree

EK-KK.097.P.89.2.2019.KD Zielona Géra,-dnia 14 sierpnia 2019 .
dot. projektu nr POWR.01.01.01-08-0008/18 wa vl o

Pani
Beata Golebiewska

Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy w Miedzyrzeczu

Szanowna Pani Dyrektor,

w zwigzku z przeprowadzong w dniu 02.08.2019 r. kontrolg planowa/wizyta monitoringowa
projektu realizowanego przez Powiat Miedzyrzecki/ Powiatowy Urzad Pracy w Migdzyrzeczu,
przekazuje w zataczeniu jeden egzemplarz Informacji pokontroinej z kontroli projektu

pt. ,Aktywizacja oséb miodych pozostajgcych bez pracy w powiecie miedzyrzeckim (IV)",

nr POWR.01.01.01-08-0008/18, realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwoj 2014-2020.

Prosze o udzielenie informacji na temat sposobu realizacji zalecer pokontrolnych na adres
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Zielonej Gorze w terminie 14 dni od dnia otrzymania
Informacji pokontrolnej.

Jednoczesnie informuje, ze kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje prawo
wniesienia umotywowanych pisemnych zastrzezen do ustalen zawartych w Informac;ji
pokontrolnej w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia jej otrzymania lub w terminie
przediuzonym zgodnie z art. 25 ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. 0 zasadach realizacji
programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014—
2020 (Dz.U. 2018 poz. 1431 z p6zn. zm.).

Z powazaniem

Fundusze Rzeczpospolita Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczn
Wiedza Edukacja Rozwaj - Polska pe v 4




Lubuskie

EK-KK.097.P.89.2.2019.KD

WojewodzRki Urzad Pracy
w Zielonej Gorze

ul Wyspianskiego 15, 65-036 Zielona Gora tel +48/68 456 56 10
fax +48/68 327 01 11, wup@wup.Zgora.pl, www. wupzielonagora.praca.gov.pl

Wojowodzki Urzad Pracy

w Zielone) Gérzn

INFORMACJA POKONTROLNA
NR POWR.01.01.01-08-0008/18-002

INFORMACJE OGOLNE

Dane dotyczace kontroli

Podstawa prawna
przeprowadzenia kontroli:

Nazwa jednostki kontrolujgce;j:

Imiona i nazwiska oséb
kontrolujacych:

Termin kontroli:
Rodzaj kontroli:

Tryb kontroli:

Nazwa jednostki kontrolowane;:

Adres jednostki kontrolowane;:

Adres miejsca,
w ktdrym przeprowadzono
czynnosci kontrolne?:

! Nigpotrzebre skreslic
* Niepolrzabne skreslic
* 0 ile sa rozne

Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

_ Polska

Umowa o dofinansowanie projektu nr POWR.01.01.01-08-
0008/18-00 z dnia 20.12.2018 r. (§ 17) oraz aneks
nr POWR.01.01.01-08-0008/18-01 z dnia 22.03.2019 r.

Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. 2018 poz.
1431 z pézn. zm.), zwana dalej ustawg wdrozeniowa

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajace
wspolne przepisy dotyczace Europejskiege Funduszu
Rozwoju  Regionalnego, Europejskiego  Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich
oraz Europejskiego Funduszu MNorskiego i Rybackiego

oraz ustanawiajace przepisy ogodlne dotyczgce
Europejskiego  Funduszu Rozwoju  Regionalnego,
Europejskiego = Funduszu  Spotecznego, Funduszu
Spojnosci i  Europejskiego Funduszu Morskiego

i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE)
nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013)

Wojewodzki Urzad Pracy w Zielonej Gorze

Karolina Dudek — kierownik zespotu kontrolujgcego
Wioletta Kliriska

02.08.2019 r.
Kontrola projektu

Planowaldorazna’

Kontrola na miejscu projektu (w—siedzibie—beneficjenta
Iwizyta monitoringowa)?

Powiat Miedzyrzeckil
w Miedzyrzeczu

Powiatowy Urzad Pracy

Pl. Powstancow Wikp. 1, 66-300 Miedzyrzecz

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Rzeczpospolita




Informacja pokontrolna PO WER 2014-2020

Ksiazka kontroli: Nie dotyczy
Dane dotyczace projektu

Nazwa kontrolowanego projektu: , Aktywizacja oséb miodych pozostajacych bez pracy
w powiecie miedzyrzeckim (IV)”

Numer kontrolowanego projektu: POWR.01.01.01-08-0008/18

Dziatanie/Poddziatanie, w ramach Dziatanie 1.1 — Wsparcie osob miodych pozostajgcych bez
ktorego projekt jest realizowany: pracy na regionalnym rynku pracy -  projekty
pozakonkursowe
Poddziatanie 1.1.1 — Wsparcie udzielane z Europejskiego
Funduszu Spotecznego

Wartos¢ projektu: 2 073 671,00 PLN (wartosé projektu PUP)

Sposab rozliczania projektu: Kwety ryczaltowe/ stawkijednostkowe! rzeczywiscie
poniesione wydatki

Numery kontrolowanych wnioskow
o ptatnos¢: Nie dotyczy

Wartos¢ wydatkow
zatwierdzonych/zadeklarowanych
do dnia kontroli: 182 403,08 PLN (tj. 8,80% wartosci projektu PUP)

OPIS PRZEDMIOTU KONTROLI

Zakres kontroli
Ocena jakosci i prawidiowosci realizacji projektu zgodnie z umowa nr POWR.01.01.01-08-0008/18
z dnia 20.12.2018 r. oraz aneksem nr POWR.01.01.01-08-0008/18-01 z dnia 22.03.2019 r.

Kontrola polegata na weryfikacji sposobu realizacji projekiu w miejscu prowadzenia dziatan

merytorycznych, zatozonych we wniosku o dofinansowanie projekiu (staz, jednorazowe srodki na

podjecie dziatalnosci gospodarczej, refundacja kosztdow wyposazenia lub doposazenia stanowiska

pracy oraz prace interwencyjne).

Kontrola polegala na sprawdzeniu, m. in., czy:

e forma wsparcia jest zgodna z harmonogramem realizacji wsparcia, udostepnionym przez
beneficjenta zgodnie z umowa o dofinansowanie,
forma wsparcia jest zgodna z celem projektu oraz wpisuje sie w cele szczegdétowe PO WER,
forma wsparcia jest zgodna z umowa o dofinansowanie realizacji projekiu podpisang
z beneficientem i zatwierdzonym wnioskiem o dofinansowanie, m.in. w zakresie tematyki,
terminow oraz sposobu realizacji wsparcia,
liczba uczestnikéw odpowiada zalozeniom opisanym we wniosku,
sprzet, wyposazenie oraz elementy infrastruktury zakupione w celu udzielania wsparcia sg
dostepne w miejscu realizacji formy wsparcia i sg wykorzystywane zgodnie z przeznaczeniem,

o forma wsparcia skierowana jest do odpowiedniej grupy docelowej, wskazanej we wniosku,

s liczba osdb podpisanych na liscie obecnosci jest zgodna z liczbg oséb obecnych w miejscu
realizowanej ustugi,

e pomieszczenia, w kidrych realizowana jest ustuga oraz materiaty | Srodki niezbedne do realizacji
wsparcia sg dostosowane pod katem potrzeb oséb z niepelnosprawnosciami zgodnie
z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci
dla oséb z niepefnosprawnosciami | zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach
funduszy unijnych na lata 2014-2020,

e ustugi w ramach projektu swiadczone sg na odpowiednim poziomie merytorycznym,

e prowadzacy/ trener/ wykiadowca/ opiekun stazu posiada odpowiednia wiedze i kompetencje,
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Informacja pokontrolna PO WER 2014-2020

e zapewniono odpowiednig jakosc¢ materiatow szkoleniowych/dydaktycznych,

e pomieszczenia, w kiérych realizowane sg zadania merytoryczne, sg oznakowane plakatami iflub
tablicami zawierajacymi logotypy Unii Europejskiej i Funduszy Europejskich oraz nazwe PO WER
informujgcymi o wspétfinansowaniu projekiu z EFS zgodnie z wymogami okreslonymi w umowie
o dofinansowanie,

e uczestnicy otrzymujg materialy szkoleniowe, kitére sg oznakowane zgodnie z zasadami
informowania | promowania projektéw w ramach PO WER.,

Podczas wizyt monitoringowych, Instytucja Posredniczaca przeprowadzila wywiady/ankiety

z uczestnikami projektu w celu poznania ich opinii na temat realizowanego wsparcia, w tym jakosci

prowadzonych dziatan, oraz zweryfikowania, czy majg swiadomosc jego finansowania z Funduszy

Europejskich.

Sposob wyboru dokumentow do kontroli
Wyboru miejsca kontroli dokonano losowo na podstawie zestawien form wsparcia realizowanych
w ramach projektu, przestanych do Instytucji Posredniczace] w dniu 01.08.2019 .

USTALENIA KONTROLI

Ustalenia dotyczace kontroli w miejscu realizowanej ustugi (wizyty monitoringowej)

Informacje o wizytowanych ustugach

Kontrola zostata przeprowadzona w miejscu realizacji nastepujgcych form wsparcia:

1) stazu zawodoweqo:
N Liczestnik projektu:

Zgodnie z zestawieniem stazysta powinien odbywac staz w terminie

20.05.2019r. — 19.11.2019 r. na stanowisku tatuazysta;

2) jednorazowych $rodkéw na podjecie dziatalnosSci gospodarczej:

Zgodnie
z zestawieniem uczestnik otrzymat dotacie w dniu 22.03.2019 r., a rozpoczat prowadzenie
dziatalno&ci gospodarczej w dniu 04.04.2019 r.;

3) refundaciji kosztdw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy:
uczestnik projektu:
trudniona na okres

06.03.2019 r. — 28.02.2021 r. na stanowisku kosmetyczka, godziny pracy 09.30-17.30;

4) prac interwencyjnych:

Zgodnie z zestawieniem
uczestniczka zostata zatrudniona na okres U2, ] 4 082019 r. na stanowisku

ksiegowa, godziny pracy 07.00-15:00.

W wyniku przeprowadzonych wizyt monitoringowych ustalono, co nastepuije.

1. Ogdine Kryteria

A) Wizytowane formy wsparcia odbywajg sig w terminie i migjscu wskazanym w harmonogramie
realizacji wsparcia, udostepnionym przez beneficjenta zgodnie z umowa o dofinansowanie.

B) Wizytowane formy wsparcia sa zgodne z celem projekitu oraz wpisujg sie w cele szczegotowe
PO WER.

C) Wizytowane formy wsparcia sg zgodne z umowg o dofinansowanie realizacji projektu podpisang
z beneficjentem i zatwierdzonym wnioskiem o dofinansowanie, m.in. w zakresie tematyki
wsparcia, terminu realizacji, sposobu udzielania wsparcia oraz liczby uczestnikow.

D) Dostepnosc oraz wykorzystanie w miejscu realizacji formy wsparcia sprzetu, wyposazenia oraz
elementow infrastruktury zakupionych w celu jego udzielenia nie podlegata kontroli, poniewaz we
whniosku o dofinansowanie projektu nie zatozono jego zakupu.

2. Uczestnicy wsparcia

A) Wizytowane formy wsparcia skierowane sg do osob spetniajgcych kryteria grupy docelowej
wskazane we wniosku o dofinansowanie.

B) Obecnosc uczestnika projektu na stazu oraz uczestniczki na pracach interwencyjnych w dniu
02.08.2019 r. zostala odnotowana na indywidualnej liscie obecnasci.
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C) Prawidlowos¢ dostosowania pomieszczen, w ktorych realizowane sg usitugi, pod katem potrzeb
0sob z niepetnosprawnosciami nie podlegata kontroli, poniewaz zgodnie z przeprowadzonymi
ankietami uczestnicy projektu nie nalezg do 0séb z niepelnosprawnosciami. Dane w ww. zakresie
sg zgodne z danymi w centralnym systemie teleinformatycznym SL2014.

D) Prawidlowosc dostosowania materiatow i Srodkéw niezbednych do realizacji wsparcia do potrzeb
0sob z niepelnosprawnosciami nie podlegala kontroli zgodnie z uzasadnieniem przedstawionym
w pkt. C.

E) Uczestnicy projektu wiedzg, ze biorg udziat w projekcie dofinansowanym ze Srodkéw Unii
Europejskiej/ Europejskiego Funduszu Spotecznego.

3. Aspekty merytoryczne

A) Na podstawie przeprowadzonych ankiet oraz rozmdw ustalono, ze uczestnicy projekiu sg
zadowoleni z udzialu w monitorowanych formach wsparcia, tj. wsparcie jest dostosowane do ich
potrzeb.

B) Ustugi w ramach projektu swiadczone sg na odpowiednim poziomie merytorycznym.

C) Opiekun stazu posiada odpowiednig wiedze | kompetencje.

D) Jakos¢ materialow szkoleniowych/dydaktycznych nie podlegata sprawdzeniu, poniewaz
uczestnicy kontrolowanych form wsparcia ich nie otrzymuja.

E) Uczestnicy projektu pozytywnie ocenili organizacje wizytowanych form wsparcia.

4. Dzialania informacyjno — promocyjne
A) Prawidiowos¢ oznakowania materiatow szkoleniowych, dydakiycznych nie podlegata kontroli,
poniewaz uczestnicy kontrolowanych form wsparcia ich nie otrzymuja.

Stwierdzone uchybienia/nieprawidlowosci

Kontrola w obszarze realizowanych form wsparcia wykazata nastepujace uchybienial

nieprawidtowosci:

1. Miejsce realizacji prac interwencyjnych nie zostalo oznaczone plakatem informujgcym, ze
w danym miejscu realizowany jest projekt dofinansowany ze srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

2. Zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie wsparcie w ramach projektu nie jest udzielane
w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi miodych. Natomiast pomieszczenia,
w ktérych realizowany jest staz zawodowy zostaly oznakowane plakatem, ktéry zawierat
informacje ,,Projekt realizowany w ramach inicjatyw na rzecz zatrudnienia ludzi mfodych”.

Nie stwierdzono bledow o charakterze systemowym.

Stwierdzone podejrzenia oszustw finansowych lub dzialania o charakierze korupcyjnym
Nie stwierdzono oszustw finansowych oraz dziatan o charakterze korupcyjnym.

ZALECENIA POKONTROLNE

I. Rekomendacje zmierzajace do usunigcia stwierdzonych uchybien i nieprawidlowosci oraz
majace na celu unikniecie podobnych bledéw w przysziosci:

1. Instytucja Posredniczaca zobowiazuje beneficjenta do oznaczania miejsc realizacji
projektu poprzez umieszczenie w widocznym miejscu plakatu identyfikujacego projekt.

2. Z plakatow umieszczanych w miejscu realizacji form wsparcia nalezy usunac
nieprawidiowg informacje ,Projekt realizowany w ramach inicjatyw na rzecz
zatrudnienia ludzi mtodych”.

Il. Informacje o skutkach niewdrozenia Zalecer pokontroinych

Informuje, iz zgodnie z § 18 ust. 1 umowy o dofinansowanie projektu nr POWR.01.01.01-008-
0008/18-00 z dnia 20 grudnia 2018 r. (t]. z dnia 22.03.2019 r.) ,Beneficjent zobowigzuje sie do
przedstawiania na wezwanie Instytucji Posredniczacej wszelkich informacji | wyjasnien
zwigzanych z realizacjg Projektu, w terminie okreslonym w wezwaniu, jednak nie krétszym niz
5 dni roboczych’. Wobec powyzszego, Instytucja Posredniczaca zobowigzuje beneficjenta
w terminie wyznaczonym w zaleceniach pokontrolnych do pisemnego poinformowania o sposobie
wykorzystania uwag i wnioskéw oraz realizacji zalecenn pokontrolnych, badz dziataniach
podjetych w celu realizacji zalecen lub przyczynach niepodjecia odpowiednich dziatan.
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Informacja pokontrolna PO WER 2014-2020

Jednoczesnie informuje, iz zgodnie § 23 ust. 2 pkt 3 ww. umowy o dofinansowanie projektu,
fnstytucja Posredniczaca moze rozwigza¢ umowe w okreslonym terminie, gdy beneficjent
w ustalonym terminie nie doprowadzi do usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci.

Ill. Termin na przekazanie informacji o wdrozeniu Zalecen pokontrolnych
Przedstawiajac powyzsze, prosze o udzielenie pisemnej informacji o wdrozeniu zalecen
pokontrolnych w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia ich otrzymania.

POUCZENIE

Kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje prawo wniesienia umotywowanych pisemnych
zastrzezen do ustalen zawartych w Informacji pokontrolnej w terminie 14 dni kalendarzowych od
dnia jej otrzymania lub terminie przediuzonym zgodnie z art. 25 ust. 3 ustawy wdrozeniowej.
Informacje pokontroing sporzadzono w dwéch jednobrzmigeych egzemplarzach: jeden dla
kierownika jednostki kontrolowanej, drugi dla kierownika jednostki kontrolujace;.

Data sporzadzenia dokumentu: 14.08.2019 r.

Padpisy osob kantrolujgcych Podpis kierownika jednostki kontrolujacej




