Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016r. (RODO) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informujemy:

1. Administratorem Panhstwa danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w
Miedzyrzeczu, ul. Plac  Powstahcow  Wielkopolskich 1, 66-300 Miedzyrzecz,
zimi@praca.gov.pl

2. Jesli majg Panstwa pytania dotyczgce sposobu i zakresu przetwarzania danych
osobowych mozecie Panhstwo skontaktowaé sie z Inspektorem Ochrony Danych: kontakt
listowny na adres Administratora lub email: iod@itmediagroup.pl

3. Administrator danych osobowych przetwarza Panhstwa dane osobowe na podstawie
obowigzujgcych przepiséw prawa:

- Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

- Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepetnosprawnych,

- Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego,

- innych branzowych aktéw prawnych,

oraz na podstawie udzielonej zgody, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a), lit. ¢) i lit. €) RODO.

4. Panstwa dane osobowe przetwarzane sg w celu i w zakresie niezbednym do wypetnienia
okreslonego obowigzku prawnego wynikajgcego z przepisbw prawa a cigzgcego na
Administratorze tj. w celu rejestracji w ewidencji oséb bezrobotnych, poszukujgcych pracy,
wydania decyzji administracyjnej, postanowienia lub innego dzialania wynikajgcego z
przepiséw prawa oraz realizacji ustug, obowigzkéw i zadan Powiatowego Urzedu Pracy w
Miedzyrzeczu

5. W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych w celach, o ktérych mowa powyzej
odbiorcami Panstwa danych osobowych mogag byé: organy i podmioty uprawnione w
zakresie i w celach, ktére wynikajg z przepiséw obowigzujgcego prawa; inne podmioty, ktére
na podstawie podpisanych stosownych umow przetwarzajg dane osobowe na zlecenie
Administratora.

6. Panstwa dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celow
okreslonych powyzej, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez
przepisy obowigzujgcego prawa.

7. W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przystugujg Panstwu nastepujgce
uprawnienia: prawo dostepu, w tym prawo do uzyskania kopii; prawo do zgdania
poprawiania, sprostowania, uzupetnienia; w okreslonych okolicznosciach i w przypadkach
przewidzianych prawem prawo do zgdania usuniecia danych osobowych, prawo do zgdania
ograniczenia przetwarzania danych osobowych, prawo do przenoszenia danych oraz prawo
sprzeciwu wobec przetwarzania danych. Jezeli przetwarzanie danych odbywa sie na
podstawie zgody przystuguje Panhstwu prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie w
dowolnym momencie, bez wplywu na zgodnosé z prawem przetwarzania, ktérego dokonano
na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

8. W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu danych
osobowych, przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego
wiasciwego w sprawach ochrony danych osobowych, to jest Prezes Urzedu Ochrony Danych
osobowych.

9. Podanie przez Panstwa danych osobowych jest dobrowolne, przy czym koniecznosé
uzyskania Panstwa danych osobowych wynika z przepiséw prawa. Ich zakres jest niezbedny
do realizacji obowigzkéw i zadan Powiatowego Urzedu Pracy w Miedzyrzeczu, jako
podmiotu witasciwego do realizacji zadan wynikajgcych z wyzej wymienionych ustaw
i rozporzadzen, w tym w szczegoélnosci wynikajgcych z faktu prowadzenia postepowan
administracyjnych w przedmiocie przyznania $wiadczen. W przypadku odmowy podania
danych osobowych prowadzenie postepowania administracyjnego moze okazacC sie
niemozliwe.

10. Panstwa dane mogg by¢ przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i mogg byc¢
profilowane jedynie w zakresie wynikajgcym z Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz aktow wykonawczych do ustawy. Konsekwencjg



takiego przetwarzania bedzie ustalenie dla osoby bezrobotnej profilu pomocy oznaczajgcego
wiasciwy ze wzgledu na jej potrzeby zakres form pomocy



