Miedzyrzecz, dnia 06 maja 2025 .

OA.110.2.2025.IM

Ogtoszenie
o naborze na wolne stanowisko urzednicze

POSREDNIK PRACY STAZYSTA / POSREDNIK PRACY

1. Nazwa i adres jednostki :
Powiatowy Urzad Pracy
pl. Powstancow Wikp. 1
66 — 300 Miedzyrzecz

2. Okreslenie stanowiska urzedniczego:
posrednik pracy stazysta/posrednik pracy
petny etat, praca w godzinach od 7%°do 15%
miejsce wykonywania pracy — Filia Powiatowego Urzedu Pracy w Skwierzynie

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych, w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,
w kwietniu 2025 r. byt wyzszy niz 6%.

3. Niezbedne wymagania zwigzane ze stanowiskiem urzedniczym:

= posiadanie obywatelstwa polskiego;

= posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw
publicznych;

= brak prawomocnego skazania za przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwo skarbowe;

= wyksztatcenie: w przypadku posrednika pracy stazysty — wyksztalcenie wyzsze bez

stazu pracy lub wyksztatcenie srednie i 1 rok stazu pracy; w przypadku posrednika pracy

wyksztatcenie wyzsze i 1 rok stazu pracy w zakresie posrednictwa pracy;

znajomosc¢ zagadnien ustawy O promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

umiejetnosc¢ obstugi komputera;

umiejetnos¢ pracy w zespole;

nieposzlakowana opinia.

4. Dodatkowe wymagania zwigzane ze stanowiskiem urzedniczym:

= znajomosé przepisdw wykonawczych do ustawy O promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy;

znajomosc¢ Kodeksu postepowania administracyjnego;

znajomosc¢ ustawy O ochronie danych osobowych;

dokfadnos¢, rzetelnosé, odpowiedzialno$¢, systematyczno$e;

komunikatywno$¢, terminowos¢, rzetelnos¢, odpowiedzialnosé, systematycznosc,
fatwos¢ nawigzywania kontaktu z ludzmi;

umiejetnosc planowania i organizowania pracy wtasnej;

wysoki poziom kultury osobiste;j.

5. Zakres zadan wykonywanych na wymienionym stanowisku pracy:

= udzielanie pomocy bezrobotnym i poszukujgcym pracy w uzyskaniu odpowiedniego
zatrudnienia oraz pracodawcom w pozyskaniu pracownikow o poszukiwanych
kwalifikacjach zawodowych;

= pozyskiwanie ofert pracy;

= inicjowanie i organizowanie kontaktéw bezrobotnych i poszukujgcych pracy
z pracodawcami,

= udzielanie pracodawcom informacji o kandydatach w zwigzku ze zgtoszong ofertg
pracy,

» informowanie bezrobotnych o przystugujgcych im prawach i obowigzkach;

= przestrzeganie przepiséw Ustawy o ochronie danych osobowych;



= potwierdzanie gotowosci bezrobotnych oséb i poszukujgcych pracy do podjecia
zatrudnienia;

wydawanie skierowan do pracy;

promowanie usfug i instrumentéw rynku pracy;

tworzenie Planow Dziatania;

wykonywanie testéw kompetencji cyfrowych.

6. Wymagane dokumenty:

= zyciorys (CV);
= list motywacyjny;
= o$wiadczenie o zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych
oraz o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe (w przypadku
zatrudnienia, kandydat zobowigzany zostanie do dostarczenia zaswiadczenia
z Krajowego Rejestru Karnego) - zatgcznik nr 1;
= os$wiadczenie o zapoznaniu z tre$cig klauzuli informacyjnej dla kandydata — zatacznik
nr2;
= os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych kandydata —
zalacznik nr 3;
= kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie;
= kserokopie dokumentdw potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje (dyplomy, licencje
certyfikaty, zaswiadczenia, uprawnienia itp.).

W przypadku zatrudnienia kandydat zobowigzany bedzie do przedtozenia do wgladu pracodawcy
oryginatéw dokumentow.

7. Okreslenie terminu i miejsca sktadania dokumentoéw:

Komplet dokumentéw w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,Konkurs na wolne stanowisko urzednicze —
posrednik pracy” nalezy ztozyc:
= w sekretariacie Powiatowego Urzedu Pracy w Miedzyrzeczu, Plac Powstancow WIKp.
1, (I pietro, pokoj nr 21);

= pocztg elektroniczng na adres zimi@praca.gov.pl;

= poprzez elektroniczng skrzynke podawczg ePUAP;

= poprzez skrzynke E-Doreczenia.

w terminie do dnia 19 maja 2025 roku do godz. 12%°

Aplikacje, ktore wptyng do PUP niekompletne lub po okreslonym wyzej terminie nie beda
rozpatrywane (decyduje data i godzina wptywu do Urzedu).
Dziat Organizacyjno — Administracyjny PUP w Miedzyrzeczu, bedzie informowat telefonicznie lub

elektronicznie o kolejnych etapach naboru wytacznie kandydatow spetniajgcych wymagania formaine
zawarte w ogtoszeniu o naborze.

Dokumenty kandydata wybranego i zatrudnionego w PUP w Migdzyrzeczu bedg dotgczone do jego
akt osobowych.
Dokumenty pozostatych kandydatow bedg przechowywane w Dziale Organizacyjno —

Administracyjnym (Sekretariat pokoj nr 21, | pietro) przez okres 14 dni od dnia upowszechnienia
informaciji o wyniku naboru. Po tym terminie nieodebrane dokumenty zostang zniszczone.

Informacja o wyniku konkursu bedzie umieszczona na tablicy informacyjnej w budynku PUP
oraz na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej (www.bip.pupmiedzyrzecz.pl).
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