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MIEJSKO-GMINNY
OSRODEK POMOCY SPOLECZNES .
78-650 Mirostawiec
ul. Polna 23, tel./fax 0-67 2595853
NIP 765-150-01.7, i
L Zarzadzenie nr 9/2014
Kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mirostawcu

zdnia 31 pazdziernika 2014 r.

w sprawie zasad zwrotu pracownikom Miejsko-Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej
w Mirostawcu kosztéw zakupu okularéw korygujacych wzrok

Na podstawie § 8 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 1 grudnia
1998 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory
ekranowe (Dz.U. Nr 148, poz. 973) oraz w zwiazku z art. 237" ustawy z dnia 26 czerwca 1974 1.
-Kodeks pracy (Dz.U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 z p6zn. zm.) zarzadzam co nastgpuje:

§ 1. Pracownikom Miejsko-Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Mirostawcu zapewnia si¢
okulary korygujace wzrok, jezeli pracownicy ci uzytkuja w czasie pracy monitor ekranowy w
wymiarze minimum 4 godzin dziennie a wyniki badan okulistycznych przeprowadzonych w ramach
profilaktycznej opieki zdrowotnej wykaza potrzebe ich stosowania podczas pracy przy obstudze
monitora ekranowego.

§ 2.1. Ustala si¢ maksymalng kwote doptaty do zakupu okularéw korygujacych wzrok w wysokosci
250 zt (stownie: dwiescie pigcédziesiat ztotych).

2. Jezeli kwota na dowodzie zakupu okularéw jest nizsza niz ustalona w ust. 1, zwraca si¢
pracownikowi cato$¢ kwoty wymienionej w tym dowodzie.

§ 3. Podstawa zwrotu kosztu zakupu okularéw sa:

1) wniosek pracownika o zwrot kosztéw zakupu okular6w (wz6r wniosku stanowi zatacznik
nr 1 do niniejszego zarzadzenia);

2) zaswiadczenie o potrzebie stosowania okularéw korygujacych wzrok podczas pracy przy
obstudze monitora ekranowego, wydane przez lekarza medycyny pracy w ramach
profilaktycznej opieki zdrowotnej;

3) oryginal faktury (rachunku) wystawiony na pracownika dokumentujacy zakup okularéw
korygujacych wzrok, z adnotacja wykonang przez pracownika o tresci: ,Kwotg ............... zt
(suma na jakg opiewa faktura/rachunek) optacitam/em z wiasnych $rodkéw finansowych”,
wraz z datg i podpisem pracownika.

§ 4.1. W celu otrzymania zwrotu kosztéw zwigzanych z zakupem okularow korygujacych wzrok
pracownik sklada dokumenty wymienione w § 3 do kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Mirostawcu, ktory potwierdza fakt uzytkowania przez pracownika w czasie
pracy monitora ekranowego w wymiarze minimum 4 godzin dziennie. :
2. Potwierdzony wniosek wraz z zatacznikami, o ktérych mowa w § 3 pracownik przedklada
w komorce finansowo-ksiggowej.

3. Zwrot ustalonej kwoty nastepuje w ciagu 30 dni od dnia zlozenia wniosku przez pracownika.

§ 5.1. Zwrot kosztow zakupu okularow korygujacych wzrok przystuguje nie czgsciej niz raz na dwa
lata.

2. W sytuacji gdy w okresie, o ktorym mowa w ust.1 nastapi zmiana mocy okularéw korygujacych
wzrok, pracownikowi przyshuguje zwrot kosztéw zakupu nowych okularéw korygujacych wzrok,
jezeli przedstawi zaswiadczenie lekarza medycyny pracy stwierdzajace konieczno$¢ zmiany
okularé6w korygujacych wzrok przy pracy z monitorem ekranowym (wzor wniosku o
przeprowadzenie wczesniejszego badania wzroku w zwigzku z pogorszeniem jakosci widzenia
podczas pracy przy obstudze monitora ekranowego stanowi zalacznik nr 2 do niniejszego
zarzadzenia).
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§ 6.1. Zwrot kosztow zakupu okularéw korygujacych wzrok nie przystuguje w przypadku:

1) zakupu okularéw (szkiel wraz z oprawa o zdolnosci skupiajacej 0 dioptrii, nawet mimo
zamieszczonej przez uprawnionego lekarza adnotacji na recepcie o potrzebie stosowania
szkiet z antyrefleksem);

2) zakupu soczewek kontaktowych;

3) zniszczenia mechanicznego opraw lub szkiet badz catych okulardw, a takze ich zgubienia.

§ 7. Zobowiazuje wszystkich pracownikéw Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Mirostawcu wiasciwych merytorycznie z tytutu powierzonych im obowiazkéw stuzbowych, do
zapoznania si¢ z niniejszym zarzadzeniem oraz przestrzegania w pelni zawartych w nim
postanowien.

§ 8. W zakresie nieuregulowanym niniejszym zarzadzeniem maja zastosowanie przepisy
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy na
stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe.

§ 9. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z moca obowigzujacg od 1 wrzesnia 2014
roku.

KIEROWNIK
MiejskaGminnego
Osrodies-Romocy Spolecane;

. )
21.10 .xumymmzemmkn
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Zalgeznik nr 1

do zarzadzenia nr 9/2014

Kierownika Miejsko-Gminnego O$rodka Pomocy
Spotecznej w Mirostawcu

z dnia 31 pazdziernika 2014 r.

(migjscowos¢ i data)

(migjsce zamies

‘Whiosek o zwrot kosztéw zakupu okularéw korygujacych wzrok do pracy przy obshudze
monitoréw ekranowych

Zwracam sig z prosba o zwrot kosztow poniesionych w zwiazku z zakupem okularéw korekcyjnych
niezbednych do pracy przy obstudze monitora ekranowego.

W zalaczeniu:
1) zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace potrzebe stosowania okularow korekcyjnych
podczas pracy przy obstudze monitora ekranowego, wydane przez lekarza medycyny pracy
w ramach profilaktycznej opieki zdrowotnej,
2) oryginat faktury (rachunku) dokumentujgcego zakup okularéw korygujacych wzrok.

( podpis pracownika)

Potwierdzenie bezposredniego przelozonego

Potwierdzam fakt uzytkowania przez wnioskodawce w czasie pracy monitora ekranowego
W wymiarze minimum 4 godzin dziennie.

(data, pieczatka i podpis
bezposredniego przelozonego)

" ata, pieczatia i podpis osoby

prowadzacej sprawy kadrowe)
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Zatacznik nr 2

do zarzadzenia nr 9/2014

Kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Mirostawcu

z dnia 31 pazdziernika 2014 r.

(imig i nazwisko pracownika)

(miejsce zamieszkania)

Whiosek o skierowanie na wcze$niejsze badanie wzroku

W zwigzku z pogorszeniem si¢ jakosci mojego widzenia zwracam sie z prosba
o skierowanie mnie na wezesniejsze badanie wzroku w celu wydania przez lekarza medycyny pracy

za$wiadczenia o koniecznosdci stosowania przeze mnie nowych okularéw korekcyjnych podczas
pracy przy obshudze monitora ekranowego.

( podpis pracownika)





