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Mirosławiec, dnia 05.07.2019r.  
 
GIŚ.042.2.2018.JK. 
KIS.4210.04.2019.MGB.                                                              

         
 

Zawiadomienie o wyborze najkorzystniejszej oferty 
 

 

W oparciu o art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 
2018r. poz. 1986 ze zm.) oraz na podstawie wytycznych w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach 
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu 
Spójności na lata 2014 – 2020 zatwierdzonych przez Ministerstwo Rozwoju Zamawiający: Miejsko – Gminny 
Ośrodek Pomocy Społecznej w Mirosławcu przeprowadził postępowanie o udzielenie zamówienia publicznego 
w trybie zapytania ofertowego na przeprowadzenie usług szkoleniowych w postaci kursów zawodowych 
dla osób będących uczestnikami projektu p.n.: „Aktywizacja społeczna i zawodowa w Gminie i Mieście 
Mirosławiec”:  
Część I – „Obsługa maszyn i urządzeń do całorocznej pielęgnacji zieleni oraz profesjonalne sprzątanie 
powierzchni biurowych i przemysłowych” 
Jako ofertę najkorzystniejszą wybrano ofertę złożoną przez wykonawcę:  
„INNOVASPAL” Ośrodek Profesjonalizacji Kadr Sp. z o.o., Al. Krakowska 137, 02 – 180 Warszawa.  
Biorąc pod uwagę kryteria oceny ofert przedstawione w treści zapytania ofertowego wybrano ofertę ww. 
wykonawcy za cenę: 22.400,00 zł łącznie z podatkiem VAT. 
 
Część II – „Kurs przygotowujący do egzaminu w zakresie eksploatacji, pomiarów i dozoru urządzeń 
elektroenergetycznych o napięciu do 1kV” 
Jako ofertę najkorzystniejszą wybrano ofertę złożoną przez wykonawcę:  
„Centrum Biznesu i Promocji Kadr” Sp. z o.o., Os. Słoneczne 14, 27 – 400 Ostrowiec Św. 
Biorąc pod uwagę kryteria oceny ofert przedstawione w treści zapytania ofertowego wybrano ofertę ww. 
wykonawcy za cenę: 8.470,00 zł łącznie z podatkiem VAT. 
 
Część III – „Ogrodnik terenów zielonych” 
Jako ofertę najkorzystniejszą wybrano ofertę złożoną przez wykonawcę:  
„INNOVASPAL” Ośrodek Profesjonalizacji Kadr Sp. z o.o., Al. Krakowska 137, 02 – 180 Warszawa.  
Biorąc pod uwagę kryteria oceny ofert przedstawione w treści zapytania ofertowego wybrano ofertę ww. 
wykonawcy za cenę: 9.100,00 zł łącznie z podatkiem VAT. 
 
Część IV – „Specjalista cięcia i pielęgnacji drzew i krzewów ozdobnych” 
Jako ofertę najkorzystniejszą wybrano ofertę złożoną przez wykonawcę:  
„INNOVASPAL” Ośrodek Profesjonalizacji Kadr Sp. z o.o., Al. Krakowska 137, 02 – 180 Warszawa.  
Biorąc pod uwagę kryteria oceny ofert przedstawione w treści zapytania ofertowego wybrano ofertę ww. 
wykonawcy za cenę: 7.410,00 zł łącznie z podatkiem VAT. 
 
Ponadto w niniejszym postępowaniu oferty złożyli n/w Wykonawcy: 
 

Nr 
oferty 

Nazwa i adres wykonawcy Łączna liczba punktów 

Część I – „Obsługa maszyn i urządzeń do całorocznej pielęgnacji zieleni 
oraz profesjonalne sprzątanie powierzchni biurowych i przemysłowych” 

1. 
„Centrum Biznesu i Promocji Kadr” 
Sp. z o.o., Os. Słoneczne 14, 27 – 400 
Ostrowiec Św. 

 
81,53 pkt 

3. 
„SEW Consulting” Centrum 
Kształcenia Ustawicznego, ul. Keplera 
4g/24, 60 – 158 Poznań; 

 
48,24 pkt 

4. 
„Neo Consulting & Investment” Sp. z 
o.o., ul. Porzeczkowa 47, 61 – 306 
Poznań; 

 
53,07 pkt 

6. 
„INNOVASPAL” Ośrodek 
Profesjonalizacji Kadr Sp. z o.o., Al. 
Krakowska 137, 02 – 180 Warszawa. 

 
100,00 pkt 

Część II – „Kurs przygotowujący do egzaminu w zakresie eksploatacji, 



pomiarów i dozoru urządzeń elektroenergetycznych o napięciu do 1kV” 

1. 
„Centrum Biznesu i Promocji Kadr” 
Sp. z o.o., Os. Słoneczne 14, 27 – 400 
Ostrowiec Św., 

100,00 pkt 

5. 
Ośrodek Szkolenia, Dokształcania i 
Doskonalenia Kadr „KURSOR”, ul. 
Partyzantów 9, 22 – 400 Zamość; 

81,63 pkt 

6. 
„INNOVASPAL” Ośrodek 
Profesjonalizacji Kadr Sp. z o.o., Al. 
Krakowska 137, 02 – 180 Warszawa. 

87,56 pkt 

Część III – „Ogrodnik terenów zielonych” 

1. 
„Centrum Biznesu i Promocji Kadr” Sp. 
z o.o., Os. Słoneczne 14, 27 – 400 
Ostrowiec Św., 

87,96 pkt 

2. 
„O.K.” Ośrodek Kursów Edmund 
Kwidziński, ul. Sobieskiego 217, 84 – 
200 Wejherowo; 

83,22 pkt 

5. 
Ośrodek Szkolenia, Dokształcania i 
Doskonalenia Kadr „KURSOR”, ul. 
Partyzantów 9, 22 – 400 Zamość; 

76,67 pkt 

6. 
„INNOVASPAL” Ośrodek 
Profesjonalizacji Kadr Sp. z o.o., Al. 
Krakowska 137, 02 – 180 Warszawa. 

100,00 pkt 

Część IV: „Specjalista cięcia i pielęgnacji drzew i krzewów ozdobnych” 

1. 
„Centrum Biznesu i Promocji Kadr” Sp. 
z o.o., Os. Słoneczne 14, 27 – 400 
Ostrowiec Św. 

91,85 pkt 

2. 
„O.K.” Ośrodek Kursów Edmund 
Kwidziński, ul. Sobieskiego 217, 84 – 
200 Wejherowo; 

78,30 pkt 

5. 
Ośrodek Szkolenia, Dokształcania i 
Doskonalenia Kadr „KURSOR”, ul. 
Partyzantów 9, 22 – 400 Zamość; 

73,22 pkt 

6. 
„INNOVASPAL” Ośrodek 
Profesjonalizacji Kadr Sp. z o.o., Al. 
Krakowska 137, 02 – 180 Warszawa. 

100,00 pkt 

 
Zamawiający zawiadamia, iż w przedmiotowym postępowaniu nie została odrzucona żadna oferta ani też nie 
został wykluczony żaden wykonawca. 
 

Dziękuję za udział w postępowaniu i zapraszam do udziału w następnych postępowaniach. 
                                                

   
  Z poważaniem 

  
 /-/ Kierownik MGOPS 
 
 
 

 
 
 
 

Zamieszczono na stronie internetowej zamawiającego: www.mgopsmiroslawiec.bipstrona.pl w dniu: 05.07.2019r. 

http://www.mgopsmiroslawiec.bipstrona.pl/

