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Zarzadzenie Nr 3/2019
Kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mirostawcu
z dnia 1 lutego 2019 roku

w sprawie ustalenia Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie ,,Aktywizacja spoleczna
1 zawodowa w Gminie i Miescie Mirostawiec”

Na podstawie § 13 pkt 8 Regulaminu Organizacyjnego Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Mirostawcu wprowadzonego zarzadzeniem nr 2/2019 r. Kierownika Miejsko-
Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Mirostawcu z dnia 31 stycznia 2019 r. oraz
pelnomocnictwa Burmistrza Mirostawca z dnia 25 stycznia 2019 r. do zawierania w imieniu
Burmistrza umoéw, porozumien oraz podejmowania wszelkich czynno$ci zwigzanych z realizacja
projektu ,,Aktywizacja spoteczna i zawodowa w Gminie i Mie$cie Mirostawiec” w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020
zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Ustalam Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie ,,Aktywizacja spoteczna i zawodowa
w Gminie 1 Mie$cie Mirostawiec” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego 2014-2020, O$ priorytetowa VII ,,Wlaczenie spoleczne”, Dziatanie 7.1
»Programy na rzecz integracji osOb 1 rodzin zagrozonych ubostwem i/lub wykluczeniem
spotecznym ukierunkowane na aktywizacje spoteczno-zawodowa wykorzystujaca instrumenty
aktywizacji edukacyjnej, spotecznej, zawodowej” stanowiacy zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam koordynatorowi Klubu Integracji Spoteczne;.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

(-) Danuta Czerniawska

Kierownik MGOPS w Mirostawcu
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Zakacznik

do zarzadzenia nr 3/2019
Kierownika Miejsko-Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w
Mirostawcu z dnia 1 Iutego 2019 .

REGULAMIN

REKRUTACIJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE ,,AKTYWIZACJA SPOLECZNA 1 ZAWODOWA
W GMINIE I MIESCIE MIROSEAWIEC” REALIZOWANYM PRZEZ MIEJSKO-GMINNY OSRODEK

POMOCY SPOLECZNEJ W MIROSLAWCU

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020, O$
priorytetowa VII ,,Wlaczenie spoleczne", Dziatanie 7.1 ,Programy na rzecz integracji osob i rodzin
zagrozonych ubostwem i/lub wykluczeniem spolecznym ukierunkowane na aktywizacje spoteczno-
zawodowa wykorzystujacg instrumenty aktywizacji edukacyjnej, spolecznej, zawodowej”, nr projektu:
RPZP.07.01.00 — IP.02-32-K32/18

§ 1. INFORMACIJA O PROJEKCIE

1.

W

Projekt pn. ,,Aktywizacja spoteczna i zawodowa w Gminie i MieScie Mirostawiec”, zwany dalej
Projektem, jest realizowany przez Miejsko-Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej w Mirostawcu,
ul. Polna 23, 78-650 Mirostawiec, na podstawie umowy zawartej pomigdzy Wojewodztwem
Zachodniopomorskim — Wojewddzkim Urzedem Pracy w Szczecinie (Instytucja Posredniczaca dla
Dziatania 7.1 RPO WZ 2014 — 2020) a Gming i Miastem Mirostawiec.

Realizacja Projektu obejmuje okres od 01.09.2018 r. do 31.10.2020 r.

Obszarem realizacji projektu jest gmina Mirostawiec.

Regulamin Projektu jest dostepny w BIP MGOPS w Mirostawcu:
http://mgopsmiroslawiec.bipstrona.pl oraz na stronie internetowej Urzedu Miejskiego
w Mirostawcu: http://miroslawiec.pl .

Kazdy uczestnik Projektu zobowigzany jest do zapoznania si¢ z niniejszym Regulaminem.

Niniejszy Regulamin okresla warunki uczestnictwa w Projekcie, zasady rekrutacji, zasady
kwalifikowania uczestnikow Projektu, zakres wsparcia, zasady realizacji szkolen 1 stazy
zawodowych oraz zasady dokonywania zwrotéw kosztow dojazdu i opieki nad dzieckiem do lat 6
i/lub osobg zalezna.

§ 2. DEFINICJE

1.

Kandydat/kandydatka do uczestnictwa w Projekcie — osoba, ktora zamierza wzig¢ udziat
w Projekcie, ztozyla formularz rekrutacyjny wraz z niezbednymi zatgcznikami i bierze udziat
w procesie rekrutacyjnym do udziatu w Projekcie.

Uczestnik/uczestniczka Projektu (UP) - osoba, ktora korzysta ze wsparcia w ramach Projektu tj. 24
0sO6b (w tym 15 kobiet i 9 megzczyzn )- mieszkancow Gminy Mirostawiec, osoby zagrozone
ubostwem i/lub wykluczeniem spotecznym, w tym osoby korzystajace ze swiadczen z pomocy
spotecznej lub kwalifikujace sie¢ do objecia wsparciem z pomocy spotecznej, osoby
niepetnosprawne, osoby bezrobotne (dla ktérych ustalono III profil pomocy zgodnie z ustawa
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy), nicaktywne zawodowo, osoby doswiadczajace
wielokrotnego wykluczenia, osoby korzystajace z Programu Operacyjnego Pomoc Zywno$ciowa
2014-2020.

Dokumenty rekrutacyjne — dokumenty wymienione w § 4 niniejszego Regulaminu.

Realizator Projektu — Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Mirostawcu.
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5.

o

Klub Integracji Spotecznej (KIS) - podmiot reintegracji spotecznej i zawodowej utworzony na

podstawie przepisow ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym.

Organizator stazu — Miejsko-Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej w Mirostawcu.

Osoby lub rodziny zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym:

1) osoby lub rodziny korzystajace ze swiadczen z pomocy spotecznej zgodnie z ustawg z dnia 12
marca 2004r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujace si¢ do objecia wsparciem pomocy
spotecznej, tj. spetniajagce co najmniej jedng z przestanek okres§lonych w art. 7 ustawy z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spotecznej;

2) osoby, o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu
socjalnym;

3) osoby przebywajace w pieczy zastgpczej lub opuszczajace piecze zastgpcza oraz rodziny
przezywajace trudnosci w pekieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych, o ktéorych mowa
w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcze;j;

4) osoby nieletnie, wobec ktorych zastosowano srodki zapobiegania i zwalczania demoralizacji
1 przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach
nieletnich;

5) osoby przebywajace w mtodziezowych osrodkach wychowawczych i mtodziezowych osrodkach
socjoterapii, o ktorych mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty;

6) osoby niepelnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 1. o rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych, a takze osoby
z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie
zdrowia psychicznego;

7) rodziny z dzieckiem niepelnosprawnym, o ile co najmniej jeden z rodzicow lub opiekunow nie
pracuje ze wzgledu na konieczno$¢ sprawowania opieki nad dzieckiem niepetnosprawnym,;

8) osoby zakwalifikowane do III profilu pomocy, zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

9) osoby niesamodzielne;

10) osoby bezdomne lub dotknigte wykluczeniem z dostgpu do mieszkan w rozumieniu Wytycznych
Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postepu rzeczowego i realizacji
programow operacyjnych na lata 2014-2020;

11) osoby odbywajace kary pozbawienia wolnosci;

12) osoby korzystajace z Programu Operacyjnego Pomoc Zywno$ciowa 2014-2020.

§ 3. WARUNKI UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

1.

2.

UP moze by¢ osoba, ktdra spetnia tacznie ponizsze kryteria:
1) zamieszkuje w gminie Mirostawiec,
2) jest osoba zagrozong ubodstwem i/lub wykluczeniem spotecznym zgodnie z definicjg zawartg
w § 2 pkt 5 w tym doswiadczajaca wielokrotnego wykluczenia z powodu wigcej niz jednej
z przestanek, w tym:
a) korzystajaca ze §wiadczen z pomocy spotecznej lub kwalifikujacag si¢ do objecia
wsparciem z pomocy spotecznej,
b) bezrobotng (zaliczong do III grupy oddalenia od rynku pracy),
¢) posiadajacg orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci, w tym osoby o znacznym
stopniu  niepelnosprawno$ci, osoby z  niepelnosprawnoscia  sprzezona,
niepetosprawnoscig intelektualng oraz osoby z zaburzeniami psychicznymi,
d) jest osoba nieaktywna zawodowo (osoba bierna zawodowo, osoba bezrobotna
niezarejestrowana w ewidencji urzedow pracy),
e) nie pozostaje uczestnikiem innego projektu realizowanego w ramach Dziatania 7.1
RPO WZ 2014 — 2020,
f) nie jest zarejestrowana w KRUS i nie optaca sktadek z tego tytutu sktadek KRUS.
Kryteria premiujace:
1) podwdjne wykluczenie,
2) niepetnosprawno$é, w tym: osoby o znacznym stopniu niepelnosprawnosci, osoby
z niepelnosprawno$cia sprzezona, niepetnosprawnos$cia intelektualng oraz osoby
z zaburzeniami psychicznymi,
3) zamieszkiwanie na rewitalizowanych obszarach zdegradowanych,



4) korzystanie z Programu Operacyjnego Pomoc Zywnoséciowa 2014 — 2020,
5) bycie kobieta.
3. Do udzialu w Projekcie zostang zakwalifikowane 24 osoby (15 kobiet i 9 mezczyzn, w tym 3 osoby
niepetnosprawne).

§ 4. DOKUMENTY REKRUTACYJNE

1. Osoby zainteresowane uczestnictwem w Projekcie sktadaja: osobiscie, pocztg lub kurierem komplet
dokumentow projektowych w Biurze Projektu mieszczacym si¢ w Urzedzie Miejskim
w Mirostawcu, ul. Wolnosci 37, 1I pigtro. Biuro Projektu czynne jest w godzinach pracy Urzedu, tj.
w poniedziatki, wtorki i srody od 7.00 do 15.00, w czwartki od 7.00 do 16.00 i w piatki w godz. od
7.00 do 14.00, tel.: 67 259 50 42 w. 22. Dokumenty beda przyjmowane takze w Miejsko-Gminnym
Osrodku Pomocy Spotecznej w Mirostawcu przy ul. Polnej 23, tel.: 67 259 58 53, w wyzej
wymienionych godzinach.

2. Na dokumenty rekrutacyjne sktadaja sig:

1) formularz zgloszeniowy UP - zalacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu,

2) os$wiadczenie UP, dotyczace udostepnienia danych osobowych - zalacznik nr 2
do niniejszego Regulaminu,

3) w przypadku innych osob, o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy o zatrudnieniu socjalnym,
osoby przedstawiaja dokumenty wlasciwych instytucji:

a) z sadu (wyrok), ze spétdzielni o zadluzeniu-bezdomni/wykluczeni z dostgpu
do mieszkan,

b) opinia w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu i/lub narkotykéw wydana wspdlnie, po
przeprowadzonych badaniach przez lekarza psychiatrg i psychologa albo lekarza
psychiatre i specjaliste psychoterapii uzaleznien,

c¢) z ZUS/ Powiatowego Zespolu Orzekania o Niepelnosprawnosci - orzeczenie
o niepetnosprawnosci,

d) z PCPR, od kuratora, sadu (wyrok) - osoby opuszczajace pieczg zastepcza, cztonkowie
rodzin przezywajacych trudnosci w pehieniu funkcji opiekunczo-wychowawczej,
o ktorych mowa w ustawie o wspieraniu rodziny i pieczy zastgpcze;j,

e) z osrodka wychowawczego/mtodziezowego/socjoterapii - miodziez, o ktoérej mowa
W ustawie o systemie o§wiaty,

¢) z ZUS/OPS/PCPR - dokument po$wiadczajacy stan zdrowia osoby niepetnosprawnej
lub cztonka rodziny (dot. rodzin z dzieckiem niepetnosprawnym o ile co najmniej jeden
rodzic/opiekun nie pracuje sprawujgc opieke),

d) od lekarza - poswiadczenie stanu zdrowia osoby niesamodzielnej ze wzgledu na
podeszty wiek, niepetnosprawnos$¢, zdrowie.

3. W przypadku wystgpienia watpliwosci, co do tresci zawartych w ztozonych dokumentach, zastrzega
si¢ mozliwo$¢ wystgpienia do kandydata/kandydatki o dostarczenie/okazanie do wgladu
dodatkowych dokumentow (w tym dowodu osobistego) w celu dokonania oceny kandydatury.
Kandydat/kandydatka zostanie poinformowany/a o konieczno$ci dostarczenia/okazania, w terminie
do 3 dni roboczych od otrzymania informacji, wszystkich wymaganych dodatkowo dokumentow.
Niedostarczenie/nieokazanie wymaganych dokumentéw w zalozonym terminie tratowane jest jako
rezygnacja kandydata/kandydatki z ubiegania si¢ o uczestnictwo w projekcie - kandydatura zostaje
odrzucona na etapie oceny formalne;.

4. Ingerencja w tres¢ dokumentow rekrutacyjnych, usuwanie/skreslanie zapisow oraz logotypow
w nich zawartych skutkuje odrzuceniem formularza rekrutacyjnego pod wzgledem formalnym.

§ 5. REKRUTACJA

1. Sposoby rekrutowania uczestnikow/uczestniczek Projektu:
1) zamieszczenie ogloszen o Projekcie na stronie internetowej Wnioskodawcy oraz Realizatora
Projektu,
2) rozpowszechnienie informacji o Projekcie poprzez kolportaz plakatow 1 ulotek
promocyjnych w: PUP Waltcz, MGOPS Mirostawiec, PCPR Watcz oraz na terenie realizacji
Projektu,
3) organizacja cyklu spotkan informacyjno-promocyjnych na terenie gminy Mirostawiec,



4) osobisty kontakt z potencjalnymi uczestnikami w trakcie wizyt w Biurze Projektu oraz

w MGOPS w Mirostawcu.

2. Rekrutacja bedzie prowadzona w sposéb ciagly okresie: wrzesien 2018 r. - czerwiec 2019 .

3. Rekrutacja zostanie przeprowadzona zgodnie z polityka rownos$ci szans kobiet i me¢zczyzn w ramach
funduszy  unijnych  na lata 2014-2020 oraz z zasada  réwnosci szans
1 niedyskryminacji, w tym dostepno$ci dla oséb niepetnosprawnych.

4. Przystapienie kandydata/kandydatki do procesu rekrutacji jest roéwnoznaczne
z zaakceptowaniem niniejszego Regulaminu.

5. Rekrutacja bedzie przebiega¢ w nast¢pujacy sposob:

1) nabor  uczestnikdbw  Projektu  (sktadanie  dokumentéw  rekrutacyjnych  wraz

z zalgcznikami w Biurze Projektu i/ w siedzibie MGOPS) 1 kwalifikacja pod wzgledem

formalnym;

2) ocena merytoryczna zgtoszen i nadanie punktéw wg kryteriow premiowanych,
3) utworzenie listy oséb zakwalifikowanych do udzialu w projekcie oraz listy rezerwowe;.

Pierwszenstwo zapewniaja kryteria premiowane.

4) Na etapie rekrutacji kandydaci moga uzyska¢ dodatkowe punkty za spetnienie ponizszych
kryteriow (TAK - 1 pkt., NIE- 0 pkt):

a) osoby doswiadczajgce wielokrotnego wykluczenia spotecznego,

b) osoby o znacznym stopniu niepetnosprawnosci, osoby z niepelnosprawnoscia
intelektualng oraz osoby z niepelnosprawnos$ciami sprz¢zonymi (na podstawie
orzeczenia o niepetlnosprawnosci),

c) osoby zamieszkujace na rewitalizowanych obszarach zdegradowanych,

d) osoby korzystajace z POPZ 2014 — 2020,

e) kobiety.

6. Wybdr uczestniczek/uczestnikéw zostanie dokonany na podstawie analizy ztozonych dokumentow
rekrutacyjnych przed udzieleniem pierwszej formy wsparcia danemu UP.

7. W celu wyboru uczestniczek/uczestnikow Realizator Projektu na czas naboru powoluje Komisje
Rekrutacyjng sktadajacg si¢ z 3 o0sOb zaangazowanych w realizacj¢ Projektu, ktore maja
doswiadczenie w pracy z ta grupa osob.

8. Z osobami, ktére zakwalifikujg sie do Projektu zostanie zawarta umowa uczestnictwa w Projekcie
oraz kontrakt socjalny, o ktéorym mowa w art. 108 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spoteczne;j.

§ 6. ZAKRES WSPARCIA

1. Projekt zaklada nastepujace formy wsparcia UP realizowane w ramach KIS:

1) wsparcie o charakterze spoteczno-srodowiskowym dla 24 UP w trakcie trwania Projektu,
w tym: diagnoza uczestnikéw projektu na potrzeby opracowania i realizacji Indywidualnych
Planéw Dzialania, warsztaty aktywizacji spoteczno-srodowiskowej, wsparcie specjalistow,
m.in. psychologa, doradcy zawodowego (w zaleznos$ci od potrzeb),

2) kursy zawodowe majgce na celu umozliwienie UP nabycie nowych kwalifikacji
i kompetencji zawodowych. Kursy zawodowe zakoncza si¢ egzaminem i uzyskaniem
certyfikatu/za§wiadczenia potwierdzajacego uzyskane kwalifikacje zawodowe. Jezeli
kwalifikacje uzyskiwane w ramach kursu zawodowego sg objete certyfikacjg zewngtrzng to
ich organizator umozliwi uczestnikom/uczestniczkom przystgpienie do egzaminu
zewngtrznego. Osobom uczestniczacym w kursach zawodowych przystuguje stypendium
szkoleniowe w 120% zasitku dla bezrobotnych miesigcznie, o ktorym mowa w ustawie
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, pod
warunkiem, ze liczba godzin kursu zawodowego wynosi nie mniej niz 150 godzin
miesiecznie. W przypadku nizszego miesigcznego wymiaru godzin, wysoko$¢ stypendium
szkoleniowego okresla si¢ proporcjonalnie,

3) staze zawodowe trwajace 9 miesiccy dla 12 UP majace na celu umozliwienie nabycia
umieje¢tno$ci  praktycznych do wykonywania pracy w miejscu pracy. Osobom
uczestniczagcym w tej formie wsparcia bedzie przystugiwato stypendium za udziat w stazu
w wysoko$ci nie wyzszej niz minimalne wynagrodzenie za prac¢ ustalane na podstawie
przepisow o minimalnym wynagrodzeniu za prac¢ wyplacane proporcjonalnie do
przepracowanego okresu. UP skorzysta réwniez z badan lekarskich potwierdzajacych



zdolno$¢ do wykonywania pracy na okreslonym stanowisku w ramach stazu. Staz odbywa
si¢ na podstawie umowy zawartej przez Realizatora Projektu z UP oraz pracodawca, ktora
okresla:

a) nazwe zawodu lub specjalnosci, ktorej program dotyczy,

b) zakres zadan wykonywanych przez UP,

¢) prawa i obowigzki UP odbywajacego staz,

d) tresci edukacyjne planowane do przekazania w trakcie stazu zawodowego,

e) cele stazu zawodowego,

f) harmonogram stazu zawodowego,

g) rodzaj uzyskiwanych kwalifikacji lub umiej¢tnosci zawodowych,

h) sposob potwierdzenia nabytych kwalifikacji lub umiejgtnosci zawodowych,

1) opiekuna osoby objetej programem stazu, ktérego zapewnia pracodawca.

2. Nadzoér nad odbywaniem stazu sprawuje Organizator stazu. Pracodawca po zakonczeniu realizacji
programu stazu wydaje opini¢ zawierajaca informacj¢ o zadaniach realizowanych przez UP
1 umigjetnosciach zawodowych nabytych w trakcie stazu. Organizator stazu wydaje UP
zaswiadczenie o odbyciu stazu po przedstawieniu przez niego opinii pracodawcy.

3. Osobie odbywajacej staz przystuguja 2 dni wolne za kazde 30 dni kalendarzowe odbytego stazu, za
ktore przystuguje stypendium stazowe.

4. UP dojezdzajagcemu do miejsca realizacji form wsparcia, o ktéorych mowa w ust. 1, przystuguje zwrot
kosztow przejazdu z miejsca zamieszkania i powrotu do miejsca aktywizacji.

5. UP, ktory poniesie koszty opieki nad dzieckiem do lat 6 i/lub osobg zalezng w trakcie udziatu
w kursie zawodowym i/lub stazu, przysluguje zwrot do wysokosci 50% kwoty zasitku dla
bezrobotnych.

§ 7. PRAWA 1 OBOWIAZKI UCZESTNIKA /UCZESTNICZKI PROJEKTU

1. UP ma prawo do:

1)
2)
3)
4)

5)

udziatu w Projekcie i korzystania z zaplanowanych w nim form wsparcia,

otrzymania zaswiadczenia o udziale w zaj¢ciach w ramach Projektu,

otrzymania zaswiadczenia o odbyciu kursu zawodowego lub stazu zawodowego
przewidzianego w ramach Projektu,

zwrotu kosztow dojazdu do miejsca aktywizacji lub/i kosztow opieki nad dzieckiem i/lub
osoba zalezna,

otrzymania stypendium w przypadku skierowania przez Realizatora Projektu na kurs
zawodowy lub staz.

2. UP zobowiazuje si¢ do:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

przestrzegania zawartej z Realizatorem Projektu umowy, kontraktu socjalnego oraz
postanowien umowy na organizacje stazu,

punktualnego i aktywnego uczestnictwa w dzialaniach realizowanych w ramach Projektu,
w tym uczestnictwa w co najmniej 80% kazdego z dziatan wymienionych w § 6,
przestrzegania zasad ustalonych przez prowadzacych formy wsparcia podczas ich trwania,
przystapienia do egzamindéw w ramach kursu zawodowego,

potwierdzania swojej obecno$ci poprzez zlozenie podpisu na liscie obecnosci w trakcie
zaje¢, a takze na liScie osdb, ktore skorzystaly z cateringu oraz otrzymaly materialty
szkoleniowe,

wypetniania w trakcie dziatan projektowych ankiet ewaluacyjnych i innych dokumentow
dotyczacych sprawozdawczos$ci i monitoringu,

biezacego informowania Realizatora Projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktocié
dalszy jego udziat w Projekcie,

zglaszania wszystkich zmian zawartych w dokumentach rekrutacyjnych i uczestnictwa,
w tym danych adresowych, zmian w statusie na rynku pracy (tylko i wytacznie w formie
pisemnej),

przedtozenia numeru rachunku bankowego, na ktory wyptacane bedzie stypendium
szkoleniowe i/lub stazowe oraz zwrot kosztéw przejazdu i opieki nad dzieckiem i/lub osoba
zalezna,

10) wypelienia i przekazania do Biura Projektu w terminie do 4 tygodni od zakonczenia

udziatu w Projekcie ankiety, w oparciu o ktora zbierane bgda informacje nt. sytuacji UP na



rynku pracy dotyczace otrzymania oferty pracy, ksztalcenia ustawicznego, przygotowania
zawodowego lub stazu,

11) niezwlocznego poinformowania Realizatora Projektu o podjeciu zatrudnienia w okresie do 3
miesigcy po zakonczonym udziale w Projekcie poprzez dostarczenie do Biura Projektu
kserokopii dokumentow potwierdzajacych podjecie zatrudnienia (zaswiadczenia od
pracodawcy, umowy, potwierdzenie rejestracji dziatalnos$ci gospodarczej).

§ 8. ZASADY KORZYSTANIA ZE ZWROTU KOSZTOW OPIEKI NAD DZIECKIEM DO LAT 6 I/LUB
OSOBA ZALEZNA

1.

2.

W celu uzyskania zwrotu kosztow opieki nad dzieckiem do lat 6 i/lub osobg zalezng UP sktada
w Biurze Projektu wniosek o zwrot kosztow opieki.
Do wniosku nalezy dotaczy¢ nastepujace zaltaczniki:

1) dokument potwierdzajacy sprawowanie opieki nad:

a) dzieckiem/dzie¢mi do 6 roku zycia - akt urodzenia,

b) osoba zalezng - dokument potwierdzajacy konieczno$¢ sprawowania statej opieki
nad osoba ze wzgledu na jej stan zdrowia lub wiek oraz dokument potwierdzajacy
stopien pokrewienstwa lub powinowactwa lub o$wiadczenie o pozostawaniu we
wspolnym gospodarstwie domowym,

2) dokument poswiadczajacy ponoszenie kosztow z tytutu opieki nad dzieckiem/dzie¢mi

do lat 6 i/Iub osobg zalezna.

UP ubiegajacy si¢ o zwrot kosztow opieki nad dzieckiem/osoba zalezna zobowigzany jest do
ztozenia powyzszych dokumentow za kazdy miesigc uczestnictwa w szkoleniu zawodowym/stazu,
w terminie do 7 dnia miesigca nastgpujgcego po miesigcu za ktory sktadany jest wniosek.
Zwrot kosztow opieki odbywa si¢ poprzez dokonanie przelewu srodkow finansowych na rachunek
bankowy UP niezwlocznie po weryfikacji i zatwierdzeniu wniosku.
Realizator Projektu zastrzega sobie mozliwos$¢ wstrzymania zwrotu kosztow opieki, o ile nie posiada
srodkéw finansowych na koncie projektowym. W zwigzku z powyzszym Realizator Projektu
zastrzega sobie mozliwo$¢ przekazania srodkoéw finansowych na konto UP w terminie po6zniejszym.

§ 9. ZASADY KORZYSTANIA ZE ZWROTU KOSZTOW DOJAZDU DO MIEJSCA AKTYWIZACII

1.

2.

W celu uzyskania zwrotu kosztow dojazdu do miejsca aktywizacji UP sktada w Biurze Projektu

wniosek o zwrot kosztow dojazdu.

Do wniosku UP winien dolaczy¢:

1) bilety za okres dojazdu do miejsca aktywizacji oraz zestawienie obecno$ci na zajeciach
podpisane przez uczestnika UP w przypadku przejazdow $rodkami transportu zbiorowego,

2) oswiadczenie o wykorzystaniu samochodu, kserokopia umowy uzyczenia samochodu, jesli
dotyczy, poswiadczenie firmy przewozowej o wysokosci najtanszego biletu na danej trasie oraz
zestawienie obecnosci na zajeciach podpisane przez UP w przypadku przejazdu samochodem
prywatnym.

UP ubiegajacy si¢ o zwrot kosztow dojazdu zobowigzany jest do zlozenia powyzszych dokumentow

za kazdy miesigc uczestnictwa w aktywizacji w terminie do 7 dnia miesigca nastgpujacego po

miesigcu za ktory sktadany jest wniosek.

Zwrot kosztéw dojazdu odbywa si¢ poprzez dokonanie przelewu srodkéw finansowych na rachunek

bankowy UP niezwlocznie po weryfikacji i zatwierdzeniu wniosku.

Realizator Projektu zastrzega sobie mozliwo$¢ wstrzymania zwrotu kosztoéw dojazdu, o ile nie

posiada srodkow finansowych na koncie projektowym. W zwigzku z powyzszym Realizator Projektu

zastrzega sobie mozliwo$¢ przekazania srodkoéw finansowych na konto UP w terminie p6zniejszym.

§ 10. POSTANOWIENIA KONCOWE

1.
2.
3.

UP akceptuje warunki Regulaminu poprzez podpisanie formularza zgtoszeniowego.
Kwestie nieuregulowane w Regulaminie rozstrzygane beda przez Realizatora Projektu.
Realizator Projektu w uzasadnionych przypadkach zastrzega sobie zmiany Regulaminu.
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FORMULARZ ZGLOSZENIOWY UCZESTNIKA PROJEKTU

Projekt

»Aktywizacja spoleczna i zawodowa w Gminie i MieScie Mirostawiec”

Nr Projektu

RPZP.07.01.00-IP.02-32-K32/18

Projekt ,, Aktywizacja spoteczna i zawodowa w Gminie i Miescie Mirostawiec "jest wspotfinansowany przez Unig
Europejskq ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego na lata 2014-2020, Os priorytetowa VII Wlgczenie spoteczne, Dziatanie 7.1
Programy na rzecz integracji osob i rodzin zagrozonych ubostwem i/lub wykluczeniem spolecznym ukierunkowane na
aktywizacje spoteczno-zawodowg wykorzystujgcq instrumenty aktywizacji edukacyjnej, spotecznej, zawodowej

DANE OSOBOWE

Rodzaj uczestnika

o indywidualny

O pracownik lub przedstawiciel podmiotu

Imie (imiona) i nazwisko

Data i miejsce urodzenia PESEL
Obywatelstwo Pleé O kobieta 0O megzczyzna
POZIOM WYKSZTALCENIA *Wedlug Migdzynarodowej Standardowej Klasyfikacji Ksztalcenia
0 | Nizsze niz podstawowe o |Podstawowe o | Gimnazjalne
(ISCED 0)* (ISCED 1)* (ISCED 2)*
o | Ponadgimnazjalne o |Policealne O | Wyzsze
(ISCED 3)* (ISCED 4)* (ISCED 5-6)*

ADRES ZAMIESZKANIA (miejsce zamieszkania w rozumieniu art.25 Kodeksu Cywilnego — miejsce
przebywania z zamiarem stalego pobytu)

Kraj

Ulica Nr budynku Nr lokalu
Miejscowosé Obszar o0 miejski o wiejski
Kod pocztowy Poczta

Gmina Powiat

Wojewodztwo

DANE KONTAKTOWE

telefon komorkowy i/lub stacjonarny

e-mail

STATUS UCZESTNIKA PROJEKTU W CHWILI PRZYSTAPIENIA DO PROJEKTU

Status osoby na rynku pracy
w chwili przystapienia do
Projektu

O osoba bezrobotna zarejestrowana w ewidencji urzedow pracy, w tym:
o osoba diugotrwale bezrobotna

O inne




0 osoba bezrobotna niezarejestrowana w ewidencji urzedéw pracy w tym:
O osoba dlugotrwale bezrobotna
O inne
O osoba bierna zawodowo, w tym:
O inne
O osoba uczgca si¢
O nieuczestniczgca w ksztalceniu lub szkoleniu
O osoba pracujaca

w tym zaliczona do III grupy oddalenia od rynku pracy o TAK o NIE
w tym dlugotrwale bezrobotna o TAK o NIE
Osoba nalezaca do mniejszos$ci narodowej lub etnicznej, migrant, o TAK o NIE
osoba obcego pochodzenia

Osoba bezdomna lub dotknieta wykluczeniem z dostepu do mieszkan o TAK o NIE
Osoba z niepelnosprawnosciami:

- znaczny stopien niepelnosprawnosciami o TAK o NIE
- umiarkowany stopien niepelnosprawnos$ciami o TAK o NIE
- lekki stopien niepelnosprawnosciami o TAK o NIE
- niepelnosprawnos¢ sprzezona o TAK o NIE
- niepelnosprawnos¢ intelektualna o TAK o NIE
Osoba z zaburzeniami psychicznymi o TAK o NIE
Osoba korzystajaca z Programu Operacyjnego

Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 (PO PZ) o TAK o NIE
Osoba korzystajaca ze Swiadczen pomocy spolecznej o TAK o NIE
Osoba kwalifikujaca sie do objecia wsparciem z pomocy spolecznej o TAK o NIE
Osoba realizujgca indywidualny program wychodzenia z bezdomnosci o TAK o NIE
Osoba zwalniana z zakladu karnego z trudnos$ciami w integracji ze

Srodowiskiem o TAK o NIE
Osoba realizujaca indywidualny program integracji (dotyczy

uchodzcow) o TAK o NIE
Osoba zamieszkujaca na rewitalizowanym obszarze zdegradowanym o TAK o NIE

Osoba uczestniczaca w innym projekcie realizowanym w ramach
Dzialania 1 RPO WZ 2014 — 2020 o TAK o NIE

Wyrazam cheé udzialu w nastepujacych formach wsparcia

0 aktywizacja spoteczno-srodowiskowa

0 szkolenia zawodowe

O staze

o zwrot kosztu opieki nad dzieckiem do lat 6 lub/i osoba zalezng

o zwrot kosztow dojazdu z miejsca zamieszkania do miejsca aktywizacji

miejscowos¢ i data czytelny podpis uczestnika projektu
Data rozpoczecia udziatu w projekcie - - (RRRR-MM-DD)
Data zakonczenia udzialu w projekcie - - (RRRR-MM-DD)

(podpis kierownika Projektu)
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OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU

W zwiazku z przystapieniem do projektu pn. ,,Aktywizacja spoteczna i zawodowa w Gminie i Miescie
Mirostawiec” o$wiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych i przyjmuje do
wiadomosci, ze:

1. Administratorem moich danych osobowych jest:

1) Zarzad Wojewodztwa Zachodniopomorskiego majacy siedzibg przy ul. Korsarzy 34, 70-540
Szczecin, petnigcy funkcje Instytucji Zarzadzajacej dla Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020 w ramach zbioru ,,Projekty RPO WZ 2014 -
20207,

2) Minister wlasciwy do spraw rozwoju regionalnego z siedziba przy ul. Wspdlnej 2/4, 00-926
Warszawa, dla danych w ramach zbioru ,,Centralny system teleinformatyczny wspierajacy
realizacj¢ programow operacyjnych”.

2. Przetwarzanie moich danych osobowych jest zgodne z prawem i spetnia warunki o ktérych mowa
w art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. g rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 - dane osobowe sg niezb¢dne dla realizacji RPO WZ 2014-2020 na podstawie:

1) w odniesieniu do zbioru ,,Projekty RPO WZ 2014-2020":

a) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17.12.2013 r.
ustanawiajgcego wspoOlne przepisy dotyczace FEuropejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego, Funduszu Spojnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na Rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajacego przepisy ogolne dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu
Spéjnosci, 1 Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgcego
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r., strona 320,
Z poézn. zm.),

b) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17.12.2013 r.
w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajacego Rozporzadzenie Rady (WE)
nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 2 20.12.2013 r., str. 470, z pdzn.zm.),

c) ustawy z dnia 11.07.2014 r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2017 r. poz. 1460, z pdzn.
zm.),

2) w odniesieniu do zbioru ,,Centralny system teleinformatyczny wspierajacy realizacje programow
operacyjnych’:

a) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 1303/2013 z dnia 17.12.2013 r.
ustanawiajacego wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na Rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy ogolne dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu
Spojnosci, 1 Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajacego
Rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006,

b) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17.12.2013 r.
w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajacego rozporzadzenie Rady (WE)
nr 1081/2006,

c) ustawy z dnia 11.07.2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2017 r. poz. 1460, z p6zn.
zm.),

d) rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22.09.2014 .
ustanawiajacego szczegOtowe przepisy wykonawcze do rozporzadzenia Parlamentu



S

11.

12.

13.

Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do zbiorow stuzacych do
przekazywania Komisji okre§lonych informacji oraz szczegolowe przepisy dotyczace
wymiany informacji miedzy beneficjentami a instytucjami zarzadzajacymi, certyfikujagcymi,
audytowymi i posredniczacymi (Dz .Urz. UE L 286 z 30.09.2014, str. 1).
Moje dane osobowe beda przetwarzane wylacznie w celu realizacji projektu pn. ,,Aktywizacja
spoteczna i zawodowa w Gminie i Miescie Mirostawiec”, w szczegdélnosci potwierdzenia
kwalifikowalnosci wydatkow, udzielenia wsparcia, monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu
i sprawozdawczosci oraz dzialan informacyjno-promocyjnych w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020 (RPO WZ 2014-2020).
Moje dane osobowe zostaly powierzone do przetwarzania Instytucji Posredniczacej - Wojewddzki
Urzad Pracy w Szczecinie z siedzibg przy ul. Mickiewicza 41, 70-383 Szczecin, beneficjentowi
realizujacemu projekt — Gmina i Miasto Mirostawiec, ul. Wolnosci 37, 78-650 Mirostawiec oraz
podmiotom, ktére na zlecenie beneficjenta uczestnicza w realizacji Projektu: Miejsko - Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Mirostawcu, ul. Polna 23, 78-650 Mirostawiec. Moje dane osobowe
moga zosta¢ przekazane podmiotom realizujacym badania ewaluacyjne na zlecenie Instytucji
Zarzadzajacej, Instytucji Posredniczacej lub beneficjenta. Moje dane osobowe moga zosta¢ rdwniez
powierzone specjalistycznym firmom, realizujagcym na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji
Posredniczacej oraz beneficjenta kontrole i audyt w ramach RPO WZ 2014-2020, a takze
podmiotom $wiadczacym ustugi pocztowe.
Podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania skutkuje brakiem mozliwos$ci
udzielenia wsparcia w ramach Projektu.
W terminie do 4 tygodni od zakonczenia udzialu w Projekcie przekaze beneficjentowi dane
dotyczace mojego statusu na rynku pracy oraz informacje nt. udziatu w ksztalceniu lub szkoleniu
oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji.
W ciagu trzech miesigcy po zakonczeniu udzialu w Projekcie udostepnie dane dotyczace mojego
statusu na rynku pracy.
Moje dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;.
Moje dane osobowe nie beda poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.

. Moje dane osobowe beda przechowywane do czasu rozliczenia RPO WZ 2014-2020 oraz

zakonczenia archiwizowania dokumentacji.
W sprawach zwigzanych z Pani/Pana danymi prosz¢ kontaktowaé si¢ z wlasciwym Inspektorem
Ochrony Danych odpowiednio pod wskazanymi adresami poczty elektronicznej:

1) abi@wzp.pl
2) iod@miir.gov.pl

Mam prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzgdu Ochrony
Danych Osobowych.

Mam prawo dostgpu do tresci swoich danych i ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia
przetwarzania.

miejscowos¢ 1 data czytelny podpis uczestnika projektu
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