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Organizacja i przeprowadzenie kursu kadry i place, dla uczestnikéw projektu AKTYWNI ZYCIOWO,
AKTYWNI ZAWODOWO - projekt systemowy PCPR Glogow, wspoHfinansowanego przez Uni¢
Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego
Numer ogloszenia: 189791 - 2013; data zamieszczenia w BZP: 18.09.2013
OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - ustugi
Zamieszczanie ogloszenia: obowiazkowe.

Ogloszenie dotyczy: zamowienia publicznego.

SEKCJA I. ZAMAWIAJACY

I. 1) NAZWA 1 ADRES: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Glogowie , ul. Stowianska 13, 67-200
Gtogow, woj. dolnoslaskie, tel. 76 834 10 03, faks 76 834 10 03.

Adpres strony internetowej zamawiajacego: www.pcpr.glogow.pl

I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJACEGO: Administracja samorzadowa.

SEKCJA II: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

IL1) OKRESLENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

I1.1.1) Nazwa nadana zaméwieniu przez zamawiajacego: Organizacja i przeprowadzenie kursu kadry i ptace,
dla uczestnikow projektu AKTYWNI ZYCIOWO, AKTYWNI ZAWODOWO - projekt systemowy PCPR
Glogow, wspotfinansowanego przez Unig¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

I1.1.2) Rodzaj zamowienia: ustugi.

11.1.4) OkreSlenie przedmiotu oraz wielko$ci lub zakresu zaméwienia: 1. Przedmiot zamowienia obejmuje
organizacj¢ 1 przeprowadzenie w formie wyktadow oraz zaje¢ praktycznych oraz egzaminu koncowego kursu:
kadry i ptace, dla beneficjentéow projektu AKTYWNI ZYCIOWO, AKTYWNI ZAWODOWO - projekt
systemowy PCPR Glogéw wspotfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego (Projekt realizowany w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VII
Promocja Integracji Spolecznej, Poddziatanie 7. 1. 2 Rozwdj i Upowszechnianie aktywnej integracji przez
powiatowe centra pomocy rodzinie, wspotfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego), ktory winien odby¢ si¢ w ciagu min. 70 godzin zaje¢ (teoretycznych i praktycznych) i
sktada¢ sig¢ z nastepujacych blokoéw tematycznych: A. Obstuga komputera - wykorzystanie pakietu Office w pracy
- arkusze kalkulacyjne - obstuga programow ptacowych (min. 2 programy - czgsto stosowane przez firmy z
sektora MSP oraz jednostki budzetowe) oraz obstuga programu Platnik. B. Kadry i ptace - wybrane zagadnienia z
prawa pracy, cywilnego i postgpowania administracyjnego, - dokumentacja kadrowa, - czynno$ci zwiazane z
zatrudnianiem pracownikow, - zasady udzielania urlopow, - czas pracy, - dokumentacja ptacowa; lista ptac, karty
wynagrodzen, - zasady naliczania plac, rozliczenia z ZUS i US, - §wiadczenia na rzecz pracownikow z
ubezpieczenia spotecznego, - fundusz pracy i gwarantowanych $wiadczen pracowniczych, - obstuga i
wykorzystanie programéw informatycznych (np. PLATNIK, SIGID, PORTAL, SPRAWOZDAWCZY GUS), -
organizacja biura i prowadzenie dokumentacji, - wykorzystanie pakietu Office w pracach biurowych, - podstawy
prawne postgpowania archiwizacyjnego z dokumentacja, - tworzenie organizacji archiwizowania dokumentow i
kwalifikacja archiwalna dokumentacji, w tym okresy przechowywania najwazniejszych akt poszczegdlnych
kategorii archiwalnych, - archiwizowanie dokumentéw, w tym archiwizowanie dokumentacji elektronicznej, -
zasady udostepniania dokumentacji z archiwum, w tym brakowanie dokumentéw, - przekazywanie materiatow
archiwalnych do archiwow panstwowych lub jednostek nadrzednych, - autoprezentacja, - zasady i1 przepisy BHP
w biurze firmy. 2. Szczegotowy zakres 1 warunki wykonania zamoéwienia okresla projekt umowy. 3. Kurs
przeznaczony jest dla 2 o0séb niepelnosprawnych. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zmiany liczby osob
(uczestnikow kurséw) do +/- 1 osoba (bez zmiany ceny za jedna osobg). Zamawiajacy zastrzega sobie prawo
zmiany liczby godzin lekcyjnych do +/- 10 %. 4. Zamawiajacy zastrzega, ze liczba uczestnikow szkolenia moze
ulec zmniejszeniu/zwigkszeniu. Liczba osob zostata podana w celu skalkulowania ceny oferty, poréwnania ofert
oraz wyboru najkorzystniejszej oferty. Wykonawcy, z ktdrym zamawiajacy podpisze umoweg nie przystuguje
roszczenie o realizacje ustugi dla liczby uczestnikéw kursu podanej w formularzu oferty. Zmniejszenie lub
zwigkszenie liczby o0séb nie spowoduje zmiany ceny za jednego uczestnika kursu. 5. Opis szczegotowych
wymagan dotyczacych zamowienia: a) Zamawiajacy wymaga, aby terminy zaje¢ zostaly uzgodnione z
Zamawiajacym, b) Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zmian w programie zaj¢¢ po uprzednim uzgodnieniu ich z
wybranym Wykonawca zadania, ¢) Zamawiajacy wymaga, aby zajecia byly przeprowadzone na terenie miasta
Glogowa, w godzinach migdzy 9:00 - 18:00, przy czym maksymalna liczba godzin zaje¢ moze wynosi¢ 8 godzin
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lekcyjnych w danym dniu. Zajgcia winny by¢ przeprowadzane w dostosowanych pomieszczeniach,
wyposazonych w sprze¢t 1 pomoce dydaktyczne niezbedne do realizacji przedmiotu umowy, spehlniajacych
bezpieczne 1 higieniczne warunki pracy i nauki d) Wykonawca zobowiazany jest ponadto: - do ubezpieczenia
uczestnikow kursu od nastgpstw nieszcze§liwych wypadkoéw powstalych w trakcie szkolenia oraz w drodze na
szkolenie i ze szkolenia, oraz udokumentowania Zamawiajacemu ubezpieczenia, a w razie zaistniatego wypadku
poinformowania Zamawiajacego o zdarzeniu i sporzadzenia dokumentacji powypadkowej - zapewni¢ badania
lekarskie, stwierdzajace zdolnos¢ do odbycia kursu oraz wyda¢ ksiazeczki zdrowia o ile przepisy odrgbne tego
wymagaja, - zapewni¢ wykwalifikowanych wyktadowcoéw posiadajacych uprawnienia do prowadzenia zajec,
zapewniajace nalezyte wykonanie przedmiotu zamowienia, - przeprowadzi¢ egzamin koncowy, - wydaé
uczestnikom za§wiadczenia o ukonczeniu kursu i zdobytych kwalifikacjach, - zapewni¢ uczestnikom szkolenia
bezptatne materiaty szkoleniowe, materiaty teoretyczne w formie ksiazkowej lub ksero, 6. Zamawiajacy wymaga
opracowania i prowadzenia dokumentacji przebiegu kursu, tj.: - dziennikow zaje¢ zawierajacych liste obecnosci,
wymiar godzin, datg i tematy zaje¢ edukacyjnych dla poszczegdlnych grup, - list obecnosci; - rejestru wydanych
zaswiadczen 1 innych dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie kursu, - przekazania Zamawiajacemu listy
obecnosci beneficjentdéw nie pozniej niz do 3-go dnia po zakonczeniu szkolenia. 7. Wykonawca zobowiazuje si¢
do: - oznakowania materialow szkoleniowych, prezentacji multimedialnych i sal wykladowych poprzez
umieszczenie logotypdéw unijnych i logo Projektu EFS plakatéw informacyjnych dotyczacych projektu oraz
wspotfinansowania przez Uni¢ Europejska (dostarczonych przez Zamawiajacego). - dokonania wpisu lub jego
aktualizacji w internetowym rejestrze instytucji szkoleniowych (RIS) prowadzonym przez wojewodzki urzad
pracy wlasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej (podstawa prawna art. 20 ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz § 4 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27
pazdziernika 2004 r.) przed zlozeniem oferty na powyzsze zamdéwienie. 8. Zamawiajacy wymaga zlozenia przez
Wykonawcee* o§wiadczenia w ofercie o zaangazowaniu lub braku zaangazowania w Projekty realizowane w
ramach wszystkich projektow NSRO. W przypadku przekroczenia przez Wykonawce limitu zaangazowania w
realizacj¢ zadan we wszystkich projektach NSRO, tacznie 240 godzin miesi¢cznie, Zamawiajacy odrzuci ofertg
Wykonawcy jako niewazna i1 niezgodna z Wytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatkow w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, aktualnie obowiazujacymi - zalacznik nr 2 do SIWZ * dotyczy
Wykonawcow stanowiacych personel projektu, ktore sa osobami zaangazowanymi do realizacji zadan w ramach
projektu, ktore osobiscie wykonuja zadania w ramach projektu, tj. w szczego6lnosci osoby zatrudnione na
podstawie stosunku pracy lub stosunku cywilnoprawnego, osoby samozatrudnione, osoby fizyczne prowadzace
dziatalnos¢ gospodarcza, osoby wspotpracujace w rozumieniu ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie
ubezpieczen spotecznych (Dz.U. z 2009r. Nr 205, poz. 1585, z p6zn. zm.) oraz osoby wykonujace $wiadczenia w
formie wolontariatu. UWAGA: Nie wypetnienie powyzszego oswiadczenia spowoduje odrzucenie oferty..

I1.1.6) Wspolny Stownik Zamoéwien (CPV): 80.53.00.00-8.

I1.1.7) Czy dopuszcza si¢ ztozenie oferty czesSciowej: nie.

I1.1.8) Czy dopuszcza si¢ ztozenie oferty wariantowej: nie.

I1.2) CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Zakonczenie: 14.12.2013.

SEKCJA III: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM, FINANSOWYM I
TECHNICZNYM

I11.1) WADIUM

Informacja na temat wadium: Zamawiajacy nie wymaga wniesienia wadium w postgpowaniu

1I1.2) ZALICZKI

I11.3) WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY
SPELNIANIA TYCH WARUNKOW

III. 3.1) Uprawnienia do wykonywania okreSlonej dzialalno$ci lub czynnoS$ci, jezeli przepisy prawa
nakladaja obowiazek ich posiadania

Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku

Zamawiajacy nie ustanawia szczegdlnych wymagan w zakresie spetniania tego warunku. Wykonawca potwierdza
spetnianie warunku poprzez ztozenie oswiadczenia

I11.3.2) Wiedza i doSwiadczenie

Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku

Zamawiajacy nie ustanawia szczegdlnych wymagan w zakresie spetniania tego warunku. Wykonawca potwierdza
spetnianie warunku poprzez ztozenie oswiadczenia
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I11.3.3) Potencjal techniczny

Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku

Zamawiajacy nie ustanawia szczegdlnych wymagan w zakresie spetniania tego warunku. Wykonawca potwierdza
spetnianie warunku poprzez ztozenie oswiadczenia

I11.3.4) Osoby zdolne do wykonania zaméwienia

Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku

Zamawiajacy nie ustanawia szczegdlnych wymagan w zakresie spetniania tego warunku. Wykonawca potwierdza
spetnianie warunku poprzez ztozenie oswiadczenia

II1.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa

Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku

Zamawiajacy nie ustanawia szczegdlnych wymagan w zakresie spetniania tego warunku. Wykonawca potwierdza
spetnianie warunku poprzez ztozenie oswiadczenia

I11.4) INFORMACJA O OSWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJA DOSTARCZYC
WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPELNIANIA WARUNKOW UDZIALU W
POSTEPOWANIU ORAZ NIEPODLEGANIA WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 24 UST. 1
USTAWY

I11.4.1) W zakresie wykazania spelniania przez wykonawce¢ warunkow, o ktorych mowa w art. 22 ust. 1
ustawy, oprocz oSwiadczenia o spelnianiu warunkow udzialu w postepowaniu nalezy przedlozy¢:

II1.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy, nalezy
przedlozy¢:

e o$wiadczenie o braku podstaw do wykluczenia;

e aktualny odpis z wlasciwego rejestru Iub z centralnej ewidencji i informacji o dziatalnosci
gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagaja wpisu do rejestru lub ewidencji, w celu wykazania
braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy, wystawiony nie wczesniej niz
6 miesigcy przed uptywem terminu sktadania wnioskow o dopuszczenie do udziatu w postgpowaniu o
udzielenie zamowienia albo sktadania ofert;

111.4.3) Dokumenty podmiotow zagranicznych
Jezeli wykonawca ma siedzibg¢ lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, przedktada:
111.4.3.1) dokument wystawiony w kraju, w ktérym ma siedzibg lub miejsce zamieszkania potwierdzajacy, ze:

e nie otwarto jego likwidacji ani nie ogloszono upadlosci - wystawiony nie wcze$niej niz 6 miesigcy
przed uptywem terminu sktadania wnioskow o dopuszczenie do udzialu w postgpowaniu o udzielenie
zamoOwienia albo skladania ofert;

111.4.4) Dokumenty dotyczace przynaleznos$ci do tej samej grupy kapitatlowe;j

e lista podmiotow nalezacych do tej samej grupy kapitalowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego
2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw albo informacji o tym, ze nie nalezy do grupy
kapitatowej;

I11.6) INNE DOKUMENTY

Inne dokumenty niewymienione w pkt I11.4) albo w pkt II1.5)

Kompletna oferta musi zawiera¢: a)formularz oferty, sporzadzony na podstawie wzoru stanowiacego zatacznik nr
1 do niniejszej SIWZ. b)stosowne Pelnomocnictwo(a) - w przypadku, gdy upowaznienie do podpisania oferty nie
wynika bezposrednio ze ztozonego w ofercie odpisu z wlasciwego rejestru. W przypadku Wykonawcow wspolnie
ubiegajacych si¢ o udzielenie zamdwienia, dokument ustanawiajacy Pelnomocnika do reprezentowania ich w
postgpowaniu o udzielenie zamdwienia albo reprezentowania w postgpowaniu i zawarcia umowy w sprawie
niniejszego zamoéwienia publicznego, c¢)dokumenty wymienione w pkt 6 niniejszej SIWZ, d)oswiadczenie o
zaangazowaniu lub braku zaangazowania w projekty realizowane w ramach wszystkich programéw NSRO
stanowiace zatacznik nr 2 do SIWZ.

SEKCJA IV: PROCEDURA

IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

IV.1.1) Tryb udzielenia zaméwienia: przetarg nicograniczony.
1V.2) KRYTERIA OCENY OFERT

IV.2.1) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

1V.3) ZMIANA UMOWY
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przewiduje si¢ istotne zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do treici oferty, na podstawie
ktérej dokonano wyboru wykonawcy:

Dopuszczalne zmiany postanowien umowy oraz okreslenie warunkéw zmian

Zamawiajacy dzialajac w oparciu o art. 144 ust.1 ustawy Pzp okreSla nastgpujace okolicznos$ci, ktére moga
powodowacé konieczno$¢ wprowadzenia zmian tresci zawartej umowy w stosunku do tre$ci ztozonej oferty, w
szczegolnosci: - mozliwos¢ zmiany ilosci beneficjentow projektu (zwigkszenie/zmniejszenie) o +/- 1 osobg w
sytuacjach niezaleznych od Zamawiajacego, ktorych nie mogl przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy. -
mozliwo$§¢ zmniejszenia/zwigkszenia wynagrodzenia Wykonawcy, w sytuacji zmniejszenia/zwigkszenia ilosci
osob, ktore beda braty udzial w konkretnym kursie. - zmiany terminu realizacji zamoOwienia z przyczyn
niezaleznych od Zamawiajacego. - wystapienie okolicznosci, ktdorych Strony umowy nie byly w stanie
przewidzie¢, pomimo zachowania nalezytej starannosci, - wprowadzenia zmian korzystnych dla Zamawiajacego.
3. Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ zmiany wynagrodzenia brutto w czesci dotyczacej podatku VAT, jezeli w
okresie realizacji umowy ulegnie zmianie w drodze ustawowej stawka podatku VAT, bedaca elementem
wynagrodzenia Wykonawcy. Zmiana zostanie wprowadzona na umotywowany wniosek Wykonawcy w formie
aneksu do umowy. Zmiany postanowien tresci zawartej umowy w przypadku wystapienia okolicznosci, o ktérych
mowa powyzej odbywacé si¢ beda w formie pisemnej pod rygorem niewaznoSci.

1V.4) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE

IV.4.1) Adres strony internetowej, na ktorej jest dostgpna specyfikacja istotnych warunkow zamowienia:
www.pcpr.glogow.pl

Specyfikacje istotnych warunkéw zamowienia mozna uzyska¢ pod adresem: Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Gtogowie ul. Stowianska 13; sekretariat.

IV.4.4) Termin skladania wnioskow o dopuszczenie do udzialu w postgpowaniu lub ofert: 26.09.2013
godzina 09:00, miejsce: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Glogowie ul. Stowianska 13; sekretariat.
IV.4.5) Termin zwigzania oferta: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu sktadania ofert).

IV.4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotyczace finansowania projektu/programu ze Srodkéw Unii
Europejskiej: Projekt realizowany w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VII Promocja
Integracji Spotecznej, Poddziatanie 7. 1. 2 Rozwdj i Upowszechnianie aktywnej integracji przez powiatowe
centra pomocy rodzinie, wspotfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

IV.4.17) Czy przewiduje si¢ uniewaznienie postepowania o udzielenie zamdéwienia, w przypadku
nieprzyznania Srodkéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej oraz niepodlegajacych zwrotowi
srodkow z pomocy udzielonej przez panstwa czlonkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu
(EFTA), ktore mialy by¢ przeznaczone na sfinansowanie calosci lub czes$ci zaméwienia: nie
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