\W okresie trzech miesiecy przewidujemy udzielenie specjalistycznej pomocy dla minimum 6 dzieci.

Z naszych statystyk wynika, ze kazde dziecko, w okresie od rozpoczecia do zakoriczenia wsparcia w CPD, korzysta z co najmniej z
kilkunastu sesji terapeutycznych i dodatkowo z konsultacji psychiatrycznych li/ub zaje¢ grupowych/ pomoc w nauce.

\W CPD z doraznej pomocy bedg mogly skorzystaé takze osoby, ktére doswiadczyly nagtej i tragicznej w skutkach sytuacji kryzysowe;.
Zgtaszaja sie do nas osoby, ktére doswiadczyty przemocy domowej, gwattu, byty swiadkami $mierci innych oséb lub doswiadczyty
kryzysu suicydalnego (samobdjstwa) czy znajdujg sie w sytuacji zatoby.

Oferta Centrum dotyczy takze wsparcia 0séb pracujgcych z dzie¢mi/opiekundw dzieci przebywajgcych w pieczy zastepcze).

W ramach proponowanej oferty przewiduje sie wsparcie i konsultacje dla pracownikéw jednostek organizacyjnych powiatu
gtogowskiego z zakresu ochrony dzieci przed przemoca, praw dziecka oraz dla 0s6b zaangazowanych w rodzinne i instytucjonalne
formy pieczy zastepczej.

Nowoczesna baza lokalowa i wyposazenie pozwalajg na realizowanie wskazanych powyzej form z mozliwoscig rozszerzenia oferty dla
potrzeb grupy odbiorczej.

Informacje o proponowanym wsparciu CPD zostanie przekazana placowkom/ instytucjom wykonujagcym zadania w zakresie
wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej oraz osobom pracujgcym na rzecz rodziny. Planowane sg takze bezposrednie spotkan
z w/w pracownikami.

\Wszystkie opisane powyzej dziatania bedg dokumentowane przy wykorzystaniu wypracowanej przez zespét CPD dokumentaciji (karta
1 kontaktu, karty konsultacji)

Dokumentacja przechowywana jest zgodnie z zasadami ochrony danych osobowych i udostepniana wyfgcznie osobom uprawnionym
(priorytet bezpieczeristwa, dobra klienta i poufnosci posiadanych informacji tzw. wrazliwych). W Stowarzyszeniu zatrudniona jest
osoba odpowiedzialna za ochrone danych osobowych

W CPD respektowana jest Polityka Ochrony Dzieci dostepna na stronie internetowej Stowarzyszenia, obowigzujgca wszystkie
zatrudnione osoby i wolontariuszy Stowarzyszenia SZANSA oraz inne regulacje wewnetrzne organizacji, majgce wptyw na jakos¢ ofer
i warunki pracy.

Informacja o udzielonej dotacji zostanie opublikowana na stronie www stowarzyszenia i na profilu facebuka. Odbiorcy naszych dziata
bedg mogli korzystac ze wsparcia rowniez w formie online

Biorac pod uwage sytuacje pandemii, w Stowarzyszeniu dla Dzieci i Mtodziezy SZANSA wprowadzono zasady bezpieczenstwa
epidemiologicznego majace na celu zapewnienie maksymalnej ochrony zaréwno pracownikom Stowarzyszenia, jak i bezposrednim
odbiorcom naszych ustug m.in. poprzez zachowanie podczas pracy odpowiedniego dystansu, pracy w przytbicach/maseczkach i
zapewnieniem w siedzibie $rodkéw do dezynfekcji, rekawiczek i maseczek jednorazowych oraz mozliwos¢ pracy zdalnej..

4. Opis zaktadanych rezultatow realizacji zadania publicznego
Planowany poziom osiggniecia

Spos6b monitorowania rezultatéw / zrédio

Nazwa rezultatu rezultatéw {wartosc i 1 L L
informacji o osiggnieciu wskaznika
docelowa)
Zapewnienie kompleksowych, Co najmniej 8 konsultacji e Sprawozdanie z prowadzonych dziatan
wielodyscyplinarnych terapii/konsultacji dla e Regularne comiesieczne spotkania
dzieci, w tym wychowankoéw pieczy zainteresowanymi pracownikami piecz)
zastepczej, w tym w formie online zastepczej, gdzie omawiana bedzie

praca z danym dzieckiem, przekazane
zostang informacje o mozliwosc
pomocy danemu dziecku przez osoby
pracujgce w systemie pieczy zastepczej
Prowadzona bedzie lista obecnosc
uczestnikéw takiego spotkania
Zapewnienie pomocy w nauce dla dzieci Co najmniej 6 dzieci e Sprawozdanie z prowadzonych dziatan.
korzystajacych z pomocy Centrum — zajecia e Lista obecnosci na zajeciach




