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Zarzgdzenie Nr 3/2016
Dyrektora Powiatowego Urz¢du Pracy w Aleksandrowie Kujawskim
z dnia 14 stycznia 2016 r.

Wprowadzajjgce Regulamin w sprawie przyznawania z Funduszu
Pracy §rodkéw na podjecie dzialalnoSci na zasadach okreslonych
dla spoldzielni socjalnych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Aleksandrowie Kujawskim

Na podstawie art. 46 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2015r., poz. 149 z pézn. zm.),
Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 kwietnia 2012 r.
w sprawie przyznawania srodkow na podjecie dzialalnosci na zasadach
okreslonych dla spétdzielni socjalnych (Dz. U. z 2015 r., poz. 639) oraz § 17 ust
13 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Aleksandrowie
Kujawskim zatwierdzonego Uchwata Nr 45/2015 Zarzadu Powiatu
w Aleksandrowie Kujawskim z dnia 7 maja 2015 r.

zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Wprowadzam Regulamin w sprawie przyznawania z Funduszu Pracy
srodkéw na podjecie dzialalnosci na zasadach okreslonych dla spotdzielni
socjalnych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Aleksandrowie Kujawskim,

stanowigcy zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Dzialu
Instrumentéw Rynku Pracy.

§ 3. Traci moc Zarzadzenie Nr 12/2013 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Aleksandrowie Kujawskim z dnia 14 marca 2013 r.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalgcznik nr 1 do Zarzgdzenia Nr 3/2016
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Aleksandrowie Kujawskim

z dnia 14 stycznia 2016 r.

REGULAMIN
W SPRAWIE PRZYZNAWANIA Z FUNDZUSZU PRACY SRODKOW
NA PODJECIE DZIALALNOSCI NA ZASADACH OKRESLONYCH
DLA SPOLDZIELNI SOCJALNYCH
W POWIATOWYM URZEDZIE PRACY
W ALEKSANDROWIE KUJAWSKIM

Rozdzial 1
Postanowienia Ogélne

§ 1. Niniejszy Regulamin opracowany jest na podstawie:

1) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
(Dz.U. Nr 99, poz.1001 z pézn.zm.), tekst jednolity (Dz.U. z 2015r, poz. 149);

2) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 23.04.2012 r. w sprawie
przyznania Srodkow na podjecie dzialalnosci na zasadach okreslonych dla spéldzielni
socjalnych (Dz.U. z 2012r, poz.456 z pézn.zm.), tekst jednolity (Dz. U. z 2015r,poz.639);

3) rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania
art. 107 I 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy deminimis, (Dz. Urz.
UE L 352 z 24.12.2013r., str.1) i1 s3 udzielane zgodnie z przepisami tego rozporzadzenia
z wylaczeniem $rodkéw przyznawanych w zakresie krajowego transportu oséb taksowkami.
4) ustawy z dnia 2 lipca 2004r o swobodzie dzialalnosci gospodarczej tj. (Dz. U. z 2004 r. Nr
173, poz. 1807 z pdzn. zm.),tekst jednolity z dnia 08.04.2015r. (Dz.U. z 2015r.poz. 584);

5) ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ushug (Dz. U. z 2011r. Nr 177,
poz. 1054 z pozn. zm.);

6) ustawy z dnia 13.06.2003r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz.U. Nr 122, poz.1143
z pozn.zm.), tekst jednolity (Dz. U. z 2011r. Nr43, poz. 225 );

7) rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 24.10.2014r. w sprawie zakresu informacji
przedstawianych przez podmiot ubiegajacy si¢ o pomoc de minimis (Dz. U. z 2014r,
poz.1543);

8) ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks Postgpowania Administracyjnego (Dz. U. Nr 30,
poz.168 z pdin. zm.) tj. z dnia 30.01.2013r ( Dz. U. z 2013r, poz. 267);

9) ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r.Kodeks Cywilny (Dz.U. z 1964 r Nr 16, poz.93 z poZn.
zm.), tekst jednolity z dnia 17.12.2013r.( Dz.U. z 2014r. poz.121)

10) ustawy z dnia 17.11.1964r. Kodeks Postgpowania Cywilnego (Dz. U. Nr 43, poz. 296
z pozn.zm.), tekst jednolity z dnia 17.12.2013r. ( Dz.U. z 2014, poz.101).

§ 2. W niniejszym Regulaminie uzyte okreslenia oznaczajg :

1. PUP - Powiatowy Urzad Pracy w Aleksandrowie Kujawskim;

2. Ustawa - ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz.U. Nr 99, poz.1001 z p6Zn.zm.), tekst jednolity ( Dz.U. z 2015r, poz. 149 );



3. Rozporzadzenie - Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
23.04.2012r. w sprawie przyznawania S$rodkow na podjecie dzialalnoéci na zasadach
okreslonych dla spoldzielni socjalnych (Dz.U. z 2012r, poz.456 z pozn.zm.) , tekst jednolity
(Dz. U. z 2015r,p0z.639 );

4. Przecietne wynagrodzenie - przecigine wynagrodzenie w poprzednim kwartale od
pierwszego dnia nastgpnego miesigca po ogloszeniu przez Prezesa Glownego Urzgdu
Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczpospolitej Polskiej” Monitor Polski” na
podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych (Dz.U. Nr 162, poz. 1118 z pbzn. zm.), tekst jednolity (Dz. U.
z 2015 r, poz.748 );

5. Starosta — Starosta Aleksandrowski, z upowaznienia i w imieniu ktérego dziala Dyrektor
PUP;

6. Dyrektor PUP - Dyrektor Powiatowego Urzgdu Pracy w Aleksandrowie Kujawskim ktory
dziala z upowaznienia i w imieniu Starosty Aleksandrowskiego;

7. Umowa — umowa zawarta na piémie dotyczaca przyznania bezrobotnemu, absolwentowi
CIS lub absolwentowi KIS z Funduszu Pracy jednorazowo $rodkéw na zaloZzenie spotdzielni
socjalnej lub przystapienie do niej;

8. Srodki — $rodki jednorazowo przyznane bezrobotnemu, absolwentowi CIS lub
absolwentowi KIS, na zatozenie lub przystapienie do spéldzielni socjalnej;

9. Whnioskodawca— osoba bezrobotna, absolwent CIS lub absolwent KIS, ktéra zhozyla
wniosek o przyznanie jednorazowo srodkéw na podjecie dzialalnodci gospodarczej na
zasadach okreslonych dla spéidzielni socjalnych;

10. Bezrobotny - oznacza osobe, o ktérej mowa w art.2 ust. 1 pkt 2 ustawy;

11. Absolwent Centrum Integracji Spolecznej — oznacza osobg, o ktorej mowa w art, 2 pkt
la ustawy o zatrudnieniu socjalnym, zwanym dalej ,, absolwentem CIS”;

12. Absolwent Klubu Integracji Spolecznej — oznacza osobg o ktorej mowa w art. 2 pkt 1b
ustawy o zatrudnieniu socjalnym zwanym dalej ,, absolwentem KIS™;

13. Zatrudnienie — oznacza to wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku
stuzbowego oraz umowy o pracg nakladcza;

14. Wizyta monitoringowa - jest to wizyta sprawdzajaca przygotowanie lokalu,
pomieszczenia do prowadzenia planowanej dziatalnosci gospodarczej;

15. Wizyta sprawdzajgca — jest to wizyta w miejscu prowadzenia dzialalnosci gospodarczej
lub siedzibie firmy w celu sprawdzenia i potwierdzenia prawidlowe; realizacji zadan
postanowien umowy.

ROZDZIAL I
L. Osoby uprawni

]. Osobami uprawnionymi do ubiegania sig i otrzymania $rodkéw z Funduszu Pracy na
podjecie dzialalnosci gospodarczej, zwanych dalej $rodkami, s3 osoby zakladajjce
spoldzielni¢  socjalng oraz  osoby przystepujace  do  istniejacej spotdzielni
socjalnej, posiadajace status osoby bezrobotnej dla ktérych ustalono profil pomocy oraz
absolwenci centrum integracji spolecznej (CIS) i klubéw integracji spolecznej (KIS), ktére
spelniajg kryteria i warunki okreslone w dalszej czebci Regulaminu.
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§ 3. 1. Starosta ze $rodkéw Funduszu Pracy moze przyznaé bezrobotnemu, absolwentowi
Centrum Integracji Spolecznej, absolwentowi Klubu Integracji Spolecznej jednorazowo
$rodki na zalozenie lub przystapienie do spotdzielni socjalnej.

2. Wysoko$¢ $rodkow na jednego czlonka zalozyciela spoldzielni nie moze przekroczyé
4 - krotnego przecietnego wynagrodzenia oraz 3 — krotnego przecigtnego wynagrodzenia na
jednego czlonka przystepujacego do spotdzielni socjalnej po jej zalozeniu.

3. Wysokosé dotacji uzalezniona bgdzie od rodzaju kosztéw wskazanych w szczegélowe)
specyfikacji i harmonogramie wydatkéw w ramach wnioskowanych srodkéw oraz wielkosci
posiadanych srodkéw finansowych.

4. Preferowane beda glownie dzialalnosci gospodarcze o profilu uslugowym i produkcyjnym.
5. Wnioski o przyznanie $rodkow na zaloZenie spoldzielni socjalnej lub przystgpienie do niej
opiniowane sg przez komisj¢ ds. opiniowania wnioskéw bezrobotnych, poszukujacych
i pracodawcow.

6. Komisja przy opiniowaniu wnioskéw kieruje si¢ materialem przygotowanym przez
pracownika zajmujacego si¢ realizacja wnioskow.

7. PUP zastrzega sobie prawo opiniowania w pierwszej kolejnosci wnioskéw, za ktorymi
przemawia istotny interes spoleczny lub tych, ktére speiniaja wymogi realizowanych
programow lub projektow.

§ 4. Wysoko$¢ przecigtnego wynagrodzenia o ktorym mowa w § 3 pk. 2, przyjmowana jest na
dzien zawarcia umowy, o ktérej mowa w § 2 pkt.7 niniejszego Regulaminu.

§ 5. Osoby bezrobotne zamierzajace zalozy¢ spoldzielni¢ socjalng moga ubiegaé sig
o $rodki na podjecie dzialalnoéci gospodarczej na zasadach okreslonych dla spoldzielni
socjalnych.

1. Bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS zamierzajgcy zalozy¢ spoldzielnie socjalng
mogg zlozy¢é wspolny wniosek o przyznanie z Funduszu Pracy jednorazowo $rodkéw na
zalozenie spoldzielni socjalnej.
2. Przed zlozeniem wniosku osoby te organizujg zebranie zalozycielskie na ktérym m. in.:

a) podejmujg uchwale o powolaniu spoldzielni socjalnej,

b) uchwalaja statut spdldzielni socjalnej, potwierdzajac jego przyjecie przez zlozenie pod
nim swoich podpiséw i podejmuja uchwalg o jego przyjeciu,

¢) dokonujg wyboru organow spoldzielni,

d) podejmujg uchwale o powotaniu zarzadu spoldzielni socjalnej,

e) sporzadzaja liste czlonkéw zalozycieli spéldzielni socjalnej,

f) podejmuja uchwale czlonkéw spéldzielni o wyznaczeniu daty rozpoczgcia dzialalnosci
gospodarczej,

g) sporzadzajg protokét z Walnego Zgromadzenia zalozycielskiego.

Kopie wyzej wymienionych dokumentow nalezy dolaczy¢ do skladanego wniosku.

3. Wypelniony wniosek nalezy zlozy¢ najpézniej na 60 dni przed datg okreslong w uchwale
spoldzielni jako date rozpoczecia dzialalnosci gospodarcze).



§ 6. Wniosek o przyznanie jednorazowo §rodkéw na zalozenie spoldzielni socjalnej zawiera:
1) imig i nazwisko bezrobotnego, absolwenta CIS lub absolwenta KIS:

2) adres zamieszkania bezrobotnego, absolwenta CIS lub absolwenta KIS i adres siedziby
spoldzielni;

3) numer PESEL bezrobotnego, absolwenta CIS lub absolwenta KIS;

4) kwotg wnioskowanych $rodkéw:

5) nazwg dzialalnosci gospodarczej, ktérg ma prowadzi¢ zakladana spoldzielnia socjalna;

6) symbol podklasy dzialalnosci okreslony zgodnie z Polska Klasyfikacja Dzialalnosci
(PKD 2007);

7) kalkulacjg i harmonogram wydatkéw zwiazanych z podjeciem przez spéldzielnie socjalna
dzialalnosci oraz Zrodta ich finansowania:

8) specyfikacj¢ wydatkébw do poniesienia w ramach wnioskowanych  $rodkow,
przeznaczonych na zakup srodkéw trwalych, urzadzen, maszyn, materialéw, towaréw, ushug
i materialow reklamowych, pokrycie kosztow pomocy prawnej konsultacji i doradztwa
zwigzanych z podjeciem dzialalnoscei:

9) proponowang forme zabezpieczenia zwrotu srodkéw;

10) podpis bezrobotnego, absolwenta CIS lub KIS.

§ 7. Do wniosku o przyznanie ze $rodkéw Funduszu Pracy jednorazowo s$rodkéw na
zalozenie spéldzielni socjalnej bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS dolaczaja pisemne
oswiadczenie zalozycieli spoldzielni socjalnej o wykorzystaniu zgodnie z przeznaczeniem
srodkéw Funduszu Pracy przyznanych na zalozenie spéldzielni socjalnej, ktére beda
wniesione przez czlonkéw do spétdzielni.

§ 8.1. Do wniosku o przyznanie z Funduszu Pracy jednorazowo $rodkéw na zalozenie
spoldzielni socjalnej bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS dolaczaja oswiadczenia o:

1) niekorzystaniu z bezzwrotnych $rodkéw Funduszu Pracy lub innych bezzwrotnych
srodkéw publicznych na podjecie dzialalnosci gospodarczej lub rolniczej, zalozenie
spotdzielni socjalnej lub przystapienie do niej;

2) nieprowadzeniu dzialalnosci gospodarczej w okresie 12 miesigcy bezpodrednio
poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku:

3) nieposiadaniu wpisu do Krajowego Rejestru Sadowego jako zalozyciel Spéidzielni
socjalnej w okresie 6 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku;

4) wykorzystaniu przyznanych $rodkéw zgodnie z przeznaczeniem:

5) niekaralnosci w okresie 2 lat przed dniem zlozenia wniosku za przestgpstwa przeciwko
obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 06.06.1997r - Kodeks karny (Dz.U. Nr
88, poz. 553, z pozn.zm) lub ustawy z dnia 28.10.2002r. o odpowiedzialnoéci podmiotéw
zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary (Dz.U. Nr 197,poz.1661 z pdzn.zm.),tekst
jednolity (Dz.U. z 2015r,poz. 1212);

6) nieposiadaniu w dniu zlozenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowigzan
cywilnoprawnych;



7) niezlozeniu wniosku do innego starosty o przyznanie srodkéw na podjecie dzialalnosci
gospodarczej lub srodkéw na zalozenie spoldzielni socjalnej lub przystapienie do niej;

§ 9. Do wniosku, o kiérym mowa w § 6 bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS,
zobowigzany jest dolgczy¢:

1) dokument potwierdzajgcy miejsce prowadzenia dziatalnosci;

2) dokumenty potwierdzajace zabezpieczenie zwrotu przyznanych S$rodkéw na podjgcie
dzialalnosci gospodarczej;

3) za$wiadczenie o wysokosci uzyskanej pomocy de minimis w okresie ostatnich trzech lat
przed zlozeniem wniosku / nie mozna przekroczy¢ 200 ty§ EURO/.

4) Dokumenty potwierdzajace stan cywilny osoby bezrobotnej oraz porgczycieli:

a) akt notarialny o rozdzielnosci majgtkowej - w przypadku osob posiadajgcych rozdzielnosé
majatkows;

b) prawomocna sentencja wyroku o separacji — w przypadku 0sob pozostajacych w separacji;
c) prawomocna sentencja wyroku o rozwodzie — w przypadku os6b rozwiedzionych;

d) akt zgonu — w przypadku wdow 1 wdoweow,

e) zgoda wspoimalzonka pozostajacego we wspolnosci majatkowej,

5) Dokumenty potwierdzajgce posiadane kwalifikacje, uprawnienia i do$wiadczenie
zawodowe zwigzane z rodzajem planowanej dzialalnosci gospodarczej.

6) Pozostale dokumenty wskazane we wniosku jako wymagane do jego rozpatrzenia.

7) Za$wiadczenia lub o$wiadczenia o pomocy de minimis, w zakresie, o ktérym mowa w art.
37 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej (Dz. U. 2004r. Nr 123, poz.129 z pozn. zm.),tekst jednolity z dnia 24.03.2007r(Dz.
U. Nr 59,poz.404).

§ 10. Bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS ubiegajacy si¢ o przystapienie do istniejace;
spoldzielni socjalnej sklada w PUP wniosek okreslajacy:
1) imie i nazwisko bezrobotnego, absolwenta CIS lub absolwenta KIS;
2) adres zamieszkania bezrobotnego , absolwenta CIS lub absolwenta KIS i adres
siedziby spoldzielni socjalnej;
3) numer PESEL bezrobotnego, absolwent CIS lub KIS;
4) kwote wnioskowanych srodkow;
5) informacje o przeznaczeniu wnioskowanych srodkéw zgodnie z celem przystapienia
do spoldzielni socjalne;j;
6) proponowang forme zabezpieczenia srodkow;
7) o$wiadczenia bezrobotnego, absolwenta CIS lub absolwenta KIS.
8) Podpis bezrobotnego, absolwenta CIS lub absolwenta KIS.

§ 11. Do wniosku o przyznanie z Funduszu Pracy jednorazowo $rodkéw na przystapienie do
spoldzielni socjalnej bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS zobowigzany jest dolaczy¢:
1) Liste aktualnych czlonkéw istniejacej spoldzielni socjalnej, wraz z ich oryginalnymi
podpisami oraz informacja o zajmowanych stanowiskach i okresie zatrudnienia w spéidzielni
socjalne;j,

2) Odpis z Krajowego Rejestru Sadowego,



3) Uchwalg spéldzielni socjalnej o przyjeciu bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS
jako czlonka oraz pisemne zobowigzanie spéldzielni socjalnej do ich zatrudnienia przez okres
co najmniej 12 miesigcy od dnia przystgpienia do spéldzielni socjalnej, po wniesieniu wplaty
w wysokosci okreslonej w zobowiagzaniu;

4) Pisemng informacj¢ spoldzielni socjalnej o niezaleganiu przez nia, w dniu wydania
informacji, z oplaceniem w terminie skladek na ubezpieczenia spoleczne, ubezpieczenie
zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadezen Pracowniczych, innych
danin publicznych oraz nieposiadaniu nieuregulowanych w terminie zobowigzan
cywilnoprawnych;

5) Pisemna informacje spoldzielni socjalnej o nieznajdowaniu si¢ jej w stanie likwidacji;

6) Pisemne zobowigzanie spéldzielni socjalnej do wykorzystania zgodnie z przeznaczeniem
srodkéw Funduszu Pracy przyznanych na przystapienie bezrobotnego do spdéldzielni
socjalnej i wniesionych do tej spéldzielni socjalne;.

§ 12.1. Wniosek o przyznanie z Funduszu Pracy jednorazowo srodkéw na zalozenie lub
przystapienie do spétdzielni socjalnej moze by¢ uwzgledniony w przypadku spelnienia przez
bezrobotnego lub bezrobotnych nastepujacych warunkéw:

1) w okresie 12 miesigcy poprzedzajacych zlozenie wniosku:

a) nie odmowili bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub
innej formy pomocy o kreslonej w ustawie, oraz udziatlu w dziataniach Programu Aktywizacja
i Integracja;

b) z wlasnej winy nie przerwali szkolenia, stazu, realizacji indywidualnego planu dzialania,
udzialu w dzialaniach w ramach Programu Aktywizacja i Integracja, wykonywania prac
spolecznie uzytecznych lub innej formy pomocy okreslonej w ustawie;

c) po skierowaniu podjeli szkolenie , przygotowanie zawodowe dorostych, staz , prace
spolecznie uzyteczne lub inng forme pomocy okresla w ustawie;

2) nie otrzymali dotychczas z Funduszu Pracy lub innych $rodkéw publicznych bezzwrotnych
srodkéw na podjgcie dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej, zalozenie spoldzielni socjalne;
lub przystapienie do niej;

3) nie prowadzili dzialalnosci gospodarczej w okresie 12 miesigcy bezposrednio
poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku;

4) nie zostali wpisani do Krajowego Rejestru Sadowego jako zalozyciel spoldzielni socjalnej
w okresie 6 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku;

5) nie zlozyli wniosku do innego starosty o przyznanie $rodkéw na podjecie dzialalnosci
gospodarczej lub $rodkéw na zalozenie spétdzielni socjalnej lub przystapienie do niej;

6) ztozyli kompletny i prawidlowo sporzadzony wniosek.

7) nie przekroczyli okreslonego pulapu pomocy de minimis w okresie ostatnich trzech lat
przed zlozeniem wniosku / 200 tys. EURO/:

8) w okresie 2 lat przed dniem zlozenia wniosku nie byt skazany za przestgpstwa przeciwko
obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. Kodeks karny;

9) wsp6éimatzonek pozostajacy z nim we wspélnosci majatkowej nie jest w trakcie realizacji
takiej umowy lub umowy o pozyczke z Funduszu Pracy lub Europejskiego Funduszu
Spolecznego;

N\
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10) posiadaja uprawnienia zawodowe, zezwolenia licencji, koncesje wymagane do
prowadzenia okreslonego rodzaju dzialalnosci, jezeli istnieje wymog osobistego ich
posiadania;

11) figuruja w ewidencji bezrobotnych zarejestrowanych w PUP;

§ 13. Srodki nie beda udzielane na podjecie nastepujacych dzialalnosci:

1) handlu obwoznego, handlu na bazarach i targowiskach, handlu odziezg uzywang;

2) prowadzonej w pomieszczeniach przenosnych, nietrwalych /dotyczy w szczegdlnosci

dziatalnoéci handlowej/;

3) dzialalnosc sezonowa;

4) ktorej siedziba i miejsce stalego wykonywania ushug bedzie znajdowac si¢ poza terenem

dziatania PUP;

5) w sektorze transportu;

6) w sektorze rolniczym,;

7) w sektorach rybolowstwa;

8) w sektorze drogowego transportu towarowego, na nabycie pojazdow przeznaczonych do
transportu drogowego;

9) w zakresie krajowego transportu osob taksowkami;

10) prowadzonych w spdlce;

11) w dziedzinie produkcji podstawowe]j produktéw rolnych wymienionych w zataczniku 1

do Traktatu;

12) w dziedzinie przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktéw rolnych wymienionych

w zatgczniku I do Traktatu w nastgpujacych przypadkach;

a) kiedy wysoko$¢ pomocy ustalana jest na podstawie ceny lub ilosci takich produktéw

zakupionych od producentéw surowcow lub wprowadzonych na rynek przez podmioty

gospodarcze objgte pomoca;

b) kiedy przyznanie pomocy zalezy od faktu jej przekazania w czgsci lub w calosci

producentom surowcow;

13) zwigzanej z wywozem do pafistw trzecich lub panstw czlonkowskich, tzn. pomocy

bezposrednio zwigzanej z ilo$ciag wywozonych produktéw, tworzeniem i prowadzeniem sieci

dystrybucyjnej lub innymi wydatkami biezacymi zwigzanymi z prowadzeniem dzialalnosci

eksportowej;

14) uwarunkowane] pierwszenstwem uzycia towarow produkcji krajowej przed towarami

importowanymi;

15) agencje ubezpieczeniowe i brokerskie;

16) agencje bankowe /prowadzenie biura kredytowego, pozyczkowego, punktu kasowego

(oplat) bez wspolpracy z bankiem, SKOK lub Pocztg Polska;

17) prowadzenie lombardu;

18) prowadzenie salonu gier hazardowych;

19) prowadzenie firm typu agencji towarzyskich itp.;

20) ustugi wrozbiarskie i ezoteryczne;

§ 14. Przyznane srodki nie moga by¢ przeznaczone na:
1) oplaty eksploatacyjne /prad, woda, telefon, czynsz, dzierzawa/;
2) finansowanie jakichkolwiek szkolen;



3) wycene rzeczoznawcy;

4) koszty zwigzane z zabezpieczeniem lokalu;

5) ubezpieczenia majatkowe i osobowe;

6) pokrycie kosztow transportu / przesytki zakupionych rzeczy/;

7) narzgdzia i maszyny wykorzystane do remontu;

8) oplaty administracyjne i skarbowe;

9) pozwolenia, koncesje, licencje, szkolenia, dokumentacje;

10) wynagrodzenia i skladki na ubezpieczenia spoleczne, zdrowotne, Fundusz Pracy i
Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych;

11) udzialy ( finansowe i rzeczowe ) we wszystkich typach spotek, zakup akcji i obligaciji
oraz innych instrumentéw finansowych;

12) leasing maszyn, urzadzen i pojazdow;

13) wydatki inwestycyjne obejmujace koszty budowy i remontéw lokalu, adaptacii;

14) zakup nieruchomosci;

15) zakup samochodu dostawczego i osobowego;

16) zakup telefonu komérkowego;

17) zakup paliwa;

18)zakup rzeczy, ktérych wnioskodawca byt juz wilascicielem( odkupione rzeczy wezesniej
sprzedanych);

19) zakup towar6éw i materialéw do dalszej odsprzedazy i $wiadczonych ustug od krewnych
w linii prostej, rodzenistwa ani powinowatych w linii bocznej jezeli osoby te nie prowadza
dzialalnoéci gospodarczej;

20) podjecie dziatalnosci gospodarczej o profilu takim samym jak wspétmatzonek lub
czionek najblizszej rodziny — spokrewniony w I stopniu z osoba bezrobotng, jezeli nie
uplynglo wigcej niz 6 miesigcy od wykreslenia dzialalnosci gospodarczej przez wyzej
wymienione osoby.

§ 15. Przyznane $rodki moga by¢ przeznaczone na:

1 )wklad do spoldzielni socjalnej;

2) zakup maszyn, sprzetu, urzadzen, narzedzi;

3) zakup wyposazenia lokalu;

4) zakup towaréw handlowych do dalszej odsprzedazy nie przekraczajacy 40%
wnioskowanych srodkéw ;

5) zakup materialow, surowcow do dalszej produkeji nie przekraczajacy 40%
wnioskowanych srodkow;

6) zakup reklamy: wizytéwki, szyldy, banery reklamowe — do 1.500zt:

§ 16.1. Wydatkowanie przyznanych $rodkéw o ktérych mowa w § 3 pkt.2 Regulaminu
dokonywane bedzie na podstawie przedlozonych faktur / VAT/, rachunkéw.
2. Dokumentowanie wydatkowania przyznanych $rodkéw o ktérych mowa w § 3 pkt.2

Regulaminu, na podstawie rachunkéw uproszczonych uméw cywilnoprawnych, mozliwe jest
wylacznie po wyrazeniu zgody przez Dyrektora PUP. Rzeczy zakupione na podstawie uméw
cywilnoprawnych wymagaja uprzedniej wyceny rzeczoznawcy, a ich warto§¢é musi
przekraczac 1.000z1.

W



ROZDZIAL III
Rozpatrzenie wniosku i tres¢ umowy

§ 17. Wnioski o dofinansowanie srodkow rozpatrywane sa wg kolejnosei ich wplywu do PUP.

§ 18. Przy rozpatrywaniu wniosku o przyznanie $rodkéw brane beda pod uwage nastepujace
kryteria:

1) celowosé i zasadno$¢é przeznaczenia wnioskowanych srodkéw ze wzgledu na rodzaj
planowanej dzialalnosci;

2) usytuowanie firmy na rynku konkurencyjnym;

3) ocena zgodno$ci pomiedzy posiadanym  przygotowaniem — merytorycznym
/udokumentowane doéwiadczenie zawodowe lub posiadane kwalifikacje/, a planowana
dzialalnoscig gospodarcza;

4) opinia doradcy zawodowego oceniajgca szanse powodzenia przedsigwzigcia;

5) analiza SWOT.

6) mozliwosé prowadzenia dzialalnosci w sposob ciagly przez okres minimum 12 miesigcy

7) w przypadkach wymagajacych interpretacji przepiséw prawnych, budzacych watpliwosci,
Komisja rozpatrujgca wniosek zwraca si¢ o opini¢ do radcy prawnego a przy innych
watpliwo$ciach zwigzanych ze zlozonym wnioskiem do innych specjalistow w danej
dziedzinie,

§ 19. Przed rozpatrzeniem wniosku bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS zobowigzany
jest umozliwi¢ pracownikom PUP przeprowadzenie wizyty lokalu ( siedzibg ) spoldzielm
socjalnej na okoliczno$¢ potwierdzenia informacji zawartych we wniosku o przyznanie
jednorazowo $rodkéw na zatozenie spéldzielni socjalnej lub przystapienie do niej.

§ 20. 1. Warunkiem udzielenia srodkéw jest pozytywne rozpatrzenie wniosku.

Bezrobotny zostanie powiadomiony w formie pisemnej w terminie 30 dni od dnia zlozenia
kompletnego wniosku niezbednego do jego rozpatrzenia o uwzglgdnieniu lub odmowie
uwzglednienia wniosku.

2. Wniosek bezrobotnego, ktéry prowadzil kiedys$ dzialalnos¢ gospodarcza i posiada z tego
tytulu zaleglodci w Urzedzie Skarbowym i Zakladzie Ubezpieczen Spolecznych pozostanie
odrzucony bez jego rozpatrzenia.

3. W przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku odwolanie nie przystuguje.

4. W przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku zostaje podana przyczyna odmowy.

§ 21. Przyznanie bezrobotnemu, absolwentowi CIS, absolwentowi KIS $rodkéw nastg¢puje na
podstawie umowy zawartej w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci po spelnieniu przez
w/w warunkow w niej okreslonych.

§ 22. Umowa o przyznanie $rodkow na zalozenie spoldzielni socjalnej lub
przystapienie do niej winna zawiera¢ w szczegolInosci zobowigzanie bezrobotnego do:



1) niezwlocznego przedlozenia PUP dokumentu potwierdzajacego otrzymanie $rodkéw, tj.
wplyw srodkéw na rachunek bankowy bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS:

2) niezwlocznego przedlozenia PUP dokumentu potwierdzajacego przekazanie srodkéw
z rachunku bankowego bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS na rachunek
bankowy spoldzielni socjalnej;

3) wydatkowania srodkéw w terminie okreslonym w umowie, zgodnie z przeznaczeniem,

4) podjecia dzialalnosci gospodarczej w terminie wskazanym w uchwale czlonkéw
spoldzielni;

5) wydatkowania Srodkéw na cele okreslone w umowie, w okresie od dnia zawarcia umowy
do 30-go dnia podjecia dziatalnosci gospodarczej wskazanego w uchwale spoldzielni
socjalnej;

6) udokumentowania i rozliczenia wydatkowania otrzymanych $rodkéw w terminie
nieprzekraczajagcym 2 miesigcy od dnia podjecia dzialalnoéci gospodarczej wskazanego
w uchwale spéldzielni socjalnej;

7) przedlozenia kserokopii ( oryginaly do wgladu) dokumentéw potwierdzajacych dokonanie
wydatkéw ( faktury VAT, rachunki , dowody potwierdzajace oplacenie czynszu);

8) niedokonywania zakupéw od najblizszych czlonkéw rodziny, od oséb pozostajacych
z bezrobotnym we wspolnym gospodarstwie domowym a takze od oséb, ktére prowadzity/
prowadzg dzialalno$¢ w planowanym przez bezrobotnego miejscu prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej;

9) posiadania przedmiotéw zakupionych w ramach przyznanych $rodkéw przez okres co
najmniej 12 miesigcy od dnia podjecia dzialalnosei gospodarczej oraz do przechowywania
i uzytkowania ich zgodnie z przeznaczeniem w siedzibie lub/i w miejscu prowadzenia
dziatalnosci gospodarcze;j;

10) umozliwienia w kazdym czasie przeprowadzenia wizytacji/kontroli przez Urzad oraz inne
uprawnione podmioty w zakresie spefnienia warunkéw umowy, udzielenia rzetelnych
informacji i wyjasnien, udost¢pniania wszelkich dokumentéw zwiazanych z realizacjg
umowy;

11) niezwlocznego zawiadomienia Urzgdu o zmianach swoich danych oraz poreczycieli,
takich jak: nazwisk ,adreséw, miejsc pracy;

12) niezawieszania prowadzenia dzialalnosci gospodarczej w okresie 12 miesigcy
prowadzenia dziatalnosci;

13) prowadzenia dzialalnosci gospodarczej przez okres nie krétszy niz 12 miesigcy liczony
od daty podjecia dzialalnosci gospodarczej w skazanej w uchwale czlonkéw zalozycieli
spoldzielni socjalnej;

14) zwrotu, w terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania, przyznanych $rodkéw wraz
z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia ich uzyskania, jezeli:

a) otrzymane $rodki zostana wykorzystane niezgodnie z przeznaczeniem,
b) czlonkostwo w spéldzielni socjalnej ustanie przed uptywem 12 miesiecy od dnia

przystapienia do spéidzielni lub w okresie krétszym niz 12 miesigcy od dnia okreslonego w
umowie jako data rozpoczgcia dzialalnodci gospodarczej w przypadku czlonka zalozyciela
spotdzielni,

c) zlozone o$wiadczenia sg niezgodne z prawda,

d) naruszone zostana inne postanowienia umowy.



15) do zwrotu réwnowartosci odliczonego lub zwréconego zgodnie z ustawg z dnia 11 marca
2004r. o podatku od towaréw i ustug (Dz. U. Z 2011r. Nr 177, poz. 1054) podatku
naliczonego, dotyczacego zakupionych towaréw i ustug w ramach przyznanych $rodkéw na
zalozenie lub przystgpienie do spéldzielni socjalnej w terminie:

a) okre$lonym w umowie, nie diuzej jednak niz 90 dni od dnia zloZenia przez bezrobotnego,
absolwenta CIS, absolwenta KIS deklaracji dotyczacej podatku od towaréw i ushug, w ktorej
wykazano kwote podatku naliczonego z tytulu — w przypadku gdy z deklaracji za dany okres
rozliczeniowy wynika kwota podatku podlegajaca wplacie do urzedu skarbowego lub kwota
do przeniesienia na nastepny okres rozliczeniowy,

b) 30 dni od dnia dokonania przez urzad skarbowy zwrotu podatku na rzecz bezrobotnego
absolwenta CIS lub absolwenta KIS- w przypadku gdy z deklaracji podatkowej dotyczacej
podatku od towaréw i ustug, w ktorej wykazano kwotg podatku naliczonego z tego tytulu, za
dany okres rozliczeniowy wynika kwota do zwrotu.

16) przediozenia dokumentéw potwierdzajacych 12-to miesigcznym okres nieprzerwanego
prowadzenia dzialalnodci gospodarczej t).:

a) zaswiadczenia z Urzedu Skarbowego potwierdzajacego prowadzenie dzialalnosci
gospodarczej przez okres co najmniej 12 miesigey od daty podjgcia dziatalnosci gospodarczej
oraz niezawieszanie dzialalnosci w tym okresie,

b) zaswiadczenia z Zakladu Ubezpieczenn Spolecznych potwierdzajgcego podleganie
ubezpieczeniom z tytulu prowadzenia dzialalnosci gospodarczej w wyzej wymienionym
okresie;

17) zaswiadczenia wydane przez wlasciwy dla miejsca prowadzenia tej dzialalnosci Urzad
Skarbowy i Zaklad Ubezpieczen Spolecznych nalezy dostarczyé w terminie 1 miesigca od
daty uplywu 12 miesi¢cy od dnia rozpoczecia dzialalnoscei gospodarczej.

18) przez caly okres trwania umowy Dyrektor PUP, upowaznieni przez niego pracownicy
oraz inne instytucje uprawnione majg prawo do monitorowania przebiegu jej realizacji.

§ 23. Bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS, ktéry otrzymal $rodki z Funduszu Pracy na
zalozenie spoldzielni socjalnej lub przystapieniu do niej, lub w jego imieniu spéldzielnia
socjalna przedkiada rozliczenie otrzymanych i wydatkowanych srodkow.

Bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS, ktéry otrzymal $rodki na przystapienie do
spoldzielni socjalnej, przedkladaja ponadto potwierdzenie wplaty tych srodkéw do spétdzielni
socjalnej.

§ 24. Rozliczenie wydatkowanych $rodkéw przyznanych bezrobotnemu, absolwentowi CIS,
absolwentowi KIS na =zalozenie spéldzielni socjalnej zawiera =zestawienie kwot
wydatkowanych w terminie okre§lonym w umowie na poszczegélne towary i uslugi ujete
w specyfikacji wydatkéw do poniesienia w ramach wnioskowanych $rodkéw.

§ 25. Dyrektor PUP na wniosek bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS lub
spoldzielni socjalnej uznaje w rozliczeniu wydatkowanych $rodkéw za prawidlowo
poniesione réowniez wydatki odbiegajace od zawartych w specyfikacji wydatkéw do
poniesienia w ramach wnioskowanych srodkéw mieszczace si¢ w kwocie przyznanych
$rodkow, jezeli stwierdzi zasadnos¢ ich poniesienia, biorac pod uwage charakter dzialalnosci
prowadzonej przez bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS w ramach spéldzielni.



§ 26. Przekazanie $rodkéw na zalozenie spoldzielni socjalnej lub przystapienie do niej
nast¢puje w terminie okreslonym w umowie w okresie od dnia zawarcia umowy do dnia
rozpoczgcia przez spéldzielni¢ socjalng dzialalnosci gospodarczej.

§ 27. Za datg rozpoczgcia dzialalnosci gospodarczej przez spéldzielni¢ socjalng uznaje sie
datg okreslong w umowie, wynikajacg z uchwaly czlonkéw zalozycieli spotdzielni socjalne;.

§ 28. Srodki przyznane na zalozenie spoldzielni socjalnej podlegaja przekazaniu w terminie
okreSlonym w umowie, w okresie od dnia zawarcia umowy do dnia rozpoczecia przez
spoldzielni¢ socjalng dzialalnosci gospodarcze;.

§ 29. Srodki otrzymane a niewydatkowane przez bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta
KIS podlegaja zwrotowi w terminie okre$§lonym w umowie.

§30. Pozbawienie statusu osoby bezrobotnej, absolwenta CIS, absolwenta KIS ktéra
otrzymala $rodki na zalozenie spéldzielni socjalnej lub przystapienie do niej nastepuje od
dnia nastgpnego po dniu otrzymania srodkéw na konto bezrobotnego.

§31. Porgezyciel potwierdzajgc wlasnorgcznym podpisem, pod rygorem odpowiedzialnosci
przewidzianej w art. 233 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. - Kodeks karny przedklada
o$wiadczenie o uzyskanych dochodach ze wskazaniem zrédla i kwoty dochodu oraz o

aktualnych zobowigzaniach finansowych z okresleniem wysokosci miesigcznej splaty
zadluzenia, podajgc jednoczesnie imie, nazwisko, adres zamieszkania, numer PESEL oraz
nazwg i numer dokumentu potwierdzajacego tozsamosé.

§ 32. W dniu podpisania umowy porgczyciel i wspdlmatzonek poreczyciela w obecnosci
pracownika PUP wyrazaja zgod¢ na udzielenie $rodkéw Wnioskodawey i poreczenie
potwierdzajac powyzszy fakt wlasnorgcznym podpisem.

§ 33. Mozliwa jest zmiana miejsca prowadzenia dzialalnosci pod warunkiem, ze obejmuje
teren dzialania PUP, terminéw oraz innych danych zawartych w umowie w porozumieniu
z PUP. Nowe warunki umowy beda ponownie ustalone i wprowadzone do umowy w formie
aneksu .

§ 34. Srodki otrzymane, a niewydatkowane przez bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta
KIS podlegaja zwrotowi w terminie okreslonym w umowie.

§ 35. Wszelkie zmiany tresci umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§ 36. Integralng czescig umowy jest wniosek o przyznanie srodkéw na zalozenie sp6ldzielni
socjalnej lub przystapienie do niej wraz z wymaganymi zatacznikami.

§ 37. Zabezpieczeniem zwrotu przyznanych rodkéw na zalozenie sp6idzielni socjalnej lub
przystgpienie do niej jest porgczenie lub inna forma zaakceptowana przez Staroste.



§ 38. W przypadku $mierci bezrobotnego w okresie od dnia zawarcia umowy do uptywu 12
miesi¢cy prowadzenia dzialalnosci gospodarczej przez spéldzielnie socjalng lub przystapienie
do spoldzielni socjalnej, zwrotu wyplaconych $rodkéw dochodzi si¢ w wysokosci
proporcjonalnej do okresu nieprowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez tego czlonka
spoldzielni. Od kwoty podlegajgcej zwrotowi nie nalicza si¢ odsetek ustawowych.

§ 39. Dopuszczalne formy zabezpieczenia Srodkow, to:

1) poreczenie cywilne;

2) weksel z porgczeniem wekslowym / aval/;

3) akt notarialny o poddaniu si¢ egzekucji przez dhuznika.

§ 40. W przypadku zabezpieczenia, w formie porgczenia cywilnego i weksla z porgczeniem
wekslowym — poreczycielami mogg by¢:

1. osoba fizyczna pozostajgca w stosunku pracy z pracodawcq, nie bedacym w stanie
likwidacji lub upadlosci, zatrudniona na czas nieokreslony lub na czas okreslony/ minimum

2 lata/, nie bedaca w okresie wypowiedzenia, wobec ktdrej nie sg ustanowione zajgcia sadowe
lub administracyjne i ktora nie jest juz porgczycielem z tytulu innych uméw porgczenia.
Osoba taka winna przedlozy¢ do wgladu dowdd osobisty/ w przypadku rozdzielnosci
majatkowej malzenskiej réwniez akt notarialny o rozdzielnodci majatkowej/ oraz zlozyé¢
o$wiadczenie o zarobkach miesigcznych brutto.

2. osoba fizyczna otrgymujgca staly dochéd z tytulu nabycia prawa do renty lub emerytury
/do 65 roku zycia / wobec ktdrej nie sa ustanowione zaj¢cia sgdowe lub administracyjne
i ktéra nie jest juz porgczycielem z tytulu innych uméw porgczenia .Osoba taka winna
przedlozyé¢ do wgladu dowdd osobisty / w przypadku rozdzielnosci majgtkowej malzenskiej
réwniez akt notarialny o rozdzielnosci majgtkowej/, decyzj¢ nadania renty, emerytury oraz
zlozy¢ o$wiadczenie o dochodach miesigcznych brutto.

3. osoba fizyczna prowadzgca dzialalnos¢ gospodarczq, kiora to dzialalnosc nie jest w stanie
likwidacji lub upadlosci i nie posiada zalegloéci w Urzgdzie Skarbowym i1 Zakladzie
Ubezpieczen Spolecznych. Osoba ta winna przedlozy¢ do wgladu: dowdd osobisty
Iw przypadku rozdzielnosci majatkowej malzenskiej rowniez akt notarialny o rozdzielczosci
majgtkowej/ wpis do ewidencji dzialalnosci gospodarczej, decyzj¢ nadania NIP i REGON,
rozliczenie rocznego dochodu za rok ubiegly oraz zlozy¢ o$wiadczenie o uzyskanych
dochodach brutto.

§ 41. 1. Poreczenie powinno by¢ dokonane, przez co najmniej 2 osoby, jezeli ich stale
dochody miesieczne wynosza nie mniej niz 2.000 zl brutto/ kazdego porgczyciela/.

2. W przypadku weksla z porgczeniem wekslowym /aval/- wystarczy porgczenie jednej osoby
- ktora osigga miesigczny dochéd brutto — 3.000z1.

3. Poreczycielem nie moze by¢:

a) wspolmatzonek Wnioskodawcy wyjatek stanowi rozdzielnos¢ majgtkowa,

b) osoba, ktéra otrzymata z Funduszu Pracy lub Europejskiego Funduszu Spolecznego
pozyczke, $rodki na podjecie dzialalnosci gospodarczej lub refundacje (umowy w trakcie
realizacji).
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§ 42. W przypadku zabezpieczenia, o ktorym mowa w § 34 pkt 3 kwota podlegajaca
egzekucji w formie aktu notarialnego bedzie podwyzszona o 30 % kwoty otrzymanej,
a termin na ktéry ostanie ustanowiony wynosi minimum 2 lata liczac od dnia podpisania
Umowy.

§ 43. Wszelkie koszty zwigzane z zabezpieczeniem zwrotu §rodkéw ponosi Wnioskodawca.

ROZDZIAL IV
Tryb i zasady postgpowania w przypadku naruszania warunkéw umowy.

§ 44. W przypadku:

1) wykorzystania srodkéw na zalozenie spoldzielni socjalnej lub przystapienie do niej
niezgodnie z przeznaczeniem okreslonym w umowie;

2) nieprzekazania $rodkéw przeznaczonych jako wklad do spétdzielni socjalnej w terminie 7
dni od dnia ich otrzymania na konto sp6idzielni socjalnej;

3) podjgcia zatrudnienia w rozumieniu ustawy w okresie pierwszych 12 miesigcy
prowadzenia dziatalnosci;

4) przekroczenia terminu udokumentowania i rozliczenia wydatkowania otrzymanych
srodkow;

5) ustania czlonkostwa w spoldzielni socjalnej przed uplyweml2 miesiecy od dnia
przystgpienia do spéidzielni lub w okresie krétszym niz 12 miesigcy od dnia okreslonego w
umowie jako data rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej w przypadku czlonka zalozyciela
spotdzielni socjalnej;

6) zlozenia niezgodnych z prawdg o$wiadczen dolaczonych do wniosku :

7) naruszenia innych warunkéw umowy - PUP rozwigze w trybie natychmiastowym umowe
i zazada zwrotu przyznanych $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej wraz
z odsetkami ustawowymi liczonymi od dnia ich otrzymania.

§ 45. Wnioskodawca dokona zwrotu otrzymanych $rodkéw wraz z odsetkami ustawowymi
od dnia otrzymania $rodkéw w terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania do ich zwrotu,

§ 46.1. Starosta moze odroczy¢ termin platnosci lub rozlozyé¢ na raty zwrot przyznanych
srodkéw, albo po zasiggnigciu opinii Powiatowej Rady Rynku Pracy umorzy¢ te naleznoéé
w calosci albo w czgéci, jezeli wystapila jedna z przestanek:

1) w postgpowaniu egzekucyjnym lub na podstawie innych okolicznosci lub dokumentéw
stwierdzono, ze osoba lub inny podmiot, ktére otrzymaly dofinansowanie, nie posiadajg
majatku, z ktérego mozna dochodzié naleznoséci:

2) dochodzenie naleznosci mogloby pozbawié osobe, ki6ra otrzymata dofinansowanie, albo
osob¢ pozostajgcg na jej utrzymaniu niezbednych srodkéw utrzymania;

3) osoba, ktéra otrzymala dofinansowanie zmarla, nie pozostawiajac majatku, z kt6rego
mozna dochodzié naleznosci;

4) zachodzi uzasadnione przypuszczenie, ze w postepowaniu egzekucyjnym nie uzyska sig
kwoty jednorazowo przyznanych $rodkow przewyzszajacej koszty egzekucyjne.
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2. Od naleznofci, kidrej termin zaplaty odroczono lub ktérg roziozono na raty, nie nalicza sig
odsetek za opoznienie, jezeli odsetki takie wynikajg z przepiséw ustawy lub wydanych na jej
podstawie przepiséw, za okres od wydania decyzji do dnia uplywu terminu zaplaty
okreslonego w decyzji. Jezeli jednak w terminie okreslonym w decyzji nie zostanie dokonana
zaplata odroczonej naleznosci lub naleznosci rozlozonej na raty, od kwot pozostalych do
splaty nalicza si¢ odsetki ustawowe za opdznienie.

ROZDZIAL V
Postanowienia kofcowe

§ 47. 1. Ostateczng decyzj¢ w sprawie rozpatrywania wniosk6w i przyznawania jednorazowo
srodkéw na podj¢cie dzialalnosci okreslonej na zasadach dla spéldzielni socjalnych
podejmuje Dyrektor PUP.

2. Od odmowy przyznania $rodkoéw odwolanie nie przystuguije.

3. Wszelkie spory powstale w czasie trwania umowy podlegajg rozpatrzeniu przez Sad
wiasciwy dla siedziby PUP.

§ 48.Regulamin wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.







