Zarzadzenie Nr 9/2016
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Aleksandrowie Kujawskim
7 dnia 18 lutego 2016 r.

w sprawic powolania Zespolu Oceny Ryzyka Zawodowego
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Aleksandrowie Kujawskim

Na podstawie art. 226 ustawy z dnia 26 czerwea 1974 r.. Kodeks pracy (tj. Dz U. 22014 r.,
poz. 1502 ze zm.), §39 rozporzadzenia Ministra Pracy i Politvki Spotecznej (Dz. U. z 2003 r., Nr 169,
poz. 1650 zc zm.) oraz § 8 pkt 6 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzgdu Pracy
w Aleksandrowie Kujawskim. stanowiacego zalacznik do Uchwaly Nr 61/2015 Zarzadu Powiatu
w  Aleksandrowie Kujawskim z dnia 23 lipca 2015 r., w o sprawie przyjecia Regulaminu
Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Aleksandrowie Kujawskim

zarzadzam , co nastepuje:

§ 1. 1. Powohije Zespdl Oceny Ryzyka Zawodowego do wykonania oceny ryzyvka zawodowego na
stanowiskach pracy w Powiatowym Urzedzie Pracy w Aleksandrowie Kujawskim w sktadzie:

1} Marzena Tkacz — kierownik Dzialu Organizacyjno - Administracyjnego,
2) Magdalena Sadowska — kierownik Dzialu Finansowo — Ksiggowego,

3) Katarzyna Zawichrowska — kierownik Dziatu Ewidencji i Swiadczen,

4y Antonmi Rakusiewicz przedstawicicl pracownikow.,

§2. 1. Obowiazki kierownika Zespolu Oceny Ryzyvka Zawodowego pelni Marzena Tkaez
2. Kierownik Zespotu odpowiada za koordynacje prac Zespolu,

§3. Zespol  Oceny Ryzvka Zawodowego, na podstawie udostepnionej dokumentacji,
przeprowadzonych wywiadow oraz informacji z innych Zrodet dokonuje oceny ryzyka zawodowego
na poszczegolnych stanowiskach pracy. sporzadza dla kazdego stanowiska dokument pod nazwa
.Ocena ryzyka Zawodowego na stanowisku pracy...”.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia,




