
ZARZĄDZENlE Nr 1312018

Dyrektora PoWiatoWego Urzędu Pracy

w Aleksandrowie Kujawskim

z dnia 08.02.2018r.

w sprawie przyjęcia ,,Zasad wpisu oświadczeń o powierzeniu wykonywania pracy

cudzoziemcowi do ewidencji oświadczeń obowiązujących w Powiatowym Urzędzie Pracy
w Aleksandrowie Kujawskim"

Na podstawie s 8 ust. 5 Regulaminu organizacyjnego Powiatowego Urzędu Pracy

w Aleksandrowie Kujawskim zatwierdzonego Uchwałą Nr 125/2016 Zarządu PoWiatu

w Aleksandrowie Kujawskim z dnia 7 kwietnia 2016r.

zarządza się, co następuje:

51. Przyjmuje się ,,Zasady wpisu oświadczeń o powierzeniu wykonywania pracy

cudzoziemcowi do ewidencji oświadczeń obowiązujące W Powiatowym Urzędzie Pracy

w AIeksandrowie Kujawskim", w brzmieniu okreśIonym w załączniku do niniejszego

Zarządzenia '

5 2. Wykonanie Zarządzenia powierza się Kierownikowi centrum Aktywizacji Zawodowej
W PoWiatowym Urzędzie Pracy w Aleksandrowie Kujawsk|m.

53. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia.
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zAsADY WPlsU ośWlADczEŃ o PoWlERzENlU WYKoNYWANlA PRACY cUDzozlEMcowl
DO EWIDENOI OSWIADCZEN

oBoWlĄzUJĄcE W PoWlAToWYM URzĘDzlE PRACY W ALEKSANDRoWlE KUJAWSK|M

Podstdwa prowna:

7. Ustowo z dnio 20 kwietnio 2004 r. o promocji zotrudnienio i instytucjoch rynku procy
(tj. Dz. U- 2017 poz.1065 z późn' zm.), zwanej dalej ustawq,

2. Ustowa z dnia 14.06.7960r' Kodeks postępowanio administracyjnego (tj. DZ.U.2077
poz. 7257), zwanej dalej KPA,

j. Rozporzqdzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnio 07.72.2017r.
w sprawie wydawania zezwolenia nd procę cudzoziemco oraz wpisu oświadczenia
o powierzeniu wykonywonia pracy cudzoziemcowi do ewidencji oświodczeń (Dz'U.

2017 poz. 2345),
4. Rozporzqdzenie Ministro Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnio 08.72.2017r.

w sprawie podklos działalności według Polskiej Klasyfikacji Działalności (PKD),

w których wydawone sq zezwolenio no procę sezonowq cudzoziemca (Dz'U' 2017 poz.

2348), zwonym dalej rozporzqdzeniem o podklasoch PKD,
5' Rozporzqdzenie Ministra Rodziny, Procy i Polityki Społecznej z dnio 08'12.2017r.

w sprawie poństw, do których obywoteli stosuje się niektóre przepisy dotyczqce
zezwolenio no procę sezonowq oraz przepisy dotyczqce oświadczenia o powierzeniu
wykonywanio procy cudzoziemcowi (Dz.U. 2017 poz. 2349),

6. Rozporzqdzenie Ministro Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnio 08.12.2017r.
w sprowie wysokości wpłot dokonywanych w zwiqzku ze złożeniem wniosku o wydonie
zezwolenio no procę lub zezwolenio no procę sezonowq oroz złożeniem oświodczenio
o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi (Dz.U. 2017 poz. 2350).

zAsADY WPlsU ośWlADczEŃ o PoWlERzENlU WYKoNYWAN|A PRACY cuDzozlEMcowl Do
EWIDENCJI OSWIADCZEN

1. obywatele RepubIiki Armenii, Republiki Białorusi, RepubIiki Gruzji, RepubIiki Mołdawii,
Federacjl Rosyjskie.j Iub Ukrainy mogą wykonywać pracę w Po|sce przez 6 miesięcy W okresie
12 następujących po sobie miesięcy, bez konieczności uzyskania zezwolenia na pracę (jest to
tzw. procedura uproszczona).
Pracodawca/podmiot składa oświadczenie W powlatowym urzędzie pracy właściwym ze
wzg|ędu na siedzibę lub miejsce pobytu stałego - siedziba dotyczy osób prawnych, a pobyt
stały osób fizycznych.
Powiatowy Urząd Pracy w A|eksandrowie Kujawskim dokonuje wpisu oświadczenia
o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi do ewidencji oświadczeń dla pracodawców:

o podmiotów zarejestrowanych W Krajowym Rejestrze Sądowym (Wpis W KRs),
posladających siedzibę na terenie powiatu aleksa ndrowsklego;

. osób fizycznych wykonujących działaIność gospodarczą za rejestrowa nych W centraInej
Ewidencji i lnformacji o DziałaIności Gospodarczej (wpis w CElDG), posiadających stałe
miejsce zameldowania w powiecie a le ksa ndrowskim;

r osób fizycznych nie wykonujących działalności gospodarczej, posiada.jących stałe
miejsce zameldowania w powiecie a leksandrowskim.

Warunklem skorzystania z procedury uproszczonejjest uzyskanie przez podmiot powierzający
pracę cudzoziemcowi wpisu oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi
do ewidencji oświadczeń prowadzonej przeŻ Powiatowy Urząd Pracy W Aleksandrowie
Kujawskim.
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Łączny okres wykonywania pracy pfzez danego cudzoziemca na podstawie ośWiadczenia nie
może przekraczać 6 miesięcy W ciągu koIejnych 12 miesięcy, niezależnie od liczby podmiotóW
powierzających wykonywanie pracy. okres dopuszczalnego wykonywania pracy nie musi być
WykorŻystywa ny W sposób ciągły'
Podmiotem powierzającym wykonywanie pracy cudzoziemcoWi może być jednostka
organizacyjna, chociażby nie posiadała osobowości prawnej lub o5oba fizyczna, która na
podstawie umowy lub innego stosunku prawnego powierza wykonywanie pracy
cudzoziemcowi.
Agencje pracy tymczasowej Winny zwrócić uwagę na jakim druku składają oświadczenie - jeżeli
będą powierzać cudzoziemcowi pracę w charakterze pracownika tymczasowego to mUszą
złożyć oświadczenie na druku ,,ośWladczenie podmiotu działającego jako agencja pracy
tymczasowej o powierŻeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi w charakterze pracownika
tymczasowego".
Podmiot poWierzający pracę cudzoziemcowi może złoŹyć oświadczen!e pisemnie Iub
elektron|cznie poprzez stronę WWW. praca.gov. pl. oświadczenie składane pisemnie naIeży
złożyć w dwóch podpisanych egzempIarzach. oświadczenie podpisuje podmiot powierzający
wykonywanie pracy lub osoba przez niego upoważniona.
Powiatowy Urząd Pracy w A|eksandrowie Kujawskim zaleca wypełnianie druku oświadczenia
na stronie wWW. praca.8ov. pl także W sytuacji, gdy podmiot powierzający wykonywanie pracy
cudzoziemcowi nie chce składać oświadczenia e|ektronicznie' Wypełniany na Wspomnianej
stronie druk jest na bieżąco sprawdzany pod Wzg|ędem kompIetności i istnieje moż|iwość jego
wydrukowania po za kończeniu edycji.
oświadczenie podpisuje podmiot powierzający wykonywanie pracy cudzoziemcowi bądź
osoba upoważniona' Upoważnienie do podpisywania oświadczeń o powierzeniu wykonywania
pracy cudzoziemcowi powinno być dostarczone w orygina|e najpóźniej W dniu złożenia
pierwsze8o oświadczenia przez osobę' która jest upoWażniana.
Powierzana praca nie może dotyczyć podk|as PKD okreś|onych w rozporządzeniu o podklasach
PKD, które objęte są procedurą uzyskania zezwolenia na pracę sezonową.
Podmiot powierzający wykonywanie pracy cudzoziemcowi, składając oświadczenie
o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi w ce|u Wplsu do ewidencji ośwjadczeń,
dołącza do ośWiadczenia:

ważny dowód osobisty Iub paszport - w przypadku, gdy podmiotem powierzającym
wykonywanie pracy cudzoziemcowi jest osoba fizyczna;
kopię wszystkich wypełnionych stron Ważnego dokumentu podróży cudzoziemca' które8o
dotyczy wniosek. W przypadku, gdy cudzoziemiec nie przebywa na tervtorium
Rzeczypospolitej PoIskiej _ kopię stron dokumentu podrożY z danymi osobowymi
cudzoziemca;
dowód wpłaty identyfikujący cudzoziemca, którego dotyczy Wniosek (w poIu tytuł Wpłaty
należy Wpisać ,,oświadczenie _ nazwisko' imię i data ur' cudzoziemca'')' Wpłaty W Wysokości
30 zł można dokonać tylko prze|ewem na rachunek:

Powiatowy Urząd Pracy w Aleksandrowie Kujawskim
u|. Przemysłowa 1, 87-700 A|eksandrów Kujawski

27 9537 0000 2103 0018 0412 0012

W ramach jednego przelewu moźna dokonać opłaty tylko za jedno oświadczenie. Jeżeli
podmiot powierzający dokona opłaty, a następnie nie złoży ośWiadczenia na daną osobę, jest
obowiązany poinformować pisemnie Powiatowy Urząd Pracy w Aleksandrowie Kujawskim
o tym fakcie' wskazując w piśmie numer konta na które na|eży zwrócić opłatę. opłata nie
będzie zwracana w przypadku złoŹenia ośWiadczenia;

ośWiadcŻenie podmiotu powierzającego wykonywanie pracy cudzoziemcowi dotyczące
okoliczności, o których mowa w art.88z ust.5 pkt. 1-6 ustawy. ośWiadczenie to może podpisać
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wyłącznie podmiot powierzający Wykonywanie pracy' ośWiadczenie podpisane przez osobę
upoważnioną nie będzie uWzględnione;
ośWiadczenie podmiotu poWierzającego WykonyWanie pracy cudzoziemcoWi dotyczące
okoljczności, o których mowa w art. 88z ust. 6 ustawy. ośWiadczenie to może podpisać
Wyłącznie podmiot powierzający Wykonywanie pracy' oświadczenie podpisane przez osobę
upoważnioną nie będŻie uwzględnione'

W przypadku złożenia wniosku w formie elektronicznej podmiot powierzający zobowiązany
jest załączyć skany Wymaganych dokumentów' Urząd ma prawo zażądać przedstawienia
oryginałów dokumentów.
W przypadku złożenia oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi
W formie pisemnej Wymagane załączniki, o ile nie są dołączone w oryginaIe, powinny być
potwierdzone za zgodność z oryginałem przez podmiot powierzający wykonywanie pracy.
Powiatowy Urząd Pracy w Aleksandrowie KujaWskim moŹe żądać od podmiotu przedstaWienia
dodatkowych dokumentóW, niezbędnych do ustaIenia stanu faktyczne8o.
W przypadku wniosku zawierającego braki formaIne PoWiatowy Urząd Pracy
w Aleksandrowie Kujawsk|m Wzywa podmiot do ich usunięcia W termini€ nie krótszym niż
7 dni pod rvgorem pozostawienia wniosku bez rozpoznania.
oświadczenie powinno być złożone co najmniej 12 dni przed pIanowanym terminem
zatrudnienia.
Podmiot powierzający wykonywanie pracy cudzoziemcowi Wskazuje w oświadczeniu ty|ko
jedno główne miejsce wykonywania pracy.
W sprawach nie wymagających postępowania Wyjaśniającego PoWiatoWy Urząd Pracy
w Aleksandrowie KujaWskim WpisUje ośWiadczenle o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcowi do ewidencji oświadczeń bądź wydaje decyzję o odmowie takiego Wpisu nie
później niż W terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania ośWiadczenia' W sprawach
wymagających postępowania Wyjaśniającego _ nie późnie.i niż w terminie 30 dni od dnia
otrzymania oświadczenia.
Procedura wpisania wniosku do ewidencji oświadczeń rozpoczyna się w momencie złożenia
przez podmiot powierzający kompletnego Wniosku Wraz z ustaWoWo Wymaganymi
załącznikaml, po którym następuje weryflkacja i anaIiza danych.
Początkiem biegu terminu określonego w dniach jest dzień następu.jący po dniu otrzymania
oświadczenia przez Powiatowy Urząd Pracy w A|eksandrowie Kujawskim (art. 57 s ]. KPA).
Do terminóW Wydania decyzji nie W|icza się terminów przewidzianych na uzupełnienie braków
formaInych, okresów zawieszenia postępowania' oraz okresów opóźnień spowodowanych
z winy strony albo przyczyn niezależnych od organu (art. 35 s 5 KPA).

Urząd nie dokona wpisu oświadczenia do ewidencjl oświadczeń iwyda decyzję odmowną,
jeże Ii:

zaistniały okoIiczności okreś|one W art. 88z ust. 5 pkt. 1-6 ustawy. okoIiczności te
weryfikowane są na podstawie oświadczenia pod rygorem odpowiedzialności karnej, które
stanowi obowiązkowy załącznik do ośWiadczenia;
w danym roku ka|endarzowym nastąpiło przekroczenie obowiązującego Iimitu oświadczeń,
o którym mowa W art' 90b ust.3 ustawy;
podstawą wykonywania pracy ma być umowa o dzieło;
podmiot poWierzający Wykonywanie pracy cudzoziemcoWi prowadzi działaIność gospodarczą
krócej niż 6 miesięcy bądź ma ZaWieszoną działaIność lub działaIność była zawieszona
W ostatnich 6 m iesiącach;
p|anowany okres zatrudnienia rozpoczyna się W terminie krótszym niż 12 dni Iicząc od dnia
złożenia oświadczenia'

Urząd może odmówić dokonania wpisu oświadczenia do ewidencji ośWiadczeń, jeżeli

z okoIiczności spraWy Wynika, że;
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. oświadczenie zostafo złożone dIa pozoru,



ośWiadczenie będzie wykorzystane przez cudzoziemca w innym ce|u niż wykonywanie pracy
dla danego podmiotu,
podmiot poWierzający Wykonywanie pracy cudzoziemcowl nie dopełnia obowiązków
związanych z prowadzeniem działalności lub powierzeniem pracy innym osobom,
w szczegó|ności:

- nie posiada środków finansowych ani źródeł dochodu niezbędnych do pokrycia zobowiązań
wynikających z powierzenia pracy cudzoziemcowi Iub

- nie proWadzi działaIności gospodarczej, rolniczej lub statutoWe.i uzasadniającej powlerzenie
pracy danemu cudzoziemcoWi W danym okresie, w tym zawiesił działaIność, został wykreś|ony
z Właściwego rejestru lub jego działalność jest w okresie likwidacji, Iub

- nie dopełnia obowiązku opłacania składek na ubezpieczenia społeczne, na ubezpieczenie
zdrowotne, na Fundusz Pracy i Fundusz GWarantowanych świadczeń Pracowniczych oraz na
Fundusz Emerytur Pomostowych, lub

- nie zgłasza do ubezpieczenia społecznego pracowników lub innych osób objętYch
obowiązkowym ubezpieczeniem społecznym, lub

- zalega z ulszczeniem podatkóW' z wyjątkiem przypadków, gdy uzyskał przewidziane praWem
zwolnienie, odroczenie, rozłożenie na raty zaległych płatności lub Wstrzymanie
w całości wykonania decyzji Właściwego organu.

22. Podmiotowl, który otrzymał decyzję o odmowie wpisu oświadczenia do ewidencji ośWiadczeń
przysługuje odwołanie do ministra właściwego do spraw pracy za pośrednictwem
PoWiatoWego Urzędu Pracy W AIeksandrowie KujaWskim.

23' odbiór ośWiadczeń Wpisanych do ewidencji oświadczeń odbywa się wyłącznie osobiście
w siedzibie Powiatowego Urzędu Pracy w Aleksandrowie Kujawskim W godz. 7.30-15.30, po
Wcześniejszej informacjitelefon!cznej bądź pocztą eIektroniczną ze stronV pracoWnika Urzędu,
że oświadczenie jest do odbioru. osoba upoważniona do odbioru musi każdorazowo posiadać
oryginał upoważnienia do odbioru i dokument tożsamości' Przy pierwszym odbiorze przez
daną osobę musi ona posiadać upoważnienie W dwóch egzempIarzach' z których jedno
zatrzymuje Urząd.

24. Podmiot powierzający pracę cudzoziemcowi nie musiWystępować o dokonanie Wpisu nowego
ośWiadczenia do ewidencji ośw!adczeń jeżeli:

. nastąpiła zmiana siedziby lub miejsca stałego pobytu, nazwy Iub formy prawnej podmiotu
poWierzającego Wykonywanie pracy cudzoziemcowi Iub przejęcie zakładu pracy lub jego części
przez innego pracodaWcę;

. nastąpiło przejście zakładu pracy lub jego części na innego pracodawcę;

. podmiot powierzający wykonywanie pracy cudzoziemcowi icudzoziemiec zawarli umowę
o pracę zamiast umowy cywilnoprawnej;

o cudzoziemiec jest pracownikiem tymczasowym i . został skierowany przez podmiot
powierzający zatrudnlenie do innego pracodawcy użytkownika, niż ten, który został okreś|ony
w ośWiadczeniu pod warunkiem, że warunki zatrudnienia określone w oświadczeniu,
z wyjątkiem miejsca Wykonywania pracy, nie uległy zmianie.

25. Podmiot powierzający wykonywanie pracy cudzoziemcowi, którego oświadczenie
o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi zostało wpisane do ewidencji oświadczeń,
pisemnie powiadamia Powiatowy Urząd Pracy W A|eksandrowie Kujawskim o:

podjęciu pracy przez cudzoziemca najpóźniej W dniu rozpoczęcia pracy;

niepodjęciu pracy przez cudzoziemca w terminie 7 dni od d nia rozpoczęcia pracy określonego
W ewidencji oświadczeń.
PoWiadomienie może zostać dostarczone osobiście Iub pocztą elektroniczną (skan pisma).



oś1vLĄDczENIn
o PowI]'nZBMU W}'KoN\\1'A]YLĄ PRACY cLlDZoZIEMCowI

(dou-czy cudŻazie]ncó\ł - obĄ|aleli pańslłi, określonycl1y, przepisach y,yda lch na podstav ie a]'l' 90 usl' ] a pkl 2 u.\laA,y z dnia 2a k.'',ielnia 2001 r
o pron1ocji zalrućinienid i insrytucjach ry]'l]lu pracy (Dz' U' z 20} 7 r' poz. 1065, z późn. znl')

l. Podmiot pÓ'!vierzający wykon)'wanie pracy cudŻoziemco\Yi
I.1. NMwa/]nię ]ub imiona i nazrvisko' '.... ' -

2. Informacje dotycząĆc cudzoziemca
2.1' ln''ę im'o.a'''''''
2-2.Nazwisko.............
2.3' Płeć: ! kobięta /! męŻczyzna (zaznac4]ć odpoy'iednie pole)

2.4. Data urodzenia ...
2.5. Obywatelstwo. . . .

2'6' Dokument podróżyj

3.3. symbo] PKD olaz opis podklasy dziala]ności podmiotu potvierzającego rłrykon5u,ariie pracy cudzozie cowi zwiqu anej z v}'konywanie pracy

2.7. Seria inumer.....
2'8' Daia \Ą}dania... ' '

2'9' Data wazności... '

3. Informacjc dot1'czące prac)l po\{icrzonej cudzoziemcolvi

'nlc:1 pa 1o; t,Eatavna"ar,a- v:toi.l)

"d l_l_l_l_l_l___l_l_l a" I Ll_l_. I i-_l_l oa l_L__l Ll _l:__l do l__L _l i _l-l_l
rok miesiąc dzień rok mjesiąc dzieli roi' miesiąc dzień rok nriesiąc dzień

oal_l_l__l_l_l_l l I a" Ll l__ __-i-l]
rok miesiąc dŻień rok miesiąc dzien

od lL l_l ll_L ld"Lll,_l-_l:__
rok miesiąc dzień

\|ił I b ze^,D|enia pabylo\lego)

6. Podmiot poł1ierzający *Tkonyrł'anie pracy cudzoziemcołli oś'ń'indcz^, że'

zapoznał się z plzepisanii dotyczącymi pob}'tu i polł,ierzenia pracy crtdzozien]com na ter}'tolium RŻeczypospolitej Po]skiej

3'6' Wyrniar czasu placy (etat) (ola-eś\ić w prr1padlat unowy o pracę) l 1iczba godzin pfac)' w wgodniu lub miesiącu (oh'eśIić y, PrzyPadfu uno\.,

4' okres/y, na jawe podmiot po\ł'ierzy cudzoziemcolvi łykon1r'r'anie pracy (łączna dhlgość ok'esóy łykr1rwania Prac' pr'eŻ . d\Óżieh1ra be.

(Ćłtell1y Padpis pod 1iolu pałierzaiącega y,ykanrlanie pracy cud.azienco\1,i
/ asob, upa||Lżnionej do dźia}ania u, nnieniu padniotu )

1

( 1iejscałość' dala)



7. Pofwi€rdzenie wpisu oświadczenia o powierzeniu wykony'vania ptacy c!dzoziemcowi do ewidencji oświadczeń
('lĄ, ! p e hi a P ow iatoł,' ulz ąd p r a c9

Data i numer vpisu oświadczenia do ewidencji oświadczeń: |_Ll_l-l-Ll-l=l_Ll N.
Iok miesląc dljen

oświadcŻenie wpisano do ewidencji oświadczeń w celu \łykon).vr'ania pmcy w teminie:

"a l__l_l_l=l_l_l=l_l_l do l_l_l_l_Ll_l_Ll_Ll oa l_i_l_l_l=l-Ll=l_l_l d" l_Ll_i_Lll_Ll_l_l
rok miesiąc dŻień rck miesiąc dzień rok miesiąc dzień rok miesiąc dzień

"d l_l_l_l_l-l_l_l-l_l_l a" Ll|_l-l=l_l_l.l-l_l "a l-l-LLl=Ll_l:l_l_l a" Lt_l-Ll_t_t_Lt_t I

rok miesiąc dzień rok miesiąc dzień rok mjesiąc dzień rok miesiąc dzień

(imię, nazwiska, slanowisko sfużboy)e i PodPis osaby uPowaźnionej do wPisu oświaduenia do ewidet1cji oświadczeń oro2 Pieczątklpołialo ega ur\ęd pracy)



oŚwIADCZENIE PoDMIoTU DZIAŁAJĄCEGo JAKo AGENcJA PRĄcY TY]\'IczAsowEJ
o PoWIERZENT[] w\xoNYwANLĄ PRĄCY CI]DZoZIEMCoWI w CHARĄKTERZE PRĄCowNILĄ TYMczAsowEGo

(do\)cz! cudzozienców obwateli państ| obeślonych v przepisach wda\,ch na podsta|)ie art' 90 ust' ]0 ph 2 ustal|}, Z dnia 20 k''lietnią 2001 r'
o pro ocji za|rudnienia i insĄłucjąch rynku pfuc! (Dz' U' z 20] 7 l' poz. ] 065' z późn' z]n')

l. Podmiot powierzający wykon}łvanie pracy cudzoziemcowi

3. Informarje dotyczące pracy po\rierzonej cudzoziemcowi

3.2' NaŻ\ła i kod Zawo dLI (wg grup elenentamlch z&,adóy, i specJalności zBodnie z oba\,)iązu|ącq klasytkarJą za\ladów i specjalności dla patrzeb rynku prac)j

3'3. Symbol PKD oraz opis podklasy dzjała]noścj pracodawcy uż}tkownika zwjązariej z wykonywaniem pracy przez
c.-ldzoz'emca..,..,,,,,,

kaleinych ]2 niesięc})

oa I l__l_l:l I l_,_l do | -.1_l_l.l_ |

rok miesiąc dzieli lok miesiąc dzień

"al_ | j l-L-l_l-l I d" l__l_l_L I :l-l_l
rok miesiąc dzień rok miesiąc dzień

6. ! Numer wizy /n katty pob'Ątt (Żanaczyć odpowiednp pale' w plz}padk gdy cudzoziemiec przebwa na terylariun Fzec"lpospalitej PoIsI1ej na podstalie

wił ]ub zezyalenia PabJ lay,eso)

6' 1' okies wżności wizy / karty pob}'trr 1ub legalnego poby'ttl cudzoziemca w ramach ruchu bezwizowego. ''' --' '

6'2 oświadczenie uydaje się: (zaznac4ć odpoy)iednie pale):

|)q dla ctdzoziemL.ł' kłóry będ:ie sLlLdal ,, ntoseh o u)danie wtz) |Ą c?tu wyAaąy\ aaia praC):
J b) dla cudzo:iemca' hóry będ-le skladał wniosek o zez\]oLe ie ną poby! czasaw!;
J4 c]la cudzoztemca' któr1 bęc!-ie przebyvał ną lerytorium Rzecłpospolitej Palskiej w ramach ruchu bez\|izowego;

|)i) r1la cudzoziemca przeby,L)ąjącego na terybrium Rzeczypospolitej Polskiej: ] ) na po^tcwie wił ł celu iuykonwania pracy, 2) na podsta'^, ie

wizy lłydanej w innym celu' 3) na Podstawie zez:łoLenia na pobyt czasow'r), 4) w ramach ruchu berwizowego'

l

3.5'Rodzajumowysta,.}owiącejpodstawęwykolt1łvaliapracyprzezcvdzoziernca'(uh1owaapracę/unlo,łazlecenia/unawaadzieła/innaaako?)''''....'

3'6' Wymiar cz.lsu pracy (ętat) (akreślić v, prł,p&Lku umow1 a pracę) l |lczba Eodzjf. placy w tygodniu lub miesiącu (okfeślić rł przypadk ul awJ

3.7. wysokość wyna$odzenia brutto okeślonego stawką godzinową1,'lb mtesięczr,ą (w przypadku gdt wynagradże ie na być wyplac 1e u walucie abceJ,

nal"4 padalygo rowrcwa oi \ ,toN, h polst ,(h, . . . . .

,l. Informa\je dofyczące podmiotu będąccgo pracoda\łcą uirytkownikiem

5. okres/y, na jaki/e agencja pracy tymczasowej porł'ierzy cudzoziemĆorYi wykon}'rvanie praey (łączna dluqaść ok7esóv wykD wania prący prrez

od _l_l :l | :l I a" | -l,l-l:l__1._l_rok miesiąc dzień rok miesiąc dŻień

"a l_ l_1,1.-l,l=-l_l d" l__l_l___l_l_l I

rok miesiąc dzień rok miesiąc dzień



7. Podmiot powierzający wykonywanie pracy cudŻoziemcowi oświadcza, że:
Żapozrtał się Ż przepisami dotyczącymi pob}.tu i powierzenia pracy cud-7,oziemcom na teryłorium Rzecz}?ospolitej Poiskiej

(lhiejscowaść, data) (czylelny podpis podhiotu povierzające4o wrkDn wanie Pracy cudŻoziencd,ri
/ asoby upawaznianej do dzialania v, imieniu podmiotu )

8. Potwierdzenie wpiŚu oświadczenia o powierzeniu wykon1rvania pracy cudzoziemcowi do ewidencji oświadczeń
(rypełnia po\łialo\|,, urzqd prac,

Data i numer \łpisu oświadczenia do ewidencji oświadczeń: l_]_l_|_|. -|_l.l_|_l 
Nr ....'.....-..''........

rok miesiąc dżień
oświadcŻenie wpisano do ewidencji oświadczń w celu wykon1rłania pmcy w telminię:

oa l_L_l_l_l=l_l_l=l_l_l a" l_l_l_l_l.l_l_l.l_l_l "a l_l_l_l_Ll-l_l.l_l_i do l_l_l-l_Ll_l_Ll_l_l
rok miesiąc dzień 

'ok 
miesiąc dŻjeń rok miesiąc dzień rok miesiąc dzień

"al_l ll_l_l l_l_l_l_la" _l_l_Ll=l_l_l=Ll_l "al_l_l_l_l=Ll l_l_l_l ao _l_l_l-l.Li l=r ll
rok miesiąc dŻień rok miesiąc dzień rok miesiąc dzień rok miesiąc dzień

(imię, nazwiska, stanov,isko służbowe i podpis asob) upo+|ażnionej do wpis|] oś'|iadczeńia do €ńJidencji oświądczeń oro2 pieczątk/] powiatowega t4du prac})



(nazwa fimy) (miejscowość' data)

(adres siedziby firmy )

(identyfikator podatkowyr NIP)

Powiatowy Urząd Pracy

ul. Przemysłowa 1

87-700 Aleksandrów Kujawski

U poważn ienie

Udzielam Pani/Panu numer PESEL
(imię i nazwisko)

legitymującej/cemu się dokumentem toŻsamości
(seria i numeo

wydanym pŻez ..'..'''.'''.'..

zatrudnionej/emu w ... ... ... ... ... ... ..

na stanowisku

upoważnienia do składania i podpisywania 
''oŚwiadczeń 

podmiotu działającego jako agencja pracy tymczasowej o

powierzeniu wykonywan!a pracy cudzoziemcowi W charakterze pracownika tymczaSowego''' Upoważnienie obowiązuje

do odwołania przez podmiot upoważniający.

(plecŻątka i podpis podmiotLr' który ŻłoŻył oświadcŻenie)



(imię i nazwisko pracodawcy lL]b nazwa firmy W plzypadku osób prawnych) (miejscowośó' data)

(ad-es zare oowania p acodawcy .Lb ad-es sieoz by fir_.y l

(identyfikator podatkowy: NIP / PESEL)

Powiatowy Urząd Pracy

ul' Przemysłowa 't

87-700 Aleksandrów Kujawski

Upoważnien ie*

wydanym przez ...............

upoważnienia do odbioru wszeIkich dokumentóW związanych z procedurą wpisu oŚWjadczeń o powierzeniu

wykonywania pracy cudzoziemcowi' Upowaznienie obowiązuje do odwołania przez osobę/podmiot upoważniający.

(imię inaŻWisko llb p]eczątka ipodpis placodawcy, klóry złożył
ośWiadczenie)

* upoważnienie ma zastosowanie do: ]) oświadczenia podfiiotu działającego jako agencją prąc! tymczasowej o powierzeniu wykonwąnia

pfucy cudŻoziemcowiw charakterue pracotłnikł tymczasowego; 2) oświądczenia o połierzeniu wykonwąnia praay cudzoziemcowi



(imię i nazwisko placodawcy lUb nazwa fitmy w pżypadku osób prawnych) (mieiscowość data)

(adfes zameldowania pracodawcy lub adres siedŻibyf]rmy )

(ldentyfikator podatkowy: NIP / PESEL)

Powiatowy Urząd Pracy

ul. Przemysłowa '|

87-700 Aleksandrów Kujawski

U poważn ienie

Udzielam Pani/Panu 
i;| '."'*''ł"l numer PESEL

legitymującej/cemu się dokumentem tozsamoŚci
(seńa jnUmeo

wydanym przez .............. , zatrud nionej/emu

w ... .. . ... ... ... ... . na stanowisku

do składanla i podpisywania ,,or" 
"o"'". " 

o"'";";, ;;;.;;;. 
" 

,r""u "ro."',";; 

upoważnienia

Upowaznjenie obowiązuje do odWołania przez osobę/podmiot upowazniający'

(imię r nazwlsko lUb pieczątka i podpis pracodawcy' który Żłożył
oświadczenje)



(adres zameldowanla pracodawcy lub adres siedzidy fimy )

(ldentwkator podatkowy: NIP / PESEL)

(imię i nazwisko pracodawcy lub nazwa fitmy W przypadku osób ptawnych) (miejscowośó data)

(imię i nazwisko lub p ecząlka i podpis pracodawcy' który złoŻy]
ośW]adcŻenle]

Powiatowy Urząd Pracy

ul' Przemysłowa 1

87_700 Aleksandrów Kujawski

Upoważnien ie*

wydanym przez ............. , zatrudnionej/emu w

na stanowisku

cudzoziemcowi' UpowaŹnienie obowiązuje do odWołania przez osobę/podmiot Upoważniający'

* upowdŹn[enie ma ząstosowąnie do: l ) oświadczenia podmiotu dŻiałąjqcega jako agencJa pracy rylnc:asowej o pawier:eniu wykohwania
pracy cudzoziemcawi w charakerze pracownikl tymczasowego; 2) oświadczenia o powierzeniu vykanwanią pracy cudzoziemcowt'



P a dm ia t po\ł, ierzaj ąq, wlko]lw anie p|ac!-
(; t;\ i nr-" ;,Ia ,1a-\., ... .. .. .. ..

(od,es:ałles-Ian'a 'ed ;b ) ' '''

OSWIADCZENIE PoDMIoTU PoWIERZAJĄCEGo WYKoNYWANIE PRĄCY cUDzoZIEMCowI
DOTYCZĄCE oKoLIcZNoScI' o KToRYCH MowA w ART. 88Z UST. 5 PKT. 1-6 UsTAwY Z DNIA

20 I(WIETNLĄ 2004 R. o PROMoCJI ZATRUDNIENIA I INSTYTUCJACH RYNKU PRACY*

Jestem śłviadomy odpo\Yiedzialności karnei za zlożcnie fałsz}v'ego oświadczenia, rvynikającej Ż art' 233 usta}iy Ż dnia 6 czerwca 1997 r.-
Kodek karny (Dz. U ' z 2017 r. poz' ŻŻ04).

oświadczam' że
podmiot powierzająĆy wykonJ'wanie pracy cudzoziemco1ti lub osoI]a, która działała w jego imieniu :

1) tr by1(a) / ! nie był(a)'" co naj niej dwuk]'otnie prawomoc'rie ukarany(a) za rł1kroczenie okeś]one w aJt. 120 ust' ll usia\Ął' z dnia
20 kwietnia2004 r o promocj i Żatrudnienia i inst}tuc.jach r]'Ńu pracy (Dz.u.z20l'7l.poz' 10ó5. zpóźn' zm'), Złanej dalej ''ustawą", rvokresie
ostatnich 12 rniesięcy;

2) ! był(a) / - nie był(a)** prawomocnie ukarany(a) za uykloczenie okeśIone w ąrt' 120 usl' 3-5 usta\łf;

3) tr był(a) / ! nie był(a)"' prawomocnie ukarany(a) za \łykroczenie okeślone \ł'3rt. 120 ust' 1 ustawy;

4) rł ciągu drvóch lat od uznania za \ł'innego popełnjenia czynu, o któlJm mowa w ań. 120 ust. 1 ustauf] tr był(a) / tr nie był(a')" ponowrrie
pla\on'oc1ie Jkaran}{a | Ża podobre rry\-oczerie:

5) tr b14(a) / D nie był(a) ukareny(a)"- Ża popełnienie cąwu z art.218-221 ustawy z dnia 6 czelwca 1997 r' -Kodeks kamy;

6)trbył(a)/trnieb}ł(a)ukaraly(a)'*zapopełnjenieczynuzaft'270-275ustaw}'Zdniaóczerwca1997r'_Kodekskamyrł'związku

z postępou'aniem o \ł}danie zezwolenia na pracę. jak ró\mież tr jcst / tr nie jest'' podmiotern zarządzalyn'] lub kontfolo\Yanvn prŻez osobę
ukaraną Ża popełnienie ta](iego czynu;

7)trb.vł(a)/trniebył(a)ukar'any(a)'"zapopehieniecz-vnu'októryn1mowa\vaft']89austawyzdnia6czelwca1997r._Kodekskamy.lubw
irrnym paIishłie na podsta\ł'ie przepisów Protokołu o zapobiega]1iu, zwa]czaniu oraz karaniu za handel ludźmi. w szczególności kobietanli

i dzieórni, uzupełniającego Konwencję Narodórv Zjednoczonych przeciwko miedzynarodorł'e.j plzestępczości zolgarrizowaiej' jak róu'nież E jest

/ ! nje iest" podnriotem Zarządzanym lub konlrolowanym przez osobę ukaraną za popełnienie takiego czynu;

(c4teln! podpis padnliol l! pofie|:a] ącesD
11, y kony an E pn Ć } Ć dza :i e ncay i)

t 
oświadczenie dotyczy paduiotu powiefzającego .nykonyranie pfaq, cudzoziemcolłi' hóĘ,składa w powiatow1,m urzędzie pracył celuwpisania

do evidenĆii oś iadczeń: ]) ośr)iadczenie padŁniolu działającega jaka agenĆja pfący Enczasa\|ej o powierzeniu ulkon \)ą ia prucy
clld3oziemcawi y, charaląerze praca\|nik'a ty czasovego; 2) o:ś'v,iddczenie o pawierŻeniu y),kanwania pracy cudzaziemcoyłi

-' 
zaznacryć odpolłiednie pole



Podmiot powierzający wykonyvanie

i'::1::::::t::::*l

(imię i nanvisko/nu'*uj

(adres zamieszkania/siedziby)

OŚWIADCZENIE PoDMIoTU POWIERZAJĄCEGo w\1(otwrvarqrE PRACY
CUDZaZIEMCoWI DoTYCZĄCE oKoLICZNOŚCI' o KTÓRYCH MowA
W ART. 882 UST. 6 USTAWY Z DNIA 20 KWIETNIA 2004 R. O PROMOCJI

ZATRUDNIENIA I INSTYTUCJACH RłT{KU PRACY

Jestem świadrlmy odpowiedzialności karnej zz złożenie fałsą'wego oświadczenia, uynikającej

z art' Ż33 ustały z dnia ó czerwea I997r,Kodeks karny (Dz, U ' zŻ017r. poz.2204).

Oświadczam w imieniu podmiotu powierzającego wykon;"n,anie pracy cudzoziemcowi, że w dniu

złożenia wniosku podmiot powierzający rrrykonywanie pracy cudzoziemcowi:

1) posiada środki finansowe i Źródła dochodu niezbędrre do pokrycia zobowiązań wylikających
z porvierzen ia pracy cudzozienlcowi.

2) prowadzi działa]nośó gospodarczą, rolniczą lub stafutową uzasadniającą powierzenie pracy
danemu cudzoziemcowi w danynr okresie, w tylrl nie zawiesił działalrrości' rrie został wykeślony
z właściwego rejestru lub jego działalność nie jest w okresie 1ikwidac.ji,

3) nie zalega z opłacaniem składek na ubezpieczenia społeczle' na ubezpieczenie zdrowotne, na
Fundusz Pracy i Fundusz Gwalantowanych Śwjadczeir Ptacowniczych oiaz na Fundusz Emery.ftrr
Pomostowych,

4) zg]zsza do ubezpieczenia społecznego pracownikó\Ą' lrrb irure osoby objęte obowiąkowym
ubezpieczeniern spolecznyn.

5) nie zalega z uiszczeniem podatków, z wyjątkiem przypadków, gdy uzyskał przewidziane prawem
zwolnienie, odroczenie' rońożenie la raĘ zalegĘch płatności lub rvstrz1łnanie w całości
rłykonania decyzji właściwego organu'

lmię i nazwisko c4'tehy podpis podmiofu powierzającego
wykon;rvanie pracy cudzozięmcowi

Miejscowość, data


