
ZARZĄDZENIE NR 20/2018

DYREKTORA
Powiatowego Urzędu Pracy w Aleksandrowie Kujawskim

z dnia 11października 2018 r.

w sprawie Regulaminu Wynagradzania pracowników Powiatowego Urzędu Pracy

w Aleksandrowie Kujawskim.

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych
(Dz. U. z 201'8 r. poz. 1260 ze zm.), oraz § 8 pkt 5 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego
Urzędu Pracy w Aleksandrowie Kujawskim stanowiącego załącznik do Uchwały Nr 12512016
Zarządu Powiatu Aleksandrowskiego z dnia 7 kwietnia ż0|6 r. w sprawie przyjęcia Regulaminu
Organizacyjnego Powiatowego Urzędu Pracy w Aleksandrowie Kujawskim zarządzam co następuje:

§ 1. Wprowadza się w Powiatowym Urzędzie Pracy w Aleksandrowie Kujawskim Regulamin
Wynagradzania pracowników w brzmieniu określonym w zńączniku nr 1 do niniejszego
zarządzenia

§ 2, Zobowiązuję Kierownika Działu Oryanizacyjno - Administracyjnego do zapoznania
pracowników z treścią regulaminu.

§ 5. Traci moc Zarządzenie Nr 1312016 Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy
w Aleksandrowie Kujawskim z dnia 12 kwietnia 2016 r., w sprawie Regulaminu
Wynagradzania pracownikow Powiatowego Urzędu Pracy w Aleksandrowie Kujawskim ) oTaz
ZarządzenieNr 2412017 Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Aleksandrowie Kujawskim
z dnia 15 grudnia 2017 r. zmieniające Zaruądzenie Nr13/2016 Dyrektora Powiatowego
Urzędu Pracy w Aleksandrowie Kujawskim z dnia 12 kwietnia 2016 r. w sprawie Regulaminu
Wynagradzania pracowników Powiatowego Urzędu Pracy w Aleksandrowie Kujawskim.

§ 6. Zarządzenie wchodzi w życie po upływie dwóch tygodni od dnia podania go do
wiadomości w sposób przyjęty wUrzędzie.
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