
Zarządzenie Nr 4/2019

Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy

w Aleksandrowie Kujawskim
z dnia 13 marca 2019 r,

W sprawie Retulaminu Wynagradzania pracowników Powiatowego Urzędu Pracy

w Aleksandrowie Kujawskim

Na podstawie art. 39 ust 1 i 2 ustawy z dnia 21, listopada 2008 r., o pracownikach
samorządowych (Dz. U. z 2078 r., poz. 1260 ze zm\ oraz § 8 pkt 5 Regulaminu organizacyjnego
Powiatowego Urzędu Pracy w Aleksandrowie Kujawskim stanowiącego załącznik do Uchwały
Nr 125/20].6 Zarządu Powiatu Aleksandrowskiego z dnia 7 kwietnia 2016 r., w sprawie przyjęcia

Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzędu Pracy w Aleksandrowie Kujawskim
za rzqdza m co następuje:

§ 1. Wprowadza się W Powiatowym Urzędzie Pracy W Aleksandrowie Kujawskim Regulamin

Wynagradzania pracowników w brzmieniu określonym w załączniku nr 1 do niniejszego zarządzenia.

§ 2. Zobowiązuję Kierownika Działu organizacyjno - Ad ministracyjnego do zapoznania pracowników
z treścią regulaminu.

§ 3. Traci moc Zarządzenie Nr 2o/2o78 Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Aleksandrowie
Kujawskim z dnia 11 października 2018 r., W sprawie Re8ulaminu Wynagradzania pracownikóW

PoWiatoWego Urzędu Pracy W Aleksandrowie Kujawskim.

§ 4. Zarządzenie wchodzi w życie po upĘwie dwóch tygodni od dnia podania go do wiadomości
w sposób przyjęty w Urżędzie.
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