Zarzgdzenie Nr 4/2020
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Aleksandrowie Kujawskim
z dnia 18 lutego 2020 roku

w sprawie ustalenia kierunkéw i planu szkolen dla oséb uprawnionych na rok 2020

Na podstawie & 7 ust. 1 i § 8 pkt 3, 5, 6 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy
w Aleksandrowie Kujawskim, stanowigcego zatgcznik do Uchwaty Nr 125/2016 Zarzadu Powiatu
w Aleksandrowie Kujawskim z dnia 7 kwietnia 2016r. w sprawie przyjecia Regulaminu
Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Aleksandrowie Kujawskim oraz na podstawie
art. 40 ust. 1 w zwigzku z art. 22 ust. 6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy ( t.j. z 2019r., poz. 1482 ze zm.), po zaopiniowaniu przez Powiatowg Rade

Rynku Pracy,
zarzadza sie co nastepuje:

§1. Ustala sie plan szkolen i kierunki szkoleri dla oséb uprawnionych na rok 2020, stanowigce

odpowiednio zatgcznik nr 1 inr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§2. Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Kierownikowi Centrum Aktywizacji Zawodowej.

§3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.




Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy nr 4/2020 z 18.02.2020r.

PLAN SZKOLEN 2020r.

. Przewidywany | Charakterystyka oséb dla Szkc:leme Rodzaj zaswiadczenia
. ] Liczba Szacunkowa A 7 S zakonczone 3 : ; ;
Nazwa szkolenia Zakres szkolenia iy e 7 termin ktérych szkolenie jest 3 potwierdzajgcego ukonczenie
uczestnikéw | ilogé godzin . egzaminem .
rozpoczecia przeznaczone szkolenia
zewnetrznym
Przygotowanie uczestnikow szkolenia do Zaswiadczenie
ABC prowadzenia wiasnej dziatalnosci do 25 Caty rok - wyksztalcenie obojgtne; o ukoriczeniu kursu zgodne
i . gospodarczej. Omowienie  zagadnien , NIE z wymaganiami okreélonymi
przedsigbiorczosci vakich ks 0s6b T
LI, R 25h w rozporzadzeniu Ministra
- dzvla%a]nors’c gospodarcza — aspekty prawne, Edukacji Narodowej z 19
-dziatalnoé¢  gospodarcza —  aspekty :
: marca 2019r. w sprawie
ekonomiczne, ] !
- prawo pracy. ksztatcenia ustawicznego
w formach pozaszkolnych
(Dz. U. z2019r. poz.652 )
Zakres szkolenia obejmuje: okreslenie - wyksztaicenie obojetne; L. .
i ; . ; . Zaswiadczenie
obowigzkow opiekuna osoby starszej, - brak przeciwskazan f .
] . o ukoniczeniu kursu zgodne
specyfika pracy opiekuna, problemy zdrowotnych; L 7 .
; - : : X Il kwartat o z wymaganiami okreslonymi
Opiekun osdb opiekuna osoby starszej, choroby wieku - osoby posiadajace . it
hi it 6l : b S w10 120 h d ) w rozporzadzeniu Ministra
starszychi podesztego, pielegnacja 0so ufthf-j\ .u g 1 grupa x 10 pre ysp.ozyqe NIE Edukacji Narodowej z 19
niepetnosprawnych podesztym, podstawy komunikacji i oséb o psychofizyczne do marca 2019r. w sprawie
wspotpracy z podopiecznym, zasady wykonywania pracy ksztatcenia ustawicznego
zywienia, zabiegi pielegnacyjne, pierwsza opiekunki osob starszych i w formach pozaszkolnych
pomoc niepetnosprawnych; (Dz. U.z 2019r. poz.652 )
Szkolenie z zakresu Pomoc bezrobotnym .ktorzy chca powrdcic Gty Fok o '
T na rynek po diugim okresie braku do 16 30h Wyksztalceriie ohojetne Zaswiadczenie wydane przez
a - . :
tywneg aktywnosci zawodowej lub nie posiadaja A56h NIE Powiatowy Urzad Pracy

poszukiwania pracy

doswiadczenia w poszukiwaniu pracy




przez caty rok,

szkoleniowych

finansowych

2 Inicjowane s3 na wniosek osoby w zaleznosci do
Szkolenie . - o2 - : = = w zaleznoéci SR i
induwiduai bezrobotnej, wskazujacej na celowosé do 7 oséb od rodzaju | wyczerpania |- Wyksztaicenie obojetne; od rodzaju W zaleznosci od rodzaju
indywiduaine ; : : : : i
szkolenia szkolenia $rodkow szkolenia szkolenia
finansowych
” przez caty rok
Szkolenie . L ’
indewidusing Inicjowane s na wniosek oscby w zaleznosci do T
wi : T £ ; . | -wiek do 30r.z,; YNOSC s g
. bezrobotnej, wskazujacej na celowosé . od rodzaju | wyczerpania e V2dlpennaci W zaleinosci od rodzaju
w ramach bonow 3 do 8 oséb - wyksztatcenie obojetne; | od rodzaju Koleni
szkolenia szkolenia $rodkow szkolenia szkolenia




Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy nr 4/2020 z 18.02.2020r.

KIERUNKI SZKOLEN NA 2020 ROK

Nazwa szkolenia

liczhba
uczestnikow

Cel i zakres szkolenia

ABC przedsigbiorczosci

Do 25
os6b

Program kursu obejmowac bedzie zagadnienia istotne dla osdb rozpoczynajgcych wlasng dziatalnose
gospodarczg, w tym podstawy prawa pracy, zasad rozliczen z ZUS i US.

Szkolenia realizowane
w ramach umow
tréjstronnych

Do 10
0s6b

Teoretyczne i praktyczne przygotowanie uczestnikow do pracy w zawodach wskazanych przez
pracodawcow sktadajgcych wniosek

Opiekun oséb starszych
i niepetnosprawnych

Do 12
0séb

Celem szkolenia bedzie przygotowanie uczestnikow do podjecia zatrudnienia w charakterze opiekuna
osoby starszej lub niepetnosprawnej. Program szkolenia zawierat bedzie zagadnienia z zakresu geriatrii,
zasad opieki nad osobami niesamodzielnymi, zasad zywienia, podstawowych procedur medycznych.

Szkolenie z zakresu
aktywnego
poszukiwania pracy

Do 16
0sob

Pomoc bezrobotnym ktorzy chcg powréci¢ na rynek po diugim okresie braku aktywnosci zawodowej lub
nie posiadajg doswiadczenia w poszukiwaniu pracy

Szkolenie indywidualne

Do7
0sob

Inicjowane sg na wniosek osoby bezrobotnej, wskazujgcej na celowos¢ szkolenia

Szkolenie indywidualne
w ramach bonow
szkoleniowych

Do 8
0sob

Inicjowane sg na wniosek osoby bezrobotnej, wskazujacej na celowosé szkolenia




