Zarzadzenie Nr 9/2022
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Aleksandrowie Kujawskim
z dnia 24 marca 2022 r.

w sprawie powolania i pracy komisji do spraw przeprowadzania wizyt sprawdzajacych
i monitorujacych prawidlowsg realizacj¢ umow cywilno — prawnych zawieranych przez
Powiatowy Urzad Pracy w Aleksandrowie Kujawskim w zakresie dotyczgcym aktywizacji
zawodowej 0s6b bezrobotnych oraz potwierdzania danych zawartych
we wnioskach o przyznanie jednorazowo $srodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarcze;j.

Na podstawie § 8 pkt 5 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy
w Aleksandrowie Kujawskim, stanowigcego zalagcznik do Uchwaly Nr 125/2016 Zarzadu
Powiatu Aleksandrowskiego z dnia 7 kwietnia 2016 r., w sprawie przyjecia Regulaminu
Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Aleksandrowie Kujawskim zarzadzam,
co nastgpuje:

§ 1. Powoluj¢ Komisje do spraw przeprowadzania wizyt sprawdzajacych 1 monitorujacych
prawidiowg realizacj¢ uméw cywilno — prawnych zawieranych przez Powiatowy Urzad Pracy
w Aleksandrowie Kujawskim, w zakresie dotyczacym aktywizacji zawodowej o0sob
bezrobotnych oraz potwierdzania danych zawartych we wnioskach o przyznanie jednorazowo
srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, zwang dalej Komisjg w skladzie:

1. Czlonek Komisji — Joanna Walichniewicz

2. Czilonek Komisji — Beata Kotynska - Gracz
3. Czlonek Komisji — Sylwia Lisiecka

4. Czlonek Komisji — Marta Wisniewska

5. Czlonek Komisji — Magdalena Wyrzykowska
6. Czlonek Komisji — Mariusz Borkowski

7. Czlonek Komisji — Wioletta Gawronska

8. Czlonek Komisji — Michal Nowak

9. Cztonek Komisji — Ewa Olejnik.

§ 2. Zadaniem Komisji jest sporzadzanie protokohu z przeprowadzonej wizyty z opisem stanu
faktycznie zastanego dotyczacego realizacji umowy zawartej z Podmiotem, w tym
sporzadzanie w miare potrzeby dokumentacji fotograficznej sprawdzanych rzeczy, u ktérego
dokonywana jest wizyta lub zgodnosci z danymi zawartymi we wniosku o przyznanie
jednorazowo srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarcze;.

§ 3. Komisja uprawniona jest do przeprowadzanie wizyt sprawdzajacych i monitorujacych
przy obecnosci co najmniej 3 jej czlonkéw, posiadajgcych upowaznienia wydane przez
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Aleksandrowie Kujawskim.

§ 4. Protokol z przeprowadzonej wizyty zawierajacy oceng prawidlowosci realizacji umowy
i danych zawartych we wniosku, dotyczgcy uzyskania dotacji na podjecie dziatalnosci
gospodarczej, podpisany przez wszystkich czlonkéw Komisji oraz przez kontrolowany
Podmiot, Komisja przedstawia Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w Aleksandrowie
Kujawskim. W przypadku nie podpisania protokolu przez sprawdzany Podmiot komisja
w sporzgdzonym protokole umieszcza adnotacj¢ o powodach braku podpisow.

§ 5. Obstuge Komisji i przygotowanie protokotu zapewniaja pracownicy wchodzacy w sklad
Komisji.



§ 6. Wykonanie Zarzadzenia nadzoruje Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy
w Aleksandrowie Kujawskim.

§ 7. Traci moc Zarzadzenie Nr 6/2019 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Aleksandrowie Kujawskim z dnia 11 kwietnia 2022 r., w sprawie powolania i pracy
komisji do spraw przeprowadzania wizyt sprawdzajgcych i monitorujgcych prawidlows
realizacj¢ umoéw cywilno — prawnych zawieranych przez Powiatowy Urzad Pracy
w Aleksandrowie Kujawskim w zakresie dotyczagcym aktywizacji zawodowej o0s6b
bezrobotnych oraz potwierdzania danych zawartych we wnioskach o przyznanie jednorazowo
srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej.

§ 8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjegcia.




