Zarzadzenie Nr 15/2023
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Aleksandrowie Kujawskim

zdnia 23 marca 2023 r

W sprawie wprowadzenia regulaminu przeprowadzania stuzby przygotowawczej oraz organizowania
egzaminu koriczacego te stuzbg w Powiatowym Urzedzie Pracy w Aleksandrowie Kujawskim

Na podstawie art. 19 ust. 8 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(tj. Dz. U. z 2022, poz. 530 ze zm) oraz § 8 pkt 5 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu
Pracy w Aleksandrowie Kujawskim, stanowigcego zatacznik do uchwaty nr 125/2016 Zarzadu Powiatu
Aleksandrowskiego z dnia 7 kwietnia 2016 r., zmienionej uchwaty nr 480/2023 Zarzadu Powiatu
Aleksandrowskiego z dnia 3 stycznia 2023 r. w sprawie przyjecia Regulaminu Organizacyjnego
Powiatowego Urzedu Pracy w Aleksandrowie Kujawskim, zarzagdzam, co nastepuje:

§ 1. Wprowadza sie regulamin przeprowadzania stuzby Przygotowawczej oraz organizowania
egzaminu koriczacego te stuzbe w Powiatowym Urzedzie Pracy w Aleksandrowie Kujawskim,
stanowigcy zatgcznik do niniejszego zarzgdzenia.

§ 2. Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Kierownikowi Dziatu Organizacyjno-Administracyjnego.

§ 3. Traci moc Zarzadzenie nr 10/2009 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Aleksandrowie
Kujawskim z dnia 22 czerwca 2009 r. w sprawie szczegétowego sposobu przeprowadzania stuzby
przygotowawczej oraz organizowania egzaminu konczacego te stuzbe w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Aleksandrowie Kujawskim.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik do Zarzadzenia nr 15/2023
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Aleksandrowie Kujawskim z dnia 23.03.2023r.

Regulamin przeprowadzania stuzby Przygotowawczej oraz organizowania egzaminu koriczacego te
stuzbe w Powiatowym Urzedzie Pracy w Aleksandrowie Kujawskim

§ 1. 1. Regulamin przeprowadzania stuzby przygotowawczej oraz organizowania €gzaminu koriczacego
te stuzbe w Powiatowym Urzedzie Pracy w Aleksandrowie Kujawskim, zwany dalej Regulaminem,
opracowany zostat na podstawie ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(tj. Dz. U. 2 2022, poz. 530 ze zm.).

2. Regulamin okreéla szczegotowy sposéb przeprowadzania stuzby przygotowawczej i organizowania
égzaminu konczacego te stuzbe dla pracownikéw zatrudnionych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Aleksandrowie Kujawskim, podejmujacych po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym, w tym
kierowniczym stanowisku urzedniczym.

3. Zatrudniony pracownik przed przystgpieniem do pracy ma obowigzek zapoznaé sig z trescig
Regulaminu.

§ 2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:
1) Urzedzie - nalezy przez to rozumiec Powiatowy Urzad Pracy w Aleksandrowie Kujawskim,
2) Pracodawcy - nalezy przez to rozumieé Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Aleksandrowie Kujawskim,
3) Kierowniku dziatu — nalezy przez to rozumie¢ bezposredniego przetozonego pracownika,
4) Pracowniku — nalezy przez to rozumie¢ osobe rozpoczynajgcg po raz pierwszy prace na
stanowisku urzedniczym, w tym kierowniczym stanowisku urzedniczym.

§ 3. 1. Pracownik podejmujacy po raz pierwszy zatrudnienie na stanowisku urzedniczym, w tym
kierowniczym stanowisku urzedniczym jest zobowigzany odby¢ stuzbe Przygotowawczg zakoriczong
egzaminem, za wyjgtkiem pracownikéw, ktérzy zostali zwolnieni z obowigzku odbycia stuzby
przygotowawcze;.

2. Stuzba przygotowawcza ma na celu teoretyczne i praktyczne przygotowanie pracownika do
nalezytego wykonywania obowigzkéw stuzbowych w Urzedzie.

3. Umowe o prace z osobg podejmujaca PO raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym, w tym
kierowniczym stanowisku urzedniczym, zawiera sig na czas okreslony, nie dtuiszy niz 6 miesiecy
z mozliwoscig wczesniejszego rozwigzania stosunku pracy za dwutygodniowym Wypowiedzeniem.
Pracownik w czasie trwania zawartej z nim umowy o prace na czas okreslony zobowigzany jest do
odbycia stuzby przygotowawcze;.

4. W przypadku osoby nowo zatrudnionej, nie bedacej osoba podejmujacy po raz pierwszy prace na
stanowisku urzedniczym w myél art. 16 ust.3 ustawy, nie przeprowadza sie stuzby przygotowawczej
i egzaminu. Przed objeciem stanowiska pracownik sktada élubowanie.

5. Odmowa ztozenia $lubowania powoduje wygasniecie stosunku pracy.

6. Osoby zatrudnione na podstawie umowy na zastgpstwo mogg odby¢ stuzbe przygotowawczg i zda¢
egzamin korczacy te stuzbe na SWOj umotywowany wniosek lub na wniosek kierownika dziatu oraz za
zgodg Pracodawcy.

7. Do odbycia stuzby Przygotowawczej kieruje sie pracownika nie wczesdniej niz po uptywie jednego
miesigca od zatrudnienia i nie poZniej niz przed uptywem trzech miesigcy od dnia zatrudnienia.
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8. Stuzba przygotowawcza nie moze trwaé krécej niz jeden miesiac, ani diuzej niz trzy miesigce i konczy
sie egzaminem. Okres stuiby przygotowawczej moze ulec przediuzeniu o czas nieobecnosci
pracownika w pracy, wdwczas czasu takiej nieobecnoéci nie zalicza si¢ do okresu stuiby
przygotowawczej.

§ 4. 1. Bezposredni przetozony, nie wczeéniej niz w okresie wskazanym w § 3 ust. 7 sktada wniosek
o skierowanie pracownika do odbycia stuzby przygotowawczej do Dyrektora, w ktérym:

1) sporzadza opinie z okreéleniem poziomu przygotowania pracownika do wykonywania
obowigzkéw wynikajacych z opisu stanowiska,

2) proponuje dtugosc okresu stuzby przygotowawczej,

3) zawiera wykaz dziatéw, w ktérych pracownik zobowigzany jest odbywaé stuibe
przygotowawczg ze wskazaniem opiekundw, ktdrych zadaniem jest zapoznanie pracownika ze
szczeg6towymi przepisami prawa dotyczacymi spraw zatatwianych w tym dziale.

2. Funkcje opiekunka pracownika, ktéry odbywa stuzbe przygotowawczg moze réwniez petni¢
kierownik dziatu.

3. Kierownik dziatlu moze wystapi¢ o zwolnienie pracownika z odbycia stuzby przygotowawczej,
sporzgdzajgc umotywowany wniosek.

4. Na umotywowany wniosek kierownika dziatu, Pracodawca moze zwolni¢ z obowigzku odbycia stuzby
przygotowawczej pracownika, ktérego wiedza i umiejetnosci umozliwiajg nalezyte wykonywanie
obowigzkéw stuzbowych. Przy czym zwolnienie z obowigzku odbycia stuzby przygotowawczej, nie
zwalnia pracownika z obowigzku zdania egzaminu koricowego.

5. Decyzje w sprawie skierowania do odbycia stuzby przygotowawczej oraz okresu jej trwania
podejmuje Pracodawca, przekazujgc pracownikowi skierowanie do odbycia stuzby przygotowawczej.
Kierownik dziatu powyzszg decyzje otrzymuje do wiadomoéci.

6. Dyrektor moze zmienic zakres czynnosci stuzby przygotowawczej, ktéry przedktada mu kierownik
dziatu.

§ 5. 1. Stuzba przygotowawcza konczy sie egzaminem. Ustala si¢ forme pisemng egzaminu.

2. Pracownik otrzymuje od Pracodawcy pisemng informacje o miejscu i terminie egzaminu.

3. Pracodawca pisemnie powotuje komisje egzaminacyjna, ktdrej zadaniem jest sporzadzenie tresci
egzaminu, przeprowadzenie egzaminu i nadzér nad jego wykonaniem oraz obecno$¢ w trakcie
Slubowania.

4. W skfad komisji egzaminacyjnej wchodza Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Aleksandrowie
Kujawskim, kierownik dziatu organizacyjno-administracyjnego oraz kierownik dziatu.

5. Do egzaminu przystepujg takze osoby zwolnione z odbycia stuzby przygotowawcze;.

6. Egzamin polega na udzieleniu odpowiedzi na pytania z zakresu zagadnief stuzby przygotowawcze;.
7. Sprawdzajac poprawnos¢ egzaminu, komisja egzaminacyjna wspdlnie przydziela osobie
egzaminowanej — pracownikowi, punkty w skali od 0 do 1 za udzielenie poprawnej odpowiedzi na
pytanie.

8. Z egzaminu konczacego stuzbe przygotowawcza pracownik moze otrzymac wynik pozytywny lub
negatywny. Wynik pozytywny z egzaminu uzyskuje pracownik, jezeli osiggnat ponad 50% maksymalnej
liczny punktow.

9. W przypadku otrzymanego przez pracownika wyniku negatywnego, komisja egzaminacyjna moze
zada¢ dodatkowe pytania w formie ustnej celem przyznania brakujgcych punktéw do osiggniecia
wyniku pozytywnego.
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10. Pracownik moze odwota¢ sie od wyniku egzaminu do Dyrektora w ciggu 7 dni od otrzymania tego
wyniku.

11. Pozytywny wynik egzaminu koriczacego stuzbe przygotowawczg jest warunkiem dalszego
zatrudnienia pracownika.

§ 6. 1. Po uzyskaniu pozytywnego wyniku egzaminu pracownik sktada $lubowanie w obecnosci komisji
egzaminacyjnej o tresci: ,Slubuje uroczyscie, ze na zajmowanym stanowisku bede stuzy¢ panstwu
polskiemu i wspélnocie samorzgdowej, przestrzegac porzadku prawnego i wykonywaé sumiennie
powierzone mi zadania”. Do treéci élubowania moga by¢ dodane stowa , Tak mi dopoméz Bog”.

2. Ztozenie $lubowania pracownik potwierdza podpisem.

§ 7. Odbycie stuzby przygotowawczej potwierdza sie zaswiadczeniem, sporzagdzonym w dwéch
egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymuje pracownik, drugi wigcza sie do akt osobowych pracownika.

§ 8. 1. Z przebiegu stuzby przygotowawczej pracownik dziatu Organizacyjno-Administracyjnego
sporzgdza protokot.
2. Protokét podpisuje komisja egzaminacyjna i pracownik.

§ 9. Na dokumentacje dotyczaca stuzby przygotowawczej sktadaja sie:

1) wniosek o skierowanie do odbycia stuzby przygotowawcze] stanowigcy zatgcznik nr 1 do
niniejszego regulaminu,

2) wniosek o zwolnienie pracownika z odbywania stuzby przygotowawczej stanowigcy zatacznik
nr 2 do niniejszego regulaminu,

3) skierowanie do odbycia stuzby przygotowawczej stanowigce zatacznik nr 3 do niniejszego
regulaminu,

4) decyzja o zwolnieniu pracownika z odbywania stuzby przygotowawczej stanowigca zatgcznik
nr 4 do niniejszego regulaminu,

5) informacja o terminie i miejscu egzaminu stanowigca zatgcznik nr5 do niniejszego regulaminu,

6) powotanie komisji egzaminacyjnej stanowigce zatacznik nr 6 do niniejszego regulaminu,

7) egzamin stanowiacy zatacznik nr 7 do niniejszego regulaminu,

8) akt $lubowania stanowigcy zatgcznik nr 8 do niniejszego regulaminu,

9) zaswiadczenie ukonczenia stuzby przygotowawcze;j stanowigce zatacznik nr 9 do niniejszego
regulaminu,

10) protokét ze stuzby przygotowawczej stanowigcy zatacznik nr 10 do niniejszego regulaminu.

§ 10. Dokumentacje z przebiegu stuzby przygotowawczej i egzaminu przechowuje sie w dziale
organizacyjno-administracyjnym.
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Zatgcznik nr 1 do Regulaminu przeprowadzania

stuzby przygotowawczej oraz organizowania

egzaminu konczacego te stuzbe

w Powiatowym Urzedzie Pracy w Aleksandrowie Kujawskim

Aleksandrow Kujawski, dnia..........c.ccoceeveune....

(imie i nazwisko)
(stanowisko)

Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy
w Aleksandrowie Kujawskim

Whiosek o skierowanie pracownika do odbycia stuzby przygotowawczej

Na podstawie § 4 ust. 1 regulaminu przeprowadzania stuzby przygotowawczej oraz
organizowania egzaminu koriczacego te stuzbe w Powiatowym Urzedzie Pracy w Aleksandrowie
Kujawskim, stanowigcego zatacznik do Zarzadzenia nr 15/2023 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Aleksandrowie Kujawskim z dnia 23.03.2023 r., informuje, ze Pan/Pani....
posiada bardzo dobry/dobry/dostateczny* poziom przygotowania do wykonywanla obowmzkow
stuzbowych na stanowisku .........cceevveeeeveeeeece e,

Z uwagi na powyisze proponuje odbycie stuzby przygotowawczej przez okres
1 miesigca/2 miesiecy/3 miesiecy, w nastepujacych BRI . crneses omsnsnsisssnssisios iz sy
[oJo o JoT T T=] - OO

(podpis kierownika dziatu)

* wtasciwe zaznaczyé



Zatgcznik nr 2 do Regulaminu przeprowadzania

stuzby przygotowawczej oraz organizowania

egzaminu koriczacego te stuzbe

w Powiatowym Urzedzie Pracy w Aleksandrowie Kujawskim

Aleksandréw Kujawski, dnia......................

(imie i nazwisko)
(stanowisko)

Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy
w Aleksandrowie Kujawskim

Whiosek o zwolnienie pracownika z odbywania stuzby przygotowawczej

Na podstawie art 19 ust. 5 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
oraz § 4 ust 3 regulaminu przeprowadzania stuzby przygotowawczej oraz organizowania egzaminu
konczacego te stuzbe w Powiatowym Urzedzie Pracy w Aleksandrowie Kujawskim, stanowiacego
zatacznik do Zarzadzenia nr 15/2023 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Aleksandrowie
Kujawskim z dnia 23.03.2023 r., wnioskuje o zwolnienie Pana/Pani......coovon.....

z obowiazku odbycia stuzby przygotowawcze;.

Oceniam, ze wiedza i umiejetnosci pracownika umozliwiajg nalezyte wykonywanie
obowigzkéw stuzbowych na stanowisku...........cccooooemsoooo

Uzasadnienie.....................

(podpis kierownika dziatu)



Zatacznik nr 3 do Regulaminu przeprowadzania

stuzby Przygotowawczej oraz organizowania

egzaminu koriczacego te stuzbe

w Powiatowym Urzedzie Pracy w Aleksandrowie Kujawskim

Aleksandrow Kujawski, dnia...........oovoooooo

<sygnatura>

Skierowanie do odbycia stuzby przygotowawczej
Pana/Pani ..................
zatrudnionego/nej na stanowisku

Na podstawie § 4 ust. 1 regulaminu przeprowadzania stuzby przygotowawczej oraz
organizowania egzaminu korczacego te stuzbe w Powiatowym Urzedzie Pracy w Aleksandrowie
Kujawskim, stanowigcego zatacznik do Zarzadzenia nr 15/2023 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w  Aleksandrowie Kujawskim z dnia 23.03.2023 r., kieruje Pana/Paniag do odbycia stuzby
przygotowawczej w okresie od dnia ........... do dnia ........ w dziatach zgodnych z wykazem ponizszej
tabeli.

O terminie egzaminu zostanie Pan/Pani poinformowany/a odrebnym pismem.

Lp. Nazwa dziatu, w ktérym pracownik Okres odbycia stuzby Zagadnienia, z ktdrymi
odbywa stuzbe przygotowawczg przygotowawczej pracownik zapoznat
(podpis opiekuna) sig odbywajac stuzbe
' przygotowawcza
L |

Do wiadomoéci kierownika dziatu.

(piecze¢ i podpis Dyrektora)



Zatgcznik nr 4 do Regulaminu przeprowadzania

stuzby przygotowawczej oraz organizowania

egzaminu koriczacego te stuzbe

w Powiatowym Urzedzie Pracy w Aleksandrowie Kujawskim

Aleksandréow Kujawski, g
<sygnatura>

Adresat

Zwolnienie z obowigzku odbywania stuzby przygotowawczej

Na podstawie art 19 ust. 5 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
oraz § 4 ust 4 regulaminu przeprowadzania stuzby przygotowawczej oraz organizowania egzaminu
koriczacego te stuzbe w Powiatowym Urzedzie Pracy w Aleksandrowie Kujawskim, stanowigcego
zatacznik do Zarzadzenia nr 15/2023 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Aleksandrowie
Kujawskim z dnia 23.03.2023 r., zwalniam LT z obowigzku
odbycia stuzby przygotowawczej w Powiatowym Urzedzie Pracy w Aleksandrowie Kujawskim z uwagi
na umotywowany wniosek kierownika dziaty potwierdzajacy wiedze i umiejetnosci umozliwiajgce
nalezyte wykonywanie obowigzkdw stuzbowych.

O terminie egzaminu zostanie Pan/Pani poinformowany/a odrebnym pismem.

Do wiadomosci kierownika dziatu.

(pieczec i podpis Dyrektora)

sl e



Zatgcznik nr 5 do Regulaminu przeprowadzania

stuzby przygotowawczej oraz organizowania

egzaminu koriczacego te stuzbe

w Powiatowym Urzedzie Pracy w Aleksandrowie Kujawskim

Aleksandréw Kujawski, dnia................ooooo..
<sygnatura>

Adresat

Na podstawie § 5 ust. 2 regulaminu przeprowadzania stuzby przygotowawczej oraz
organizowania egzaminu koriczacego te stuzbge w Powiatowym Urzedzie Pracy w Aleksandrowie
Kujawskim, stanowigcego zatacznik do Zarzadzenia nr 15/2023 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Aleksandrowie Kujawskim z dnia 23.03.2023 r., informuje, ze egzamin konczacy Pana/Pani stuzbe
przygotowawcza odbedzie sig dnia ................., 0 BOUZINIE woovvvvevoeeees e Weeneos oo

(pieczec i podpis Dyrektora)

Kwituje odbior: ..o
(data i podpis pracownika)



Zatgcznik nr 6 do Regulaminu przeprowadzania

stuzby przygotowawczej oraz organizowania

egzaminu koriczacego te stuzbe

w Powiatowym Urzedzie Pracy w Aleksandrowie Kujawskim

Aleksandréw Kujawski, dnia..........ccoeeeeeeeee..

Powotanie komisji egzaminacyjne;j

Na podstawie § 5 ust. 3 regulaminu przeprowadzania stuzby przygotowawczej oraz
organizowania egzaminu koriczacego te stuzbe w Powiatowym Urzedzie Pracy w Aleksandrowie
Kujawskim, stanowigcego zatacznik do Zarzadzenia nr 15/2023 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Aleksandrowie Kujawskim z dnia 23.03.2023 r., powotuje komisje egzaminacyjng sprawdzajaca

wiedzg i umiejetnoSCi Pana/Pani ..........c.eeeeeeeeveceeieieeeees oo e ieee e , zatrudnionego/nej na stanowisku
Informuje, ze egzamin odbedzie w dniu ............... , 0 BOAZINIE wvvveveee; Wit
Imie i nazwisko Stanowisko

(pieczed i podpis Dyrektora)



Zatacznik nr 7 do Regulaminu przeprowadzania

stuzby przygotowawczej oraz organizowania

egzaminu koriczacego te stuibe

w Powiatowym Urzedzie Pracy w Aleksandrowie Kujawskim

Aleksandréw Kujawski, dnia..........................
<sygnatura>
Egzamin
dla oséb koriczacych stuzbe przygotowawcza
oraz os6b zwolnionych z obowiazku odbycia stuzby przygotowawczej

w Powiatowym Urzedzie Pracy w Aleksandrowie Kujawskim

Pracownik: <imie i nazwisko>

1. Pytaniel
2. Pytanie 2
3. Pytanie 3
4. Pytanie 4
5. Pytanie 5
6. Pytanie 6
7. Pytanie 7
8. Pytanie 8
5. Pytanie9

10. Pytanie 10

Podpis pracownika



Zatgcznik nr 8 do Regulaminu przeprowadzania

stuzby przygotowawczej oraz organizowania

egzaminu koriczacego te stuibe

w Powiatowym Urzedzie Pracy w Aleksandrowie Kujawskim

Aleksandréw Kujawski, dnia.....................
<sygnatura>
SLUBOWANIE PRACOWNIKA SAMORZADOWEGO

,Slubuje uroczyscie, ze na zajmowanym stanowisku bede stuzy¢ paristwu polskiemu i wspéinocie
samorzqdowej, przestrzega¢ porzqdku prawnego i wykonywac sumiennie powierzone mi zadania”

Czytelny podpis pracownika
Slubowanie odbyto si¢ w obecnosci komisji egzaminacyjnej, tj.:
OISR - s || [ O

st rmmsrmrony SUICHIIE i s i sS4 5555 i mmemm mme s
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Podstawa prawna:
Art. 19 ust. 9 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych oraz § 6 regulaminu przeprowadzania stuzby
przygotowawczej oraz organizowana egzaminu koriczgcego te stuibe w Powiatowym Urzedzie Pracy w Aleksandrowie

Kujawskim, stanowigcego Zatacznik do Zarzadzenia nr 15/2023 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Aleksandrowie
Kujawskim z dnia 23.03.2023 r.

Do tresci $lubowania mogg by¢ dodane stowa: , Tak mi dopomdz Bég”.



Zatgcznik nr 9 do Regulaminu przeprowadzania

stuzby przygotowawczej oraz organizowania

egzaminu koriczacego te stuzbe

w Powiatowym Urzedzie Pracy w Aleksandrowie Kujawskim

Aleksandréw Kujawski, dnide e

<sygnatura>

ZASWIADCZENIE UKONCZENIA StUZBY PRZYGOTOWAWCZE)
W POWIATOWYM URZEDZIE PRACY W ALEKSANDROWIE KUJAWSKIM

Na podstawie § 7 regulaminu przeprowadzania stuzby przygotowawczej oraz organizowania
egzaminu konczacego te stuibe w Powiatowym Urzedzie Pracy w Aleksandrowie Kujawskim,
stanowigcego Zatacznik do Zarzadzenia nr 15/2023 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w  Aleksandrowie Kujawskim z dnia 23.03.2023r., zaswiadcza sie, e Pan/Pani
................................................................. , Zatrudniony/a na stanowisku
odbyt/a stuzbe przygotowawcza w terminie od .................c................. do dnia R RO
zostat/a zwolniony/a z odbywania stuzby przygotowawczej*, w dniu e PIZYSEEPIt/a
do egzaminu uzyskujac wynik pozytywny, a nastepnie ztozyt/a $lubowanie.

(pieczec i podpis Dyrektora)

* wiasciwe zaznaczy¢



Zatgcznik nr 10 do Regulaminu przeprowadzania

stuzby Przygotowawczej oraz organizowania

egzaminu koriczacego te stuibe

w Powiatowym Urzedzie Pracy w Aleksandrowie Kujawskim

Aleksandréw Kujawski, dnjaioc e

<sygnatura>
PROTOKOL Z PRZEPROWADZONEGO EGZAMINU
Pana/Pani .......ccevveeonnn.
ZatrudnioNego/Nej Na SLANOWISKU wvvevmvmsvevvsssemsesssee e e e

koriczacego/ej Stuzbe Przygotowawcza w Powiatowym Urzedzie Pracy w Aleksandrowie Kujawskim

Na podstawie § 8 ust. 1 regulaminu przeprowadzania stuzby przygotowawczej oraz organizowania
egzaminu koriczacego te stuzbe w Powiatowym Urzedzie Pracy w Aleksandrowie Kujawskim,
stanowigcego Zatacznik do Zarzadzenia nr 15/2023 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Aleksandrowie Kujawskim z dnia 23.03.2023 r., komisja egzaminacyjna w sktadzie:

1.
2
3:

poddata egzaminowi Pana/Paniq .........cooceoemveevoo

zatrudnionego/zatrudnionej na stanowisku

Na podstawie wynikéw egzaminu Komisja stwierdzita, ze zdajgcy/a otrzymat/a nastepujgce wyniki:

Czesc pisemna:

T Uzyskana T
tania liczba
Py punktéow
1
2
3
4,
5
° N




10.

taczna liczba uzyskanych punktéw: ........../10 punktéw mozliwych do uzyskania.
Czes¢ ustna (wypetnié jesli zadano pytania w formie ustnej)

Zadane pytania:

WYNIK EGZAMINU* .......coooeeeeeereee e
* nalezy wpisa¢ pozytywny / negatywny

Podpisy cztonkéw komis;ji egzaminacyjne;j:

Podpis pracownika ..........c..eeeveeeeeeeeeneomso



