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Zadnin 16 styeznin 2014
NABOR
na stanowisko Glownego Ksiegowego

Zwiazku Powiatéw Wojewodzitwa Dolnoslaskiego w Glogowic (1/4 etatu)

Przewodniczacy Zarzadu Zwigzku Powiatow Wojewadztwa Dolnosluskiego z siedziby w
Glogowie, ul. Sikorskicpo 21 oglasza nabdr na stunowisko

Glownego Ksicgowego Zwigzku Powiatow Wojewddziwa Dolnodlaskiegzo

L. Nazwa i adres jednostki (miejsee wykonywania pracy):

Zwigzek Powiatdow Wojewadziwa Dolnoglaskicgo. 67-200 Glogow. Sikorskicgo 21 (budynek
Starostwa Powiatowego w Glogowic)

Wymiar czasu pracy: Y clatu

Rodzaj umowy: umowa o prace

11. Okreslenie stanowiska urzedniczego:

Glowny Ksiggowy

1. Okreslenic wymagan niezbednych: (formalnych)

Osoba ubiegajaca sie o stanowisko glownego ksiggowego powinna spelnic zgodnic z art. 54
ust, 2 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. z 2009r. Nr 157, poz.
1240) nastepujace niezbedne wymagania:

1) ma obywatelstwo panstwa czlonkowskicgo Unii Europejskiej. Konfederacji Szwajcurskicj
lub pansiwa czlonkowskicgo Furopejskicgo Porozumicnia o Wolnym Handlu (EFTA) -
strony umowy o Luropejskim Obszarze Gospodarezym, chyba ze odrebne ustawy uzalezniuga
zatrudnicnic w  jednosice scktora  finansdéw  publicznych od  posiadania obywatelstwa

polskiego:

2) ma pelng zdolnosé do cvynnosei prawnyeh oraz korzysta 7 pelni praw publicznych:




4) posiada znajomosé jezyka polskicgo w mowic i pismie w zakresic koniceznym do
wykonywania obowigzkéw glownego ksicgowego:

5) spelnia jeden z ponizszych warunkow:
a) ukonczyla ckonomiczne jednolite studia magisterskic, ekonomiczne wyzsze studia
rawodowe, uxupdnmmu ckonomiczne studia  magisterskie  lub ckonomiczne  studia

podyplomawe i posiada, co najmniegj 3-lctnia prakiyvke w ksicgowosei.

b) ukonczyla srednizy. policealng lub pomaturalng szkole ekonomiczng i posiada co najmnicj
6-letnig prakiyke w ksicgowosci.

¢) jest wpisana do rejestru bicglych rewidentow na podstawic odrgbnych przepisow,

d) posiada  certyfikat  ksigpowy uprawnisjacy do  uslugowego  prowadzenia ksiag
rachunkowych albo $wiadeetwo kwalifikacyjne uprawniajiyce do uslugowego prowadzenia
ksigg rachunkowych, wydanc na podstawic odrebnych przepisow.

6) posiada stan zdrowia pozwalajycy na zatrudnicnie na okreslonym stanowisku;

1V. Wymagania dodatkowe: (bedgee przedmiotem oceny)

1. Doswiadezenie w prucy w jednosice budzetowe) lub innej jednostce scktora [inanséw
publicznych:

2. Znajomos¢ zasad ksicgowosci budzetowej. planu kont i klasyfikacji budsetowej oraz zasad
gospodurki finunsowej jednostek budzetowych i dyseypliny linansow publicznyvch:

3. Znajomosc i obsluga programow komputerowych pakietu MS Office. systemu zarzadzania
budZzetem jst BESTIA, systemu PLATNIK,

4. Umigjgtnosé pracy w zintegrowanych systemach informatyeznych, w tym programow
ksiggowych. placowych. sprawozdawezych i bunkowych:

5. Posiada umigjgtnosé z.p()rz.lci.mnm analiz danych statystyeznych, tworzenia prognoz.
zestawiehl, plandw w oparciu o materialy zrodlowe i przcwidywane zalozenia:

6. Posiada cechy osobowosdcel tukic jak: komunikatywnos¢, dyskreeju, konsckwencja w
realizowaniu zada, dokladnosc. sumicnnosé. rzetelnosc, odpowicdzialnosé. terminowosc,
umicjetnos¢  korzystania z przepiséw  prawa. nieposzlakowana  opinia. wyseka kultura
osobista:

7. Prawo jurdy kat, B
V. zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
1. culos¢ zagadnicn zwigzanych 7 prawidlowym funkcjonowaniem judnostki w swiectle

obowigzujycych przepisow prawno - ksiggowych,
sporzadzunic sprawozdan finansowych. sprawozdan budsetowych,

ra




przygotowywanie plandéw ckonomiczno - finansowych, sporzadzanic budzetu 1 analiza

recalizowanych zadan

4. sporzadzanie deklaracji podatkowych. obsluga placowa jednostki. sporzadzanic deklaragji
ZUS.

. wykonywanic dyspozycji srodkami pienigznymi 7 rachunkow jednostki.

6. Wspdlpraca z instytucjami zewnetrznymi (US, ZUS, GUS. innc ).
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VL. Wymagane dokumenty
1. Zyciorys (CV) - wlasnorecznic podpisanc.
2. List motywacyjny wlasnoreeznic podpisany.

3. Kserokopie dyplomow ukonczenia studiow. swiadectw ukonezenia szkol potwierdzajace
zdobyte wykszialcenie,

4. Kwestionariusz osobowy osoby ubicpajacej sic o zatrudnienie.

3. Kserokopic dokumentow potwierdzajyeyeh  kwalilikacje wymagane do  zajmowania
stanowiska glownego ksiggowego.

6. Kserokopic vaswiadezen o ukoneronyeh kursach i szkoleniach oraz inne dodatkowe
dokumenty poswiadczajgce inne posiadane kwalifikacje | umicjetnosei. referencje.

7. Kserokopie swiadectw pracy.

8. Odwiadezenie o stunic zdrowia — wlasnorecznic podpisane,

9. Oswiaderenic kandydala o nickaralnosci — wlasnargeznie podpisane.

10. Oswiadezenic o posiadaniu nieposzlakowanc opinii — wlasnoreeznic podpisane.

11, Oswiadezenie kandydata o pesiadaniu pelnej zdolnodei do czynnosei prawnych oraz o
korzystaniu z pelni praw publicznych - wlasnorgeznic podpisanc.

12, Kserokopia dowodu osobistego.
13. Kserokopia prawa jazdy.

14, Oswiadezenic o wyrazaniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w
ofercic prucy w zakresie niezbednym do realizacji procesu rekrutacji zgodnic z ustawag z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowyeh (Dz. w. 2 2002 r. Nr 101, poz.926 » pozn.
zm.) oraz Ustawg v dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. UL » 2008

r. Nr 223, poz. 1458) — wlasnorgeznie podpisanc

W przypadku zatrudnicnia. kandydat zostanic vobowigzany do przedlozenia do wrzgladu
pracodawcey orvginalow przedstawionyeh dokumentow.,



VIIL. Informacja o warunkach pracy

Pracownik wykonuje ezynnodei o charakterze statycznym. zwigzane glownic # praca przy
biurku i komputerze oraz dynamicznym zwiazanym z poruszanicm si¢ po urzedzic oraz w
zwigzku 7z wyjazdami w o celu zalalwicnia spraw  sluzbowych. Wigkszos¢  czynnosci
wykonywana jest w pozycji siedzacej: praca » dokumentami, obsluga komputera do 2 godzin
na dobg.  Stmowisko pracy  zlokalizowane  w  pokoju biurowym w  budynku
trzykondygnacyjnym bez windy na 2 pictrze. Wejdcic do budynku Jest przystosowane dla
polrzeb osob niepelnosprawnych.

VL Informacja o wskaZniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w jednostee w micsigeu poprzedzajucym
dat¢ upublicznicnia ogloszenin, w rozumicniu przepiséw o rchabilitacji  zawodowej |
spolecznej oraz zatrudnianiu osdb niepelnosprawnych, nic wynosi co najmunie) 6%.

IX. Informacja o miejscu i sposobie skladania oferty.

1. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skladaé w zamknigte kopercie w sicdzibic
Zwiyzku Powiatow Wojewodziwa Dolnoslaskicgo z sicdziba w Glogowie. ul. Sikorskicgo 21.
67-200 Glogdw. Nabor na wolne stanowisko pracy-glowny ksigzowy™, w terminic do dnia
28 stycznia 2014 do godziny 15:00. Pod uwage brana bedzice data wplywu do jednostki.
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- Dokumenty. ktore wplyng po wyzej okreglonym terminie nie bedg rovpatrywine.

fad

- Nie ma mozliwodei skladania dokumentow aplikacyjnych drogg elektroniczna.

4. W przypadku przestania poezta. 2 datg zlozenia uwaza sie date dorcezenia przesylki do
Jednostki.

5. Informacje o kandydatach, kiérzy zglosili sie do naboru. stanowig informacje publiczng w
zakresic objetym wymaganiami zwigzanymi ve stanowiskiem urzgdniezym, okreslonym w
ogloszeniu o naborze,

0. Lista kandydatow, ktorzy spelniz wymagania lormalne okrelone w lym ogloszeniu i tvm
sumym  zakwalifikuja si¢ do dalszego ctapu naboru zostanic umicszezona na stronic
mternetowej BIP oraz na tablicy informacyjne] w siedzibic jednostki,

7. Kandydaci  spelniajacy  wymogi  formalne  vostang  pisemnic badz  telelonicznic
poinformowani o lerminic i migjscu  posiedzenia  Komisji Rekrutacyingj.  celem
preeprowadzenia dalszego etapu naboru.

8.Informacja o wynikach naboru zostanie umieszezona na“stronle internetowej BIP oraz na
tablicy informacyjncj w sicdzibie jednostki.




