Zarzadzenie Nr 06/2014
Przewodniczacego Zarzadu
Zwigzku Powiatow Wojewodztwa Dolnoslaskiego
z dnia 10 marca 2014 r.

W sprawie: wprowadzenia Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadezen Socjalnych

Zwigzku Powiatow Wojewodztwa Dolnoslaskiego w Glogowie

Na podstawie: Ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o Zaktadowym Funduszu Swiadczen Socjalnych

(tj. Dz. U. 2012 r. poz. 163), zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1.
Zatwierdza si¢ i wprowadza Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Zwigzku
Powiatow Wojewddztwa Dolnoslaskiego w Glogowie, ktéry stanowi Zatacznik nr 1 do niniejszego

zarzadzenia.

§2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowiazujaca od 01.01.2014.




Zalgcznik Nr 1

do zarzqdzenia Nr 6/2014
Przewodniczqcego Zarzqdu
Zwigzku Powiatéw
Wojewdédztwa Dolnoslgskiego
z dnia 10 marca 2014 roku

Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

1. Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych tworzy si¢ z corocznego odpisu
podstawowego naliczonego w sposob okreslony obowigzujacymi przepisami.

2. Osobami uprawnionymi do korzystania z zakladowego funduszu $wiadczen
socjalnych sg:

a) pracownicy zatrudnieni w pelnym i niepelnym wymiarze czasu pracy,

b) pracownicy przebywajacy na urlopach wychowawczych,

¢) emeryci i rencisci — byli pracownicy,

d) wspoétmatzonkowie pracownikow,

e) czlonkowie rodzin os6b wymienionych w pkt a-d

g) pozostajace na utrzymaniu i wychowaniu oséb wymienionych w pkt a-d dzieci
wlasne, dzieci przysposobione oraz przyjete na wychowanie w ramach rodziny
zastepczej, dzieci wspotmatzonkéw pracownikow, a takze pozostajgce na utrzymaniu
osoby uprawnionej wnuki i rodzenstwo do lat 18, a jesli si¢ ksztatcg, do czasu
ukonczenia nauki, nie dhuzej jednak niz do ukonczenia 25 lat — bez wzgledu na
pobieranie lub niepobieranie zasitku rodzinnego,

h) rodzice prowadzacy wspdlnie z pracownikiem gospodarstwo domowe,

1) w szczegoblnie uzasadnionych przypadkach — takze niepracujacy cztonkowie rodzin
0sob wymienionych w pkt a-d zamieszkujacy oddzielnie.

3. Srodki zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych moga by¢ przeznaczone na
finansowanie (dofinansowanie):

a) wypoczynku dzieci do lat 14 (kolonie, obozy, zimowiska) — 1 raz w roku,
b) wypoczynku urlopowego, zorganizowanego i niezorganizowanego, pracownika i
jego dzieci do lat 14 (pod warunkiem niekorzystania z dofinansowania, o ktérym

mowa w pkt a),

¢) pomocy rzeczowej osobom znajdujacym si¢ w szczegélnie trudnej sytuacji
materialnej lub zapomoég pienigznych w wypadkach losowych



4. Przyznanie i wysokos$¢ dofinansowania z funduszu dla uprawnionych uzaleznia si¢ od
sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej wnioskodawcy.

5. Podstawa uzyskania $wiadczenia z zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych jest
umotywowany wniosek pracownika zgodnie z zataczonym wzorem.

6. Wysokos¢ dofinansowania i czestotliwosé $wiadezen ustala pracodawca w zaleznosci od
posiadanych srodkow.

7. Pracodawca ma prawo zadaé dokumentow potwierdzajacych informacje zawarte we
wniosku o $wiadczenie z zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych.

8. Srodki zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych gromadzone sg na odrebnym rachunku
bankowym.

10. Srodki zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych nie wykorzystane w danym roku
kalendarzowym przechodza na rok nastepny.




Wnioskodawca (imig, nazwisko, adres)

..................................

..................................

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE
ZE SRODKOW ZAKLADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH

Zwracam si¢ z wnioskiem o dofinansowanie ze $rodkéw Zaktadowego Funduszu Swiadczen

Socjalnych:

a) wypoczynku dzieci do lat 14 (kolonie, obozy, zimowiska) — 1 raz w roku,

Jednoczesnie o$wiadczam, ze moja rodzina sktada si¢ Z ........... 0s0b pozostajacych we

wspllnym gospodarstwie domowym . Sredni dochéd na osob¢ za okres 3 ostatnich miesigcy
WYNosi ............... (brutto) .

data, podpis........................

Decyzja Pracodawcy

W zwigzku z POWyzszym wnioskiem Przyznaje sig kwote ...

data, podpis.......................



