
1. Oświadczam, że posiadam pełną zdolność do czynności prawnych i korzystam z pełni praw publicznych i 

nie toczy się wobec mnie postępowanie karne 

 

…………………………………………………………… 

                                     (czytelny podpis kandydata) 

 

2. Oświadczam, że nie zostałem prawomocnie skazany za przestępstwo przeciwko mieniu, przeciwko 

obrotowi gospodarczemu, przeciwko działalności instytucji państwowych oraz samorządu 

terytorialnego, przeciwko wiarygodności dokumentów lub za przestępstwo skarbowe 

 

…………………………………………………………… 

                                     (czytelny podpis kandydata) 

3. Oświadczam, że posiadam/nie posiadam* orzeczenie o niepełnosprawności,  w związku z art. 13a ust. 2 

ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych  

(Dz. U. z 2022r. poz. 530 tj. ze zm.). 

 

…………………………………………………………… 

                                     (czytelny podpis kandydata) 

 

4. Oświadczam, że posiadam nieposzlakowaną opinię. 

 

…………………………………………………………… 

                                     (czytelny podpis kandydata) 

 

5. nie byłam/em karana/y za przestępstwo popełnione umyślnie 

 

…………………………………………………………… 

                                     (czytelny podpis kandydata) 

 

 

 

6. posiadam obywatelstwo państwa członkowskiego Unii Europejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej lub 

państwa członkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA)-strony umowy o 

Europejskim Obszarze Gospodarczym; 

 

…………………………………………………………… 

                                     (czytelny podpis kandydata) 



7. posiadam znajomość języka polskiego w mowie i w piśmie w zakresie koniecznym do wykonywania 

obowiązków głównego księgowego. 

 

…………………………………………………………… 

                                    (czytelny podpis kandydata) 

 

 

8. Zapoznałem/Zapoznałam się z obowiązkiem informacyjnym wynikającym z art. 13  Rozporządzenia 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób 

fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu 

takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)oraz ustawą z dnia 21 listopada 2008r. o 

pracownikach samorządowych  (Dz.U. 2022 poz. 530. ze zm.)”; 

 

 

…………………………………………………………… 

                                    (czytelny podpis kandydata) 

 

 

 

*- niewłaściwe skreślić. 


