zatgcznik nr 4 do Regulaminu naboru

na wolne stanowisko urz¢dnicze
w Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej

w Bialej Piskiej

OSWIADCZENIE DOTYCZACE OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH

Obowigzek informacyjny realizowany zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (rozporzadzenie 2016/679).

W zwiazku z udzialem w rekrutacji na stanowisko pracy w Miejsko - Gminnym Osrodku
Pomocy Spotecznej w Biatej Piskiej przyjmuj¢ do wiadomosci iz:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest:

1.

2.

10.

11.

Miejsko - Gminny OS$rodek Pomocy Spolecznej w Bialej Piskiej z siedziba przy ul. M.
Konopnickiej, adres e-mail: kierownik@mgopsbialapiska.pl, tel. 87 423 97 26.

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych mozliwy jest za posrednictwem adresu
e-mail: inspektor@cbi24.pl lub pisemnie pod adres Administratora.

Pani/Pana dane osobowe (oraz dane do kontaktu w podanym zakresie) beda przetwarzane w
celu przeprowadzenia obecnego procesu rekrutacyjnego w M-GOPS w Bialej Piskiej, a w
przypadku wyrazenia checi, takze w celu udzialu Pani/Pana w kolejnych naborach
pracownikow w MGOPS w Biatej Piskiej na podstawie wyrazonej zgody.

Podstawg przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. b rozporzadzenia 2016/679 w
zwigzku z art. 22! §1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz ustawg o
pracownikach samorzgdowych z dnia 21 listopada 2008 r.

M-GOPS w Biatej Piskiej zada od osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie podania danych
zawartych w o$wiadczeniu (poza pkt.7 o$wiadczenia) zgodnie z zakresem wskazanym w art.
22'§1 Kodeksu pracy, uwzgledniajac art. 22'§ 4 danej ustawy.

Przetwarzanie danych dodatkowych jest mozliwe za zgoda kandydata do pracy na podstawie
art. 6 ust.1 pkt. a rozporzadzenia 2016/679 (pkt. 7 oswiadczenia). Z wiasnej inicjatywy
kandydat moze podaé¢ dane szczegdlne okreslone w art. 9 ust.1 rozporzadzenia 2016/679.
Dostep do zebranych danych majg jedynie pracownicy upowaznieni przez MGOPS w Biatej
Piskie;j.

Informacje o kandydatach, ktorzy zglosili si¢ do naboru na stanowiska urzednicze,
stanowia informacje¢ publiczng w zakresie objetym wymaganiami zwigzanymi ze
stanowiskiem okreSlonym w ogloszeniu o naborze, zgodnie z ustawa o pracownikach
samorzgdowych i wyniki naboru bedg publikowane na stronie BIP.

Dane beda przetwarzane do zakoficzenia procesu rekrutacyjnego na okreslone stanowisko.
W przypadku braku zatrudnienia, otrzymane od kandydata o$wiadczenia i dokumenty
aplikacyjne zostang zniszczone, w sytuacji zatrudnienia zostang ztozone do teczki osobowe;.
Dane osobowe kandydata, ktéry wyrazit cheé udzialu w kolejnych naborach bedg
przetwarzane zgodnie ze wskazanym przez 12 miesigcy od dnia ich pozyskania.

Odbiorca danych moze byé podmiot dziafajacy na zlecenie administratora danych, tj. podmiot
$wiadczacy ustugi IT w zakresie serwisowania i usuwania awarii.

Zgode na przetwarzanie danych dodatkowych oraz zgode na udziat w przysztych rekrutacjach
mozna cofngé w kazdym momencie, bez mozliwosci usunigcia skutkéw ktére powstaty przed
jej cofnigciem.




12.

13.

14.

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do swoich danych osobowych, zadania ich
sprostowania lub usuniecia. Wniesienie zadania usunigcia danych jest réwnoznaczne z
rezygnacja z udzialu w procesie rekrutacji prowadzonym przez M- GOPS w Biatej Piskiej.
Ponadto przyshiguje Pani/Panu prawo do zadania ograniczenia przetwarzania w przypadkach
okreslonych w art. 18 rozporzadzenia 2016/679.

Przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych na niezgodne z prawem przetwarzanie swoich danych osobowych. Organ ten
bedzie wlasciwy do rozpatrzenia skargi z tym, ze prawo wniesienia skargi dotyczy wylacznie
zgodnosci z prawem przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy za$ przebiegu procesu
rekrutacji.

Podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowigzkowe, jednak jest
warunkiem umozliwiajagcym ubieganie si¢ o przyjecie kandydata do pracy w M-GOPS w
Biatej Piskiej.

(miejscowosé¢ i data) (podpis kandydata do pracy)



