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Zarzadzenie Nr 33/2024
Kierownika Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bialej Piskiej

z dnia 05.12.2024r.

w sprawie powolania Komisji Rekrutacyjnej do przeprowadzenia naboru na wolne
stanowisko pracy — referent w Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Bialej
Piskiej

5]

Na podstawie art. 4 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych (tj. Dz. U z 2024r. poz. 1135 oraz Zarzadzenia Kierownika nr 3/2022
Kierownika Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w sprawie wprowadzenia
Regulaminu naboru pracownikéw na wolne stanowiska urzgdnicze, w tym kierownicze
stanowiska urzednicze zarzagdzam co nastgpuje:

§1

W zwigzku z ogloszonym naborem na wolne stanowisko pracy — referent w Miejsko —
Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Biatej Piskiej powoluje Komisj¢ Rekrutacyjng w
nastepujgcym skladzie:

Pani Barbara Papiez — Przewodniczaca
Pani Beata Szumowska — cztonek
Pani Malgorzata Szymaniuk — cztonek

W -

§2

Zadania Komisji okreslone zostaly w Regulaminie naboru na wolne stanowiska urzgdnicze,
w tym kierownicze stanowiska urz¢dnicze.

§3

Za przebieg prac Komisji odpowiedzialny jest Przewodniczacy.

§4

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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