OGLOSZENIE O NABORZE

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kamiennej Gorze
oglasza nabor na wolne stanowisko pracy

Nazwa 1 adres jednostki:

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
Al. Wojska Polskiego 1

58-400 Kamienna Gora

stanowisko: pracownik socjalny
rodzaj zatrudnienia - umowa o prace na czas okreslony

Wymagania niezbe¢dne:

1.

3.
4.
3.

Posiadanie obywatelstwa polskiego lub innego panstwa cztonkowskiego Unii Europejskie;j,
Konfederacji Szwajcarskiej lub panstwa cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA)

Wyksztalcenie zgodne z art. 116 ust. 1 1 ust. 1a ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz.U. z 2013 r. poz. 182 ze zm.) oraz Rozporzadzeniem Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej z dnia 25 stycznia 2008 r. w sprawie specjalnosci przygotowujacej do
zawodu pracownika socjalnego realizowanej w szkotach wyzszych (Dz.U. z 2008 r. Nr 27,
poz. 158)

a) dyplom ukonczenia kolegium pracownikéw stuzb spotecznych lub

b) dyplom ukonczenia studidéw wyzszych na kierunku praca socjalna lub

¢) dyplom ukonczenia do dnia 31 grudnia 2013 r. studiow wyzszych o specjalnosci
przygotowujacej do zawodu pracownika socjalnego na jednym z kierunkoéw: pedagogika,
pedagogika specjalna, politologia, polityka spoteczna, psychologia, socjologa, nauki o
rodzinie

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku pracownika socjalnego.
Niekaralno$¢ za przestepstwa popelnione umyslnie.

Posiadanie pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych oraz posiadanie petni praw publicznych

Wymagania dodatkowe:

1.
2.
3.
4.

Znajomo$¢ ustawy o pomocy spoteczne;j.

Znajomo$¢ przepisow Kodeksu Postgpowania Cywilnego.
Znajomo$¢ zagadnien samorzadu terytorialnego.
Znajomo$¢ obstugi komputera.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1.
2.

3.

9]

Diagnozowanie §rodowiska.

Dokonywanie analizy i oceny zjawisk, ktére powoduja zapotrzebowanie na $wiadczenia

Z pomocy spoteczne;j.

Sporzadzanie indywidualnych planow zaspokajania stwierdzonych potrzeb w swoim rejonie

dziatan.

Sporzadzanie wywiadow srodowiskowych.

Swiadczenie pracy socjalnej w tym:

a) organizowanie stosownej pomocy osobom lub rodzinom znajdujacym si¢ w trudnej
sytuacji zyciowej,

b) zawieranie kontraktow socjalnych,

c) wsparcie w petnieniu rol spotecznych 1 integracji ze srodowiskiem osob korzystajacych
z pomocy spotecznej,

d) inspirowanie dzialan samopomocowych w §rodowisku.

Tworzenie programdéw oraz wspoOluczestnictwo w realizacji programéw pomocowych

kierowanych do r6znego rodzaju grup ryzyka.

Wspotpraca z innymi specjalistami w ramach potrzeb wynikajacych z pracy z klientem.

Zapewnienie wlasciwej 1 terminowej realizacji zadan.



Informacja o warunkach pracy:

1. Praca na terenie miasta Kamienna Gora — ok. 6 godz. dziennie.

2. Praca w biurze siedziby MOPS — ok. 2 godz. dziennie.

3. Obstuga urzadzen biurowych i komputera.

4. Bezposrednia obstuga klientow MOPS.

Wymagane dokumenty:

1. List motywacyjny

2. Zyciorys (CV)

3. Kserokopia dowodu osobistego

4. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie (poswiadczone przez kandydata za
zgodno$¢ z oryginatem),

5. Os$wiadczenie o niekaralnosci, i o tym, Ze nie toczy si¢ w stosunku do niego zadne postepowanie
karne

6. Os$wiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na stanowisku
opiekunka domowa.

7. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celow
rekrutacji o tresci: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy
dla potrzeb procesu rekrutacji zgodnie z ustawa o ochronie danych osobowych z dnia 29 sierpnia 1997 r.
(t.j. Dz.U. z 2016 r. poz. 922) oraz ustawg o pracownikach samorzgadowych z dnia 21 listopada 2008 r.
(t.j. Dz. U.z 2016 r. poz. 902).”

Informacja:

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Kamiennej Gorze przy Al. Wojska Polskiego 1 reprezentowany przez
Dyrektora Beate Wrzesinska — informuje, Zze zgodnie z art. 24 ust. 1 i art.25 ust. 1 ustawy z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 195,677) administratorem Pani/Pana danych
osobowych jest Miejski OSrodek Pomocy Spolecznej w Kamiennej Gorze przy Al. Wojska Polskiego 1.
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego na
Swiadczenie uslug specjalistycznych. Pani/Pana dane osobowe nie beda udostepniane innym odbiorcom
danych za wyjatkiem wypadkéw obowigzkowego udzielenia informacji okreslonych w przepisach
szczegblnych. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania. Podaje
Pani/Pan swoje dane dobrowolnie.

Dokumenty nalezy sklada¢ do dnia 31.07.2017 r. do godz.15.00:

1)

2)

3)

osobiscie w sekretariacie MOPS pok. nr 3 w kopercie z dopiskiem ,, Oferta pracy-pracownik
socjalny”

lub przestaé poczta na adres:

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Al. Wojska Polskiego 1

58-400 Kamienna Gora

w kopercie z dopiskiem ,, Oferta pracy — pracownik socjalny”

lub na adres e-mailowy: mopskg@o02.pl lub sekretariat@mopskamiennagora.pl w tytule

wpisujac ,,Oferta pracy — pracownik socjalny”

Inne informacje:
Kandydaci zakwalifikowani zostang telefonicznie powiadomieni o terminie rozmowy wstepne;.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod nr telefonu:
sekretariat - 75 64 66 677

kadry 75 64 66 675

Kierownik Dziatu Pomocy Spotecznej 75 64 66 674
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