Dyrektor Migjskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kamiennej Gorze
oglasza nabor na stanowisko
ASPIRANTA PRACY SOCJALNEJ
w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej
w Kamiennej Gorze przy Al. Wojska Polskiego 1

I. Forma zatrudnienia:
Umowa o prace w pelnym wymiarze czasu pracy na czas okreslony.

II. Wymagania niezbedne:

1. wyksztalcenie:

1) $rednie z maturg oraz gotowos¢ podjecia nauki na studiach wyzszych na kierunku praca socjalna

lub zdobycie dyplomu ukonczenia kolegium pracownikow shuzb spotecznych,

2) wyzsze na kierunku: pedagogika, pedagogika specjalna, politologia, polityka spoteczna,

psychologia, socjologia, nauki o rodzinie i gotowo$¢ do rozpoczecia studidéw podyplomowych

z zakresu metodyki i metodologii pracy socjalnej zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Rodziny

i Polityki Spotecznej z dnia 22 pazdziernika 2021 r. w sprawie minimalnych wymogow

programowych dla studiow podyplomowych z zakresu metodyki i metodologii pracy socjalnej

w uczelni realizujacej studia na kierunku praca socjalna lub w zakresie pracy socjalne;j,

2. obywatelstwo polskie,

3. stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku pracownika socjalnego,

4. brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

5. pelna zdolnosci do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

6. nieposzlakowana opinia.

I11. Wymagania dodatkowe:

. umiejetnos¢ interpretacji przepisOw prawa,

. umiejetnos$¢ redagowania pism oraz znajomos¢ Kodeksu postepowania administracyjnego
. odporno$¢ na stres,

. umiejetnos$¢ pracy w zespole,

. znajomos$¢ programu TT-pomoc

. mile widziane do$wiadczenie w pracy w jednostkach organizacyjnych pomocy spoteczne;j
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IV. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. pomoc pracownikom socjalnym w prowadzonych postgpowaniach administracyjnych,

3. asystowanie pracownikom socjalnym podczas przeprowadzania rodzinnych wywiadow
srodowiskowych,

. obstuga programu TT-pomoc,

. redagowanie pism,

. gromadzenie dokumentacji niezbednej do wydania decyzji administracyjnej,

. archiwizowanie dokumentow,

. obstuga interesantow
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V. Informacja o warunkach pracy:
1. praca na terenie miasta Kamienna Gora,
2. praca biurowa w siedzibie MOP z wykorzystaniem komputera i innych urzadzen biurowych.

V1. Informacje dodatkowe:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia o0sob
niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnieniu 0s6b niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6 %.



VI1. Wymagane dokumenty:

1. CV i list motywacyjny,

2. kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie oraz zaswiadczenie o podjeciu nauki
w celu uzyskania kwalifikacji do wykonywania zawodu pracownika socjalnego,

3. kserokopie $§wiadectw pracy,

4. o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego, posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci
prawnych i korzystaniu w peini z praw publicznych,

5. oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na stanowisku pracownika
socjalnego.

6.08wiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub za umyslne przestepstwo skarbowe.

7. zgoda kandydata na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby przeprowadzenia rekrutacji
wraz z klauzulg informacyjna.

8. kserokopia orzeczenia o niepelnosprawnosci (w przypadku, gdy w miesigcu poprzedzajacym date
upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia jest nizszy niz 6 %).

VIII. Dokumenty nalezy sklada¢ do dnia 31.12.2024 r.

1. osobiscie w sekretariacie MOPS pok. nr 3 w zamkni¢tej kopercie z dopiskiem: Oferta pracy-
pracownik socjalny,

2. lub pocztg na adres:

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Al. Wojska Polskiego 1

58-400 Kamienna Gora

w kopercie z dopiskiem: Oferta pracy — pracownik socjalny

3. lub na adres e-mailowy: sekretariat@mopskamiennagora.pl w tytule wpisujgc: Oferta pracy —
aspirant pracy socjalnej

Kandydaci, ktorzy zakwalifikuja si¢ do kolejnego etapu naboru zostang poinformowani
telefonicznie lub drogg elektroniczng na adres e-mail o terminie, czasie i miejscu przeprowadzenia
kolejnego etapu naboru.
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