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INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
PRZEZ ZARZAD DROG POWIATOWYCH W PLOCKU
REKRUTACJA

Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku 2z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) — dalej RODO, informujemy ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Zarzadu Drég Powiatowych
w Plocku z siedzibg w Ptocku przy ul. Bielskiej 57a, 09 - 400 Plock.

2. Administrator wyznaczy} inspektora ochrony danych, z ktérym moze sie Pani/Pan skontaktowac
poprzez email iod.cuw@powiat.plock.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w celu i w zakresie niezbednym do wypelnienia
okre$lonego obowigzku prawnego wynikajacego z przepiséw prawa a cigzacego na administratorze na
podstawie art. 6 ust.1 lit. ¢) oraz art. 9 ust. 2 lit. h) RODO, tj. realizacji zadan wynikajacych z potrzeb
aktualnej rekrutacji jednak nie dhuzej niz do zakonczenia rekrutacji, w ktérej Pani/Pan bierze udziat
w zwiazku z art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych oraz art. 22!
Kodeksu pracy. W pozostatych przypadkach dane osobowe przetwarzane sa wylacznie na podstawie
udzielonej zgody w zakresie i celu okreslonym w tresci zgody.

4, W zwigzku z przetwarzaniem danych w celach o ktérych mowa w pkt. 3 odbiorcami Pani/Pana
danych osobowych mogg byé:

a) organy wiadzy publicznej oraz podmioty wykonujace zadania publiczne lub dziatajace na zlecenie
organéw wiladzy publicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikaja z przepisdbw powszechnie
obowigzujgcego prawa,

b) inne podmioty, ktére na podstawie stosownych umoéw podpisanych z Zarzgdem Drég Powiatowych
w Plocku przetwarzaja dane osobowe dla ktérych Admnnstratorem jest Dyrektor Zarzadu Drég
Powiatowych.

5. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane do chwili rea‘hzacp zadania, do ktérego dane osobowe
zostaty zebrane, a nastepnie, jesli chodzi o materialy archiwalne, przez czas wynikajacy z przepiséw
Ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. z 2018 r. poz.
217,357,3981 650 oraz 22019 r. poz.55)

6. Srodki bezpieczefistwa i przechowywania danych: Administrator dokiada wszelkich staran, aby
zapewni¢ $rodki fizycznej, technicznej i orgamizacyjnej ochrony danych osobowych, przed ich
przypadkowym czy nieumyslnym zniszczeniem, przypadkows utratg, zmiang, nieuprawnionym
ujawnieniem, wykorzystaniem czy dostepem, zgodnie ze wszystkimi obowigzujacymi przepisami. W
tym celu zobowigzuje si¢ wiasciwe chroni¢ Pani/Pana dane osobowe zgodnie z przyjetymi
wewngetrznymi politykami, procedurami i standardami. -

7. W zwigzku z przetwarzaniem przez Administratora danych osobowych przystuguje Pani/Panu:

a) prawo dostepu do tresci swoich danych;

b) prawo do sprostowania danych;

c¢) prawo do usunigcia danych;

d) prawo do ograniczenia przetwarzania danych;

e) prawo.do p1zenoszenia danych;

f) prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych;

g) w przypadku, w ktérym przetwarzanie Pani/Pana danych odbywa sie¢ na podstawie zgody
(tj. art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia), przystuguje Pani/Panu prawo do cofnigcia zgody w dowolnym
momencie, bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnigciem;

h) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych (na adres Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa), gdy.uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych
osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy Rozporzadzenia.

8. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowigzkowe, w sytuacji gdy przestanke
przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa lub zawarta miedzy stronami umowa. Jest
Pani/Pan zobowigzana/y do ich podania, a konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak
mozliwosci zawarcia i realizacji umowy.

9. Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do pafistwa trzeciego.

10.Pani/Pana dane nie bgdg przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie bedg profilowane.

Informacje otrzymalam/em i przyjelam/prapjglem do wiadomosei i stosowania

... data i podpis osoby ubiegajqgcej sie o prace



