UCHWALA NR XIV/125/25
RADY MIEJSKIEJ W LUBINIE

z dnia 16 grudnia 2025 r.

w sprawie przyjecia programu ostonowego ,,Korpus Wsparcia Senioréw”

Na  podstawie  art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie  gminnym
(tj. Dz. U. z2025r., poz.1153), art. 17 ust. 2 pkt 4 oraz art. 110 ust. 10 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (t.j. Dz.U. z 2025r. poz. 1214) uchwala si¢ co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Program ostonowy dla miasta Lubina na rok 2026 ,Korpus Wsparcia Seniorow”
w brzmieniu, jak zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Lubina.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2026r.

Przeowdniczacy Rady
Miejskiej

Tomasz Gorzynski
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PROGRAM OSEONOWY DLA MIASTA LUBINA NA ROK 2026 ,,KORPUS WSPARCIA SENIOROW”

Zatacznik do Uchwaty Nr XIV/125/25
Rady Miejskiej w Lubinie
z dnia 16 grudnia 2025 r.

Program ostonowy dla miasta Lubina na rok 2026

»Korpus Wsparcia Seniorow”

I1d: 0224D9B8-671B-4F68-9334-61 E3DBAO0F40. Podpisany
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PROGRAM OSEONOWY DLA MIASTA LUBINA NA ROK 2026 ,,KORPUS WSPARCIA SENIOROW”

Wstep

Program ostonowy dla miasta Lubina na rok 2026 ,,Korpus Wsparcia Senioréw” stanowi
kontynuacj¢ programéw, realizowanych w latach 2022-2025 i jest odpowiedzia na wyzwania jakie
stojg przed Gming w obliczu zachodzacych zmian demograficznych. Starzenie si¢ spoleczenstwa
oraz konieczno$¢ podejmowania dziatan na rzecz niepelnosprawnych osob starszych wymaga
kompleksowych rozwigzan. Zapewnienie seniorom bezpiecznego i jak najdtuzszego samodzielnego
funkcjonowania w ich miejscu zamieszkania jest jednym z priorytetow polityki spotecznej miasta.

Ujete w Programie dziatania (na rzecz osob w wieku 60 lat i wigcej) polegaja na zapewnieniu
tzw. ,,opieki na odleglos¢” za pomoca opaski bezpieczenstwa lub innego typu urzadzenia
bezpieczenstwa, o podobnej funkcjonalnosci jak opaska bezpieczenstwa, oparte na najnowszych
rozwigzaniach cyfrowych w zakresie teleopieki. Teleopieka stanowi nowoczesne rozwigzanie
sprawowania opieki nad osobami starszymi, z niepetnosprawnosciami. Pozwala im czué si¢
bezpieczniej oraz by¢ bardziej samodzielnymi, a w razie potrzeby szybko powiadomi¢ bliska osobg,
czy tez stuzby ratunkowe o kryzysowej sytuacji, w jakiej si¢ znalezli.

Ponadto, Program przewiduje - podobnie jak w poprzednich latach - wsparcie spoteczne
poprzez uruchomienie wolontariatu w zakresie wspolnego spe¢dzenia czasu z seniorami,
w szczegblnosci samotnie mieszkajacymi (np. spacery, rozmowy, zakupy itp.).

Powyzsze dziatania stanowig uzupetnienie oferty ustawowej w realizacji ustug opiekunczych
na rzecz osob starszych, chorych, niepetnosprawnych 1 samotnych.
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PROGRAM OSEONOWY DLA MIASTA LUBINA NA ROK 2026 ,,KORPUS WSPARCIA SENIOROW”

I. Diagnoza problemu — wybrane zagadnienia

Jednym z wazniejszych probleméw demograficznych jest starzenie si¢ spoleczenstwa.
Wydhizanie si¢ zycia ludzkiego oraz wzrost udziatu oséb starszych w ogdlnej liczbie ludnosci
ma ogromny wplyw na polityke spoteczng — zarowno ogolnopolska, jak i lokalng.
Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2022r., jak podat Gtowny Urzad Statystyczny - liczba ludnos$ci
Polski wyniosta 37,8 mln, w tym ponad 8,64 min stanowily osoby w wieku poprodukcyjnym
(ok. 22,8%), na dzien 31 grudnia 2023r. liczba ludno$ci Polski wyniosta 37,6 min,
w tym blisko 8,78 mln stanowily osoby w wieku poprodukcyjnym (ok. 23,35%). W roku 2024 liczba
ludnosci spadta ponizej 37,5 mln 0s6b, w tym w wieku poprodukcyjnym wynosita ok. 8,9 mln 0sob,
a jej udziat w ogolnej populacji wzrost do 23,76%.

Ponizszy wykres przedstawia rozklad ludnosci Polski wedlug ekonomicznych grup wieku

(przedprodukcyjny, produkcyjny, poprodukcyjny) w latach 1990-2024, zebrany przez GUS.
Glownym trendem widocznym na wykresie jest postepujace starzenie si¢ spoteczenstwa.

Ludnosé wedlug ekonomicznych grup wieku (stan w dniu 31 grudnia)

1990 29,0 58,2 12,8
2000 244 60,8 14,8
2010 18,8 64,4 16,8
2020 184 59,4 22,2
2024 18,0 58,2 23,8
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90  100%
Wiek:

przedprodukcyjny (0-17 lat)
produkcyjmy (18-59/64 lata)
poprodukcyjny (60/65 lat | wiecej)

Odnoszac si¢ do danych o sytuacji demograficznej mieszkancéw Lubina, na koniec 2022r.
liczba ludnos$ci wynosita 64 tys. 935 0sob, z czego 29,6% stanowily osoby w wieku poprodukcyjnym,
na koniec 2023r — 63 tys. 899 0s06b, z czego 30,2% to osoby w wieku poprodukcyjnym. Natomiast
w 2024r. osoby w wieku poprodukcyjnym stanowily 30,76% ogolnej liczby populacji w naszym
miescie (62 tys. 773 mieszkancow).

Powyzsze dane jasno wskazuja, ze zaré6wno w Gminie Miejskiej Lubin, podobnie
jak w calym kraju, liczba o0sob starszych systematycznie wzrasta.

Problemy zdrowotne ograniczaja lub uniemozliwiaja seniorom kontakty spoteczne,
poglebiaja izolacje, poczucie osamotnienia, przyczyniaja si¢ do trudno$ci emocjonalnych
1 depresji. Starzenie si¢ spoteczenstwa oraz konieczno$¢ ochrony seniorow i1 wsparcia realizowanego
w ich miejscu zamieszkania, wymagaja podjecia przez gmine dodatkowych, komplementarnych
do juz realizowanych dziatah.
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PROGRAM OSEONOWY DLA MIASTA LUBINA NA ROK 2026 ,,KORPUS WSPARCIA SENIOROW”

1. Cele programu.

1. Poprawa poczucia bezpieczenstwa oraz mozliwosci samodzielnego funkcjonowania
w miejscu zamieszkania dla oséb starszych w wieku 60 lat i wigcej majacych problemy
z samodzielnym funkcjonowaniem ze wzgledu na stan zdrowia, prowadzacych samodzielne
gospodarstwo domowe lub mieszkajgcych z osobami bliskimi, ktore nie sg w stanie zapewnic
im wystarczajgcego wsparcia.

2. Zapewnienie ustugi wsparcia na rzecz seniordw poprzez swiadczenie ustug wynikajacych
z rozeznanych potrzeb na terenie Gminy Miejskiej Lubin.

I1l.  Zadania sluzace realizacji celow programu.

Realizacje¢ pierwszego celu 1 bedzie obejmowata nastepujace zadania:

1) rozeznanie potrzeb lubinskich seniorow w zakresie wyposazenia ich w tzw. ,,opaske
bezpieczenstwa” (zardwno tych, ktorzy korzystali z programéw realizowanych w latach
2022-2025 jak i nowych),

2) zakup lub dzierzawa ustugi wsparcia w postaci opasek lub innych urzadzen bezpieczenstwa
wraz z ushuga obstugi ich systemu,

3) zakup obstugi systemu dla opasek bezpieczenstwa lub innych urzadzen bezpieczenstwa
zakupionych przez gming w ramach programu realizowanego w latach 2024-2025,

4) koordynacja programu.

Opaski bezpieczenstwa sag nowoczesng forma sprawowania opieki nad osobami starszymi,
chorymi, po przebytych zabiegach medycznych, z niepelnosprawnosciami, ktore czasowo lub na state
wymagaja wsparcia w codziennym funkcjonowaniu (tzw. ,,opieka na odleglo$¢”). To idealne
rozwigzanie, szczegdlnie dla 0sob samotnych, u ktorych nieprzewidywalno$¢ zmiany stanu zdrowia
uzasadnia stale monitorowanie, w celu jak najszybszej reakcji 1 powiadomienia wtasciwych stuzb
oraz udzielenia pomocy medycznej. Opaska lub inne urzadzenie bezpieczenstwa bedzie potaczona
z ustugg operatora pomocy — w przypadku trudnej sytuacji lub nagtego zagrozenia, wcisnigcie guzika
alarmowego znajdujacego si¢ na opasce, umozliwia potaczenie si¢ ze stale gotowa do interwencji
centralag. Po odebraniu zgloszenia, dyspozytor podejmuje decyzje o sposobie udzielenia pomocy
Seniorowi.

Wsparcie spoleczne — wpisuje si¢ w realizacje drugiego celu 1 moze, w zaleznoSci
od zdiagnozowanych potrzeb oraz mozliwosci organizacyjnych realizatora obejmowac nastgpujace
zadania:

1) uruchomienie wolontariatu w zakresie wspoOlnego spedzania czasu z seniorami,
w szczegllnosci samotnie zamieszkujagcymi (spacery, rozmowy, wspolne sporzadzanie
positkow, wyprowadzanie psa, itd.),

2) informowanie o dostgpnych $wiadczeniach z pomocy spotecznej na rzecz seniorow,

3) pomoc w dostarczeniu seniorom zakupoéw podstawowej potrzeby, w tym artykutow
spozywczych, srodkow higieny osobistej, lekéw (koszt zakupionych produktoéw pokrywa
senior),

4) realizacja innych potrzeb seniorow — w miar¢ mozliwosci i zakresu wiedzy wolontariusza.
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PROGRAM OSEONOWY DLA MIASTA LUBINA NA ROK 2026 ,,KORPUS WSPARCIA SENIOROW”

IV.  Mechanizm udzielania pomocy.
W ramach realizacji pierwszego celu:

1. MOPS w Lubinie dokonuje rozeznania potrzeb senioréw w zakresie wyposazenia
ich w tzw. opaske bezpieczenstwa lub inne urzadzenie bezpieczenstwa.

2. MOPS w Lubinie zakupuje lub dzierzawi tzw. opaski bezpieczenstwa lub inne urzadzenia
bezpieczenstwa oraz obstuge systemu.

3. MOPS zakupuje obstuge systemu dla opasek lub innych urzadzen bezpieczenstwa zakupionych
w ramach wczesniejszych edycji programu u wybranego dostawcy.

4. Pracownicy MOPS przekazuja opaski lub inne wurzadzenia bezpieczenstwa seniorom
wraz z instruktazem dotyczacym ich uzytkowania oraz na podstawie umowy o uzyczenie sprzgtu
oraz §wiadczenie ustug teleopiekunczych.

5. Wyznaczeni pracownicy koordynujg realizacje modutu.

W ramach realizacji drugiego celu:

1. Pracownik MOPS w Lubinie ustala z seniorem zakres wsparcia oraz termin pierwszej wizyty
w miejscu zamieszkania, w celu zweryfikowania zgloszonej potrzeby.

2. Pracownik MOPS, po wizycie, okre§li zakres i terminy $wiadczenia uslugi wsparcia.
Jezeli pracownik ustali, ze senior kwalifikuje si¢ do $wiadczen z pomocy spotecznej,
o ktérych mowa w ustawie o pomocy spolecznej — poinformuje go o tym.

3. Pracownik wskazuje imi¢ 1 nazwisko upowaznionej osoby, w tym wolontariusza, ktory bedzie
wykonywat ustuge.

4. Organizacja i koordynacja ustugi przez MOPS w Lubinie odbywa¢ si¢ bedzie przez pie¢ dni
w tygodniu tj. od poniedziatku do piatku, w ustalonych godzinach. Realizacja ustugi wsparcia
odbywac si¢ bedzie w zalezno$ci od mozliwosci 1 dostgpnosci wolontariuszy.

5. Koszty dokonanych zakupow pokrywa senior. Przed odbiorem srodkéw pienieznych od seniora,
wolontariusz zobowigzany jest do przedstawienia identyfikatora w celu ustalenia
1 zweryfikowania tozsamosci.

6. Jednorazowa warto$¢ zakupow ograniczona jest do kwoty 100 zi, a w szczegodlnie
uzasadnionych przypadkach do 300 zt.

7. Po zrealizowaniu zakupdw, osoba $wiadczaca ustuge rozlicza zakupy 1 gotowke
wraz z paragonem lub faktura, przedkladajac je seniorowi.

8. Zakup artykuléw spozywczych, srodkow higieny osobistej oraz lekarstw dokonywany bedzie
w ogdlnodostepnych punktach zlokalizowanych najblizej miejsca zamieszkania seniora.

9. Przyznanie ustugi wsparcia nie wymaga przeprowadzenia wywiadu $rodowiskowego
1 wydania decyzji administracyjne;j.

V. Przewidywane efekty realizacji programu.

1. Zwigkszenie poczucia bezpieczenstwa wsrod seniorow.

N

Poprawa kondycji psychiczno-fizycznej osob starszych oraz zmniejszenie poczucia izolacji.
3. Zwigkszenie dostgpu senior6w do pomocy medycznej oraz wsparcia oferowanego
przez instytucje.
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VI.

VI

PROGRAM OSEONOWY DLA MIASTA LUBINA NA ROK 2026 ,,KORPUS WSPARCIA SENIOROW”

Adresaci programu i forma rekrutacji.

1. Z programu moga korzysta¢ Seniorzy w wieku 60 lat i wigcej, mieszkancy miasta Lubina,
ktorzy majg problemy z samodzielnym funkcjonowaniem ze wzgledu na stan zdrowia,
prowadzacy samodzielne gospodarstwa domowe lub mieszkajacy z osobami bliskimi,
ktore nie sg w stanie zapewni¢ im wystarczajgcego wsparcia.

2. Zgloszenia do programu przyjmowane s3 w Domu Dziennego Pobytu ,,Senior” w Lubinie.
Seniorzy mogg zglaszac si¢ samodzielnie, za posrednictwem rodziny, opiekunow, organizacji
pozarzadowych lub innych instytucji dziatajacych na rzecz osob starszych.

3. Po zgloszeniu, pracownik ww. jednostki przeprowadza rozmowe z seniorem w celu ustalenia
sytuacji zyciowej oraz oceny spetniania kryteriow udziatu w programie.

4. Osoby speliajace  warunki  zostaja umieszczone na liScie  oczekujacych,
a po przeprowadzeniu kwalifikacji i weryfikacji zostaje im przyznana opaska bezpieczenstwa.

5. Udziat w programie jest dobrowolny i bezptatny dla uczestnikow.

I.  Podmioty uczestniczgce w realizacji programu.

Program jest realizowany przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej we wspotpracy z:

VIII.

1.
2.

IX.

1.

X.

1) wolontariuszami, w tym mtodziezowym wolontariatem,
2) jednostkami ochrony zdrowia.

Finansowanie programu.

Srodki na realizacje Programu pochodza z budzetu Gminy Miejskiej Lubin.

W przypadku przyjecia przez Rade Ministrow lub wlasciwego ministra programu rzadowego
obejmujacego dzialania tozsame lub zbiezne z celami niniejszego Programu, finansowanie jego
realizacji moze nastapi¢ w catosci lub w czesci ze srodkow tego programu, zgodnie z zasadami
w nim okre$lonymi.

Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ finansowania lub wspoétfinansowania realizacji Programu z innych
zrodel, w tym: dotacji celowych z budzetu panstwa, srodkow pochodzacych z funduszy
krajowych, rzagdowych lub unijnych.

Monitoring programu.

Z realizacji Programu w terminie do dnia 30 stycznia 2027 r. zostanie sporzadzone roczne
sprawozdanie.

W sprawozdaniu nalezy uwzgledni¢ rzeczywistg liczbe osob objetych wsparciem w ramach
programu, koszt realizacji ustugi oraz poziom korzystania z opasek i1 innych urzadzen
bezpieczenstwa mierzony jako liczba zgloszen seniorow poprzez opaske lub inne urzadzenie
bezpieczenstwa do centrali obstugujacej opaski lub inne urzadzenia bezpieczenstwa.

Ochrona danych osobowych.

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Lubinie jest administratorem danych osobowych
w zakresie beneficjentow pozyskanych dla celow realizacji programu.
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Uzasadnienie

w  sprawie przyjecia Programu Oslonowego dla miasta Lubina na rok 2026
»Korpus Wsparcia Seniorow”

Do zadan wtasnych gminy nalezy m. in. podejmowanie dziatan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych
z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programéw ostonowych (art. 17 ust. 2 pkt 4 ustawy
0 pomocy spotecznej).

Zachodzace procesy demograficzne istale zwigkszajaca si¢ liczba ludnosci w wieku poprodukcyjnym
naktada na panstwo, W tym samorzady, obowigzek podejmowania
szerokich dziatan na rzecz seniorow niesamodzielnych ze wzgledu na wiek lub stan zdrowia.

Realizacja programu ostonowego, ktorego celem jest zapewnienie mozliwosci bezpiecznego funkcjonowania
senior6w w ich miejscu zamieszkania, poprzez nawigzanie wspolpracy z wolontariuszami i wykorzystanie
nowych technologii tzw. opieki na odleglos¢, jest odpowiedzig na te wezwania. Dzigki Programowi, pomoc
udzielana seniorom begdzie przebiegata sprawnie iwspierala osoby niesamodzielne w czynno$ciach dnia
codziennego, zwigkszajac ich bezpieczenstwo.
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Szczegoty glosowania

Sesja

Nazwa: XIV sesja Rady Miejskiej w Lubinie
Opis:

Adres Url:

Program
Temat: 8. Uchwata w sprawie przyjecia programu ostonowego " Korpus Wsparcia Seniorow".
Opis: Inicjatywa uchwatodawcza Prezydenta Miasta - PROJEKT NR 125/2025

Adres Url:

Gtosowanie

Numer referencyjny:

Temat: Projekt Nr 125

Opis: Uchyvai’a w sprawie przyjecia programu ostonowego " Korpus Wsparcia
Seniorow".

Otwarcie: 2025-12-16 14:22:26

Zamkniecie: 2025-12-16 14:22:38

Stan: Zaakceptowano

Adres Url:

Rodzaj odpowiedzi: ZalPrzeciw/Wstrzymat sie

Rodzaj gtosowania: Brak wynikow posrednich

Typ Iicznil_<a. Brak licznika czasu gtosowania

gtosowania:

100% setting: Uprawnieni do gtosowania i obecni na spotkaniu

taczne wyniki

Za: 21 I For - 21
Against - 0
Przeciw: 0 Abstain - 0

i u -
Wstrzymat sie: 0 NotVotedCount - 2

NotVotedCount: 2
Wszystkie

wyniki: 21
Nie gtosowat: 2
Frekwencja
Obecni z 23

upowaznieniem
do gtosowania:



Nieobecni z
upowaznieniem 0
do gtosowania:

Indywidualne wyniki uczestnikow:
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Uczestnik Grupa | Glosowanie | Frekwencja
Radna Rady Miejskiej w Lubinie Barbara Danek Za Obecny
Radna Rady Miejskiej w Lubinie Ksenia Dowhan-Domariska Za Obecny
Radna Rady Miejskiej w Lubinie Dorota Dutkanicz Za Obecny
Radna Rady Miejskiej w Lubinie Violetta Duzy Za Obecny
Przewodniczacy Rady Miejskiej w Lubinie Tomasz Gorzynski Za Obecny
Radny Rady Miejskiej w Lubinie Dariusz Jankowski Za Obecny
Radna Rady Miejskiej w Lubinie Eliza Kaczmarek Za Obecny
Radny Rady Miejskiej w Lubinie Michat Kielan Za Obecny
Radna Rady Miejskiej w Lubinie Joanna Kot Za Obecny
Radna Rady Miejskiej w Lubinie Agnieszka Kubica-Radek Za Obecny
Radny Rady Miejskiej w Lubinie Romuald Kujawa Za Obecny
Radna Rady Miejskiej w Lubinie Katarzyna Kulczyrhska Za Obecny
Radny Rady Miejskiej w Lubinie Tadeusz Madziarczyk Za Obecny
Radna Rady Miejskiej w Lubinie Edyta Ortowska Za Obecny
Radna Rady Miejskiej w Lubinie Izabella Polak-Salomon Za Obecny
Radna Rady Miejskiej w Lubinie Bogustawa Potocka Za Obecny
Radny Rady Miejskiej w Lubinie Daniel Redzinski Nie gtosowat | Obecny
Radny Rady Miejskiej w Lubinie Dariusz Wegrzyn Za Obecny
Radny Rady Miejskiej w Lubinie Marian Wegrzynowski Za Obecny
Radny Rady Miejskiej w Lubinie Franciszek Wojtyczka Za Obecny
Radny Rady Miejskiej w Lubinie Roman Zaprutko Za Obecny
Radna Rady Miejskiej w Lubinie Edyta Zawadzka Nie gtosowat | Obecny
Radny Rady Miejskiej w Lubinie Grzegorz Zielinski Za Obecny
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