DO WNIOSKU O PRZYZNANIE ZASItKU PIELEGNACYINEGO
NALEZY DOLACZYC:

orzeczenie o niepetnosprawnosci albo

orzeczenie o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci ze
wskazaniem, ze ta niepetnosprawnos¢ powstata w wieku do
ukonczenia 21. roku zycia albo

orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci;

zaswiadczenie o niepobieraniu dodatku pielegnacyjnego w ZUS

w przypadku pracy cztonka rodziny poza granicami RP dokumenty
potwierdzajacy podjecie pracy za granicg /zaswiadczenie zagranicznego
pracodawcy dot. okreséw zatrudnienia badz umowa Iub wszystkie
umowy o prace wraz z ttumaczeniem przysiegtym badz inne dokumenty
Swiadczace o zatrudnieniu za granica RP (np. dokument dot.
rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej, dot. pobierania zasitku dla
bezrobotnych, dot. pobierania Swiadczen emerytalnych rentowych)
wraz z ttumaczeniem przysiegtym

oraz dokumenty dot. sytuacji zawodowej rodzica przebywajgcego na
terenie Polski (w okresie podlegania przepisom o koordynacji systemow
zabezpieczenia spotecznego); dokumenty dot. dochoddéw uzyskanych
za granicg RP;

inne dokumenty, w tym oswiadczenia, niezbedne do ustalenia prawa do
zasitku pielegnacyjnego.




